
 
JUNTA DE GOVERN 

 
ACTA NÚM. 11/22 

 
A la ciutat de Sant Feliu de Llobregat, el 20 de juny de 2022, quan són les 17:00 hores 

es reuneixen de manera no presencial per mitjans telemàtics, prèvia convocatòria en regla, els i 
les membres integrants de la Junta de Govern que a continuació es relacionen, en sessió 
ordinària i primera convocatòria, sota la Presidència del Sr. Eduard Rivas Mateo, Vice-President 
Primer d’aquest Consell Comarcal i assistits tots per el  Secretari Accidental, Sr. Lluís González   

 
VICE-PRESIDENT PRIMER 
 
Sr. Eduard Rivas Mateo 
 
CONSELLERS/ES ASSISTENTS  
 
Sr. Joan Carles Martínez Romero 
Sr. Jordi Martínez Vallmitjana 
Sr. Jordi Bou Compte 
Sr. Just Fosalva Sanjuán 
Sra. Maria José Giner Martos  
Sra. Anna Pascual Roca 
Sra. Olga Campos Berlanga 
Sr. Jordi Gil Dorado 
Sra. Lourdes Borrell Moreno 
 
CONSELLERS/ES QUE EXCUSEN ASSISTÈNCIA  
 
Sra. Eva Maria Martínez Morales 
Sra. Gina Pol Borràs 
Sr. Fernando Vicente Benetti 
Sr. Juan Pedro Pérez Castro 
 
GERENT 
 
Sr. Enric Giner Rodríguez 
 
SECRETARI ACCIDENTAL 
 
Sr. Lluís González  
 
INTERVENTOR  
 
Sr. Francesc Roldan Burgos 
 
Existint el quòrum suficient per la vàlida celebració de la sessió, per part del Vice-President 
Primer es declara oberta la mateixa i es procedeix a tractar els assumptes continguts a l’ordre del 
dia, en relació amb els quals s’adopten els acords següents: 



 
1.- Aprovar l’acta número 10/2022, corresponent a la sessió ordinària del dia 7 de juny 
 
Els/les presents aproven per unanimitat l’acta número 10/2022, corresponent a la sessió 
ordinària del dia 7 de juny. 
 
2.- Donar compte de diferents Decrets de la Presidència. 
 

a. Decret núm. 169/22, de 9 de maig, relatiu a acceptar la subvenció atorgada pel 
Servei Públic d’Ocupació de Catalunya de la Generalitat de Catalunya, en el marc 
del programa de Treball i Formació. 

 
“Vist que per Decret de Presidència núm. 24/2022, de 28 de gener, es va 

aprovar la sol·licitud de subvenció del programa Treball i Formació, en la seva convocatòria de 
l’any 2022 (SOC – TRFO EELL REACT), línies MG52, PRGC i PANP, promogut pel Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya de la Generalitat de Catalunya, per un import total de 635.402,88€, 
d’acord a la següent distribució per línies d’actuació: 
 

Línia de subvenció Nombre 
contractes 

Subvenció sol·licitada 
experiència laboral 

MG52 11 213.774,00 € 
PRGC 6 116.604,00 € 
PANP 10 194.340,00 € 
Acompanyament 5022 hores 110.684,88 € 
TOTAL  635.402,88 € 

 
Vist que en data 29 d’abril de 2022 el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya ha 

comunicat a aquesta entitat la Resolució d’atorgament de la referida subvenció pel mateix import 
i nombre de contractacions sol·licitades. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 125/2022, de 6 d’abril, es va aprovar 
l’inici del procés de selecció de les persones beneficiàries de les tres línies de subvenció amb la 
següent distribució, així com els criteris de valoració per a la referida convocatòria, en aquell 
moment amb caràcter provisional, a l’espera de la resolució d’atorgament definitiva: 

 
Línia de 

subvenció 
Nombre 

contractes 
MG52 11 
PRGC 6 
PANP 10 

 
Atès que a partir de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, art. 1. Uno. 2 i Dos, els 

procediments de selecció de personal laboral com de personal funcionari, han de ser públics i 
hauran de regir-se en tot cas, pels principis d’igualtat, mèrit, capacitat i celeritat, tenint com a 
finalitat la cobertura immediata del lloc de treball.  
 

Vist que la Ley 22/2021, de 28 de diciembre de Presupuestos Generales del 
Estado para el año 2022, al seu article 20. Quatre, estableix que no es podrà procedir a la 
contractació de personal temporal, així com al nomenament de personal estatutari temporal i de 
funcionaris interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables, 
situació en la que s’emmarcarien les contractacions a realitzar. 



 
Vist que un cop efectuat el procés de selecció conjuntament amb la 

representació dels ajuntaments participants i a partir de les derivacions de les Oficines de Treball 
del SOC corresponents, han resultat seleccionades les persones que es relacionen a la part 
dispositiva del present Decret; així mateix s’han establert les diferents persones reserves del 
procés, que es relacionen a les Actes corresponents que s’adjunten a l’expedient. 
 

Atès que per tal d’anar incorporant les persones beneficiàries seleccionades 
segons les diferents  línies i llocs a ocupar, aquestes es produiran en diferents fases abans del 
dia 1 de juny d’enguany. 
 

Atès que des de les Oficines de Treball del SOC s’ha validat i comprovat que les 
candidatures seleccionades acompleixen els requisits per poder ser contractades com a 
beneficiàries d’aquest programa. 
 

Atès que en data 9 de maig de 2022 s’ha efectuat el procés corresponent al 
municipi de La Palma de Cervelló, per la qual cosa l’inici de les 2 persones beneficiàries no està 
tancat i es realitzarà properament. 
 

Atès que per a la línia PRGC manquen candidatures i la realització del procés 
selectiu atenent els canvis produïts sobre la distribució inicial, tal i com informa el servei. 
 

Atès que hi ha dotació pressupostària suficient, segons consta a l’expedient. 
 

Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i 
Acompanyament Local i per la Coordinadora de l’Àrea de Gestió d’Organització i Innovació 
d’aquesta entitat en data 9 de maig de 2022, amb diligència de proposta de la Gerència, i que 
s’incorpora a l’expedient. 
 

Vist que no hi ha previst sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari, 
segons consta a l’expedient, aprovar acceptar l’esmentada subvenció, es considera convenient 
aprovar-ho per Decret de Presidència ratificant-lo en la propera sessió de la Junta de Govern que 
se celebri. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 

 
Per tot això, aquesta presidència, en ús de les facultats que legalment tinc 

conferides 
 

HE RESOLT 
 

PRIMER.- Acceptar la subvenció atorgada pel Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya de la Generalitat de Catalunya per un import total de 635.402,88€, i d’acord a la 
següent distribució per línies d’actuació, en el marc del programa de Treball i Formació, en la 
seva convocatòria anticipada de l’any 2022 (SOC – TRFO EELL CS), línies MG52, PRGC i 
PANP (número d’expedient SOC069/21/000082): 

 
 
 



 
Línia de subvenció Nombre contractes Subvenció contractació laboral Subvenció total 

MG52 11 213.774,00 € 213.774,00 € 
PRGC 6 116.604,00 € 116.604,00 € 
PANP 10 194.340,00 € 194.340,00 € 
ACOM (actuació 
d’acompanyament) 

5.022 hores de 
dedicació  110.684,88 € 

 
SEGON.- Habilitar les partides pressupostàries per aquest projecte d’acord amb el cost total del 

projecte i amb el següent detall: 
 

Línia de subvenció Exercici Contractació de personal Total 
MG52 2022 213.774,00 € 213.774,00 € 
PRGC 116.604,00 € 116.604,00 € 
PANP 194.340,00 € 194.340,00 € 
ACOM 110.684,88 € 110.684,88 € 
TOTAL 635.402,88 € 635.402,88 € 

 
TERCER.- Aprovar la contractació laboral temporal, a jornada completa, 

modalitat millora de l’ocupació i inserció laboral, amb vinculació a cadascun dels serveis que 
correspongui per entitat, dins del personal beneficiari del Programa Treball i Formació, 
Convocatòria 2022 de les línies PANP i MG52 a continuació relacionat (23 persones 
beneficiàries). 
 

LÍNIA MUNICIPI NOM I COGNOMS DATA ALTA 
PROJECTE 

/LLOC DE TREBALL 

MG52 Abrera ANA M. BUENAVENTURA RODRÍGUEZ 12/5/2022 Aux. Admva. 

PANP Abrera M. del PILAR LEÓN LÓPEZ 12/5/2022 Agent Cívica 

MG52 Begues  M. MERCÈ FERRÈ VIDAL 12/5/2022 Aux. Admva. 

MG52 Cervelló LORENA GÓMEZ GONZÁLEZ 12/5/2022 Aux. Admva. 

PANP Cervelló ANA MELLINAS RANCHAL 12/5/2022 Aux. Admva. 

PRGC Collbató ALEX PRAT SOLSONA 12/5/2022 Aux. Admva. 

MG52 Collbató M. TERESA TELLEZ ÁLVAREZ  12/5/2022 Aux. Admva. 

MG52 CCBL M. CARMEN FONSECAS HERNÁNDEZ 12/5/2022 Aux. Admva. 

MG52 CCBL MARTA FARRERAS OLIVER 12/5/2022 Aux. Admva. 
MG52 CCBL MARTA MOSQUERA LLADÓ 12/5/2022 Aux. Admva. 
MG52 Corbera de Llobregat ANNA M. BOTIA CALATAYUD 12/5/2022 Aux. Admva. 
PANP El Papiol ANABEL BALAGUER PULIDO 12/5/2022 Agent Cívica 
PANP Pallejà  MARÍA LUISA RAMOS SÁNCHEZ  12/5/2022 Aux. Admva. 
MG52 Sant Climent de Llobregat ISABEL CAMPAMÀ IBAÑEZ 10/5/2022 Aux. Admva. 
MG52 Sant Climent de Llobregat ELVIRA GOZALVEZ PARENTE 10/5/2022 Aux. Admva. 
PANP Sant Esteve Sesrovires  STEFANIE FIUZA LÁZARO 12/5/2022 Agent Cívica 
PRGC Sant Esteve Sesrovires  MIQUEL CAHISA DOMENECH 12/5/2022 Aux. Admva. 

PANP Sant Just Desvern LORENA GUILLENT GONZÁLEZ 12/5/2022 Aux. Admva. 



PANP Sant Just Desvern IGNACIO GALLEGO MARTÍN 12/5/2022 Aux. Admva. 

PANP Santa Coloma de Cervelló MERCEDES BAZAN LAMO  12/5/2022 Aux. Admva. 

PRGC Torrelles de Llobregat  CLARA IBAÑEZ I CERVERA 12/5/2022 Aux. Admva. 

PANP Torrelles de Llobregat  CRISTINA ARROYO BRET  12/5/2022 Agent Cívica 

MG52 Castellví de Rosanes  MARIA LUISA PEREZ I DIAZ 12/5/2022 Aux. Administrativa 
 
- S’estableix com a data d’inici del contracte el dia indicat a la relació, dia 10 de maig per a les 
persones beneficiàries ubicades al municipi de Sant Climent de Llobregat, durada 12 mesos, 
(finalització el dia 9 de maig de 2023), i per a la resta la data d’inici s’estableix el dia 12 de maig, 
durada de 12 mesos (finalització el dia 11 de maig de 2023). 
- S’estableix per a la totalitat de les persones seleccionades a les línies detallades, com a salari 
1.045,63 euros bruts per catorze mensualitats. 
 

QUART.- Acceptar la despesa corresponent a càrrec de les partides habilitades 
a tal efecte al pressupost de l’entitat.  
 

CINQUÈ.- Comunicar el present Decret al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya de la Generalitat de Catalunya, a la representació del personal laboral de l’entitat i a 
les persones i serveis interessats, perquè en tinguin coneixement i als efectes. 
 

SISÈ.- Ratificar el present Decret en la propera sessió de la Junta de Govern 
que se celebri.” 
 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
 

b. Decret núm. 173/22, de data 11 de maig, relatiu a acceptar la subvenció atorgada 
per la Diputació de Barcelona relativa al recurs del fons de prestació “Observatori 
del Desenvolupament Econòmic Local”, en el marc de la convocatòria del Catàleg 
2022 del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2020-2023. 

 
“Atès que la Diputació de Barcelona, mitjançant acord del Ple de 23 de 

desembre de 2021, va aprovar el nou protocol general del “Catàleg de Serveis 2022” i les 
disposicions que el desenvolupen. 
 

Atès que els recursos que la Diputació de Barcelona ofereix als ens destinataris 
poden ser de tipus tècnic, econòmic o material, i que els recursos econòmics poden ser, al seu 
torn, ajuts econòmics i fons de prestació, essent aquestes últimes transferències dineràries 
regulars per al finançament de serveis i estructures de gestió locals.  
 

Vist que l’esmentat règim també estableix els requisits per a la concessió i gestió 
dels fons de prestació, destacant els següents: 

- els fons de prestació es concedeixen pel procediment de concessió directa amb 
concurrència. 

- els fons no requereixen sol·licitud. 
- l’acte de concessió és promogut pels centres gestors de la Diputació i elevat per a la 

seva aprovació a la Junta de Govern per la presidència delegada corresponent. Aquesta 
concessió ha de contenir, en tot cas, el sistema de quantificació de la participació de 
cada ens en els recursos del fons i les condicions de la seva execució. 



 
Vist que l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i Acompanyament Local d’aquest 

Consell Comarcal està integrada, entre d’altres, pel Departament d’Anàlisi i Prospectiva. 
 

Vist que el Departament d’Anàlisi i Prospectiva disposa dels serveis que ofereix 
l’Observatori Comarcal del Baix Llobregat (OC-BL), que té com a objectiu principal aportar 
informació que esdevingui un coneixement útil sobre la realitat socioeconòmica de la comarca 
per poder orientar la diagnosi, la planificació, l’execució, el seguiment i l’avaluació de les 
polítiques actives d’ocupació i de desenvolupament local que es realitzen a la comarca. 
 

Atès que al Catàleg 2021 del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2020-
2023, relativa als recursos inclosos en el Catàleg de serveis 2021-2023 de la Diputació de 
Barcelona, s’inclou el fons “Observatoris de desenvolupament econòmic local”, consistent en el 
suport destinat a enfortir les activitats i els serveis prestats per la Xarxa d’Observatoris del 
Desenvolupament Econòmic Local (XODEL), on és membre l’Observatori Comarcal del Baix 
Llobregat. 
 

Vist que, d’acord amb el règim del Catàleg, els fons de prestació es concedeixen 
pel procediment de concessió directa amb concurrència i no requereixen sol·licitud per part de 
les entitats beneficiàries. 
 

Atès que en data 25 d’abril de 2022 la Diputació de Barcelona ha comunicat a 
aquesta entitat l’acord on s’han aprovat les concessions, mitjançant dictamen previ, del fons de 
prestació “Observatoris del Desenvolupament Econòmic Local”, en el marc de la convocatòria del 
Catàleg 2022 del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2020-2023, que és d’un import de 
39.826,00 euros, corresponent a les anualitats 2022 i 2023 i d’acord al següent detall: 

- 31.861,00 euros per l’anualitat 2022 
- 7.965,00 euros per l’anualitat 2023 

 
Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i 

Acompanyament Local d’aquesta entitat en data 3 de maig de 2022, amb diligència de proposta 
de la Gerència i que s’incorpora a l’expedient. 
 

Vist que no hi ha previst sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari, 
segons consta en l’expedient, acceptar la subvenció de referència abans del dia 31 de maig 
d‘enguany, es considera convenient aprovar-ho per Decret de Presidència ratificant-lo en la 
propera sessió de la Junta de Govern que se celebri. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 
 

Per tot això, aquesta Presidència, en ús de les facultats que legalment tinc 
conferides 

HE RESOLT 
 

PRIMER.- Acceptar la subvenció atorgada per la Diputació de Barcelona per 
import de 39.826,00€ relativa al recurs del fons de prestació “Observatori del Desenvolupament 
Econòmic Local”, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2022 del Pla de concertació Xarxa 
de Governs Locals 2020-2023 de la Diputació de Barcelona. 



 
SEGON.- Generar les corresponents partides pressupostàries. 

 
TERCER.- Comunicar el present Decret a la Diputació de Barcelona via el seu 

Portal de Tràmits dels ens locals i altres administracions (PMT), per al seu coneixement i efectes, 
així com l’acceptació de la subvenció mitjançant el model normalitzat C3-002-22. 

 
QUART.- Ratificar el present Decret en la propera sessió de la Junta de Govern 

que se celebri.” 
 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
 

c. Decret núm. 183/22, de data 17 de maig, relatiu a aprovar la devolució al SOC 
referits a la revocació parcial de l’expedient 2017-PRMI-6-SPOO-00073 del 
programa Treball i Formació, anualitat 2017, línia PRMI-6. 
 

“Atès la Resolució TSF/2162/2017, d’1 de setembre, per la qual s’obre la 
convocatòria per a l’any 2017 per a la concessió de subvencions per al Programa Treball i 
Formació, regulada a l’Ordre TSF/296/2016, de 2 de novembre, per la qual s’aproven les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions per al programa de Treball i Formació. 
 

Atès que en data 25 de gener de 2021 aquest Consell Comarcal va rebre del 
Servei Públic d’Ocupació de Catalunya una notificació d’inici de revocació parcial del programa 
Treball i Formació corresponent a línia PRMI-6 de la convocatòria 2017, per un import de 
9.822,24€, per l’acció d’experiència professional i l’acció de formació de la participant Maria 
Angeles Molina Molla.  
 

Vist que en data 7 de febrer de 2022 aquesta entitat va presentar escrit 
d’al·legacions al Servei d’Ocupació de Catalunya al·legant el següent, d’acord a la base 5.1.2 i 
20.5 de l’Ordre TSF/296/2016 de 2 de novembre: 

- Que aquesta entitat va contractar a la participant Maria Angeles Molina Molla, amb data 
d’inici 22/01/2018 per una durada de 6 mesos fins el 21/07/2018, i que malgrat la 
participant va presentar el document de baixa per ILT amb data 15/2/2018, i ja no es va 
reincorporar de nou fins el 21/07/2018, la participant va presentar la baixa per incapacitat 
laboral transitòria d’acord a la normativa laboral legal, d’acord al procediment establert i 
degudament justificada davant l’entitat.  

- Que l’entitat va assumir les despeses de la seva contractació per a la seva totalitat a 
excepció de l’import que la Seguretat Social va retornar, d’acord a la normativa legal, per 
causa de baixa per ILT. 

- Que aquesta entitat va contractar a la participant Maria Angeles Molina Molla, amb data 
d’inici 22/01/2018 per una durada de 6 mesos fins el 21/07/2018, en el marc de la línia 
PRMI_6, atenent als requisits i les obligacions que s’estableixen a l’Ordre i Resolució 
respectives. Entenem per tant, que no corresponen la revocació. 

- Que per part de l’entitat, es van programar les accions formatives per a totes les 
persones participants, inclosa per la participant revocada, d’acord al mínim establer de 2 
mòduls formatius (1 de 5h i d’altra de 15h), en total 20h., segons l’Ordre, i dins del 
període d’execució del projecte.  El motiu de no assistència a les accions formatives ha 
estat manca d’assistència per baixa d’ILT justificat degudament, i que el motiu de la no 
assistència per malaltia no es pot imputar a la gestió de l’entitat, que ha estat correcta en 
tot moment. 



 
Atès que en data 13 d’abril de 2022 el Consell Comarcal ha rebut la Resolució 

de revocació parcial desestimant les al·legacions presentades, la qual revoca parcialment 
l’import de 9.822,24 euros, dels quals se’n desprèn un import a pagar de 2.014,90 euros. 
 

Vist que la referida resolució estableix que les quantitats indicades han de fer-se 
efectives “si rebeu la notificació entre els dies 1 i 15 del mes, des de la data de recepció de la 
notificació fins el dia 20 del mes posterior o, si aquest no fos hàbil, fins l'immediat hàbil següent.” 
 

Atès que el Servei d’Ocupació de Catalunya ha incorporat uns interessos de 
demora pels anys 2018 i 2019 relatius al temps transcorregut des de la finalització de les 
accions, la justificació i posterior revisió, corresponents a 37,47 euros. 
 

Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i 
Acompanyament Local en data 16 de maig de 2022, que s’incorpora a l’expedient, proposant 
aprovar la devolució d’aquesta quantia amb caràcter d’urgència atès que s’ha de procedir a la 
devolució abans del dia 20 de maig de 2022. 
 

Vist que no hi ha previst sessió de la Junta de Govern i que és necessari, 
segons consta en l’expedient, aprovar l’esmentada devolució abans de l’esmentada data, es 
considera convenient aprovar-la per Decret de Presidència ratificant-lo en la propera sessió de la 
Junta de Govern que se celebri. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 
 

Per tot això, aquesta Presidència en ús de les facultats que legalment tinc 
conferides 

RESOLC 
 

PRIMER.- Aprovar la devolució de l’import de 2.052,37€ al Servei d’Ocupació de 
Catalunya referits a la revocació parcial de l’expedient 2017-PRMI-6-SPOO-00073 del programa 
Treball i Formació, anualitat 2017, línia PRMI-6, per via de transferència bancària segons la carta 
de pagament emesa i adjunta en la resolució de revocació parcial i que consta a l’expedient. 
 

SEGON.- Notificar el present Decret al Servei d’Ocupació de Catalunya, perquè 
en tingui coneixement i als efectes. 

 
TERCER.- Donar compte del present Decret en la propera sessió de la Junta de 

Govern que se celebri.” 
 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
 
 
 
 
 
 
 



d. Decret núm. 189/22, de data 18 de maig, relatiu a aprovar les imputacions de 
personal propi per al programa “Suport al sector de l’automoció” finançat per 
Diputació de Barcelona, per als anys 2021 i 2022: 

  
“Vist que la Diputació de Barcelona, mitjançant acord de la Junta de Govern de 

28 de gener de 2021, va aprovar el nou protocol general del “Catàleg de Serveis 2021-2023” i les 
disposicions que el desenvolupen, publicat en el BOPB de data 1 de febrer de 2021. 
 

Atès que al  Catàleg  2021  del  Pla  de  concertació  Xarxa  de  Governs  Locals  
2020-2023, relativa  als  recursos  inclosos  en  el  Catàleg  de  serveis  2021-2023  de  la  
Diputació  de Barcelona, s’inclou el fons “Suport al sector de l’automoció”.  
 

Atès que en data 25 de març de 2021 la Diputació de Barcelona ha comunicat a 
aquest Consell Comarcal l’acord de la seva Junta de Govern on s’han aprovat les concessions, 
mitjançant dictamen de 11 de març de 2021, del fons de prestació “Suport al sector de 
l’automoció”, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2021 del Pla de concertació Xarxa de 
Governs Locals 2020-2023. 
 

Vist que en el cas del Consell Comarcal del Baix Llobregat l’ajut atorgat és de 
294.977,73 euros, tenint el projecte la consideració d’execució bianual pels anys 2021 i 2022. 
 

Vist que la Junta de Govern de data 19 d’abril de 2021 va aprovar l’acceptació 
expressa de la concessió de la subvenció per import de 294.977,73 euros relativa al recurs del 
fons de prestació “Suport al sector de l’automoció”, en el marc de la convocatòria del Catàleg 
2021 del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2020-2023 de la Diputació de Barcelona. 
 

Atès que al mes de juny de l’any 2021 es va acordar la generació de crèdit i 
creació de partides i que en el mes de maig de l’any 2022 ha calgut ajustar i modificar per 
adaptar-les a la naturalesa de l’execució del projecte; sent les partides pressupostàries del 
projecte les següents: 
 

Anualitat Despesa total Despesa 
externa 

Personal 

2021 294.977,73 € 193.737,75 € 101.239,98 € 
 

Atès que al mes de maig de l’enguany s’ha adjudicat el contracte de serveis de 
suport a les empreses d’automoció per import de 150.000 euros més IVA, motiu pel qual la 
gestió, seguiment i control amb l’empresa adjudicatària suposarà un volum de feina addicional 
important pel personal de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic, sent necessari un reforç 
temporal a la gestió. 
 

Atès que hi ha disponibilitat pressupostària per assumir la despesa d’una 
contractació temporal, per acumulació de tasques, fins el final del període subvencionable, 31 de 
desembre de 2022, d’acord amb la proposta d’imputació de personal propi a sota referenciada i 
la planificació. 
 

Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i 
Acompanyament Local d’aquesta entitat en data de 17 de maig de 2022, amb diligència de 
proposta del Gerent i que s’adjunta a l’expedient. 

 
Per tot això, aquesta Presidència, en ús de les facultats que tinc conferides. 



 
RESOLC 

 
PRIMER.- Aprovar les següents imputacions de personal propi per al programa 

“Suport al sector de l’automoció” finançat per Diputació de Barcelona, per als anys 2021 i 2022: 
 
Roger Molins 
Període / Projecte Projecte Imputació 
De gener a desembre 2021 Automoció DIBA 35% 
De gener a desembre 2022 Automoció DIBA 30% 
 
Flavio Ghilardi 
Període / Projecte Projecte Imputació 
Març de 2021 Automoció DIBA 50% 
D’abril a agost 2021 Automoció DIBA 10% 
D’octubre a desembre 2021 Automoció DIBA 30% 
De gener a desembre 2022 Automoció DIBA 50% 
 
Aquestes imputacions de personal propi suposen un cost d’empresa màxim de 79.239,00 euros, 
amb la qual cosa romanen un mínim de 22.000,00 euros pendents en despesa de personal. La 
proposta del servei és destinar-los a una contractació temporal per acumulació de tasques i 
suport al projecte. 
 

SEGON.- Comunicar el present Decret a les persones interessades, perquè en 
tinguin coneixement i als efectes. 

 
TERCER.- Ratificar el present decret a la propera Junta de Govern.” 

 
 
Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
 

3.- Aprovar l’adhesió al Manifest Moviment per aturar el maltractament a les persones 
grans. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 

“Atès que el dia 15 de juny és el Dia Mundial de la Presa de Consciència de 
l’Abús i el Maltractament envers les persones grans. 
 

Vist que el Manifest per aturar el maltractament a les persones grans es va 
presentar el dia 14 de juny de 2018, i actualment té el suport de 86 organitzacions, entre les 
quals s’hi compten les entitats promotores: EIMA, Fundació Provea, Fundació FiraGran, 
Fundació Roure, FATEC, Amics de la Gent Gran i Fundació Pasqual Maragall. 
 

Atès que el Servei Especialitzat d’Atenció a les Persones (SEAP) del Consell 
Comarcal del Baix Llobregat és un dispositiu que fomenta el bon tracte cap a les persones grans 
o en situació de fragilitat. 
 



Vist que l’objectiu és donar més visibilitat al maltractament a les persones grans i 
definir quines millores legals calen per donar una resposta adequada a qui el pateix. 
 

Atès que aquest Consell Comarcal dona suport als manifests institucionals amb 
la finalitat de fer visibles els maltractaments vers les persones. 

 
Vist l’informe emès per la Coordinadora del SEAIA i SEAP del Baix Llobregat en 

data 14 de juny de 2022, amb diligència de proposta de la Gerència i que s’incorpora a 
l’expedient. 
 

Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 
següents 
 

ACORDS 
 
  PRIMER.- Aprovar l’adhesió del Consell Comarcal del Baix Llobregat al Manifest 
Moviment per aturar el maltractament a les persones grans, elaborat en del marc del dia 15 de 
juny de 2022, Dia Mundial de la Presa de Consciència de l’Abús i el Maltractament envers les 
persones grans; d’acord amb el document del Manifest que s’incorpora a l’expedient i s’aprova 
simultàniament. 
 

SEGON.- Comunicar el present acord a les entitats adherides, perquè en tinguin 
coneixement i als efectes.” 
 
ANNEX 
 
MOVIMENT PER ATURAR EL MALTRACTAMENT A LES PERSONES GRANS  

  
Les entitats sota signants ens apleguem per manifestar el nostre absolut rebuig al maltractament a les 
persones grans i volem fer pública la nostra voluntat de treballar conjuntament per erradicar-ho 
mitjançant la prevenció, la sensibilització i les accions enfront el maltractament.   
L’edatisme, la discriminació per raó d’edat, és definit com un “procés de discriminació i estereotipació 
d’una manera sistemàtica envers les persones d’edat avançada pel sol fet de ser velles” (R.Butler), i és 
aquesta discriminació el substrat de moltes situacions de maltractament a les persones grans.  

L’OMS estima que 1 de cada 6 persones grans pateix maltractament, i  aquesta xifra està subestimada 
perquè tan sols es notifica 1 de cada 24 casos.   

El silenci de les víctimes  pot estar motivat per diferents causes: per sentiments contradictoris quan el 
maltractament es produeix en un entorn de confiança, per por a represàlies, per aïllament social, per falta 
de consciència, o per causa d’un deteriorament cognitiu.   

Malauradament, aquests fets tenen lloc amb molta freqüència i es presenten en diferents formes: 
maltractament econòmic, maltractament físic, maltractament psicològic o emocional, maltractament 
sexual, negligència, abandó i altres vulneracions de drets.  

Ens comprometem a:  
• Fer accions conjuntes i coordinades per prevenir el maltractament a les persones grans.  
• Difondre els recursos jurídics de prevenció com a mesura de protecció d’aquelles persones amb 

capacitat de decidir (Autotutela, Poder Preventiu, Assistent, Patrimoni protegit, etc.) així com de 
les mesures de protecció per aquelles persones que no poden decidir per elles mateixes ( 
Incapacitació i Mesures cautelars)  



• Emprendre accions de sensibilització, informació i formació que arribin a familiars, institucions, 
professionals, persones grans i la resta de la societat.  

• Involucrar als mitjans de comunicació en el bon tracte a les persones grans i en la divulgació del 
maltractament a la gent gran.  

• Commemorar el Dia Mundial de la Presa de Consciència sobre el Maltractament a les Persones 
Grans, el 15 de Juny.  

• Impulsar mecanismes eficaços i coordinats per l’assistència, l’assessorament, la denúncia 
anònima i la protecció. Entre ells, la creació d’un telèfon específic, gratuït i confidencial per a 
persones grans maltractades.  

• Reivindicar justícia ràpida i eficaç per les persones grans maltractades.  
  
 ENTITATS ADHERIDES   
EIMA. Associació Investigació Maltractament a les Persones Grans  
Fundació PROVEA. Pro Vellesa Autònoma  
Fundació Roure  
Fundació FiraGran  
FATEC. Federació d'Associacions de Gent Gran de Catalunya  
Amics de la Gent Gran  
Fundació Pasqual Maragall  
AFAB. Associació de Familiars de Malalts d'Alzheimer de Barcelona  
Fundació Privada Nostra Senyora Dels Àngels  
Fundació Vella Terra  
Fundació ABD. Acció Benestar i Desenvolupament  
Grup de Treball de Psicologia de l'Envelliment del COPC  
Unió de Jubilats i Pensionistes de la UGT de Catalunya  
Coordinadora Nacional de Jubilats i Pensionistes de Catalunya  
Confederació d’Associacions Veïnals de Catalunya  
Fundació Llars Compartides  
Col·legi Oficial de Treball Social de Catalunya  
Fundació Privada Avismón Catalunya  
Fundació de l'Esperança  
Associació Ajudam  
Associació Temps  
Fundación Salud y Persona  
FIBS. Fundació Família i Benestar Social  
Federació de Pensionistes i Jubilats de Catalunya de CCOO  
Fundació Tutelar SANTA CLARA  
Fundació Tutelar AMPARA  
ICAB. Il·lustre Col·legi d'Advocats de Barcelona  
Clínica Jurídica Dret al Dret. Universitat de Barcelona  
Fundació Tutelar Ripollès  
FADES. Associació Familiars de Malalts d'Alzheimer del Ripollès   
ASVOL. Associació de Gent Gran Voluntària  
ACRA. Associació Catalana de Recursos Assistencials  
Fundació JAUME BATLLE BIGAS  
ACA. Associació Coordinadora per a l’Ancianitat  
Fundació Alzheimer Catalunya  
CONEX. Fuente de Conocimiento y Experiencia  
FOCAGG -FACPE. Acció Comunitària  Protectora de l'Envelliment   
SCGIG. Societat Catalana de Geriatria i Gerontologia  
Fundació Tutelar FADESIA  



CAGG. Consell Assessor de la Gent Gran de l’Ajuntament de Barcelona   
Càritas Diocesana de Barcelona  
Fundació Aroa  
Associació SIENA  
FAFAC. Federació d’Ass. de Familiars  Malalts d’Alzheimer de Cat.  
Associació ACAD. Associació de Centres d'Atenció a la Dependència FEATE. Federació d'entitats 
que presten serveis al sector de la gent gran.  
Accent Social  
Fundació Bancària "La Caixa"  
Fundació Mas Albornà  
Fundació Privada dels Notaris de Catalunya  
Fundació Inglada Via  
Fundació Pinnae  
Agrupació de Jubilats  Metges de Catalunya  
Fundació Privada Llegat Roca i Pi  
Col·legi Oficial d'Infermeres i Infermers de Barcelona  
Ajuntament de Sant Adrià de Besòs  
Ajuntament de Girona  
Diputació de Barcelona  
Ajuntament de Bell-lloc d'Urgell  
TransJus. Institut de Recerca de la UB  
Associació Dret a Morir Dignament  
Hospice.cat  Associació per a l'Acompanyament al Final de la Vida  
Coordinadora d’Entitats del Poble Sec  
Francesc Torralba. Director Càtedra Ethos URL  
Universitat de l’Experiència de la UB  
Fundació Catalunya La Pedrera  
Consell Comarcal del Solsonès. Campanya “Tracta’m bé”  
Consell Comarcal Alt Empordà  
LA UNIÓ. Associació d’Entitats Sanitàries i Socials  
SUARA Cooperativa  
Plataforma d'Entitats de Gent Gran de Santa Coloma  
Consell Comarcal de l'Anoia  
Taula d'Entitats del Tercer Sector Social de Catalunya  
Ajuntament de Sidamon  
La GRAN Pantalla  
Associació En Bici Sense Edat  
Comissió de Jubilats i Pensionistes de L'Hospitalet  
Coordinadora Tutelar. Associació Catalana d'Entitats  
Clara. Clara Ser Gran  
Fundació Ana Ribot  
Dental Residency  
CSA Dental  
Plataforma Unitària de la Gent Gran de Catalunya  
Consell Comarcal del Bages    

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 
 
 
 
 
 



4.- Aprovar la subscripció d’un conveni amb el Consell Comarcal del Garraf de 
col.laboració respecte al desenvolupament, manteniment i utilització del programa 
informàtic de gestió del transport escolar (PIGAIM) pels cursos 2022-2023 i 2023-2024. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que, d’acord al que disposa la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'Educació, el 

Consell Comarcal del Baix Llobregat té assumida la gestió dels serveis de transport, dels serveis 
de menjador escolar i d'altres serveis escolars. 

 
Atès que aquest Consell Comarcal fa temps que treballa en una eina informàtica 

per a la gestió del servei de transport escolar de les escoles de la comarca. 
 

Vist que el Consell Comarcal del Garraf ha establert contacte amb aquesta entitat 
amb l'objectiu de definir les condicions de col·laboració per a disposar d'una eina, que prendrà 
com a base l'actual programa informàtic desenvolupat per aquest Consell Comarcal per a la 
gestió del transport escolar. 
 

Atès que el referit aplicatiu de transport escolar serà allotjat en un servidor 
d’aquest Consell Comarcal dedicat i la seva configuració, manteniment i suport d'usuari serà 
responsabilitat del mateix. 
 

Atès que el Consell Comarcal del Garraf contribuirà amb una aportació 
econòmica de vuit mil euros (8.000€) per cobrir part de les despeses d'aquesta inversió per al 
curs escolar 2022/2023, que seran transferits al Consell Comarcal del Baix Llobregat en dos 
terminis (el 50% a la signatura del conveni i el 50% restant al final del curs escolar 2022/2023). 
 

Atès les converses mantingudes entre ambdues entitats, i feta la consulta al 
Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, que ha confirmat a aquest Consell 
Comarcal que pel curs escolar 2022-2023 no podran posar a disposició dels consells comarcals 
una eina informàtica per a gestionar el transport escolar, segons consta a l’expedient. 

 
Vist l’informe emès pel Co-Responsable d’Aplicacions Tecnològiques d’aquesta 

entitat en data 14 de juny de 2022, amb la conformitat de la Intervenció de l’entitat i amb 
diligència de proposta de la Gerència, i que s’incorpora a l’expedient. 

  
Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit, 

entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord 
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 

 
  Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 
següents 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar la subscripció d’un conveni amb el Consell Comarcal del 
Garraf de col·laboració i ús del programa informàtic de gestió del transport escolar, de 
conformitat amb la minuta de conveni que s’annexa i s’aprova simultàniament.  



 
  SEGON.- Facultar a la Presidència d’aquesta entitat per a la signatura dels 
documents que siguin necessaris per a la formalització del present acord. 
 

TERCER.- Comunicar el present acord al Consell Comarcal del Garraf, perquè 
en tingui coneixement i als efectes. 
 

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessió plenària que se 
celebri per a la seva ratificació.” 
 
ANNEX 
 
CONVENI ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT I EL CONSELL COMARCAL 
DEL GARRAF PER A LA COL·LABORACIÓ I ÚS DEL PROGRAMA INFORMÀTIC DE TRANSPORT 
ESCOLAR 
 
PRIMER.- Objectius 
 
L'objecte d'aquest conveni és establir les condicions de col·laboració i cooperació  entre el Consell 
Comarcal del Garraf i el Consell Comarcal del Baix Llobregat per a disposar d’una eina informàtica adient 
que faciliti la gestió del transport escolar als alumnes de les comarques del Garraf. 
 
Aquesta col·laboració es concretarà en l’adaptació de l’aplicatiu informàtic desenvolupat pel CCBL durant 
els propers cursos escolar 2022/2023 i 2023/2024. D’una banda, la gestió de centres, rutes i alumnes 
haurà d’estar operatiu per a aquest curs escolar 2022/2023. I d’altra, l’accés dels centres a l’aplicatiu i la 
generació d’informes serà completat per al següent curs escolar 2023/2024. 
 
Aquesta nova eina informàtica passarà a ser de titularitat del CCG i el seu codi font estarà a disposició en 
tot moment del CCG. La solució tecnològica de l’aplicatiu es detalla a continuació: 
 

 Llenguatge de programació PHP 
 Base de dades MySql 

 
SEGON.- Accés a l’eina informàtica 
 
L’aplicació informàtica de gestió de transport escolar, desenvolupada pel CCBL, serà utilitzada pel CCG 
en els termes que s’indica en aquest conveni, i serà allotjada en els servidors de CCG. L'accés al 
programa es realitzarà via web, amb protocol segur de comunicació SSL o TLS i el codi es distribuirà sota 
la llicència pública EUPL (European Union Public Licence).  
 
El nou aplicatiu tindrà una base de disseny i eines del CCBL, preveient-se però la possibilitat que el 
mateix incorpori personalitzacions o adaptacions que responguin específicament a les necessitats i 
requeriment del CCG, sempre que aquestes especificitats siguin tecnològicament viables i no afectin el 
funcionament del programa.  
 
TERCER.- Obligacions del Consell Comarcal del Baix Llobregat 
 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat s’ofereix a posar a disposició dels objectius d’aquest conveni la 
seva eina informàtica desenvolupada per a la gestió del transport escolar. 
 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat es compromet a posar a disposició del Consell Comarcal del 
Garragf l’esmentada eina i a destinar els recursos professionals adients per a l’adaptació del programa als 
efectes de donar resposta als requeriments tècnics que permetin atendre les necessitats d’utilització per 
part del CCG. El Consell Comarcal del Baix Llobregat serà l'encarregat de dur a terme les tasques de 



configuració, manteniment i actualització dels aplicatius i les del servidor que siguin formulades per les 
entitats signatàries del conveni.  
 
Els treballs d’adaptació de l’aplicatiu de transport escolar es podran desenvolupar en diverses etapes, 
tenint en compte els calendaris que CCG estableixi. En tot cas, el CCBL haurà d’adoptar les mesures 
adients per tal de garantir que el mòdul inicial de gestió de centres, rutes i alumnes estarà plenament 
operatiu durant el primer mes de setembre del curs 2022/2023.  
 
El servidor d’allotjament de tot el programari relacionat amb l’objecte d’aquest conveni serà el 
que destini el CCG del seu sistema de Centre de Processament de Dades (CPD). 
 
El CCG es compromet a facilitar l’accés controlat al personal tècnic informàtic que indiqui el 
CCBLL a efectes de la instal·lació, suport i manteniment del programari de transport escolar. 
Així mateix, el CCG gestionarà les còpies de seguretat tant del programari com de les dades del 
sistema. 
 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat, a través dels professionals i tècnics informàtics que designi a 
l’efecte, serà l'encarregat de donar formació, suport d'usuari i gestió d'incidències als usuaris del 
programa designats a l’efecte i resoldrà totes les qüestions que es plantegin des del Consell Comarcal del 
Garraf a través de correu electrònic, via telefònica o presencialment, durant el temps imprescindible als 
efectes de garantir el correcte funcionament de l’aplicatiu i la seva adequada utilització per part dels seus 
usuaris. 
 
QUART.- Obligacions del Consell Comarcal del Garraf 
 
Atès que en el marc d’aquest conveni de col·laboració es procedirà a l’adaptació i migració de l’eina 
informàtica de transport escolar desenvolupada pel Consell Comarcal del Baix Llobregat, i que serà amb 
aquesta entitat amb la que mantindran vinculació contractual els tècnics informàtics encarregats del 
disseny i desenvolupament de la nova aplicació, el CCG contribuirà amb una aportació econòmica per 
cobrir  part de les despeses de recerca, de desenvolupament del programari. Per als cursos escolars 
2022/2023 i 2023/2024, la participació del Consell Comarcal del Garraf queda quantificada en vuit mil 
euros ( 8.000 € ) que seran transferits al Consell Comarcal del Baix Llobregat per meitats, el 50% a la 
signatura d’aquest conveni i l’altre 50% al final del curs 2022/2023. 
 
El Consell Comarcal del Garraf serà l’encarregat de la contractació de les eines necessàries per a garantir 
la tramitació telemàtica en el cas que es vulgui posar en marxa aquest servei. 
 
Es nomenarà a Nati Garcia Moreno com a representant tècnic per a reunir-se un cop a l’any, com a 
mínim, i a petició de qualsevol de les parts, amb les funcions d’elevar les propostes de millora i 
incidències del programa. 
 
CINQUÈ.- Protecció de dades de caràcter personal 
 
En el marc d’aquest conveni, els dos consells comarcals signataris es comprometen a donar compliment 
correcte a la normativa vigent en matèria de protecció de dades de caràcter personal i assumiran 
cadascun d’ells les responsabilitats que els pertoquen com a titulars dels respectius fitxers objecte del 
present conveni. 
 
Per tal que ambdues administracions puguin complir adequadament aquestes obligacions, el CCBL 
posarà a disposició de CCG els serveis d’un professional extern especialitzat en aquest àmbit, completant 
l’assessorament que pugui rebre el propi CCG. 
 
 
 
 



SISÈ.- Vigència del conveni 
 
Aquest conveni entrarà en vigor a partir de la data de la seva signatura i la seva durada inicial es 
perllongarà durant 2 anys, llevat que alguna de les parts denunciï el conveni. En aquest cas, la intenció de 
resoldre el conveni haurà de comunicar-se per escrit a l'altra part amb un termini mínim de trenta (30) dies 
d'antelació a la data de venciment. 
 
El conveni podrà ser objecte de pròrroga per mutu acord de les parts, havent de concretar-se en cas de 
pròrroga l’abast de les obligacions assumides per les parts i les possibles variacions en relació a les 
previsions establertes per al període inicial de vigència del conveni. 
 
SETÈ.- Naturalesa del conveni 
 
El present conveni té naturalesa administrativa i regeix en la seva interpretació i desenvolupament 
l'ordenament jurídic administratiu. 
 
VUITÈ.- Resolució del conveni 
 
L'incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signatàries pot donar lloc a la seva 
resolució. La resolució del conveni i qualsevol altre litigi o controvèrsia que se susciti requereix que la part 
interessada o que es consideri lesionada formuli una sol•licitud en aquest sentit davant l’altra part. La 
desestimació expressa o presumpte d’aquesta sol•licitud serà susceptible de recurs contenciós 
administratiu. 
 
El present conveni es podrà extingir anticipadament per les causes següents: 
 • Per resolució, d’acord amb el pacte anterior. 
 • Per mutu acord de les parts signatàries.  

 Per renúncia d’una de les parts d’acord amb el procediment establert al pacte sisè del conveni. 
 
NOVÈ.- Qüestions litigioses 
 
Les parts signants resoldran de mutu acord les diferències que puguin sorgir en la interpretació i aplicació 
d'aquest conveni. En cas que es plantegin qüestions litigioses, serà competent la jurisdicció contenciosa 
administrativa. 
 
DESÈ.- Propietat i identificació 
 
El Consell Comarcal del Garraf tindrà titularitat sobre l’aplicatiu de transport escolar. 

 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 

 
5.- Aprovar el pressupost de despeses per a l’any 2022, així com les aportacions dels 
Ajuntaments, en el marc del conveni de col.laboració vigent relatiu al servei de 
manteniment i conservació del Parc Torreblanca. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que per acord de la Junta de Govern de 20 setembre de 2020 es va 

aprovar la subscripció d’un conveni de col·laboració amb els Ajuntaments de Sant Feliu de 
Llobregat, Sant Joan Despí i Sant Just Desvern, per al servei de manteniment i conservació del 
Parc Torreblanca i el seu finançament. 
 



  Vist que, d’acord amb el Pacte Quart del referit conveni, els ajuntaments 
signataris es faran càrrec de les despeses dels subministraments d’aigua i electricitat en la forma 
següent: 
 

- Sant Feliu de Llobregat: 42 % 
- Sant Joan Despí: 33 % 
- Sant Just Desvern: 25 % 

i de les despeses del servei de vigilància privada i de condicionament de la caseta per el/la 
vigilant del Parc Torreblanca que contractarà el Consell Comarcal en una proporció del 25% 
cadascun. 
 

Vist que el Pacte Sisè del conveni de referència disposa que durant el darrer 
trimestre de cada any aquest Consell Comarcal elaborarà un annex econòmic amb el pressupost 
de la següent anualitat i informarà als ajuntaments de quina haurà de ser la seva aportació per a 
l’exercici següent; i atès que el pressupost s’elabora d’acord amb unes previsions d’ingressos i 
despeses que poden variar, per la qual cosa al final de l’anualitat, un cop l’any vençut es 
liquidarà el pressupost. Informant als ajuntaments del resultat de la liquidació i les seves 
implicacions.  
 

Atès que és necessari liquidar el pressupost de manteniment del Parc 
Torreblanca de l’any 2021 així com establir les aportacions dels ajuntaments i d’aquest Consell 
Comarcal per a l’any 2022. 
 

Vist l’informe emès pel Coordinador de  l’Àrea de gestió d'Habitatge, 
Manteniment, Serveis, Mobilitat i Medi Ambient d’aquesta entitat en data 1 de juny de 2022, amb 
diligència de proposta de la Gerència que s’adjunta a l’expedient. 
   

Vist que per Decret de la Presidència d’aquesta entitat número 219/2019, de 19 
de juliol, s’ha procedit, entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències 
atribuïdes a la Presidència de les corporacions, d’acord amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases de règim local i d’acord amb l’article 54 i ss del Decret Legislatiu 2/2003, 
de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en Catalunya, a 
favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 
 

Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció del 
següents 

 
ACORDS 

 
  PRIMER.- Aprovar la relació d’obligacions reconegudes relatives al pressupost 
de l’any 2021 del Parc Torreblanca, d’acord amb el següent quadre:  
 
Partida Descripció Crèdits Obligacions reconegudes Balanç  

1710.22100 Energia elèctrica 18.000,00 9.853,33 8.146,67 

1710.22101 Aigua 20.000,00 29.139,58 -9.139,58 

1710.22699 Altres despeses Parc Torreblanca 0,00 2.793,89 -2.793,89 

1710.22701 Seguretat 68.000,00 64.440,46 3.559,54 

1710.62200 Edificis i altres construccions 12.000,00 0,00 12.000,00 

 TOTAL 118.000,00 106.227,26   
 



SEGON.- Aprovar el pressupost de despeses per a l’any 2022 del conveni relatiu 
al servei de manteniment i conservació del Parc Torreblanca, d’acord amb el següent quadre:  
 

Pressupost 2022       

Partida Descripció € 
1710 22100 ENERGIA ELÈCTRICA. 18.000,00 

1710 22101 AIGUA. 25.000,00 

1710 22701 SEGURETAT. 57.000,00 

1710 62200 ALTRES CONSTRUCCIONS 12.000,00 

    Total 112.000,00 
 

TERCER.- Aprovar les aportacions corresponents a l’any 2022 de l’Ajuntament 
de Sant Feliu de Llobregat, l’Ajuntament de Sant Joan Despí, l’Ajuntament de Sant Just Desvern 
i el Consell Comarcal del Baix Llobregat relatives al conveni del servei de manteniment i 
conservació del Parc Torreblanca, incorporant el resultat de la columna Balanç del quadre del 
punt PRIMER d’aquest acord i segons els quadres adjunts: 
 
Pressupost 2022      
Partida Descripció € Incorporar superàvit Incorporar dèficit A finançar 
1710 22100 ENERGIA ELÈCTRICA. 18.000,00 8.146,67 0,00 9.853,33 

1710 22101 AIGUA. 25.000,00 0,00 9.139,58 34.139,58 

              

1710 22701 SEGURETAT. 57.000,00 3.559,54 0,00 53.440,46 

1710 62200 ALTRES CONSTRUCCIONS 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 

1710 22699 (2021) Altres despeses Parc Torreblanca 0,00 0,00 2.793,89 2.793,89 

     TOTAL  100.227,26 
▪ 
 Pressupost de 2022 i aportacions:  

    Aportacions ajuntaments i CCBLL 2022  
Pressupost 
2022       Aj. Sant Feliu Aj. Sant Joan Aj. Sant Just Consell € 

Partida Descripció A finançar 42,00% 33,00% 25,00% 0,00%   
1710 22100 ENERGIA ELÈCTRICA. 9.853,33 4.138,40 3.251,60 2.463,33 0,00 9.853,33 

1710 22101 AIGUA. 34.139,58 14.338,62 11.266,06 8.534,90 0,00 34.139,58 

        25,00% 25,00% 25,00% 25,00%   

1710 22701 SEGURETAT. 53.440,46 13.360,12 13.360,12 13.360,12 13.360,12 53.440,46 

1710 62200 ALTRES CONSTRUCCIONS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   

1710 
22699 
(2021) Altres despeses Parc Torreblanca 2.793,89 698,47 698,47 698,47 698,47 2.793,89 

      100.227,26 32.535,61 28.576,25 25.056,82 14.058,59 100.227,26 

         
 
 
 
 
 



Aportacions dels municipis i del Consell Comarcal per l'any 2022 
 
Ens Aportacions 2022  

Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat 32.535,61  

Ajuntament de Sant Joan Despí 28.576,25  

Ajuntament de Sant Just Desvern 25.056,82  

Consell Comarcal del Baix Llobregat 14.058,59  

Total 100.227,26  
 

QUART.- D’acord amb el punt TERCER sol·licitar a cadascun dels ens locals 
una aportació per al Parc Torreblanca per a l’any 2022 per import de:   
 
- Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat: 32.535,61 € 
- Ajuntament de Sant Joan Despí: 28.576,25 € 
- Ajuntament de Sant Just Desvern: 25.056,82 € 
- Consell Comarcal del Baix Llobregat: 14.058,59 €. 
Import total 100.227,26 € 
 

CINQUÈ.- Comunicar el present acord als Ajuntaments de Sant Feliu de 
Llobregat, Sant Joan Despí i Sant Just Desvern, així com a l’AMB, pel seu coneixement i 
efectes.”  

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 
 
6.- Aprovar la pròrroga pel termini d’un any dels diferents contractes de servei de 
transport adaptat fix i a la demanda de la comarca corresponents a l’expedient de licitació 
23/2020. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que per acord de la Junta de Govern de 2 de març de 2020 es va aprovar 

l’obertura de l’expedient de contractació per a la licitació per procediment obert harmonitzat i 
tramitació urgent del contracte del servei de transport adaptat fix per a les rutes 201, 202, 203, 
204, 205, 206, 207, 401, 402, 403, 404, 405, 406, 407, 408, 409, 410 i 301, distribuïdes en 11 
lots, i el lot 12 que comprèn el servei de transport adaptat esporàdic de la comarca del Baix 
Llobregat (expedient 23/2020). 

 
Vist que per acord de la Junta de Govern de 20 de juliol de 2020 es va aprovar 

l’adjudicació dels Lots 5, 6, 8, 11 i 12 de la licitació de referència a la UTE BAIX LLOBREGAT, 
formada per les empreses EMPRESA DE AUTOCARES CER, S.A. i AUTOCARES DEL 
NORESTE, S.A. 
 

Atès que la Clàusula 9 del Plec de clàusules econòmiques i administratives 
particulars regulador de l’esmentat contracte estableix que la vigència del contracte serà de dos 
anys a partir de l’inici del servei, amb la possibilitat de tres pròrrogues d’un any cadascuna com a 
màxim; sent la data estimada d’inici del servei l’1 de juliol de 2020. 

 
Atès que a causa de la situació produïda per la pandèmia de la COVID19, que 

va paralitzar rutes, l’inici va ser diferent para cada lot, d’acord al següent detall:   
 

 



LOT EMPRESA CIF 

RUTA NÚMS: DATA APROVACIÓ 
ADJUDICAICÓ/DECLAR
ACIÓ 
DESERT/MODIFICACIO
NS 

DATA INICI 
CONTRACT
E  

DATA 
FINALITZACIÓ 
CONTRACTE 

1 DESERT  201 DP 201 16/07/2020   
2 DESERT  202 DP 201 16/07/2020   
3 DESERT  203 DP 201 16/07/2020   
4 DESERT  204-205-206-207 DP 201 16/07/2020   
5 UTE BAIX LLOBREGAT U01731298 401 JG 20/07/2020 03/09/2020 02/09/2022 
6 
 
 
 

UTE BAIX LLOBREGAT 
 
 
 

U01731298 
 
 
 

402-403-404-410 JG 20/07/2020 
Modificacions: JG 
21/12/2020      JG 
22/02/2021 

07/09/2020 06/09/2022 

7 DESERT  405 DP 201 16/07/2020   
8 UTE BAIX LLOBREGAT U01731298 406 JG 20/07/2020 01/09/2020 31/08/2022 
9 DESERT  407-408 DP 201 16/07/2020   

10 DESERT  409 DP 201 16/07/2020   
11 UTE BAIX LLOBREGAT U01731298 301 JG 20/07/2020 01/09/2020 31/08/2022 
12 UTE BAIX LLOBREGAT U01731298 ESPORADIC JG 20/07/2020 15/09/2020 14/09/2022 

 
Vist l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea de Gestió d’Acció Social i 

Salut d’aquesta entitat en data 10 de juny de 2022, amb diligència de proposta de la Gerència i 
que s’incorpora a l’expedient. 
 

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit, 
entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord 
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 

 
Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 

següents 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar la primera pròrroga d’un màxim d’un any del contracte 
subscrit amb la UTE BAIX LLOBREGAT, formada per les empreses EMPRESA DE 
AUTOCARES CER, S.A. i AUTOCARES DEL NORESTE, S.A., amb NIF U01731298, empresa 
adjudicatària dels lots 5, 6, 8, 11 i 12 del contracte del servei de transport adaptat fix de la 
comarca del Baix Llobregat (expedient 23/2020); d’acord amb el que es detalla a continuació: 
 

LOT EMPRESA CIF 

RUTA NÚMS: 
DATA APROVACIÓ 
ADJUDICACIÓ/ 
MODIFICACIONS 

DATA INICI 
primera 
pròrroga 

DATA 
FINALITZA-
CIÓ primera 
pròrroga 

5 UTE BAIX LLOBREGAT U01731298 401 JG 20/07/2020 03/09/2022 02/09/2023 
6 
 
 
 

UTE BAIX LLOBREGAT 
 
 
 

U01731298 
 
 
 

402-403-404 JG 20/07/2020 
Modificacions:         
JG 21/12/2020    JG 
22/02/2021 

07/09/2022 06/09/2023 

8 UTE BAIX LLOBREGAT U01731298 406 JG 20/07/2020 01/09/2022 31/08/2023 
11 UTE BAIX LLOBREGAT U01731298 301 JG 20/07/2020 01/09/2022 31/08/2023 
12 UTE BAIX LLOBREGAT U01731298 ESPORADIC JG 20/07/2020 15/09/2022 14/09/2023 

 



LOT 
NUM: 

RUTA 
NÚM: 

Preu 
total/dia 

(IVA 
exclòs) 

Preu 
servei/dia 

(IVA exclòs) 

Preu 
acompany

ant/dia 
(IVA 

exclòs) 

Previsió 
màxima 
dies de 
servei 
anuals 

Cost màxim 
2022 

Cost màxim 
2023 Import Màxim 

primera 
pròrroga  

IVA exempt 

5 401 208,00 153,00 55,00 221 16.640,00 29.328,00 45.968,00 

6 

402 165,00 120,00 45,00 221 12.870,00 23.595,00 36.465,00 

403 165,00 120,00 45,00 252 12.870,00 28.710,00 41.580,00 

404 195,00 150,00 45,00 252 15.210,00 33.930,00 49.140,00 

8 406 199,50 149,50 50,00 221 16.359,00 27.730,50 44.089,50 

11 301 220,00 175,00 45,00 221 18.040,00 30.580,00 48.620,00 

12 esporàdic 32,00  32,00 6.000 
serveis 56.000,00 136.000,00 192.000,00 

 
SEGON.- La present despesa anirà a càrrec de la partida pressupostària 2310 

22300 en el cas dels municipis que pertanyen al conveni subscrit amb l’Àrea Metropolitana de 
Barcelona en relació al transport adaptat i de la partida pressupostària 2310 22 301 en el cas 
dels municipis que no pertanyen al conveni subscrit amb l’Àrea Metropolitana de Barcelona, del 
pressupost d’aquesta entitat d’enguany.  
 

TERCER.- Comunicar el present acord a la UTE BAIX LLOBREGAT, perquè en 
tingui coneixement i als efectes oportuns. 
 

QUART.- Ratificar el present acord en el proper Ple que se celebri”. 
 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 

 
7.- Aprovar la pròrroga pel termini d’un any dels diferents contractes de servei de 
transport adaptat fix de la comarca corresponents a l’expedient de licitació 174/2019.   
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que per acord de la Junta de Govern de 4 de novembre de 2019 es va 

aprovar l’obertura de l’expedient de contractació per a la licitació per procediment obert 
harmonitzat i tramitació ordinària del contracte del servei de transport adaptat fix de la comarca 
del Baix Llobregat per a les rutes 301-302-303-304-305-306-307-308-309-501-502, distribuïdes 
en 10 lots. 

 
Vist que per acord de la Junta de Govern de 2 de març de 2020 es va aprovar 

l’adjudicació dels lots núm. 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9 i 10 de l’esmentat contracte a les següents 
empreses: 

 
LOT EMPRESA CIF 
2 AUTOCARS RAVIGO, S.L. B08469660 
3 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 
5 RJ AUTOCARES, S.L. B80615495 
6 RJ AUTOCARES, S.L. B80615495 
7 RJ AUTOCARES, S.L. B80615495 
8 RJ AUTOCARES, S.L. B80615495 
9 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 
10 LA HISPANO IGUALADINA, S.L. B27383454 



 
Vist que per acord de la Junta de Govern de 20 de juliol de 2020 es va aprovar 

l’adjudicació dels lots núm. 6, 7 i 8 de la licitació de referència a l’empresa EMPRESA DE 
AUTOCARES CER, S.A.; i que per acord de Junta de Govern de 21 de setembre de 2020 es va 
adjudicar el lot núm. 2 de l’esmentada licitació també a l’EMPRESA DE AUTOCARES CER, S.A. 

 
Atès que la Clàusula 9 del Plec de clàusules econòmiques i administratives 

particulars regulador de l’esmentat contracte estableix que la vigència del contracte serà de dos 
anys a partir de l’inici del servei, amb la possibilitat de tres pròrrogues d’un any cadascuna com a 
màxim; sent la data estimada d’inici del servei el 19 de febrer de 2020. 
 

Atès que a causa de la situació produïda per la pandèmia de la COVID19, que 
va paralitzar rutes, l’inici va ser diferent para cada lot, d’acord al següent detall:   
 

LOT EMPRESA CIF 

RUTA 
NÚMS: 

DATA APROVACIÓ 
ADJUDICAICÓ/DEC
LARACIÓ DESERT 

DATA INICI 
CONTRACTE  

DATA 
FINALITZACIÓ 
CONTRACTE 

1 DESERT  301 JG 02/03/2020   
2 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 302 JG 21/09/2020 26/10/2020 25/10/2022 
3 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 303 JG 02/03/2020 07/09/2020 06/09/2022 
4 DESERT  304 JG 20/06/2020   
5 DESERT  305 JG 06/07/2020   
6 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 306 JG 20/07/2020 01/09/2020 31/08/2022 
7 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 307 JG 20/07/2020 01/09/2020 31/08/2022 
8 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 308 JG 20/07/2020 01/09/2020 31/08/2022 
9 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 309 JG 02/03/2020 14/09/2020 13/09/2022 

10 LA HISPANO IGUALADINA, S.L. B27383454 501-502 JG 02/03/2020 02/09/2020 01/09/2022 
 

Vist l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea de Gestió d’Acció Social i 
Salut d’aquesta entitat en data 10 de juny de 2022, amb diligència de proposta de la Gerència i 
que s’incorpora a l’expedient. 
 

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit, 
entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord 
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 

 
Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 

següents 
ACORDS 

 
PRIMER.- Aprovar la primera pròrroga d’un màxim d’un any dels contractes 

subscrits amb les empreses adjudicatàries del contracte del servei de transport adaptat fix de la 
comarca del Baix Llobregat per a les rutes 301, 302, 303, 304, 305, 306, 307, 308, 309, 501 i 502 
distribuïdes en 10 lots (expedient 174/2019); d’acord amb el que es detalla a continuació: 
 

LOT EMPRESA CIF 

RUTA 
NÚM: 

DATA APROVACIÓ 
ADJUDICACIÓ/ 
MODIFICACIONS 

DATA INICI  
1a prorroga 

DATA 
FINALITZACIÓ 1a 
pròrroga 

2 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 302 JG 21/09/2020 26/10/2022 25/10/2023 

3 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 

303 JG 02/03/2020   i 
modificació:         JG 

10/05/2021 

07/09/2022 06/09/2023 



6 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 306 JG 20/07/2020 01/09/2022 31/08/2023 
7 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 307 JG 20/07/2020 01/09/2022 31/08/2023 
8 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 308 JG 20/07/2020 01/09/2022 31/08/2023 
9 EMPRESA DE AUTOCARES, CER,S.A A41115783 309 JG 02/03/2020 14/09/2022 13/09/2023 

10 LA HISPANO IGUALADINA, S.L. B27383454 501-502 JG 02/03/2020 02/09/2022 01/09/2023 
 

LOT Ruta núm. 

Preu 
total/dia 

(IVA exclòs) 

Preu 
servei/dia 

(IVA exclòs) 

Preu 
acomp./dia 
(IVA exclòs) 

Previsió 
màxima dies 

de servei 
anuals 

Import 
màxim 2022 

Import 
màxim 2023 

Import màxim 
primera 

pròrroga (IVA 
exempt) 

2 302 270,00 210,00 60,00 219 11.070,00 48.060,00 59.130,00 
3 303 255,00 195,00 60,00 219 19.890,00 35.955,00 55.845,00 
6 306 225,00 169,00 56,00 219 18.450,00 30.825,00 49.275,00 
7 307 226,00 171,00 55,00 219 18.532,00 30.962,00 49.494,00 
8 308 208,00 158,00 50,00 219 17.056,00 28.496,00 45.552,00 
9 309 169,00 119,00 50,00 250 12.337,00 29.913,00 42.250,00 

10 501 233,48 146,96 86,52 211 18.911,88 30.352,40 49.264,28 
10 502 233,48 146,96 86,52 211 18.911,88 30.352,40 49.264,28 

 
SEGON.- La present despesa anirà a càrrec de la partida pressupostària 2310 

22300 en el cas dels municipis que pertanyen al conveni subscrit amb l’Àrea Metropolitana de 
Barcelona en relació al transport adaptat i de la partida pressupostària 2310 22 301 en el cas 
dels municipis que no pertanyen al conveni subscrit amb l’Àrea Metropolitana de Barcelona, del 
pressupost d’aquesta entitat d’enguany.  
 

TERCER.- Comunicar el present acord a les referides empreses, perquè en 
tinguin coneixement i als efectes oportuns. 
 

QUART.- Ratificar el present acord en el proper Ple que se celebri”. 
 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 

 
8.-  Aprovar l’adhesió a la primera pròrroga del contracte 2019.03-D1 de l’Acord marc de 
subministrament d’energia elèctrica amb destinació a les entitats locals de Catalunya 
(Exp. 2019.03) promogut per Centre Català de Desenvolupament Local de l’Associació 
Catalana de  Municipis.  
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que per acord de Ple de 17 de desembre de 2012 es va aprovar l’adhesió 

del Consell Comarcal del Baix Llobregat al sistema de contractació centralitzada que amb 
destinació als ens locals de Catalunya es realitzi en les diverses categories d’adquisicions 
previstes en l’article 205 del Text refós de la Llei de contractes del sector públic, pel Consorci 
Català pel Desenvolupament Local (CCDL), que és un òrgan de l’ACM que gestiona 
contractacions centralitzades para els ens locals. 
 

Vist que per acord de la Junta de Govern de 20 de setembre de 2021 es va 
aprovar l’adhesió d’aquest Consell Comarcal al contracte 2019.03-D1 de l’Acord marc de 
subministrament d’energia elèctrica amb destinació a les entitats locals de Catalunya (Exp. 
2019.03), per una durada de dotze mesos, amb efectes retroactius del dia 1 de juliol de 2021, 
període que es podrà prorrogar per tres períodes més de 12 mesos cadascun.   
 



Atès que el referit contracte finalitza el dia 30 de juny d’enguany i que aquesta 
entitat valora positivament l’actuació del CCDL, que ha permès accedir al subministrament 
elèctric de les seves dependències en condicions econòmiques avantatjoses i complint la 
legislació de contractació pública corresponent; per la qual cosa aquest Consell Comarcal està 
interessat en seguir adherit als procediments que per aquesta finalitat, segons consta a 
l’expedient. 
 

Vist que en data 16 de maig de 2022 la Comissió de Presidència de l’ACM 
aprova definitivament la primera pròrroga de l’adjudicació dels lots 1,2 i 3 de l’Acord marc de 
referència per un període addicional de 12 mesos més, des de l’1 de juliol de 2022 al 30 de juny 
de 2023. 

Atès que aquesta entitat no té cap subministrament d’alta tensió, per la qual 
cosa els subministraments seran d’Endesa. 
 

Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de gestió d’Habitatge, 
Manteniment, Serveis, Mobilitat i Medi Ambient d’aquesta entitat en data 3 de juny de 2022, amb 
diligència de proposta de la Gerència i que s’incorpora a l’expedient, proposant l’adhesió 
d’aquest Consell Comarcal a la pròrroga de la contractació tramitada pel CCDL. 

 
Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 

següents 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar l’adhesió del Consell Comarcal del Baix Llobregat a la 
primera pròrroga del contracte 2019.03-D1 de l’Acord marc de subministrament d’energia 
elèctrica amb destinació a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03), per una durada de 
dotze mesos, a partir del dia 1 de juliol de 2022, període que es podrà prorrogar per dos períodes 
més de 12 mesos addicionals com a màxim, essent el seu límit, vigència inicial i pròrrogues, de 
quatre anys, sempre i quan sigui vigent la selecció de l’Acord marc.  
 

SEGON.- Aprovar la contractació del subministrament d’energia elèctrica dels 
punts de subministrament (CUPS) de titularitat del Consell Comarcal del Baix Llobregat, ordenats 
per lot, que s’inclouen al contracte, d’acord al que es detalla a continuació: 
 
 LOT 1. CUPS del Lot 1 Baixa tensió de menys de 15 kW adjudicat a ENDESA ENERGIA 
SAU 
 
Núm. CUPS TARIFA* Ubicació (opcional) 
1 ES0031405855904001ZA0F 2.0TD AVENIDA LA GENERALITAT 0  S/N    E.P. 8970 SANT JOAN DESPI 

2 ES0031405944286001FH0F 2.0TD 
 

CALLE TORREBLANCA 0  S/N PARC    E.P. 8970 SANT JOAN DESPI 

3 ES0031406044074001BB0F 2.0TD 
 

CARRETERA REIAL 0  SNTORREBLANC     8960 SANT JUST DESVERN 

 
LOT 2. CUPS del Lot 2 Baixa tensió de mes de 15 kW adjudicat a ENDESA ENERGIA SAU 
Núm. CUPS TARIFA* Ubicació (opcional) 
1 ES0031408280135001CE0F 3.0TD CARRETERA REIAL 0  1249 SOCORS     8960 SANT JUST DESVERN 

2 ES0031408130440003JH0F 3.0TD CARRETERA REIAL 0  KM1249 CONSE     8960 SANT JUST DESVERN 



4 ES0031406043870001LK0F 3.0TD CARRETERA REIAL 0  P TORREBLANC     8960 SANT JUST DESVERN 

5 ES0031405525556257QV0F 3.0TD CARRETERA REIAL 106  WALDEN  LOCAL 5  8960 SANT JUST DESVERN 

6 ES0031406238497001HD0F 3.0TD CARRETERA REIAL 165    BAJO   8960 SANT JUST DESVERN 

7 ES0031405557000001QW0F 3.0TD CARRETERA REIAL 165  TORRE-BLANCA     8960 SANT JUST DESVERN 

    

 
TERCER.- Aprovar l'autorització i disposició de la despesa a favor d'Endesa 

Energia S.A.U., empresa adjudicatària del contracte derivat de l'Acord marc de subministrament 
d’energia elèctrica, per import de 111.500,00€ que s'imputarà, dins del pressupost  de l’exercici 
2022, a càrrec de les partides i amb el detall següent: 
 
Partida € 
1710 . 22100 Electricitat Parc Torreblanca 18.000,00 
9200 . 22100 Subministraments 92.000,00 
9200 . 22101 Walden  1.500,00 

 
QUART.- Assabentar d’aquest acord a l’Associació Catalana de Municipis i 

Comarques i al Centre Català de Desenvolupament Local, preferentment per EACAT al NIF 
G66436064 i al correu electrònic centraldecompres@acm.cat o per correu postal al c/ València 
núm. 231, 6a planta, 08007 de Barcelona, pels seus efectes i coneixement. 
 

CINQUÈ.- Notificar aquest acord a l’empresa Endesa Energia, S.A.U. (Av. 
Vilanova 2-10 - 08018, Barcelona), perquè en tingui coneixement i als efectes oportuns.” 

 
En aquest punt, el Conseller Sr. Jordi Gil fa una reflexió sobre el projecte de 

distribuidora energètica pública promoguda per l’Àrea Metropolitana de Barcelona, Barcelona 
Energia, i demana mantenir-se atents a la marxa i la possibilitat d’incorporar-se.  

 
El Gerent, Sr. Enric Giner, contesta que ja s’ha intentat però que de moment 

com a consell comarcal no es pot participar, de moment. 
 
El Conseller Sr. Just Fosalva informa què segons estudis realitzats al seu 

ajuntament surt més avantatjós com a municipi formar part de Barcelona Energia que de l’acord 
marc de l’ACM. 

 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 

 
9.- Aprovar la classificació de les ofertes presentades a la licitació per a la instal·lació de 
plaques  d’energia fotovoltaica per a autoconsum als edificis núm. 1 i núm. 2, així com 
efectuar el requeriment de documentació per a l’adjudicació a l’empresa classificada en 
primer lloc. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 

“Vist que per acord de la Junta de Govern de 7 de març de 2022, es va aprovar l’inici 
de l’expedient de contractació de les obres del projecte de l’execució d’Instal·lació d’energia 
fotovoltaica per a autoconsum als edificis NÚM. 1 i NÚM. 2 del CCBLL, amb un pressupost 

mailto:centraldecompres@acm.cat


d’execució per contracta de 95.791,60€ + 20.116,24€ d’IVA = 115.907,83€ IVA inclòs, mitjançant 
procediment obert i tramitació ordinària, així com els plecs de clàusules administratives i 
condicions tècniques reguladors d’aquest contracte (expedient 47/2022). 
 

Atès que dins del termini de presentació d’ofertes han presentat ofertes les 
següents empreses: 
 

QUANTUM ENERGÍA VERDE COMUNIDAD VALENCIANA S.L.U. 

NEW ENERGY CONCEPT 2020, S.L 

Comsa Service FM, S.A.U 

AUXILIAR DE SERVICIOS Y ASISTENCIA, S.L.U., (AXER) 

Instavi Pallejà, S.L.U. 

Electricitat Boquet SL 

CONSTRUCCIONES CALER, S.A.U. 

AERONAVAL DE CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES, S.A (ACISA) 

ISTEM SLU, 

GREENING INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL S.L. 

INGENALIUM S.L. 

IMS Soluciones de Energia S.L. 
 
Vistes les actes de la Mesa de contractació, que s’adjunten a l’expedient, 

relatives a l’obertura dels sobres A i B, així com de valoració de les ofertes presentades de 
conformitat amb els criteris d’adjudicació que es fixen en els Plecs de la licitació de referència. 
 

Atès que s’han d’excloure de la licitació les empreses que es detallen a 
continuació en aplicació del que estableix la Clàusula 13 del Plec de clàusules econòmiques i 
administratives particulars regulador d’aquesta licitació: 

 
▫ QUANTUM ENERGÍA VERDE COMUNIDAD VALENCIANA S.L.U. 
▫ INGENALIUM S.L. 
▫ IMS Soluciones de Energia S.L. 
▫ CONSTRUCCIONES CALER, S.A.U. 
▫ NEW ENERGY CONCEPT 2020, S.L 
▫ Comsa Service FM, S.A.U 
▫ Electricitat Boquet SL 
▫ AUXILIAR DE SERVICIOS Y ASISTENCIA, S.L.U., (AXER) 
▫ GREENING INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL S.L. 
 

Vista l’acta de la Mesa de contractació aprovant la proposta de classificació de 
les ofertes presentades així com de requerir a l’empresa ISTEM, S.L.U., perquè presenti la 
documentació requerida en la clàusula 19 del Plec de clàusules administratives particulars, i que 
s’adjunta a l’expedient.  
 

Atès el que disposa la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 
Públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu del Consell 201/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.  

 



Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de gestió d’Habitatge, 
Manteniment, Serveis, Mobilitat i Medi Ambient d’aquesta entitat en data 13 de juny de 2022, 
amb diligència de proposta de la Gerència i que s’incorpora a l’expedient. 
 

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit, 
entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord 
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 
 

Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 
següents 

ACORDS 
 

PRIMER.- Excloure de la licitació per procediment obert i tramitació ordinària del 
contracte d’obres per a la instal·lació de plaques d’energia fotovoltaica per a autoconsum als 
edificis núm. 1 i núm. 2 d’aquest Consell Comarcal (expedient 47/2022) a les empreses que es 
detallen a continuació, en aplicació del que s’estableix a la Clàusula 13 del Plec de clàusules 
econòmiques i administratives particulars regulador d’aquesta licitació: 
 
▫ QUANTUM ENERGÍA VERDE COMUNIDAD VALENCIANA S.L.U. 
▫ INGENALIUM S.L. 
▫ IMS Soluciones de Energia S.L. 
▫ CONSTRUCCIONES CALER, S.A.U. 
▫ NEW ENERGY CONCEPT 2020, S.L 
▫ Comsa Service FM, S.A.U 
▫ Electricitat Boquet SL 
▫ AUXILIAR DE SERVICIOS Y ASISTENCIA, S.L.U., (AXER) 
▫ GREENING INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL S.L. 
 

SEGON.- Acceptar la classificació de les proposicions presentades per les 
empreses participants, i que no han estat declarades desproporcionades o anormals, en la 
licitació per procediment obert i tramitació ordinària del contracte d’obres per a la instal·lació de 
plaques d’energia fotovoltaica per a autoconsum als edificis núm. 1 i núm. 2 d’aquest Consell 
Comarcal (expedient 47/2022), per ordre decreixent de puntuacions, segons el que es detalla: 

 
Licitador TOTAL 

ISTEM SLU, 90,50 
AERONAVAL DE CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES, S.A 
(ACISA) 89,42 

Instavi Pallejà, S.L.U. 75,11 
 

TERCER.- Requerir a l’empresa ISTEM, S.L.U., amb NIF B-43331412, perquè 
en el termini de 10 dies hàbils a comptar des del següent al de la recepció del requeriment 
electrònic, aporti documentació especificada en la Clàusula 19 del Plec de clàusules 
econòmiques i administratives particulars regulador d’aquesta licitació.  
 
En el cas d’incompliment del requeriment en el termini assenyalat, s’entendrà que el licitador ha 
retirat la seva oferta, procedint en aquest cas a requerir la mateixa documentació al licitador 
següent, en l’ordre en què hagin quedat classificades les ofertes. 



 
QUART.- La referida empresa haurà de constituir a la Tresoreria del Consell 

Comarcal del Baix Llobregat, la garantia definitiva corresponent al 5% de l’import d’adjudicació, 
IVA exclòs, que ascendeix a l’import de 3.953,82€; de conformitat amb la clàusula 20 del Plec 
regulador d’aquest contracte.  
 

CINQUÈ.- Comunicar el present acord a l’empresa ISTEM, S.L.U., així com a la 
resta d’empreses licitadores., perquè en tingui coneixement i als efectes. 
 
 
 

SISÈ.- Publicar el present acord al perfil del contractant d’aquesta entitat i 
comunicar-lo a la resta d’empreses licitadores, perquè en tingui coneixement i als efectes 
escaients. 

SETÈ.- Ratificar el present acord en la propera sessió plenària que se celebri.” 
 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 
 

Tot seguit, es dóna compte de l’existència d’un punt que, no essent inclos a l’ordre del dia, seria 
convenient de tractar per la seva urgència, per la qual cosa s’acorda, per unanimitat, declarar-los 
d’urgència, de conformitat amb el que disposa l’article 51 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, 
de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de les Disposicions Legals vigents en matèria de 
Règim Local, i es passa a tractar el següent assumpte: 
 
10.- Aprovar l’adhesió del Consell Comarcal del Baix Llobregat a la Declaració 
Institucional de la Diputació de Barcelona pel 28 de juny de 2022, Dia per a l’Alliberament i 
Orgull LGBTI. 

 
Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 

 
“Vist que la Llei 11/2014, de 10 d’octubre, va ser aprovada pel Parlament de 

Catalunya per garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgèneres i intersexuals i per 
erradicar l’homofòbia, la bifòbia i la transfòbia.  
 

Atès que l’esmentada Llei estableix que la Generalitat i els ens locals han de 
garantir el seu compliment i promoure les condicions per a fer-la plenament efectiva en els 
àmbits competencials respectius. 
 

Vist que una de les mesures que regula aquesta norma és l’oferiment a la 
ciutadania d’un Servei d’Atenció Integral per atendre a les persones LGBTI que pateixin, hagin 
patit o estiguin en risc de patir discriminació o violència per LGBTIfòbia, amb la finalitat de donar 
respostes adequades, àgils, properes i coordinades d’acord amb les necessitats d’aquestes 
persones. 

Atès que el SAI Baix Llobregat du a terme, a més a més, polítiques públiques 
per prevenir, sensibilitzar i fer efectiu el dret de les persones LGBTI. 
 

Vist que el SAI Baix Llobregat dóna servei a tota la ciutadania del Baix Llobregat, 
especialment als municipis de menys de 20.000 habitants de la comarca, o aquells que no 
disposen de SAI municipal; i que forma part de la Xarxa de Serveis d’Atenció Integral de 
Catalunya. 



Vist que l’any 2018 es va constituir la Taula Comarcal LGBTI+, per tal de 
coordinar i impulsar el desplegament de la Llei 11/2014 al Baix Llobregat. 
 

Atès que durant el 2019, amb suport tècnic de la Diputació de Barcelona, es va 
elaborar el Pla Per la Diversitat Sexual i de Gènere del Baix Llobregat 2020-2024, que va ser 
aprovat per acord de Ple en sessió celebrada el 20 de juliol de 2020, i que actualment s’està 
desplegant.  
 

Atès que l’any 2022 s’ha creat un grup de treball SAI’s Baix Llobregat, que és un 
espai de coordinació, suport i treball en xarxa de tots els serveis lgtbi del Baix Llobregat i de la 
Diputació de Barcelona. 
 

Vist l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea d’Acció Social i Salut 
d’aquesta entitat en data 17 de juny de 2022, amb diligència de proposta de la Gerència i que 
s’incorpora a l’expedient. 
 

Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 
següents 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar l’adhesió del Consell Comarcal del Baix Llobregat a la 
Declaració Institucional de la Diputació de Barcelona pel 28 de juny de 2022, Dia per a 
l’Alliberament i Orgull LGBTI; d’acord amb el document de Declaració que s’incorpora a 
l’expedient i s’aprova simultàniament. 
 

SEGON.- Comunicar el present acord a l’Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social de 
la Diputació de Barcelona, perquè en tingui coneixement i als efectes.” 
 
ANNEX 
 
DECLARACIÓ INSTITUCIONAL DE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA PEL 28 DE JUNY DE 2022, DIA 
PER A L’ALLIBERAMENT I ORGULL LGBTI  

El 28 de juny celebrem el Dia Internacional de l’Orgull LGTBI, i ho fem reconeixent i agraint la tasca 
realitzada durant anys per les entitats, associacions, institucions i ciutadania entorn la conquesta dels 
drets i les llibertats de les persones LGTBI.  

Els municipis de la província de Barcelona comptem amb un llarg recorregut en el compromís pel 
reconeixement dels drets de les persones LGTBI, treballant per la igualtat d'oportunitats entre els gèneres 
des de fa més de 30 anys, i desplegant polítiques específiques LGTBI amb més intensitat en la darrera 
dècada, empenta que la Diputació de Barcelona sempre ha recolzat, aplicant la normativa internacional, i 
alhora donant resposta als moviments feministes primer, i més endavant l'LGTBI, qui han estat 
històricament pioners en la defensa de la igualtat de gènere i de les llibertats sexuals.  

Des de la Diputació de Barcelona tenim el repte de continuar impulsant polítiques LGTBI d’abast 
transversal, des del treball conjunt amb les administracions públiques i el món associatiu per generar les 
sinèrgies necessàries en la representació d’aquesta realitat social i lluita pel reconeixement dels drets.  

Malgrat els avenços, avui en dia, encara és necessari reivindicar que queda molt camí per recórrer en la 
lluita per la igualtat de drets de les persones LGTBI, les dades mostren que l'LGTBI-fòbia encara és 
present al nostre voltant. Des de l'octubre de l'any 2014 es comptabilitzen 1.155 incidències per LGTBI-
fòbia a Catalunya, i en el que portem d'any ja hi sumem 84, existint un augment significatiu de les 



agressions i una preocupant proliferació de discursos d’odi cap a les persones LGTBI. Diem alt i fort que 
la llibertat d'expressar la sexualitat pròpia ha de ser plena, sense risc de patir cap tipus d'agressió ni 
marginació.  

Ara bé, és innegable que la societat està canviant, i moltes de les ments més joves comencen a viure la 
sexualitat i desitjos de manera més oberta, les dades de l'enquesta CIS del 2021, en la que un 82,7% de 
les persones entre 18 i 24 anys es considera heterosexual, quan l'any 2016 es superava el 90%.  

Seguirem dissenyant polítiques i ciutats amables i segures per l'expressió de la diversitat de desitjos 
LGTBI, sense por a la discriminació. Perquè des de la Diputació de Barcelona tenim el convenciment que 
treballar per a la igualtat significa també treballar per una societat igualitària i lliure d’LGTBI-fòbia, tenint 
com horitzó un escenari on les diferències d’orientació sexual siguin espais de llibertat i conquesta per a 
tota la ciutadania. I es per això que posem al servei del mon local recursos i suports específics per 
desplegar estratègies i activitats orientades a la consolidació d’aquests drets i a garantir les llibertats 
individuals i col·lectives per a tota la societat.  

Per tot això, aquest 28 de juny i cada dia, aquesta institució es referma un cop més en el seu compromís 
amb el col·lectiu LGTBI. Continuem treballant per uns municipis lliures i diversos. 

 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 

 
11.- Precs i preguntes. 

 
No se’n formulen. 

 

I no havent-hi altres assumptes a tractar s’aixeca la sessió a indicació de la 
Presidència a les disset hores i trenta-set minuts, signant aquesta acta el Vice-President Primer 
del Consell Comarcal juntament amb mi, el Secretari Accidental, que ho certifico. 
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