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JUNTA DE GOVERN 

 

ACTA NÚM. 16/21 
 

A la ciutat de Sant Feliu de Llobregat, el 25 d’octubre de 2021, quan són les 17:00 hores 
es reuneixen de manera no presencial per mitjans telemàtics, prèvia convocatòria en regla, els i 
les membres integrants de la Junta de Govern que a continuació es relacionen, en sessió 
ordinària i primera convocatòria, sota la Presidència de la Sra. Eva Mª Martínez Morales, 
Presidenta d’aquest Consell Comarcal i assistits tots per el  Secretari Accidental, Sr. Lluís 
González   

 

PRESIDENTA 
 
Sra. Eva Martínez Morales  
 
VICEPRESIDENTS/ES   
 
Sr. Eduard Rivas Mateo 
Sr. Jordi Gil Dorado 
 
CONSELLERS/ES ASSISTENTS  
 
Sra. Lourdes Borrell Moreno 
Sr. Fernando Vicente Benetti 
Sr. Joan Carles Martínez Romero 
Sra. Cristina Martinez Rodríguez 
Sr. Jordi Martínez Vallmitjana 
Sr. Jordi Bou Compte 
Sra. Anna Pascual Roca 
Sr. Just Fosalva Sanjuán 
Sra. Maria José Giner Martos  
Sr. Juan Pedro Pérez Castro 
Sra. Gina Pol Borràs 
 
GERENT 
 
Sr. Enric Giner Rodríguez 
 
SECRETARI ACCIDENTAL 
 
Sr. Lluís González  
 
INTERVENTOR  
 
Sr. Francesc Roldan Burgos 
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Existint el quòrum suficient per la vàlida celebració de la sessió, per part de la  Sra. Presidenta es 
declara oberta la mateixa i es procedeix a tractar els assumptes continguts a l’ordre del dia, en 
relació amb els quals s’adopten els acords següents: 
 
1.- Aprovar l’acta número 15/21, corresponent a la sessió ordinària del dia 4 d’octubre 
 
Els/les presents aproven per unanimitat l’acta número 15/2021, corresponent a la sessió 
ordinària del dia 4 d’octubre. 
 
2.- Donar compte de diferents Decrets de la Presidència. 
 

a) Decret núm. 234/21, de data 26 de juliol, relatiu a aprovar la sol·licitud de 
subvenció al Departament de Justícia de la Generalitat de Catalunya de l’Acte de 
Homenatge a les persones de la comarca del Baix Llobregat deportades als camps 
de concentració nazis. 

 
“Vist que d’acord amb el que disposa l’article 54 de la llei 13/2007, del 31 

d'octubre, del Memorial Democràtic i l’estatut d’Autonomia de Catalunya, la Generalitat i els 
altres poders públics han de vetllar pel coneixement i el manteniment de la memòria històrica de 
Catalunya com a patrimoni col·lectiu que testimonia la resistència i la lluita pels drets i les 
llibertats democràtiques.  

 
Atès que amb aquesta finalitat han d'adoptar les iniciatives institucionals 

necessàries per al reconeixement i la rehabilitació de tots els ciutadans que han patit persecució 
com a conseqüència de la defensa de la democràcia i l'autogovern de Catalunya. 
 

Vist que la Generalitat de Catalunya ha de vetllar perquè la memòria històrica es 
converteixi en símbol permanent de la tolerància, de la dignitat dels valors democràtics, del 
rebuig dels totalitarismes i del reconeixement de totes les persones que han patit persecució a 
causa de llurs opcions personals, ideològiques o de consciència. 

 
Atès que la comarca del Baix Llobregat compta amb un ric teixit social i 

associatiu, que ha estat sensible a les polítiques de recuperació de la memòria democràtica, 
donant lloc a una sèrie de línies d’actuació, projectes i iniciatives centrades en la recerca, la 
divulgació, la restitució i la commemoració; així com també ho han estat els seus ajuntaments, 
els seus arxius municipals i comarcal, i prova d’això és la bona feina feta des de fa anys. 

 
Vist que en el marc del congrés “El Baix Llobregat a Debat: identitat, cohesió i 

entorn”, el Centre d’Estudis Comarcals del Baix Llobregat, entitat promotora juntament amb una 
vintena més d’institucions i associacions de la comarca, detecta aquesta necessitat i es celebra 
una taula temàtica, tot convocant la “Primera Trobada de Memòria del Baix Llobregat”, que tenia 
com a objectiu general reunir per primera vegada totes les associacions, institucions i persones 
que actuen al Baix Llobregat en matèria de memòria democràtica. 

 
Atès que al mes de desembre de 2016 es va aprovar el Protocol d’adhesió per 

iniciar els treballs per a la constitució de la Xarxa de Memòria Democràtica del Baix Llobregat, 
amb la participació dels municipis de la comarca i entitats i organismes que desenvolupen 
projectes de memòria democràtica; obrint-se les adhesions a la Xarxa. 

 
 



 3 – 57 

 
Atès que en data 1 de desembre de 2019 es van reunir al Consell Comarcal els 

regidors/des de cultura del Baix Llobregat i les entitats, experts, centres d’estudis, i arxius 
comarcals del Baix Llobregat per a la presentació dels treball previs relatius a la Memòria 
Històrica. 
 

Vist que al mes de gener de 2020 es va constituir la Xarxa de Memòria Històrica 
en acte públic i es va acorda, entre d’altres, la realització d’un acte d’Homenatge a les persones 
de la comarca deportades als camps de concentració nazis i la identificació de les persones de la 
comarca que havien estat deportades; i atès que l’acte d’homenatge previst per a l’any 2020 es 
va haver de suspendre a conseqüència de la pandèmia de la COVID-19, celebrant-se finalment 
el dia 16 de maig de 2021.  
 

Vista la Resolució JUS/2257/2021, de 16 de juliol, per la qual s'obre la 
convocatòria per a la concessió de les subvencions dels àmbits 1, 2 i 3 a ens locals per a 
projectes adreçats a recuperar la memòria democràtica a través de la posada en valor i difusió 
del patrimoni memorial de Catalunya del període 1931-1980, per a actuacions desenvolupades 
els anys 2020 i 2021 (ref. BDNS 573427).  
 

Vist que a les referides subvencions poden optar les persones físiques o 
jurídiques, públiques o privades domiciliades a Catalunya, l’objecte de les quals tingui relació 
directa amb les finalitats que són objecte de subvenció en aquestes bases o bé amb activitat 
prèvia constatable mitjançant la memòria o recull d’activitats dels darrers dos anys en els àmbits 
de recuperació i foment de la memòria democràtica; i atès que als efectes d’aquestes bases, 
tenen la consideració d’entitat jurídica pública: els consells comarcals, els ajuntaments, les 
mancomunitats de municipis, els consorcis adscrits a ens locals, les entitats municipals 
descentralitzades i les universitats públiques. 
 

Vist l’informe emès per la Coordinadora d’Educació i Cultura d’aquesta entitat en 
data 26 de juliol de 2021, amb diligència de proposta de la Gerència i que s’incorpora a 
l’expedient, proposant la sol·licitud de la referida subvenció amb caràcter d’urgència atès que el 
termini per presentar-la finalitza el dia 9 d’agost d’enguany. 

 
Vist que no hi ha sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari, segons 

consta en l’expedient, sol·licitar la subvenció de referència, es considera convenient aprovar-ho 
per Decret de Presidència ratificant-lo en la propera sessió de la Junta de Govern que se celebri. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol,, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 
 

Per tot això, aquesta Presidència, en ús de les facultats que legalment tinc 
conferides 
 

HE RESOLT 
 

PRIMER.- Aprovar la sol·licitud de subvenció al Departament de Justícia de la 
Generalitat de Catalunya de l’Acte de Homenatge a les persones de la comarca del Baix 
Llobregat deportades als camps de concentració nazis, que es va celebrar el dia 16 de maig 
d’enguany, a la convocatòria 2021 del Memorial Democràtic de la Generalitat de Catalunya, per 
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un import de 3.500€, sent el cost total de l’actuació de 4.520,00€; d’acord amb la Resolució 
JUS/2257/2021, de 16 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria per a la concessió de les 
subvencions dels àmbits 1, 2 i 3 a ens locals per a projectes adreçats a recuperar la memòria 
democràtica a través de la posada en valor i difusió del patrimoni memorial de Catalunya del 
període 1931-1980, per a actuacions desenvolupades els anys 2020 i 2021 (ref. BDNS 573427).  
 

SEGON.- Comunicar aquest Decret al Departament de Justícia de la Generalitat 
de Catalunya, acompanyant la documentació necessària per a la formalització de la present 
sol·licitud de subvenció, perquè en tingui coneixement i als efectes.  

 
TERCER.- Ratificar el present Decret en la propera sessió de la Junta de 

Govern que se celebri.” 
 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
 

b) Decret núm 252/21, de data 3 de setembre, relatiu a aprovar l’adhesió d’aquesta 
entitat al projecte europeu “ATHED: Alliance for Training the Health ecosystem for 
Europe's Digitalisation”. 

 
“Atès que el dia 21 de juliol del 2020 el Consell Europeu va arribar a un acord 

sobre el Marc Financer Pluriennal 2021-2027 (MFP) i el Next Generation EU (NGEU); contribuint 
aquests instruments a la reconstrucció de la Unió Europea després de la pandèmia de la COVID-
19 i donant suport a la inversió en les transicions ecològica i digital. 

 
Atès que el Next Generation EU (NGEU), que servirà per reparar els danys 

econòmics i socials provocats per la COVID-19 i activar la recuperació econòmica, està dotat de 
750.000 MEUR, dels quals 390.000 MEUR seran subvencions (transferències als estats) i 
360.000 MEUR, préstecs; i que el Marc Financer Pluriennal 2021-2027 (MFP 2021-2027), l'altre 
pilar de l'estratègia europea per a la recuperació, estarà dotat d'1,074 bilions d'euros i es 
finançarà amb contribucions dels estats membres. 

 
Atès que per garantir el màxim retorn econòmic i social dels fons del MRR 

(Mecanisme de Recuperació i Resiliència), els estats han elaborat un pla nacional de recuperació 
i resiliència que va ser presentat a Brussel·les amb data límit del 30 d'abril de 2021, i que els 
esmentats plans expressen un esforç inversor i reformador substancial i estan en coherència 
amb les recomanacions del Semestre Europeu 2019 i 2020, la Guia per al desenvolupament dels 
plans nacionals i l'Estratègia anual de creixement sostenible 2021 (que estableix 7 àmbits 
emblemàtics o flagships).  
 

Vist que el Pacte del Baix Llobregat per un Nou Impuls Econòmic i Social aposta 
per la reactivació econòmica i social, i el canvi estructural basats en el coneixement, la innovació 
i la sostenibilitat d’acord amb l’European Green Deal impulsat per la Comissió Europea, els 17 
Objectius de Desenvolupament Sostenible de les Nacions Unides i l’Agenda 2030, conscient de 
les fortaleses i oportunitats del Baix Llobregat així com de les tendències globals, alineant-se 
amb els plans de reconstrucció impulsats en l’àmbit institucional local, comarcal, metropolità, 
autonòmic, estatal i europeu. 

 
Atès que, amb l’objectiu de donar resposta a nivell municipal i supramunicipal en 

la captació de finançament europeu i/o internacional, així com l’articulació de projectes d’ampli 
espectre, projectes tractors i disseny d’estratègies sectorials motores concertades i 
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consorciades, també, amb els agents econòmics i socials del territori i el sector privat i d’acord 
amb els objectius definits al Pacte del Baix Llobregat per un Nou Impuls Econòmic i Social, 
aquest Consell Comarcal va aprovar per acord de la Junta de Govern de 22 de març del 2021 la 
creació del Departament anomenat “Oficina de Projectes Europeus” adscrit a l’Àrea de 
Desenvolupament Econòmic i Acompanyament Local d’aquesta entitat. 

 
Vist que l’Oficina de Projectes Europeus té l’objectiu ajudar i promoure amb les 

diferents àrees del Consell Comarcal del Baix Llobregat i als 30 Ajuntaments la identificació de 
fonts de finançament europees i/o internacionals, així com la valoració, millora i preparació de 
projectes proposats en els diferents marcs d’acord amb les probabilitats de ser finançats. 
 

Atès que, a través del Marc Financer Pluriennal 2021-2027 (MFP) i de manera 
extraordinària a través del fons Next Generation EU (NGEU), el Consell Europeu es va fixar com 
objectiu contribuir a la recuperació dels membres de la Unió Europea, reparant els efectes 
econòmics, socials i sanitaris de la pandèmia de la COVID-19, i alhora impulsant la transició 
ecològica i digital dels països de la Unió Europea.  
 

Vist que l’instrument amb major dotació pressupostaria del NGEU és el 
Mecanisme de Recuperació i Resiliència (MRR), destinat a finançar despeses no recurrents, 
inversions i reformes, que comportin un canvi estructural i tinguin un impacte durador en la 
resiliència econòmica i social, la sostenibilitat, la competitivitat a llarg termini i l'ocupació; i que 
com a reformes contempla els projectes que incloguin actuacions i processos per introduir 
millores que tinguin un impacte durador sobre el funcionament dels mercats, les estructures 
institucionals, les administracions públiques o les polítiques públiques. 
 

Atès que per accedir als fons del MRR els estats membres han presentat plans 
nacionals de recuperació i resiliència, exposant el programa de reformes i inversions per al 
període 2021-2023, i que al mes d’octubre de 2020 el govern estatal va presentar el “Pla de 
recuperació, transformació i resiliència”, entès com el full de ruta per a la modernització de 
l’economia, recuperació del creixement econòmic, la creació d’ocupació, per a la reconstrucció 
econòmica sòlida inclusiva i resilient després de la crisi de la COVID-19, així com donar resposta 
als reptes futurs.  
 

Vist que la Universitat La Salle Ramon Llull està liderant una proposta de 
projecte per presentar al programa Europeu “ERASMUS + Key Action 2: Cooperation among 
organisations and institutions – Lot1: Alliance for Innovation, que té per títol “ATHED: Alliance for 
Training the Health ecosystem for Europe's Digitalisation”.  
 

Atès que el referit projecte té com objectiu millorar la capacitació dels 
professionals de la salut en l’ús de tecnologies digitals, treballant-se en la detecció de noves 
habilitats requerides pels professionals del sector de la salut; estructurant-se i desenvolupant-se 
un curs per la formació dels professionals.  
 

Vist que la participació d’aquest Consell Comarcal com a membre associat del 
Projecte ATHED habilitarà conèixer de primera mà les necessitats de formació en capacitats 
digitals d’aquest col·lectiu professional, així com la possibilitat de participar en congressos i 
activitats de promoció del Projecte, i també ser convidats a esdeveniments de networking 
organitzats pels membres dels consorci, fet que permetrà tenir accés preferent a resultats dels 
projecte i poder difondre els resultats als col·lectius interessats de la Comarca del Baix Llobregat.  
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Atès que la participació d’aquesta entitat com a membre associat del Projecte 
ATHED també permetrà conèixer a les entitats que lideren el projecte, sent una oportunitat per 
estructurar altres projectes alineats amb objectius estratègics de la Comarca del Baix Llobregat, 
com també és oportunitat per donar visibilitat internacional a aquest Consell Comarcal a través 
de la seva “Oficina de Projectes Europeus” en un àmbit prioritari com és la capacitació en 
competències digitals.  
 

Vist que l’adhesió com a membre associat del Projecte ATHED no comporta cap 
cost econòmic per aquest Consell Comarcal, segons consta a l’expedient. 
 
Vist l’informe emès pel Cap de l'Oficina de Projectes Europeusi pel Coordinador de l’Àrea de 
Desenvolupament Econòmic i Acompanyament Local d’aquesta entitat en data 1 de setembre de 
2021, amb diligència de proposta de la Gerència i que s’incorpora a l’expedient. 
 

Vist que no hi ha sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari, segons 
consta en l’expedient, aprovar l’adhesió al projecte de referència, es considera convenient 
aprovar-ho per Decret de Presidència ratificant-lo en la propera sessió de la Junta de Govern que 
se celebri. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 
 

Per tot això, aquesta Presidència, en ús de les facultats que legalment tinc 
conferides 
 

HE RESOLT 
 

PRIMER.- Aprovar l’adhesió del Consell Comarcal del Baix Llobregat al projecte 
europeu “ATHED: Alliance for Training the Health ecosystem for Europe's Digitalisation”, impulsat 
per la Universitat La Salle Ramon Llull, com a Partner associat; la qual es formalitzarà mitjançant 
la complementació i signatura de la carta d’adhesió que s’adjunta com a annex al present Decret 
i que s’aprova simultàniament. 
 

SEGON.- Comunicar el present Decret a la Universitat La Salle Ramon Llull, 
perquè en tingui coneixement i als efectes. 
 

TERCER.- Donar compte del present Decret en la propera sessió de la Junta de 
Govern i del Ple que se celebrin.” 
 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
 

c) Decret núm. 254/21, de data 6 de setembre, relatiu a acceptar la subvenció 
atorgada pel SOC per a la contractació de 12 persones en el marc de les 
subvencions destinades a incentivar la contractació en pràctiques de joves 
beneficiaris del Programa de Garantia Juvenil a Catalunya. 

 
“Vist que per Decret de Presidència núm. 179/2021, de 9 de juny, es va aprovar 

la sol·licitud de subvenció al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya de la Generalitat de 
Catalunya per un import total de 132.000,00€ per a la contractació de 12 persones en el marc de 
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les subvencions destinades a incentivar la contractació en pràctiques de joves beneficiaris del 
Programa de Garantia Juvenil a Catalunya, regulada per l’Ordre TSF/115/2018, de 12 de juliol, i 
d’acord a la Resolució TSF/1556/2021, d’11 de maig, que obre la convocatòria per a l’any 2021. 
 

Atès que en data 31 d’agost de 2021 el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya 
ha comunicat a aquesta entitat la resolució d’atorgament de la referida subvenció per un import 
de 132.000,00€ per a la contractació de 12 persones joves en pràctiques; sent l’import de 
subvenció per a cada contracte de treball aprovat d’11.000,00€ (núm. d’expedient 

SOC048/21/000568), d’acord al següent detall: 

Ordre Àrea o servei assignació Titulació Projecte/Pla de treball Categoria 

1 Gabinet de Gerència-Presidència – 
Serveis de Comunicació 

Grau universitari en 
periodisme, comunicació, 
relacions públiques, o 
equivalent 

Definir les estratègies de comunicació del Pla d’Actuació 
Comarcal. Elaboració del Pla de Comunicació. Dinamització de 
les xarxes socials 

TS 

2 Àrea de Desenvolupament 
Econòmic i Acompanyament Local 

Grau universitari en 
periodisme, comunicació o 
relacions públiques o 
equivalent 

Elaboració pla de comunicació Oficina Projectes Europeus. 
Suport a xarxes de Departament de Joventut. 
Actualització de la pàgina web i millora de la comunicació de 
l’Àrea de Desenvolupament Econòmic 

TS 

3 Gabinet de Gerència-Presidència 
 

CFGS d’Administració i 
Finances o títol equivalent. 
 

Suport a la gestió i atenció al públic del Consell Comarcal 
 

ADMIN 

4 Gestió de Recursos Humans Grau universitari Prevenció i 
Seguretat Integral 
CFGS en Prevenció de 
Riscos Professional o similar 

Projecte Prevenció de Riscos Laborals 
 

TS/ T AUX 

5 Àrea de Desenvolupament 
Econòmic i Acompanyament Local. 
Dinamització Agroterritorial 
 

Grau universitari en 
geografia, enginyeria de 
forest 
 
CFGS d’edificació i obra 
civil. 

Col·laborar en l'execució del Pla d'Accions de Muntanyes del 
Baix 2019-23 

TS 

6 Àrea de gestió d'Habitatge, 
Manteniment, Serveis, Mobilitat i 
Medi Ambient 
 

Grau en Enginyeria 
Elèctrica, Arquitectura 
tècnica o Enginyeria 
Estructural i de la 
Construcció. 

Projecte de suport a projectes tècnics 
 

TS 

7 Àrea d’Organització i Innovació  
Consorci de la Colònia Güell 
 

Grau universitari en 
Informació i Documentació, 
Biblioteconomia, Gestió de 
la Informació. 
 
CFGS en Arxivística i gestió 
de documents o titulacions 
equivalents. 
 

Organitzar i reorganitzar els fons documental del Consell 
Comarcal  
Organitzar i reorganitzar els fons documental del Consorci de la 
Colònia Güell 
Col·laborar en la elaboració dels quadres de classificació 
documental i elaborar els instruments de descripció de la 
documentació 

TS/ T AUX. 

8 Àrea de Serveis Jurídics i 
Secretaria, Unitat de Contractació 

Grau universitari en Dret o 
equivalents 

Projecte de suport en la contractació pública 
 

TS 

9 Turisme 
 

Grau universitari en 
Turisme, o equivalents 
 

Impuls de l’activitat turística a través de la plataforma web de 
promoció del Baix Llobregat. Gestió del servei d’informació 
turística i suport a la competitivitat de les empreses turístiques 

TS 
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Atès que el salari que s’estableix és el següent segons les dades facilitades des 

del Departament de Gestió de Recursos d’aquesta entitat: 
 

Salari brut mensual TS – Grup A1 1.344,62 
Salari brut mensual TM/TA – Grup A2 i 
Grup C1 

1.211,06 

Salari brut mensual ADM – Grup C1 1.104,22 

 
El cost pel període de contracte de 6 mesos és el previst en el quadre que s’annexa a 
l’expedient. 
 

Vist que podran ser persones beneficiàries les que compleixin els requisits 
especificats a la base 6: 
6.1 Les accions executades en el marc del Programa Operatiu d'Ocupació Juvenil 2014-2020, 
núm. CCI2014ES05M90P001, del Fons Social Europeu i la Iniciativa d'Ocupació Juvenil s'hauran 
d'adreçar obligatòriament a persones joves majors de 16 anys i menors de 30 anys, incloses les 
persones amb discapacitat, que estiguin registrades en el Fitxer del Sistema Nacional de 
Garantia Juvenil amb la condició de beneficiari. 
6.2 Les persones destinatàries dels contractes de treball subvencionats han de complir a més, 
els requisits següents: 
a) Constar inscrites com a demandants d'ocupació no ocupades (DONO) al Servei Públic 
d'Ocupació de Catalunya. 
b) Acreditar la possessió d'un títol universitari o de formació professional de grau mig o superior 
o títols oficialment reconeguts com a equivalents, o d'un certificat de professionalitat, que els 
habilitin per a l'exercici professional, així com complir els requisits que exigeix la modalitat del 
contracte de treball en pràctiques. 
c) Altres requisits que pugui determinar cada convocatòria. 
6.3 Tots els requisits i les condicions previstes en aquesta base s'han de mantenir i poder 
acreditar el dia 
immediatament anterior a l'inici del contracte. 
 

Atès que pel que respecta als criteris de selecció de les persones participants, a 
més a més d’allò que exigeix l’Ordre de referència, des d’aquest Consell Comarcal s’estableixen 
els següents criteris de valoració i prioritats: 
- Primer criteri: Primera ocupació en relació al nivell formatiu de la persona candidata. 
Puntuaran aquelles persones per a les quals sigui la primera ocupació en relació al seu nivell i 
àmbit formatiu, oferts en aquesta convocatòria. (0-1)  
- Segon criteri: Temps d’antiguitat a l’atur. 

10 Àrea d’Acció Social i Salut 
 

CFGS en Integració social 
 
Grau universitari en Ciències 
del treball, Treball Social, 
Educació social, Psicologia, 
Pedagogia, Psicopedagogia. 

Projecte de suport a l’elaboració de PIAS i suport a projectes en 
curs a l’Àrea d’Acció Social i Salut. 
 

TS 

11 Àrea d’Acció Social i Salut – 
Departament de Feminismes 
 

Grau universitari en 
Sociologia, Antropologia i/o 
Ciències Polítiques, o 
equivalents. 
 

Projecte de suport a les accions del Departament de 
Feminismes, Diversitat Sexual i de Gènere 
 

TS 

12 Àrea d’Educació i Cultura 
 

CFGS d’Administració i 
Finances o títol equivalent. 
 

Projecte de suport administratiu en àmbit educació i cultura. ADMIN 
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Prevaldrà aquella persona que faci més temps acrediti estar inscrita com a demandant 
d’ocupació al SOC. S’estableixen 3 trams, més de 24 mesos (3 punts), entre 12 i 24 mesos (2 
punts) i menys de 12 mesos (1 punt). 
- Tercer criteri: Compromís amb la societat.  
Prevaldrà aquella persona que hagi realitzat qualsevol tipus de voluntariat. S’estableixen 2 trams, 
més de 3 anys (2 punts) entre 0 i 3 anys (1 punt). 
- Quart criteri: Formació complementària relacionada directament amb els llocs de treball a 
ocupar dins d’aquesta administració. Puntuació màxima 2,5 punts. 

- Postgrau 1 punt 
- Màster 1,5 punts. 
- ACTIC o COMPETIC, es puntua el nivell més alt, puntuació màxima 1 punt: 
 Nivell bàsic (0,50), mitjà (0,75) i avançat (1 punt) 

 - Cursos de perfeccionament i/o aprofitament, puntuació màxima 1 punt: 
  De 10 h. a 20 h.  0,20 punts 
  De 21 h. a 40 h. 0,50 punts 
  De 41 h. a 80 h. 0,75 punts 
  Més de 80 h.  1 punt 
- Criteri de desempat 1: Persones amb diversitat funcional.  
Prevaldrà aquella persona que tingui reconegut legalment un grau d’incapacitat.  
- Criteri de desempat 2: Igualtat de Gènere. 
Prevaldrà aquella persona que tingui un gènere poc comú en el departament al qual anirà 
contractada. 
 

 Vist que la valoració de les candidatures es realitzarà conjuntament entre l’Àrea 
d’Organització i Innovació (Processos Selectius) i l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i 
Acompanyament d’aquesta entitat. 
 

Atès la necessitat d’iniciar el corresponent procés de selecció, d’acord amb els 
requisits establerts a l’Ordre TSF/115/2018, de 12 de juliol. 
 

Atès que hi ha dotació pressupostària suficient per a la cobertura de les 
despeses que se’n deriven de la contractació i cal fer la reserva corresponent en el pressupost 
per a l’any 2022 segons la despesa prevista en l’annex que s’adjunta a l’expedient. 
 

Vist que cal establir criteris objectius per a poder realitzar la selecció final de les 
persones participants en el procés. 
 

Vist l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea d’Organització i Innovació i pel 
Coordinador de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i Acompanyament Local d’aquesta entitat 
en data 3 de setembre de 2021, amb la conformitat de l’Interventor general i amb diligència de 
proposta de la Gerència, i que s’incorpora a l’expedient. 

 
Vist l’informe de la Secretaria general núm. 7/2016, de 15 de desembre, relatiu 

al procediment i requisits de contractació de personal. 
 

Vist que no hi ha sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari, segons 
consta en l’expedient, sol·licitar la subvenció de referència, es considera convenient aprovar-ho 
per Decret de Presidència ratificant-lo en la propera sessió de la Junta de Govern que se celebri. 
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Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 

 
Per tot això, aquesta Presidència, en ús de les facultats que legalment tinc 

conferides 
 

HE RESOLT 
 

PRIMER.- Acceptar la subvenció atorgada pel Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya de la Generalitat de Catalunya per un import total de 132.000,00€ per a la contractació 
de 12 persones en el marc de les subvencions destinades a incentivar la contractació en 
pràctiques de joves beneficiaris del Programa de Garantia Juvenil a Catalunya, regulada per 
l’Ordre TSF/115/2018, de 12 de juliol, i d’acord a la Resolució TSF/1556/2021, d’11 de maig, que 
obre la convocatòria per a l’any 2021. 
 

SEGON.- Habilitar les partides pressupostàries corresponents. D’acord al que 
marca l’Ordre TSF/115/2018, de 12 de juliol, s’ha de permetre la pista d’auditoria i per tant cal 
comptabilitzar les despeses amb codis comptables específics del programa Contractació de 
Joves en pràctiques (JENP) 2021.  
 

TERCER.- Aprovar l’inici del procés de selecció per a la contractació laboral 
temporal, amb la modalitat de pràctiques, de 12 persones en el marc de les subvencions 
destinades a incentivar la contractació en pràctiques de joves beneficiaris del Programa de 
Garantia Juvenil a Catalunya, regulada per l’Ordre TSF/115/2018, de 12 de juliol i d’acord a la 
Resolució TSF/1556/2021, d’11 de maig, que obre la convocatòria per a l’any 2021. 
Les persones han d’estar contractades com a màxim el dia 30 de setembre de 2021, proposant-
se el dia 28 de setembre d’enguany com a data d’inici dels contractes. 
 

QUART.- Aprovar els criteris de prioritat detallats a la part expositiva del present 
Decret per a la selecció de les persones candidates que acompleixin els requisits inicials 
establerts per l’Ordre TSF/115/2018, de 12 juliol. 

 
CINQUÈ.- Tramitar les ofertes de treball corresponents a l’Oficina de Treball del 

Servei Públic d’Ocupació de Catalunya de Sant Feliu de Llobregat per iniciar el procés de 
selecció de referència, amb caràcter d’urgència, a través de l’EACAT. 

 
SISÈ.- Comunicar el present Decret al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, 

així com a la representació del personal laboral de l’entitat, perquè en tinguin coneixement i als 
efectes. 

 
SETÈ.- Ratificar el present Decret en la propera sessió de la Junta de Govern 

que se celebri.” 
 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
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d) Decret núm. 255/21, de data 7 de setembre, relatiu a aprovar la primera adjudicació 
de 11.263 ajuts de menjador per a alumnes amb necessitats socioeconòmiques i 
geogràfiques. 

 
“Vist el conveni subscrit entre aquesta entitat i el Departament d’Ensenyament 

de la Generalitat de Catalunya l’objecte del qual és la delegació al Consell Comarcal del Baix 
Llobregat de les competències quant a la gestió del servei de transport escolar i per a la gestió 
del servei escolar de menjador i altres prestacions en matèria d’ensenyament, i mitjançant el qual 
correspon a aquest Consell Comarcal l’atorgament d’ajuts de menjador als alumnes per 
necessitats socioeconòmiques i geogràfiques. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 127/2021, de 21 d’abril, es van aprovar 
les bases reguladores per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats a alumnat 
d’ensenyaments obligatoris i de segon cicle d’educació infantil de centres educatius sufragats 
amb fons públics per al curs 2021-2022 a la comarca del Baix Llobregat. 

 
Vist que la Direcció General d’Atenció a la Comunitat Educativa va comunicar la 

proposta de finançament dels serveis de transport i menjador escolar del curs 2021-2022 per a 
l’actualització econòmica del conveni subscrit amb el Departament d’Educació en relació a la 
gestió de determinades competències en matèria d’educació. 

Vist que fins la data s’han rebut un total de 16.345 sol·licituds de menjador 
escolar per necessitats socioeconòmiqes per al curs escolar 2021-2022, i que la convocatòria 
restarà oberta pels casos de nova matricula i aquelles situacions d’urgència acreditades pels 
serveis socials; segons consta a l’expedient. 
 

Atès que el Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya va 
publicar el preu màxim pel servei de menjador escolar per al curs escolar 2021-2022, establint en 
un màxim de 6,33€ euros/alumne/dia i per als comensals esporàdics el preu pot ser de fins a 
6,96 €/ alumne/dia; i que quan es tracti de centres d’educació especial o quan les circumstàncies 
especials de l’alumnat ho aconsellin, el preu màxim del menjador es pot augmentar, mitjançant 
l’autorització prèvia dels Serveis Territorials del Baix Llobregat. 
 

Vist l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea d’Educació i Cultura d’aquesta 
entitat en data 7 de setembre de 2021, amb diligència de proposta de la Gerència i que 
s’incorpora a l’expedient, proposant l’adjudicació dels ajuts de referència amb caràcter d’urgència 
per tal de comunicar a les famílies els atorgaments i denegacions abans de l’inici del curs 
escolar, així com procedir a la publicació de les resolucions a l’e-tauler.  
 

Vist que no hi ha sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari aprovar 
l’adjudicació dels ajuts de referència, segons consta en l’expedient, es considera convenient aprovar-ho 
per Decret de Presidència ratificant-lo en la propera sessió de la Junta de Govern que se celebri. 

 
Vist que en virtut de l’acord de Ple de 19 de juliol de 2019 la Presidència podrà exercir 

les competències delegades a la Junta de Govern, per raons fonamentades d’urgència. 
 

Per tot això, aquesta Presidència en us de les facultats que legalment tinc conferides 
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RESOLC 
 

PRIMER.- Aprovar la primera adjudicació de 11.263 ajuts de menjador per a 
alumnes amb necessitats socioeconòmiques i geogràfiques, denegacions d’ajuts i requeriments 
de documentació, d’acord amb els criteris aprovats pel Departament d’Educació de la Generalitat 
de Catalunya i a les bases reguladores per a l’atorgament d’ajuts de menjador escolars adreçats 
a alumnes d’educació obligatoris i de segon cicle d’educació infantil de centres educatius 
sufragats amb fons públics per al curs escolar 2021-2022; i de conformitat amb els annexos 
corresponents a la relació detallada del total d’adjudicacions amb el preu de menjador, l’import 
d’ajut individual i el llistat d’alumnes, així com les denegacions i els requeriments de 
documentació, que s’incorporen a l’expedient i s’aproven simultàniament al present Decret, i que 
es resumeixen en: 
 

CURS ESCOLAR 2021-2022 
TOTAL 
AJUTS 

Nombre d’ajuts de menjador atorgats 
primera adjudicació 

11.263 

Nombre de sol·licituds amb 
requeriments subsanació 

1.975 

Nombre de sol·licituds denegades 3.107 

Total  16.345 

 

Adjudicacions i cost primera 
adjudicació 

Total Cost € 

Ajuts 70% 9.780 7.260.661,04 

Ajuts 100% 1.483 1.619.351,97 

TOTAL  11.263 8.880.013,01 

 
Del total d’ajuts adjudicats indicats en el quadre anterior, es detallen els que pertanyen a la 
partida pressupostaria relativa a les empreses adjudicatàries de la licitació de serveis de 
menjador escolar per al curs 2021-2022:  
 

Menjadors escolars gestionats pel 
Consell Comarcal mitjançant licitació 
(3260.22706) 

Total ajuts  Import adjudicat  

Centre Montbaig de Sant Boi de Llobregat 88 65.705,74 € 

Centre Ramon Llull del Prat de Llobregat 93 68.104,02 € 

CEE Pontarró de Martorell  19 38.196,48 € 

CEE Can Rigol del Prat de Llobregat 23 54.280,61 € 

Total  226.286,85 € 
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SEGON.- Aquesta aprovació resta condicionada a l’efectiva signatura del 
conveni de col·laboració corresponent al curs escolar 2021-2022 subscrit per part d’aquesta 
entitat amb el Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya de delegació de 
competències en matèria educativa, així com a les partides finalment transferides pel 
Departament d’Educació.  
 

TERCER.- La present despesa anirà a càrrec de les partides pressupostàries 
3260.48110 i 3260.22706 de pressupost del present exercici. 

 
QUART.- Comunicar el present Decret als Serveis Territorials d’Ensenyament i 

als centres afectats, perquè en tingui coneixement i als efectes oportuns. 
 

CINQUÈ.- Donar compte del present Decret en la propera sessió de la Junta de 
Govern que se celebri.“ 

 
Els/les presents es donen per assabentats del present decret 

 
e) Decret núm. 258/21, de data 13 de setembre, relatiu a provar la sol·licitud d’un ajut 

per la realització de l’activitat “Enxarxa’t. Sessió de networking entre empreses de 
productes alimentaris locals i de qualitat i restaurants i/o comerços del territori”, 
que forma part del Recull d’Activitats de Suport la Teixit Empresarial de la 
Diputació de Barcelona, que executa l’empresa consultora RAIELS, S.C.C.L.. 

 
“Vist que aquest Consell Comarcal, a través del Departament de Dinamització 

Agroterritorial, realitza actuacions de suport a empreses de l’àmbit agroalimentari, les quals 
s’emmarquen en el Projecte “Dinamització de les empreses agràries de les Muntanyes del Baix i 
d’altres espais agraris del Baix Llobregat” i atès que el pla de treball 2021del referit projecte 
inclou una activitat de networking entre empreses d’elaboració de productes agroalimentaris i 
agents de la cadena alimentària amb l’objectiu d’incentivar els contactes comercials i enfortir la 
comercialització de productes agroalimentaris locals. 
 

Atès que la Diputació de Barcelona, a través del Servei de Teixit Productiu de  la 
Gerència de Serveis de Promoció Econòmica i Ocupació, posa a disposició dels ens locals el 
Recull d’Activitats de Suport al Teixit Empresarial i un ajut associat per cofinançar part del cost 
d’aquestes activitats; el qual inclou en l’anualitat 2021 l’activitat “Enxarxa’t. Sessió de networking 
entre empreses de productes alimentaris locals i de qualitat i restaurants i/o comerços del 
territori”, que executa l’empresa consultora RAIELS, S.C.C.L. i atès que en reunions amb 
l’empresa RAIELS, S.C.C.L. s’ha valorat que aquesta activitat encaixa amb els objectius i 
necessitats d’aquest Consell Comarcal. 
 

Atès que lla Diputació de Barcelona, dins del Catàleg de Serveis 2021-2023 
posa a disposició dels ens locals un ajut en forma de recurs econòmic de fins al 90% del cost de 
l’activitat que es vol executar del Recull d’Activitats de Suport al Teixit Empresarial. 
 

Vist l’informe emès pel Responsable de Dinamització  Agroterritorial d’aquesta 
entitat en data 8 de setembre de 2021, amb diligència de proposta de la Gerència i que 
s’incorpora a l’expedient. 
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Vist que no hi ha sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari, segons 
consta en l’expedient, sol·licitar l’ajut de referència, es considera convenient aprovar-ho per 
Decret de Presidència ratificant-lo en la propera sessió de la Junta de Govern que se celebri. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 
 

Per tot això, aquesta Presidència en ús de les facultats que legalment tinc 
conferides 

RESOLC 
 
PRIMER.- Aprovar la sol·licitud d’un ajut per import de 405,00€ per la realització 

de l’activitat “Enxarxa’t. Sessió de networking entre empreses de productes alimentaris locals i de 
qualitat i restaurants i/o comerços del territori”, que forma part del Recull d’Activitats de Suport la 
Teixit Empresarial de la Diputació de Barcelona, amb codi DN/5 i que executa l’empresa 
consultora RAIELS, S.C.C.L.. 
 

SEGON.- Comunicar el present Decret a la Diputació de Barcelona, a través del 
portal de tràmits PMT, acompanyant la documentació necessària per a la formalització de la 
present sol·licitud de subvenció, perquè en tingui coneixement i als efectes. 

 
TERCER.- Ratificar el present Decret en la propera sessió de la Junta de 

Govern que se celebri.” 
 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
 

f) Decret núm. 259/21, de data 13 de setembre, relatiu a aprovar la sol·licitud de 
subvenció a la Diputació de Barcelona en el marc de la convocatòria de la 
Diputació de Barcelona del Catàleg de serveis per a l’any 2021: 

 
 “Vist que la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona de data 28 de gener 

de 2021 va aprovar el nou protocol general del “Catàleg de Serveis 2021-2023” i les disposicions 
que el desenvolupen, que es va publicar al BOPB d’1 de febrer de 2021. 
 

Atès que el Catàleg de serveis és una relació completa i ordenada de recursos 
que aprova la Diputació de Barcelona amb la finalitat de satisfer les necessitats manifestades 
pels Governs locals; sent els destinataris amb caràcter general dels recursos del Catàleg de 
serveis els municipis de l’àmbit territorial de la Diputació de Barcelona, en tant que són els ens 
locals bàsics de l’organització territorial de Catalunya, tenint també la consideració de 
destinataris, amb caràcter general, les comarques, les mancomunitats, les comunitats de 
municipis i els consorcis locals de l’àmbit territorial de la Diputació de Barcelona, així com també, 
les entitats municipals descentralitzades. 
 

Vist que la tipologia de recursos que ofereix la Diputació de Barcelona mitjançant 
el Catàleg de Serveis 2021- 2023 està estructurat en tres tipus de recursos: 
- Econòmics: recursos dineraris adreçats al finançament de serveis i activitats i també 
d’estructures de gestió locals, mitjançant transferències dineràries puntuals. 
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- Materials: actuació directa, per mitjans propis o aliens de la Diputació de Barcelona, en el 
sistema de producció i prestació de serveis i activitats locals. 
- Tècnics: elaboració de treballs d’assessorament i assistència adreçats a procurar un suport 
especialitzat, tècnic o jurídic, als ens locals. 
 

Atès que l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i Acompanyament Local 
d’aquest Consell Comarcal porta a terme l’execució i disseny de projectes vinculats a àmbits com 
l’Observatori Comarcal, la Promoció Econòmica, el desplegament del Pacte del Baix Llobregat 
per un Nou Impuls, l’Economia Social, Joventut, Direcció de la Oficina de Projectes Europeus del 
Consell Comarcal del Baix Llobregat, Promoció Agroterritorial i Reactivació econòmica, entre 
d’altres; i que aquesta acció es porta a terme mitjançant projectes, polítiques actives d’ocupació i 
programes estratègics en el marc del Comitè d’Impuls Socioeconòmic, l’Acord de Concertació 
Territorial i el Consell Econòmic i Social. 
 

Vist que d’acord a les necessitats, activitats i programes que aquests dos 
Departaments tenen previstes realitzar durant l’any 2021, i d’acord a les activitats i serveis que 
es poden sol·licitar dins de la convocatòria de la Diputació de Barcelona, el recurs “Orientacions 
per iniciar-se a les relacions europees i internacionals” és un assessorament tècnic prestat per 
part de la Diputació de Barcelona als ens locals que no tenen experiència internacional en la fase 
inicial de presa de consciència i participació en l'àmbit europeu i internacional i donar-los a 
conèixer els elements necessaris per obrir la via europea i internacional. 
 

Vist la memòria tècnica de l’esmentada actuació on es detallen els objectius i 
accions concretes, que s’adjunta a l’expedient.  
 

Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i 
Acompanyament Local d’aquesta entitat en data 10 de setembre de 2021, amb diligència de 
proposta de la Gerència i que s’incorpora a l’expedient. 
 

Vist que no hi ha sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari, segons 
consta en l’expedient, sol·licitar l’ajut de referència, es considera convenient aprovar-ho per 
Decret de Presidència ratificant-lo en la propera sessió de la Junta de Govern que se celebri. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 
 

Per tot això, aquesta Presidència en ús de les facultats que legalment tinc 
conferides 

RESOLC 
 
PRIMER.- Aprovar la sol·licitud de subvenció a la Diputació de Barcelona de 

l’actuació que es detalla a continuació en el marc de la convocatòria de la Diputació de 
Barcelona del Catàleg de serveis per a l’any 2021: 
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Nom actuació Àrea de la DIBA Programa on 
s’emmarca 

Tipus de 
recurs 

Assessorament tècnic en la 
participació en l'àmbit 
europeu i internacional. 
Conèixer els elements 
necessaris 
per obrir la via europea i 
internacional. 

Oficina d'Europa i Estratègia 
Internacional 

Orientacions per iniciar-se a 
les relacions europees i 
internacionals 

Assessorament Tècnic 

 
SEGON.- Comunicar el present Decret a la Diputació de Barcelona, mitjançant 

la plataforma de la seu electrònica de la Diputació de Barcelona dins del Portal Municipal de 
Tràmits, acompanyant la documentació necessària per a la formalització de la present sol·licitud 
de subvenció, perquè en tingui coneixement i als efectes. 

 
TERCER.- Ratificar el present Decret en la propera sessió de la Junta de 

Govern que se celebri.” 
 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 

g) Decret núm. 261/21, de data 15 de setembre, relatiu a Aprovar la sol·licitud de 
subvenció al SOC per a la contractació de tres nous Agents d’Ocupació i 
Desenvolupament Local adscrits respectivament a l’Àrea de Desenvolupament 
Econòmic i Acompanyament Local i al Consorci de Turisme d’aquesta entitat.. 

 
 “Vist que el dia 6 de juliol de 2021 va sortir publicada al DOGC número 8451 la 

Resolució EMT/2050/2021, de 29 de juny, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2021 per 
a la concessió de subvencions destinades a la contractació de nous agents d'ocupació i 
desenvolupament local (SOC - Agents d'ocupació i desenvolupament local - AODL). 
 

Atès que la referida Resolució té per objecte obrir la convocatòria corresponent a 
l'any 2021 per a la presentació de sol·licituds per a la concessió de subvencions per a la 
contractació de nous agents d'ocupació i desenvolupament local, que estableix l'apartat 2.1.a) de 
l'annex 4 de l'Ordre TSF/123/2018, de 24 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores 
per a la concessió de subvencions destinades als programes de suport al desenvolupament local 
(DOGC núm. 7673, de 27 de juliol), modificada per l'Ordre TSF/158/2020, de 21 de setembre 
(DOGC núm. 8233, de 25 de setembre). 
 

Vist que l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i Acompanyament Local d’aquest 
Consell Comarcal té la necessitat de donar resposta a un dels seus principals objectius com és el 
desenvolupar polítiques actives d’ocupació i contribuir al desenvolupament econòmic sostenible 
de la comarca, així com desenvolupar actuacions que responguin al compliment dels indicadors 
del Pacte del Baix Llobregat per un nou impuls econòmic i social (2020); tanmateix tenint en 
compte el Pla de Reactivació elaborat (2021) del qual es desprèn un pla d’acció destinat a 
enfortir els sectors productius generadors d’ocupació i motors econòmics de la regió, reflexats 
també en el compromís del Pla d’Actuació Comarcal 2021-2024 i en el vincle de concertació 
territorial, especialment amb els municipis de menor estructura. 
 

Atès que l’Àrea de Turisme d’aquesta entitat té com objectiu dinamitzar l’activitat 
turística com a motor de la nova economia de la comarca per contribuir al seu creixement 
econòmic sostenible, treballant estretament amb el sector públic i privat, i desenvolupant 
actuacions i programes per donar resposta a les línies estratègiques del Pacte del Baix Llobregat 
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per un nou impuls econòmic i social (2020), i als compromisos del Pla d’actuació comarcal (2021-
2024).  
 

Vist que, de conformitat amb el que estableix la base 11 de l'annex 1 de l'Ordre 
TSF/123/2018, de 24 de juliol, la documentació que s'ha d'adjuntar amb les sol·licituds consisteix 
en una memòria tècnica de conformitat amb els continguts que consten a l'apartat 3 de l'annex 4 
de l'Ordre esmentada, un pressupost complet i detallat, així com la documentació específica del 
programa.  
 

Vist que la memòria tècnica que s'ha de presentar amb la sol·licitud de la 
subvenció en el marc del Programa d'agents d'ocupació i desenvolupament local es compon de 
la següent documentació:  
 
- Pla d'acció de desenvolupament econòmic local o supralocal. 
- Pla de treball anual per a cada agent d'ocupació i desenvolupament local 
 

Atès que la contractació dels nous agents d'ocupació i desenvolupament local es 
considera iniciada amb l'efectiva contractació laboral, que s'ha de produir com a data límit el dia 
31 de desembre de 2021, sent el termini per executar cada acció d'un any a comptar a partir de 
la data d'inici del contracte laboral. 
 

Vist l’informe emès per la Coordinadora del Consorci de Turisme del Baix 
Llobregat i pel Coordinador de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i Acompanyament Local 
d’aquesta entitat en data 14 de setembre de 2021, amb diligència de proposta de la Gerència i 
que s’incorpora a l’expedient, proposant la sol·licitud de la referida subvenció amb caràcter 
d’urgència atès que el termini per presentar-la finalitza el dia 15 de setembre d’enguany. 
 

Vist que no hi ha sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari, segons 
consta en l’expedient, sol·licitar la subvenció de referència, es considera convenient aprovar-ho 
per Decret de Presidència ratificant-lo en la propera sessió de la Junta de Govern que se celebri. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 
 

Per tot això, aquesta Presidència, en ús de les facultats que legalment tinc 
conferides 
 

HE RESOLT 
 

PRIMER.- Aprovar la sol·licitud de subvenció al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya de la Generalitat de Catalunya per un import màxim de 108.000 euros per a la 
contractació de tres nous Agents d’Ocupació i Desenvolupament Local adscrits respectivament a 
l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i Acompanyament Local i al Consorci de Turisme d’aquest 
Consell Comarcal. 
 

SEGON.- Aprovar el pla de treball associat a la contractació dels nous AODL, 
que s’adjunta com a part integrant del present Decret. 
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TERCER.- Comunicar aquest Decret al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya 
mitjançant la plataforma EACAT, acompanyant la documentació necessària per a la formalització 
de la present sol·licitud de subvenció. 

 
QUART.- Ratificar el present Decret en la propera sessió de la Junta de Govern 

que se celebri.” 
 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 

h) Decret núm. 262/21. de data 15 de setembre, relatiu a aprovar el reintegrament al 
SOC de la quantitat corresponent als interessos de demora referents de la 
renúncia parcial de la subvenció atorgada a aquesta entitat per a la tercera 
pròrroga de la contractació de l’Agent d’Ocupació i Desenvolupament Local 
(AODL) adscrit a l’Àrea de Desenvolupament Estratègic d’aquesta entitat. 

 
“Vist que en data 20 de novembre de 2019 el Servei Públic d’Ocupació de 

Catalunya va atorgar a aquest Consell Comarcal una subvenció per un import de 72.000,00 
euros destinada a les pròrrogues de la contractació dels Agents d’Ocupació i Desenvolupament 
Local (AODL), en el marc de la convocatòria de l’any 2019, regulada per la Resolució 
TSF/2219/2019, de 7 d’agost i publicada al DOGC número 7934; la qual va ser comunicada a 
aquesta entitat en data 4 de desembre de 2019.  
 

Atès que en data 30 de gener de 2020 el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya 
va efectuar l’ingrés del 80% de la bestreta de la subvenció aprovada al Consell Comarcal del 
Baix Llobregat per a la tercera pròrroga de l’AODL. 
 

Atès que en data 13 de juliol de 2020 aquest Consell Comarcal va aprovar la 
renúncia expressa de la subvenció per import de 35.400,00 euros per a la contractació de l’AODL 
Rosa M. Moya Jiménez, adscrita a l’Àrea de Desenvolupament Estratègic d’aquesta entitat, 
corresponent al període del 25 de desembre de 2019 al 19 de desembre de 2020, així com va 
aprovar la devolució del 80% de la subvenció que el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya va 
ingressar a aquesta entitat per la contractació no efectuada, que representava l’import de 
28.320,00 euros. 
 

Vist que en data 22 d’abril de 2021 el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya va 
tramitar la renúncia presentada mitjançant la Resolució Núm. 9015/74905/2021, segons consta a 
l’expedient. 
 

Vist que, de conformitat amb el que disposa el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de 
desembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, la 
Resolució núm. 9015/74905/2021 va declarar l’obligació del Consell Comarcal del Baix Llobregat 
de reintegrar al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya la quantitat de 522,30 euros 
corresponents als interessos de demora referents a la renúncia de la subvenció atorgada.  
 

Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i 
Acompanyament Local d’aquesta entitat en data 15 de setembre de 2021, amb diligència de 
proposta de la Gerència i que s’incorpora a l’expedient. 
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Vist que no hi ha sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari, segons 
consta en l’expedient, aprovar el reintegrament de referència, es considera convenient aprovar-
ho per Decret de Presidència ratificant-lo en la propera sessió de la Junta de Govern que se 
celebri. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 
 

Per tot això, aquesta Presidència en ús de les facultats que legalment tinc 
conferides 

RESOLC 
 
PRIMER.- Acusar la rebuda d’aquest Consell Comarcal de la Resolució núm. 

9015/74905/2021 al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya i incorporar-la a l’expedient 
corresponent. 

 
SEGON.- Aprovar el reintegrament al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya de 

la quantitat de 522,30 euros corresponent als interessos de demora referents de la renúncia 
parcial de la subvenció atorgada a aquesta entitat per a la tercera pròrroga de la contractació de 
l’Agent d’Ocupació i Desenvolupament Local (AODL) adscrit a l’Àrea de Desenvolupament 
Estratègic d’aquest Consell Comarcal.  
 
El reintegrament es farà efectiu mitjançant la carta de pagament adjuntada a la Resolució núm. 
9015/74905/2021,que s’adjunta a l’expedient i s’aprova simultàniament. 
 

TERCER.- La present despesa es farà amb càrrec a la partida pressupostària 
corresponent a les Despeses de personal – AODL Promoció Econòmica 2019 i 2020. 
 

QUART.- Comunicar el present Decret al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, perquè en tingui coneixement i als efectes. 

 
CINQUÈ.- Ratificar el present Decret en la propera sessió de la Junta de Govern 

que se celebri.” 
 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
 

i) Decret núm. 265/21, de data 22 de setembre, relatiu a acceptar la classificació de 
les proposicions presentades per les empreses participants en el contracte del 
servei de neteja dels edificis del Consell Comarcal del Baix Llobregat ubicats al 
Parc Torreblanca. 

 
“Vist que per acord de la Junta de Govern de 19 d’abril de 2021 es va aprovar 

l’obertura de l’expedient de contractació per a la licitació per procediment obert i tramitació 
ordinària del contracte del servei de neteja dels edificis del Consell Comarcal del Baix Llobregat 
ubicats al Parc Torreblanca, incloent-hi els espais exteriors immediats als edificis i el 
subministrament dels consumibles higiènics, per un import de licitació de 73.890,98€ sense IVA 
pels dos anys inicials del contracte; així com els plecs de clàusules administratives i condicions 
tècniques reguladors d’aquest contracte. 
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Vist que dins del termini de presentació de proposicions han presentat oferta les 
següents empreses: 
 
▪  ROYAL PRESTON, S.L.  
▪  SERGIO LÓPEZ RODRÍGUEZ 
 

Vistes les actes de la Mesa de contractació, que s’adjunten a l’expedient, 
relatives a l’obertura dels sobres A i B així com de valoració de les ofertes presentades de 
conformitat amb els criteris d’adjudicació que es fixen en els Plecs de la licitació de referència. 
 

Vista l’acta de la Mesa de contractació aprovant la proposta de classificació de 
les ofertes presentades així com de requerir a l’empresa ROYAL PRESTON, S.L., perquè 
presenti la documentació requerida en la clàusula 20 del Plec de clàusules administratives 
particulars, i que s’adjunta a l’expedient. 
 

Atès el que disposa la Llei 9/2017, de 8  de novembre, de Contractes del Sector 
Públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu del Consell 201/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.  

 
Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de gestió d’Habitatge, 

Manteniment, Serveis, Mobilitat i Medi Ambient d’aquesta entitat en data 21 de setembre de 
2021, amb diligència de proposta de la Gerència i que s’incorpora a l’expedient. 
 

Vist que no hi ha sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari, segons 
consta en l’expedient, aprovar la classificació de les proposicions i fer el requeriment de 
referència, es considera convenient aprovar-ho per Decret de Presidència ratificant-lo en la 
propera sessió de la Junta de Govern que se celebri. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 

 
RESOLC 

 
PRIMER.- Acceptar la classificació de les proposicions presentades per les 

empreses participants, i que no han estat declarades desproporcionades o anormals, en la 
licitació per procediment obert i tramitació ordinària del contracte del servei de neteja dels edificis 
del Consell Comarcal del Baix Llobregat ubicats al Parc Torreblanca, incloent-hi els espais 
exteriors immediats als edificis i el subministrament dels consumibles higiènics (expedient 
47/2021), per ordre decreixent de puntuacions, segons el que es detalla: 

 

Licitador 
Oferta 

econòmica Puntuació 
ROYAL PRESTON, S.L. 67.494,62 € 67,50 
SERGIO LÓPEZ 
RODRÍGUEZ 69.793,52 € 53,30 

 
SEGON.- Requerir a l’empresa ROYAL PRESTON, S.L., amb NIF B-63155329, 

perquè en el termini de 10 dies hàbils a comptar des del següent al de la recepció del 
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requeriment electrònic, aporti la documentació especificada en la clàusula 20 del Plec de 
clàusules econòmiques i administratives particulars regulador d’aquesta licitació. 
 
En el cas d’incompliment del requeriment en el termini assenyalat, s’entendrà que el licitador ha 
retirat la seva oferta, procedint en aquest cas a requerir la mateixa documentació al licitador 
següent, en l’ordre en què hagin quedat classificades les ofertes. 

 
TERCER.- La referida empresa haurà de constituir a la Tresoreria del Consell 

Comarcal del Baix Llobregat, la garantia definitiva corresponent al 5% de l’import adjudicació, IVA 
exclòs, que ascendeix a l’import de 3.374.73 euros; de conformitat amb la clàusula 21 del Plec 
regulador d’aquest contracte. 
 

QUART.- Comunicar el present Decret a l’empresa ROYAL PRESTON, S.L., 
perquè en tingui coneixement i als efectes. 
 

CINQUÈ.- Publicar el present Decret al perfil del contractant d’aquesta entitat i 
comunicar-lo a la resta d’empreses licitadores, perquè en tingui coneixement i als efectes 
escaients. 

 
SISÈ.- Ratificar el present Decret en la propera sessió de la Junta de Govern i 

del Ple que se celebrin.” 
 
Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
 

j) Decret  núm. 266/21, de data 22 de setembre, relatiu a aprovar la modificació de 
crèdits 8/2021. 

 
“Vist que al 2016 el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies i els ens 

locals titulars de contracte programa van signar les condicions per a la coordinació, la cooperació 
i la col·laboració entre ambdues administracions en matèria de serveis socials, i altres programes 
relatius al benestar social i polítiques d’igualtat, per al període 2016 -2019. 
 

Atès que durant aquest període s’han signat diverses addendes per adequar les 
actuacions d’ambdues administracions a les noves realitats i a la millora dels serveis fruit del 
treball entre el DTSF i les entitats municipalistes. 
 

Vist que la Junta de Govern en sessió de caràcter ordinària, celebrada el dia 22 
de febrer de 2021, va aprovar una addenda per mantenir la vigència del contracte programa 
2016-20 per a l’any 2021. 
 

Vist que la nova realitat sorgida arran de la situació d’emergència social i 
sanitària derivada de la pandèmia de la COVID-19, fa necessari que s’hagin d’aplicar mesures 
extraordinàries no previstes a l’addenda de pròrroga CP per a l’any 2021 o a redimensionar 
serveis o actuacions que ja hi estaven inclosos. 
 

Atès que l’any 2020 el Departament de Drets Socials incrementà a través de tres 
addendes el suport als ens locals amb les següents mesures extraordinàries en quatre àmbits: 
 
1ª Addenda: 

 Mesura 45.1: SAD. 
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 Mesura 45.2: Atenció a persones sense llar. 
 Mesura 45.3: Accions de voluntariat. 
 Mesura 45.4: Sistemes de resposta urgent per a dones que es troben es situació 

de violència masclista i pera als seus fills i filles. 
 
2ª Addenda: 

 Mesura 45.5: Ajuts d’urgència social per a l’alimentació de la infància a l’estiu (AUS IE). 
 Mesura 45.6: Ajudes d’urgència social per a garantir la cobertura i les necessitats bàsiques 

d’infants i adolescents vulnerables durant els períodes d’aïllament, quarantena i confinament 
(AUS AQC). 
 
3ª Addenda: 

- Mesura 45.7: Posada en marxa d’equipaments i serveis per facilitar l’atenció i el 
confinament de persones sense llar mentre duri el període d’emergència. 

- Mesura 45.8: Reforç dels serveis socials bàsics per a l’atenció de persones 
refugiades en situació d’extrema vulnerabilitat que han vist denegada la seva sol·licitud de 
protecció internacional mentre duri el període d’emergència. 

- Mesura 45.9: Projecte Sostre 360º: intervenció integral i comunitària d’atenció social 
a joves en situació de vulnerabilitat al carrer. 

- Mesura 45.10: Ajuts d’Urgència Social. 
 

Atès la situació de crisi social i econòmica generada per la COVID-19 ha 
comportat un augment notable de la demanda d’atenció als serveis socials (com per exemple del 
servei d’atenció domiciliària), que ha sobrecarregat i, en molts casos, ha obligat els ens locals a 
reforçar-los amb noves contractacions.  
 

Vist que per tal de compensar aquesta situació, el Departament de Drets 
Socials, ha fet arribar a aquest Consell Comarcal una addenda complementària al Contracte 
Programa entre el Departament de Drets Socials i el Consell Comarcal del Baix Llobregat en 
matèria de serveis socials, altres programes i serveis relatius al benestar social i polítiques 
d’igualtat per implementar noves mesures extraordinàries relacionades amb l’impacte social de la 
COVID-19 (4ª Addenda). 
 

Atès que aquesta 4ª addenda té la iniciativa de finançar la contractació de 
professionals (Treballadores Socials i Educadores Socials) addicionals, de manera que 
s’incrementaran les ràtios legals i les que preveu l’addenda ordinària del  CP. Aquesta addenda 
també contempla una partida per finançar hores de sad per fer front a situacions extraordinàries 
derivades de la COVID-19, corresponents a l’increment d’hores i d’usuaris en relació amb 
l’activitat normal del servei durant els mesos d’incidència de la pandèmia de COVID.   
 
Mesura 45.12. Serveis d’atenció domiciliària (SAD) per atendre nous 
casos generats per la COVID-19 (5.888,14 hores previstes) 63.150,30 euros

Mesura 45.14. Reforç dels serveis bàsics d’atenció social (SBAS) 34.000,00 euros
 

Vist que un cop informats de la disponibilitat d’aquest finançament, dels 15 
municipis de l’àrea bàsica de serveis socials, 9 ens comuniquen la seva renúncia a aquest 
finançament, atesa la impossibilitat d’executar la despesa en tan poc temps. 

 
Vist que es procedeix a distribuir el finançament a la resta de municipis segons 

les necessitats manifestades: 
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Municipi SAD COVID EQUIP PROFESSIONALS SS 
BÀSICS 

Abrera 15.150,30 € 0,00 € 
Castellví de Rosanes 11.000,00 € NO 
Pallejà 11.000,00 € NO 
Papiol, El 6.000,00 € 4.000,00 € 
Sant Climent de Ll. 12.000,00 € NO 
Torrelles de Ll. 8.000,00 € 0,00 € 
Consell Comarcal del Baix Llobregat 0,00 € 30.000,00 € 

Total 63.150,30 € 34.000,00 € 
 

Vist l’informe de la Coordinadora de l’Àrea d’Acció Social i Salut que sol·licita la 
generació de crèdit corresponent als imports de subvenció de la quarta Addenda al Contracte 
Programa entre el Departament de Drets Socials i el Consell Comarcal del Baix Llobregat, en 
matèria de serveis socials, altres programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat, per 
a la implementació de mesures extraordinàries en relació amb l’impacte social de la pandèmia de 
la COVID-19 durant l’exercici 2021 d’acord al següent detall: 
 
2310 46201 FITXA 1 CP FITXA 1 AJUNTAMENTS 4.000,00 €

2310 12000 RETRIBUCIÓ PERSONAL CP FITXA 1 
 

30.000, 00 €

GENERAR NOVA PARTIDA FITXA SAD COVID AJUNTAMENTS 
 

63.150,30 €

 

Vist l’informe del Gerent. 
 

Vist l’informe d’intervenció.   
 

Per tot això, aquesta Presidència en ús de les facultats que legalment tinc 
conferides 

RESOLC 
  

PRIMER.- Aprovar la modificació de crèdits 8/2021 de crèdit generat per 
compromisos d’ingressos, d’acord amb el que estableix l’article 177 i següents del Reial Decret 
2/2004, de 5 de març, que aprova el text refós de Llei  Reguladora de les Hisendes Locals; i de 
conformitat al següent detall: 
 
CRÈDITS GENERATS    
     

INGRESSOS  
Crèdit 
inicial Altes  Crèdit final 

     
45012 GEN CP 2020 FITXA 45 EXTRA COVID 356.469,69 63.150,30 419.619,99 

45002 GEN  FITXA 1 CP SERVEIS SOCIALS 1.975.455,41 34.000,00 2.009.455,41 

     
 Total ingressos 2.331.925,10 97.150,30 2.429.075,40 

     

DESPESES  
Crèdit 
inicial Altes  Crèdit final 

     
2310 46201 CP FITXA1  AJUNTAMENTS 2.146.163,47 4.000,00 2.150.163,47 
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2310 12000 RET PERS CP FITXA 1 322.038,35 30.000,00 352.038,35 

2310 46212 AJUNT CP 2020 FITXA 45 EXT COVID 533.972,86 63.150,30 597.123,16 

     
 Total despeses 3.002.174,68 97.150,30 3.099.324,98 

 
SEGON.- Comunicar aquest Decret al Departament d’Intervenció per la seva 

comptabilització. 
 
TERCER.- Donar compte del present Decret a la propera sessió de la Junta de 

Govern i del Ple que se celebrin.” 
 
Els/les presents es donen per assabentats del present decret 

 
k) Decret núm. 267/21, de data 22 de setembre, relatiu a aprovar l’assignació del 

personal d’aquesta entitat que ha realitzat treballs relatius a la gestió del servei de 
transport i menjador escolar durant el curs 2020-2021. 

 
“Vist el conveni de col·laboració subscrit en data 1 de juliol de 2016 amb el 

Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya, per a la delegació de competències 
quant a la gestió del servei de transport i menjador escolar i altres prestacions en matèria 
d’educació. 

 
Atès que, d’acord amb el referit conveni, la justificació econòmica es realitzarà 

mitjançant un model normalitzat en el que constarà una relació classificada de despeses i, si 
s’escau, es certificaran altres ingressos que es destinin a la mateixa finalitat i la procedència dels 
mateixos, així com els indicadors que s’hagin fet servir per determinar l’import corresponent a les 
despeses de gestió, no més tard del mes de setembre. 
 

Vist que la clàusula sisena de l’esmentat conveni que estableix un model 
consistent en una assignació fixa en funció del volum global de les actuacions del Consell 
Comarcal i una assignació que es calcularà a partir de diferents variables. 
 

Vist l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea d’Educació i Cultura d’aquesta 
entitat en data 20 de setembre de 2021, amb diligència de proposta de la Gerència i que 
s’incorpora a l’expedient. 
 

Vist que no hi ha previst sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari, 
segons consta en l’expedient, aprovar l’esmentada imputació de costos de personal amb 
caràcter d’urgència per tal de presentar la certificació econòmica abans del dia 30 de setembre 
d’enguany d’acord amb les instruccions tècniques i econòmiques del Departament 
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya, es considera convenient aprovar-ho per Decret 
de Presidència ratificant-lo en la propera sessió de la Junta de Govern que se celebri. 
 

Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 

 
Per tot això, aquesta Presidència, en ús de les facultats que legalment tinc 

conferides 
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HE RESOLT 
 
PRIMER.-  Aprovar l’assignació del personal d’aquest Consell Comarcal que ha 

realitzat treballs relatius a la gestió del servei de transport i menjador escolar durant el curs 2020-
2021, en els percentatges que s’indiquen a continuació i d’acord amb el que s’especifica: 

 

Nom del creditor/a NIF  del creditor/a Període % assignat 

David López Garcia 46681162V Set. 2020 a agost 2021 25% 
Eugènia Garcia  Gener a agost 2021 30% 
Eva González Domínguez 77629753S Set. 2020 a agost 2021 30% 
Eva Ramírez Herrador 46679253V Set. 2020 a agost 2021 40% 
Francesc Roldán Burgos  37664864H  Set. 2020 a agost 2021 20% 
Jorge Martínez Escudero 38450482W Set. 2020 a agost 2021 60% 
José Luis Sainz Arranz 45420964N  Set. 2020 a agost 2021 30% 
Lluis González Roig 35066893N Set. 2020 a agost 2021 20% 
M. Amor Rodriguez Lázaro 46655556X Set. 2020 a agost 2021 80% 
Montserrat Ruiz Hernández 38104350C Set. 2020 a agost 2021 30% 
Olga Martínez Martin 73383918A Set. 2020 a agost 2021 100% 
Pilar Romero Romera 46745030Z  Set. 2020 a agost 2021 100% 
Sandra Sánchez Arranz 46144439E Set. 2020 a agost 2021 30% 
Susana Benedicto Giró 38435425X Set. 2020 a agost 2021 60% 
Silvia Sánchez Pérez 33965288S Set. 2020 a agost 2021 15% 

 
SEGON.- Comunicar el present Decret als Serveis Territorials del Departament 

d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya, pel seu coneixement i als efectes de procedir a la 
corresponent justificació econòmica. 
 

TERCER.- Ratificar el present Decret en la propera sessió de la Junta de 
Govern que se celebri.”   

 
Els/les presents es donen per assabentats del present decret 

 
l) Decret núm. 278/21, de data 4 d’octubre, relatiu a aprovar el nomenament com a 

funcionària interina a la Sra. Nuria Riera Cuscó en el Àrea d’Acció Social i Salut del 
Baix Llobregat. 

 
“Vist que per Junta de Govern celebrada el dia 22 de febrer de 2021 es va 

aprovar l’Addenda pel manteniment de la vigència per al 2021 del Contracte Programa 2016-
2019 per a la coordinació, la cooperació i la col·laboració entre el Departament de Treball, Afers 
socials i Famílies i el Consell Comarcal del Baix Llobregat, en matèria de serveis socials, altres 
programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat, d’acord amb el qual el Consell 
Comarcal del Baix Llobregat actua com a ens gestor en matèria de serveis socials bàsics, rebent 
finançament previst per la cooperació financera del DTSF per als mateixos. 

 
Atès que des de l’any 2017, la fitxa número 1 de Serveis Socials Bàsics del 

Contracte-Programa 2016-2019, contempla la incorporació de 8,5 administratius/ves en els 
equips bàsics d’atenció social, que han d’estar adscrits/es directament i han de desenvolupar les 
funcions de gestió administrativa que derivin de la intervenció social dels professionals referents 
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dels equips bàsics, sens perjudici de la resta de personal de l’ens local que fins ara havia donat 
el suport administratiu a aquests equips. 

 
Vist que des de la coordinació de l’Àrea Bàsica de Serveis Socials es va 

proposar una distribució del personal en funció de les necessitats manifestades pels ajuntaments 
interessats en participar i rebre aquest suport administratiu amb la corresponent aportació, 
inclosa al conveni de col·laboració en matèria de serveis socials bàsics amb els municipis de 
menys de 20.000 habitants. 

Atès que el personal que dona cobertura als diferents municipis estava nomenat 
com a funcionari/a interí/na vinculat a les tasques a desenvolupar consignades a través de la 
Fitxa 1 del contracte programa, sent la vigència màxima que permet aquest nomenament vinculat 
a programa de 3 anys, en virtut a l’article 10.2.c) del RDL, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 
Text Refós de l’Estatuto Bàsico del Empleado Público. 

 
Vist que en data 28 d’abril es va aprovar per Decret de Presidència núm. 

132/2021, la convocatòria i les bases específiques que havien de regir el procés de selecció per 
a la constitució d’una borsa de treball de personal administratiu per a aquest Consell Comarcal 
del Baix Llobregat i pel Consorci de Turisme del Baix Llobregat, ja que la borsa anterior vigent 
estava exhaurida per manca de candidatures disponibles. 

 
Vist que en data 16 de juliol, es va aprovar per Decret de Presidència el 

nomenament del personal assignat a cada municipi participant, Vallirana, Sant Just Desvern, 
Collbató a jornada 100%, i els municipis de Cervelló, Torrelles de Llobregat i Castellví de 
Rosanes, Pallejà a jornada del 80%, quedant sense poder-se assignar cap candidatura al 
municipi de Begues, amb una jornada del 60% prevista segons els convenis de col·laboració. 

 
Atès que per Decret de Presidència núm. 239/2021 de 30 de juliol es va aprovar 

la convocatòria i les bases específiques que han de regir el procés de selecció d’un 
administratiu/a a jornada parcial, vinculat/da a les tasques de suport administratiu a l’Àrea Bàsica 
de Serveis Socials - Fitxa 1 del Contracte Programa, Àrea d’Acció Social i Salut, d’aquest Consell 
Comarcal. 

 
Atès que efectuat el procés selectiu ha resultat seleccionada a proposta del 

Tribunal qualificador la Sra. Nuria Riera Cuscó, atesa la seva puntuació final i que es constituirà 
una borsa de treball pel mateix lloc de treball d’administratiu/a de suport a l’Àrea Bàsica de 
Serveis Socials pel municipi de Begues, amb les candidatures que han superat les proves 
selectives. 

 
Atès que, d’acord amb l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea 

d’Organització i Innovació amb data 4 d’octubre, amb diligència de proposta de la Gerència, hi ha 
disponibilitat pressupostària suficient i cal donar cobertura al l’esmentat lloc de treball ubicat a 
l’ajuntament de Begues. 

 
Atès que la Sra. Núria Riera Cuscó acompleix els requisits que en matèria de la 

durada dels nomenaments interins per programa fixa l’article 10.1.c) del RDL, de 30 d’octubre, 
pel qual s’aprova el Text Refós de l’Estatuto Bàsico del Empleado Público. 

 
Per tot això, en ús de les facultats que legalment tinc conferides 
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   HE RESOLT 
 
PRIMER.-  Aprovar el nomenament com a funcionària interina per 

programa, en virtut a l’article 10.2.c) del RDL, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de 
l’Estatuto Bàsico del Empleado Público, de la següent aspirant pel programa assignat i en el lloc 
de treball especificat més avall: 
NÚRIA RIERA CUSCÓ 
Lloc de treball: Administrativa Àrea d’Acció Social i Salut del Baix Llobregat, suport als Equips 
Bàsics d’Atenció Social. Nomenament com a funcionària interina vinculada a les actuacions de 
suport administratiu pels municipis de l’Àrea Bàsica del Baix Llobregat, contemplades a la Fitxa 
1, del Contracte Programa 2016-2019, Addenda 2021, per a la coordinació, cooperació i 
col·laboració amb el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies (DTSF) i aquest Consell 
Comarcal, en matèria de serveis socials i altres programes relatius al benestar social. 
La treballadora prestarà el suport al municipi de Begues a jornada parcial del 60%. S’estableix 
com a lloc de treball les dependències corresponents de l’Ajuntament de Begues que li siguin 
assignades. La prestació de servei serà de dilluns a divendres, en horari ordinari del Consell 
Comarcal del Baix Llobregat. 
El salari brut mensual és de 1.104,25 € per catorze mensualitats segons la normativa d’aplicació 
vigent amb els imports de les pagues extraordinàries que correspongui. 
Sou base: 473,05 €. Complement de destí (16): 229,91 €. Complement específic: 401,29 €. 
S’estableix com a data d’inici el dia 6 d’octubre de 2021, amb una durada inicial prevista fins el 
31 de desembre de 2021, amb possibilitat de pròrroga. 
El servei es prestarà 3 dies a setmana, dilluns, dimarts i dijous en horari de 8.00 h. a 15.00 h. 
 

SEGON.- Aprovar la constitució de la borsa de treball temporal de personal 
administratiu corresponent al lloc de treball de suport administratiu a l’Àrea Bàsica de Serveis 
Socials, per a l’Ajuntament de Begues, Grup C, Subgrup C1, així com l’ordre de crida 
corresponent, amb data d’efectes a partir de la data del present Acord i efectuar la seva 
publicació al web de l’entitat i a l’e-tauler, segons l’ordre de crida final que consta en les actes del 
procés selectiu que s’incorporen a l’expedient. 

 
TERCER.- Fer constar explícitament a la persona nomenada els horaris i dies 

concrets de prestació de servei, segons la jornada i el municipi on es presta el servei que es 
considerarà el lloc de treball habitual. 

 
QUART.- Imputar la despesa prevista a les partides pressupostaries 

corresponents habilitades a tal efecte per aquest any 2021. 
 
CINQUÈ.-  Informar del present Acord a la representació del personal funcionari 

del Consell Comarcal i publicar el nomenament al BOPB, notificant-lo a les persones i serveis 
interessades, pel seu coneixement i efectes. 

 
SISÈ.-  Donar compte del present Decret a les properes sessions de Junta de 

Govern i Ple que se celebrin, per a la seva ratificació.” 
 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
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3.- Aprovar la subscripció d’un conveni amb l’Associació Inserta Empleo de la 
Fundación ONCE, de col.laboració per al desenvolupament d’activitats que afavoreixin la 
integració laboral de persones joves amb discapacitat. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que el Departament de Joventut té, entre les seves tasques, la d’identificar 

els reptes i les necessitats de la població juvenil de la comarca i oferir suport als equips tècnics 
locals que treballen en l'àmbit de joventut per garantir-ne l'atenció i millorar la capacitat de 
respondre-hi igual que des de l'Oficina Jove de la Xarxa Nacional d’Emancipació Juvenil. 

Atès que en aquest context s'aposta per ampliar serveis a aquella població més 
vulnerable,  seguint el marc de la Llei General de la Discapacitat (LGD) i altre normativa sectorial, 
fomentant la igualtat d'oportunitats, la no discriminació i accessibilitat universal de les persones 
amb discapacitat. 

Ates que el Consell Comarcal del Baix Llobregat treballa i té el  compromís de 
realitzar polítiques actives del foment de l’ocupació de les persones joves i també d’aquelles que 
pateixen  discapacitat, oferint el desenvolupament de programes de formació, orientació, 
intermediació laboral, als quals efectes es considera convenient col.laborar amb l'associació 
Inserta Empleo, creada per la Fundación ONCE, entitat sense ànim de lucre els fins socials de la 
qual són l'impuls de la lluita contra la discriminació i la promoció de la igualtat d'oportunitats de 
les persones amb discapacitat per a la seva inclusió social, especialment a través de l'accés, el 
manteniment i la promoció per a l’ocupació al territori.  

Vistes les  accions contemplades en el marc del conveni.  

Atès que aquelles accions que requereixen presencialitat es portaran des de 
l’Oficina Jove del Baix Llobregat.  

Vist l’informe emès per la Coordinadora del Departament de Joventut amb data 7 
d’octubre, amb diligència de proposta de la Gerència. 

Vist que el conveni compleix amb els requisits de la Ley 40/2015, d’1 d’octubre, 
de règim jurídic del sector públic. 

Per tot això, aquesta Presidència proposa a la junta de Govern l’adopció dels 
següents 

ACORDS  

PRIMER.- Aprovar la subscripció d’un conveni amb la associació Inserta 
Empleo, de col.laboració per al desenvolupament d'accions tendents a la promoció de la 
integració social i laboral de les persones joves amb discapacitat; la millora de la seva 
ocupabilitat mitjançant l'assessorament i la formació adequada; la sensibilització en la necessitat 
d'integrar socialment a les persones joves amb discapacitat; d’acord amb la minuta de conveni 
que s’adjunta com a annex a aquest acord i s’aprova de forma simultània. 

SEGON.-  La durada del conveni, que no preveu l’assumpció de cap 
compromís econòmic. serà de dos anys a partir de la seva signatura, podent-se prorrogar per 
dos anys més.  
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TERCER.- Facultar la Presidència per la signatura de quants documents 
siguin necessaris per la formalització del present acord. 

QUART.-  Comunicar el present acord a l’associació interessada i donar 
compte del mateix a la propera sessió plenària que se celebri”. 

ANNEX 

CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX 
LLOBREGAT Y LA ASOCIACIÓN INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVI-DADES 
QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACIÓN LABORAL DE PERSONAS JOVENES CON DISCAPACIDAD 

 
Primera. - Objeto. El presente convenio tiene por objeto el establecimiento de un marco 

de colaboración entre el CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT e INSERTA EMPLEO que sirva 
de refe-rencia para el desarrollo de acciones tendentes a la promoción de la integración social y laboral 
de las personas jóvenes con discapacidad; la mejora de su empleabilidad mediante el asesora-miento y la 
formación adecuada; la sensibilización en la necesidad de integrar socialmente a las personas jóvenes 
con discapacidad; y todas aquellas actuaciones que la cooperación determi-nada en este convenio pueda 
ir aconsejando en el futuro.  

 
Con el desarrollo de objeto del presente Convenio se promoverá el impulso de los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible (En adelante ODS) entre otros, ODS 4 vinculado a educación y 
formación, ODS 5 sobre igualdad de género, ODS 8 vinculado al empleo y ODS 10 para reducción de de-
sigualdades, el ODS 11 con relación al desarrollo sostenible territorial, y la optimización del ámbi-to digital 
adaptado a las necesidades de las personas con discapacidad y las diferentes entida-des. 
Transversalmente, la Fundación ONCE e Inserta Empleo se potenciará en línea con el ODS 17 las 
alianzas para la consecución de los objetivos, y la sostenibilidad medioambiental. 

 
 Segunda. - Ámbitos de actuación. La colaboración podrá contemplar, entre otros, los 

siguientes aspectos: 
 a) Establecimiento de programas de captación, derivación, orientación e inserción la-

boral de personas con discapacidad del municipio, con la finalidad de conseguir su acceso al empleo de 
calidad. 

 b) Realización de acciones de sensibilización dirigidas a los ciudadanos, los agentes 
sociales, las organizaciones y las instituciones del municipio, con la finalidad de dar a conocer el mundo 
de la discapacidad y las capacidades laborales potenciales de las personas de este co-lectivo. 

 c) Desarrollo de acciones de difusión de la labor desarrollada por las entidades fir-
mantes del convenio en pro de la integración social y laboral de las personas con discapacidad, con la 
finalidad de que la sociedad conozca las diferentes actuaciones que se vienen llevando a cabo, y que las 
personas con discapacidad del municipio puedan participar en dichas iniciativas.  

3 d) Promoción de la formación de las personas con discapacidad del municipio, me-
diante el diseño y la puesta en marcha de acciones que contribuyan a su empleabilidad, como medio 
fundamental para proporcionarles posibilidades reales de inte-gración social y laboral. e) Colaboración 
con el tejido asociativo del ámbito de la discapacidad presente en el municipio, fomentando que la 
prestación de los servicios a las personas con discapacidad, que en el presente convenio se regula, se 
canalice a través de las diferentes asociaciones que les representen. 

 f) Realización de otras acciones de interés para ambas instituciones relacionadas con 
el empleo y la discapacidad, como pueden ser la participación en ferias, jornadas, seminarios u otras 
actividades.  

g) Diseño conjunto y ejecución de acciones específicas para jóvenes con discapaci-dad, 
con la finalidad de impulsar su incorporación en el mercado laboral y concienciar al tejido empresarial en 
la apuesta por el talento joven. 

 h) Cualquier otro de análoga naturaleza que, previo acuerdo de las partes, sirva para 
favorecer los objetivos sociales perseguidos por las entidades firmantes del presente convenio. “Las 
actuaciones que realice en este ámbito Inserta Empleo se enmarcan en el Programa Opera-tivo de 
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Inclusión Social y Economía Social 2014-2020 del Fondo Social Europeo del que la Fun-dación ONCE es 
co- beneficiaria hasta el día 31 de agosto de 2023 y del Programa Operativo de Empleo Juvenil, del que 
la Fundación ONCE es co -beneficiaria hasta el día 31 de agosto de 2022 y que desarrolla a través de la 
Asociación Inserta Empleo “.  

 
Tercera. - Asunción de compromisos económicos y acuerdos de ejecución 

específicos.  
El presente convenio no implica por sí mismo la asunción de compromisos eco-

nómicos por las partes. 
 No obstante, en caso de que las mismas convengan realizar aporta-ciones económicas 

durante la ejecución del convenio, éstas habrán de ser previamente aproba-das por la parte que vaya a 
realizarlas de acuerdo con el procedimiento establecido en su nor-mativa interna.  

El desarrollo de las actuaciones previstas en este convenio se podrá llevar a cabo a 
través de acuerdos de ejecución específicos pactados de forma expresa por las partes, en los que se 
reflejará pormenorizadamente la dimensión y alcance de la cooperación, así como los compromisos, tanto 
económicos como de cualquier otro tipo, asumidos por las partes, y el plan de ejecución y calendario de 
desarrollo.  

Estos acuerdos específicos se incorporarán como anexo al presente convenio marco y 
tendrán, desde el momento de su firma válida, la consideración de parte integrante del mismo, a todos los 
efectos, siéndoles de aplicación su régimen y normas reguladoras. 

 
 4 En caso de que las partes convengan realizar aportaciones económicas, el importe 

de dicha colaboración solo podrá ser hecho efectivo por la parte que corresponda una vez firmado el 
correspondiente acuerdo específico de ejecución, en la forma pactada por las mismas en di-cho acuerdo, 
y en todo caso previa presentación de los presupuestos, facturas y/o justificantes que acrediten adecuada 
y suficientemente la realización y destino del gasto correspondiente. 

 
 En todo caso, las aportaciones económicas que convenga realizar INSERTA EMPLEO 

estarán cofi-nanciadas por el Fondo Social Europeo. La colaboración de INSERTA EMPLEO en el marco 
del presente convenio podrá ma-terializarse tanto mediante la realización de aportaciones económicas 
como mediante la contra-tación por su parte de los suministros o servicios que resulten necesarios para el 
cumplimiento de los compromisos que haya asumido en el marco del presente convenio, para lo cual 
podrá contratar tanto con empresas externas como con las empresas pertenecientes al Grupo Social 
ONCE que considere convenientes, asumiendo los costes que suponga dicha contratación.  

 
Cuarta. - Vigencia. El presente convenio entrará en vigor a la fecha de su firma y 

tendrá una vigencia de dos años naturales, prorrogándose de forma tácita por otros dos años, salvo 
denuncia expresa y por escrito por cualquiera de las partes con un preaviso de, al menos, un mes de 
antelación a la fe-cha de terminación inicial del convenio o de cualquiera de sus prórrogas. No obstante, 
cualquiera de las partes podrá resolver el presente convenio de forma anti-cipada en cualquier momento, 
sin necesidad de alegar justa causa, mediante comunicación es-crita dirigida a la otra parte con una 
antelación mínima de dos meses, sin que dicha resolución origine a favor de ninguna de las partes 
derecho a percibir indemnización o compensación de cualquier tipo.  

 
Quinta. - Difusión de la colaboración. Las partes se comprometen a difundir 

regularmente las acciones y vías de colabora-ción que se vayan produciendo con motivo de la ejecución 
de lo dispuesto en el presente conve-nio.  

En los elementos de difusión de las actividades desarrolladas en virtud del presente 
convenio y promovidas por ambas instituciones aparecerá necesariamente la imagen gráfica de las dos 
ins-tituciones firmantes en igualdad de condiciones. Ambas partes deberán respetar en todo caso el 
logotipo y directrices de imagen externa que se indiquen por parte de la otra entidad. El contenido, 
características y alcance concreto de estas acciones publicitarias se de-terminarán, en cada momento, de 
común acuerdo por ambas instituciones.  

A tales efectos, las partes se facilitarán los elementos gráficos y de imagen correspon-
dientes a su identidad corporativa, que sólo podrán ser utilizados con tal exclusiva finalidad. 5 En todos 
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los casos donde se considere necesario utilizar los logotipos de las partes, cada parte solicitará a la parte 
titular de dichos signos distintivos una autorización previa especificando la aplicación y el tipo de uso 
solicitado.  

 
Sexta. - Causas de resolución anticipada. Serán causas de resolución anticipada del 

presente convenio: • El mutuo acuerdo de las partes, que deberá instrumentarse por escrito. • La 
imposibilidad sobrevenida, legal o material, de desarrollar las actividades que constituyen su objeto. • El 
incumplimiento grave y manifiesto de los acuerdos por cualquiera de las partes.  

 
Séptima. - Comisión de Seguimiento. Para el seguimiento y evaluación del 

cumplimiento de lo acordado se establece una Comisión de Seguimiento del Convenio, que estará 
integrada por dos representantes del Consell Comarcal del Baix Llobregat y dos de INSERTA EMPLEO, 
cuyas funciones serán las siguientes: !Velar por la ejecución del presente convenio. !Programar y 
autorizar la ejecución de nuevas acciones, que serán objeto de acuerdos específicos, los cuales serán 
firmados por las partes firmantes del convenio y se incorporarán vía anexo al mismo.  

 
Para su aceptación, será necesario que las nuevas acciones tengan la finalidad de 

cumplir el objetivo del convenio de fomentar la integración socio-laboral de las personas con 
discapacidad. !Coordinar los compromisos de las partes que figuran en el presente convenio. !Resolución 
de las incidencias y controversias que puedan surgir sobre la interpretación y la ejecución del convenio. 
!Elaborar una memoria social y económica finalizada la vigencia del convenio. !Valorar los resultados 
obtenidos en el término de vigencia del convenio y adelantar las bases de futuras posibles 
colaboraciones. 

 Asimismo, podrán asistir a las reuniones de esta Comisión los expertos que se desig-
nen en cada caso por las partes, necesarios para el mejor desarrollo de los correspondientes trabajos. No 
obstante, la presencia de dichos expertos se circunscribirá a su calidad de aseso- 6 res, no teniendo en 
ningún caso derecho de voto, ni los derechos ejecutivos que corresponden a los miembros de dicha 
Comisión. De las reuniones de la Comisión de Seguimiento se levantará, en su caso, acta elabo-rada al 
efecto, en la que se reflejen de manera escrita y detallada los acuerdos adoptados por sus miembros.  

 
Octava. - Principios que deben regir la relación entre las partes. Las instituciones 

firmantes reconocen que son necesarias buenas relaciones mutuas de colaboración, confianza y fidelidad 
entre ellas. Si estas relaciones variaran, las partes analiza-rán las nuevas circunstancias a fin de tomar 
las decisiones pertinentes.  

 
Novena. - Tratamiento de datos personales. Las partes se obligan al cumplimiento de 

todo aquello que establece el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 
de abril de 2016, relativo a la pro-tección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de 
datos personales y a la libre circulación de estos datos; así como el resto de normativa vigente en materia 
de protección de datos personales, en relación con los datos personales a los cuales tengan acceso 
durante la vigencia de este convenio, comprometiéndose a dejar indemne a la otra parte del convenio de 
colaboración de cualesquiera responsabilidades que se pudiera declarar como consecuencia del 
incumplimiento de las obligaciones que en materia de protección de datos de carácter personal le 
incumben a cada una de ellas.  

 
Décima. - Protección de datos personales de los firmantes. En cumplimiento de lo 

dispuesto en la normativa vigente en materia de protección de datos de carácter personal, los 
representantes de las partes firmantes del presente convenio quedan informados y autorizan que:  

a. Sus datos personales serán tratados, respectivamente, por las partes cuya identidad 
y datos de contacto figuran al principio del presente convenio, que actuarán, de forma in-dependiente, 
como responsables del tratamiento de los mismos.  

b. Los datos de contacto del delegado de protección de datos de cada responsable del 
tra-tamiento son los siguientes:  

• INSERTA EMPLEO: dpd@fundaciononce.es  
• CONSELL COMARCAL: dpd@elbaixllobregat.cat 7  
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c. La comunicación de sus datos personales es un requisito necesario para la 
suscripción del presente convenio, por lo que su no facilitación imposibilitaría la ejecución del mis-mo. El 
tratamiento de dichos datos tiene por finalidad el cumplimiento de los derechos y obligaciones contenidos 
en el presente convenio.  

En consecuencia, las bases jurídicas en las que se legitima el tratamiento son el 
consentimiento dado por el interesado y que el tratamiento es necesario para la ejecución de lo dispuesto 
en el presente convenio. 

 d. Sus datos personales serán tratados únicamente por los responsables del 
tratamiento y por aquellos terceros a quienes estos estén legal o contractualmente obligados a comu-
nicarlos. 

 e. Sus datos personales no serán, en ningún caso, transferidos por los responsables 
del tratamiento a un tercer país u organización internacional. 

 f. Sus datos personales serán conservados durante el período de vigencia del presente 
convenio. Transcurrido dicho plazo, sus datos personales serán bloqueados, quedando a disposición 
exclusiva de Jueces y Tribunales, el Ministerio Fiscal y las demás autori-dades públicas competentes 
para la atención de las posibles responsabilidades nacidas del tratamiento durante el plazo de 
prescripción de las mismas. Finalizado este último plazo, los responsables del tratamiento procederán a 
la supresión de sus datos persona-les. 

 g. Podrán ejercer, en los términos establecidos por la normativa vigente, los derechos 
de acceso, rectificación y supresión de sus datos personales, así como solicitar que se limi-te el 
tratamiento de los mismos, oponerse a dicho tratamiento o solicitar la portabilidad de sus datos 
personales, dirigiendo una comunicación por escrito al responsable del tratamiento correspondiente bien 
mediante correo ordinario a la dirección del mismo que figura al inicio del presente con-venio o bien 
mediante correo electrónico a la dirección siguiente: 

 • INSERTA EMPLEO: protecciondatos@fundaciononce.es  
• CONSELL COMARCAL BAIX LLOBREGAT: …………..  
h. Tendrán derecho a presentar una reclamación ante la Agencia Española de 

Protección de Datos u otra autoridad de control competente.  
 
Undécima. - Fuero. Las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse sobre la 

interpretación y aplicación del presente convenio marco de colaboración se resolverán, en primer término, 
por las partes de común acuerdo en el seno de la comisión de seguimiento y, en su defecto, por los 
Juzgados y Tribunales del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.  

 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord. 

 
4.- Aprovar la subscripció de sengles convenis amb els Ajuntaments d’Abrera, 
Corbera de Llobregat, Esparreguera, Gavà i Vallirana, de col.laboració per a la prestació 
del servei de transport escolar no obligatori, així com l’annex econòmic corresponent al 
curs 2021-2022. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
"Vist que per acord de Ple de data 21 de juliol de 2014 es va aprovar la subscripció de 

sengles convenis de col·laboració entre el Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya i 
el Consell Comarcal del Baix Llobregat relatius a la delegació de competències quant a la gestió del 
servei escolar de transport, del servei escolar de menjador i altres prestacions. 

 

Vist que la clàusula tercera de l’esmentat conveni estableix que el Consell Comarcal del 
Baix Llobregat assumeix la competència delegada pel Departament d’Ensenyament de la gestió del servei 
escolar de transport que es pugui oferir, quan les necessitats d’escolarització en un determinat municipi 
així ho aconsellin i d’acord amb les consignacions pressupostaries existents, a l’alumnat que cursi el 
segon cicle d’educació infantil  que hagi de desplaçar-se fora del seu municipi de residència o que s’hagin 
de desplaçar a centres docents del mateix municipi, però distants del seu lloc de residència, i a l’alumnat 
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d’educació obligatòria que s’hagi de desplaçar a centres docents del mateix municipi però distants del seu 
lloc de residència. 
 

Vist que el transport de caràcter no obligatori, seguint les indicacions dels Serveis 
Territorials d’Ensenyament del Baix Llobregat, comença a ser cofinançat pels ajuntaments i/o famílies des 
de fa més d’una dècada a conseqüència de les ampliacions dels serveis i/o millores que es produeixen, i 
la congelació de la partida econòmica de transport escolar per part de la Generalitat de Catalunya.  

 
Atès que a l’inici del curs escolar 2012-2013 el Departament d’Ensenyament va unificar 

i fixar el copagament per fer ús dels serveis de transport no obligatori, establint un mínim d’1,5€ i un 
màxim de 4€ per alumne/a i dia de transport.  
 

Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat formalitza amb alguns ajuntaments 
convenis de col·laboració, mitjançant els quals aquests ajuntaments contribueixen al cofinançament, amb 
la finalitat de recaptar l’import mínim exigit pel Departament d’Ensenyament de la Generalitat de 
Catalunya per sufragar part de les despeses del transport escolar no obligatori. 

 
Vist que al procés de licitació dels serveis de transport que es va efectuar i a la proposta 

econòmica pel curs escolar 2020-2021 s’estableixen els següents preus per als alumnes que utilitzen el 
servei de transport escolar no obligatori per al curs 2020-2021, atenent els criteris establerts pel 
Departament d’Ensenyament: 
 

1 Per alumnes d’educació infantil de segon cicle, primària i secundària obligatòria: 
a. 1 germà/na usuari/a del Transport no Obligatori 1,5 € dia 
b. 2on germà/na usuari/a del Transport no Obligatori 1,0 € dia 
c. 3er germà/na usuari/a del Transport no Obligatori      0,5 € dia 

2 Preu per alumnes de batxillerat o cicles formatius, sense dret a transport escolar, 
només podran utilitzar places vacants: 1,5 €/dia alumne/a 

 
Atès que els imports que es deriven en funció dels preus detallats anteriorment i de les 

dades que consten en l’aplicatiu de gestió de transport escolar del curs 2021-2022, on els centres han 
d’informar de les dades dels usuaris del transport escolar, són de:  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Vist l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea d’Educació i Cultura d’aquesta entitat 

en data 8 d’octubre de 2021, amb diligència de proposta de la Gerència i que s’adjunta a l’expedient. 
 

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit, entre 
d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord amb la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en Catalunya, a favor de la Junta de 
Govern, i entre les que es troba la present. 

 
Per tot això, aquesta Presidència proposa a la junta de Govern l’adopció dels següents 

 

Ajuntament Nombre 
d’alumnes 

Rutes núm. Import € 

Abrera 273 101-102-103-105-106 64.417,50 € 
Corbera de Llobregat 76 111-116-117 19.417,50 € 
Esparreguera 238 121-122-123-124-125-

126 
56.687,50 € 

Gavà 40 151 9.625,00 € 
Vallirana 84 141-145 19.887,50 € 
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ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar la subscripció de sengles convenis de col·laboració amb els 
Ajuntaments d’Abrera, Corbera de Llobregat, Esparreguera, Gavà i Vallirana, per a la prestació del servei 
de transport escolar no obligatori durant el curs escolar 2021-2022; d’acord amb la minuta de convenis 
que s’incorporen a l’expedient i s’aproven simultàniament com a part integrant del present acord. 
 
Les quantitats que hauran d’aportar els referits ajuntaments a aquest Consell Comarcal en el marc dels 
referits convenis són les següents: 
 

- Ajuntament d’Abrera: 64.417,50€ 
- Ajuntament de Corbera de Llobregat: 19.417,50€ 
- Ajuntament d’Esparreguera: 56.687,50€ 
- Ajuntament de Gavà: 9.625€ 
- Ajuntament de Vallirana: 19.887,50€ 

 
SEGON.- Facultar a la Presidència d’aquesta entitat per a la signatura dels documents 

que siguin necessaris per a la formalització del present acord. 
 
  TERCER.- Comunicar el present acord als Ajuntaments d’Abrera, Corbera de Llobregat, 
Esparreguera, Gavà i Vallirana, perquè en tinguin coneixement i als efectes. 
 
  QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessió plenària que se celebri.” 

 
ANNEX 
 
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT I 
L’AJUNTAMENT/AMPA XXXXXXXXXXXXXXXXXX RELATIU AL TRANSPORT ESCOLAR DEL CURS 
2021-2022, 2022-2023, I POSSIBLES PRÒRROGUES PER ALS CURSOS 2023-2024 I 2024-2025. 

 
Primera.-  Objecte del conveni  
 
L’objecte d’aquest conveni és regular les condicions en què el Consell Comarcal del Baix Llobregat 
prestarà els serveis de transport escolar de caràcter no obligatori en el municipi o centre escolar indicat.  
 
Els alumnes que així ho sol·licitin, podran utilitzar els serveis de transport no obligatori escolar dins dels 
itineraris establerts pel Consell Comarcal del Baix Llobregat, i d’acord amb les places disponibles. Per regular 
l´ús d’aquest transport escolar s’aplicarà allò estipulat en el Reglament de Transport escolar del Baix 
Llobregat, així com les instruccions emeses pel Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya. 
 
El transport escolar de caràcter no obligatori s’adreça a alumnes de segon cicle d’infantil, primària i secundaria 
que viuen en el mateix municipi i s’han de desplaçar a un centre allunyant del seu lloc de residència. Els 
alumnes de batxillerat, cicles formatius, PFI o IFE,  podran utilitzar les places lliures si ho sol·liciten, realitzant 
l’aportació econòmica que en cap cas  serà inferior a 1,5 € dia. Aquests alumnes no tindran dret a la plaça, 
que podrà ser ocupada en qualsevol moment per alumnes d’ensenyament obligatori.  
 
 
Segon.- Obligacions de l’Ajuntament de XXXXXXXXXXXXX/ AMPA xxxxxxx 
L’Ajuntament/ AMPA  de ........................................... mitjançant  el present conveni de col·laboració es 
compromet al pagament de les despeses de transport escolar de caràcter no obligatori.  
 
Tercer.-  Obligacions del Consell Comarcal del Baix Llobregat 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat actua en base a les competències delegades i mitjançant el 
present conveni de col·laboració es compromet a gestionar els serveis de transport escolar per 
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l’ajuntament/ AMPA indicada i a presentar cada curs escolar un ANNEX ECONÒMIC, on constin els 
serveis prestats i el cost a pagar. 
 
Això comporta per part del Consell Comarcal, la contractació dels serveis de transport escolar de les rutes 
d’acord amb les característiques establertes als plec de clàusules de la convocatòria pública per a la 
contractació de serveis de transport escolar de la comarca del Baix Llobregat, i a les indicacions dels Serveis 
Territorials d’Ensenyament i atenent a les partides pressupostàries disponibles. 
 
Quart.- Compromisos econòmics i partides pressupostàries 
L’ajuntament/ AMPA XXXXXXXXXXXXXX aportarà al Consell Comarcal del Baix Llobregat la quantitat total 
derivada  corresponent al preu fitxat pel Departament d’Educació per a l’ús del servei, i les possibles 
ampliacions dels serveis que s’acordin, i que es concretarà en l’annex econòmic de cada curs escolar. La 
partida pressupostària del Consell Comarcal del Baix Llobregat serà la número 3260 22300 o l’equivalent. 
 
Al finalitzar el curs escolar es regularitzarà la quantitat a aportar en funció del nombre d’alumnes totals. Les 
baixes d’alumnes del servei hauran de ser degudament justificades i tramitades amb la suficient antelació. 
 
La quantitat a aportar determinada es farà efectiva en dos pagaments: un abans del dia 28 de febrer de cada 
curs escolar; i l’altra al finalitzar el curs o, si s’escau, un cop aprovada la regularització del curs escolar, al 
compte corrent de CaixaBank amb IBAN ES12 2100 3089 0122 0008 7550. 
 
L’aportació econòmica del Consell Comarcal es derivarà, i estarà condicionada, per l’aportació per a cada 
curs escolar del departament d’educació de la Generalitat de Catalunya pe al finançament del transport 
escolar no obligatori. 
 
Cinquè.  Comissió de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni 
Es constituirà una Comissió de seguiment integrada per un/una representant de l’ajuntament o AMPA 
indicada i un/una representant del Consell Comarcal del Baix Llobregat. En general la Comissió 
s’encarregarà del seguiment, la vigilància i el control de l’execució del conveni dels compromisos adquirits 
pels signants, i on es resoldran els problemes d’interpretació i compliment que es puguin plantejar . 
 
Sisè .- Protecció de dades de caràcter personal 
Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la normativa vigent 
en matèria de protecció de dades de caràcter personal, abstenint-se de fer cap mena de tractament de les 
dades personals de que disposin com a conseqüència de l’aplicació d’aquest Conveni, per a una finalitat 
diferent de la que aquí s’estableix. De la mateixa manera es comprometen a guardar estricte  
confidencialitat i sigil respecte de les dades de caràcter personal de les quals tinguin coneixement per raó 
de l’execució del present conveni, obligació que subsistirà encara després de la finalització d’aquest 
conveni, de conformitat amb el que disposa la normativa vigent en matèria de protecció de dades de 
caràcter personal.  
 
Les dades personals es conservaran d’acord amb els terminis establerts al marc normatiu regulador dels 
serveis realitzat per part de les entitats signats i no seran cedies a tercers excepte obligació legal.  
Ambdues parts podran en qualsevol moment exercir els drets d’accés, rectificació, supressió, oposició, 
limitació i portabilitat, mitjançant escrit dirigida a:  
 
Per part del CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT, el contacte del Delegat de Protecció de 
Dades és:  dpd@elbaixllobregat.cat 
 
Per part de l’Ajuntament AMPA de  al seu Delegat de Protecció de Dades XXXXXXXXXXXXXXX. 
 
En cas de disconformitat amb el tractament també tenen dret a presentar una reclamació davant 
l’Autoritat de Protecció de Dades competent (apdcat.gencat.cat). 
 



 36 – 57 

Així mateix, en quant a l’Ajuntament ostenta la condició d’encarregat de tractament les dades que 
accedeix per compte del Consell Comarcal en la seva qualitat de responsable, es signa el perceptiu acord 
regulador de la figura d’encarregat de tractament que s’inclou en aquest document com annex: CONVENI 
REGULADOR DE LA FIGURA D’ENCARREGAT/A. 
 
Setè. Vigència del conveni 
 
La vigència inicial d’aquest conveni és des del 13 de setembre de 2021 fins el final del curs escolar 2024-
2025. En cas d’haver transcorregut aquest termini sens haver-se dut a terme el seu objecte, aquest fet es 
considerarà causa de resolució, amb els efectes previstos a la Llei 40/2015, de Règim Jurídic del sector 
públic.  
 
No obstant això, d’acord amb l’article 49.h) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Secor 
Públic, aquest conveni podrà ser objecte de pròrroga sempre que amb caràcter previ a la seva finalització, 
les parts així ho acordin de manera expressa seguint, per això el mateix procediment que per a la seva 
concertació inicial, i formalitzant-lo amb idèntiques solemnitats. 
 
Vuitè.- Causes d’extinció del conveni.  
Seran causes d’extinció d’aquest conveni les següents: 
a) el transcurs del termini de vigència previst del conveni sense que s’hagi acordat la seva pròrroga 
b) el mutu acord entre les parts  
c) l’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les parts 
d) la impossibilitat d’assolir l’objecte o la finalitat prevista  
e) decisió judicial declaratòria de la nul·litat de conveni 
f) qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista al conveni o a altres lleis. 
 
Novè.- Incompliment del conveni 
L’incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signatàries pot donar lloc a la seva 
resolució. La resolució del conveni i qualsevol altre litigi o controvèrsia que se susciti, requereix que la 
part interessada o que es consideri lesionada formuli una sol·licitud en aquest sentit davant l’altra part. La 
desestimació expressa o presumpta d’aquesta sol·licitud serà susceptible de recurs contenciós 
administratiu. 

 
El present conveni es pot extingir per les causes següents: 

- Per resolució, d’acord amb el pacte anterior. 
 - Per mutu acord de les parts signatàries. 
 
Desè.-Interpretació del conveni. Resolució de controvèrsies. Naturalesa 
 
En cas que sorgeixin discrepàncies en la interpretació o execució del present conveni seran resoltes pels 
òrgans de govern de les parts signatàries i, en darrera instància, atesa la naturalesa administrativa del 
present conveni, seran resoltes pel jutjat de l’ordre jurisdiccional administratiu que correspongui. 
 
El present conveni es regeix pel que disposen la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refós de la Llei Municipal i de 
Règim Local  de Catalunya; la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques; la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Règim jurídic del sector públic; els articles 
303 i 311 del Decret 197/1995, de 13 de juny pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis 
dels ens locals; sent competent la jurisdicció Contenciós-Administrativa per a la resolució de les qüestions 
que puguin plantejar-se en el compliment dels pactes establerts i no es puguin resoldre de comú acord en 
la Comissió de Seguiment. 
 
Onzè.- Modificació del conveni 
Les modificacions que alterin el contingut del present conveni hauran de ser aprovades de mutu acord. 
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En cas d’extinció del conveni, si hi ha compromisos pendents d’execució, ja siguin de tipus tècnic o 
econòmic, l’acord de la Comissió de Seguiment de rescissió del conveni haurà de preveure  la forma de 
cancel·lació dels compromisos  pendents. 
 
Dotzè.- Liquidació del conveni 
En cas d’extinció del conveni, si hi ha compromisos pendents d’execució, ja siguin de tipus tècnic o 
econòmic, l’acord de la Comissió de Seguiment de rescissió del conveni haurà de preveure  la forma de 
cancel·lació dels compromisos  pendents. 
 
Tretzè.- Publicitat i transparència 
Una vegada formalitzat el present conveni i, d’acord amb el que disposa l’article 110.3 de la Llei 26/2010, 
del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, així com 
en compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern i de l’article 8.1 apartat f de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació i bon govern, aquest conveni es publicarà en l’espai web corporatiu o els portals de 
transparència i caldrà complir amb les obligacions establertes de publicitat per mitjà del Registre de 
convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya.  

 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord. 

 
5.-  Aprovar la subscripció de sengles convenis amb AMPAs de diferents centres 
escolars, de col.laboració per a la prestació del servei de transport escolar no obligatori, 
així com l’annex econòmic corresponent al curs 2021-2022. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
"Vist que per acord de Ple de data 21 de juliol de 2014 es va aprovar la 

subscripció de sengles convenis de col·laboració entre el Departament d’Ensenyament de la 
Generalitat de Catalunya i el Consell Comarcal del Baix Llobregat relatius a la delegació de 
competències quant a la gestió del servei escolar de transport, del servei escolar de menjador i 
altres prestacions. 

 
Vist que la clàusula tercera de l’esmentat conveni estableix que el Consell 

Comarcal del Baix Llobregat assumeix la competència delegada pel Departament 
d’Ensenyament de la gestió del servei escolar de transport que es pugui oferir, quan les 
necessitats d’escolarització en un determinat municipi així ho aconsellin i d’acord amb les 
consignacions pressupostaries existents, a l’alumnat que cursi el segon cicle d’educació infantil  
que hagi de desplaçar-se fora del seu municipi de residència o que s’hagin de desplaçar a 
centres docents del mateix municipi, però distants del seu lloc de residència, i a l’alumnat 
d’educació obligatòria que s’hagi de desplaçar a centres docents del mateix municipi però 
distants del seu lloc de residència. 

 
Vist que el transport de caràcter no obligatori, seguint les indicacions dels 

Serveis Territorials d’Ensenyament del Baix Llobregat, comença a ser cofinançat pels 
ajuntaments i/o famílies des de fa més d’una dècada a conseqüència de les ampliacions dels 
serveis i/o millores que es produeixen, i la congelació de la partida econòmica de transport 
escolar per part de la Generalitat de Catalunya.  

 
Atès que a l’inici del curs escolar 2012-2013 el Departament d’Ensenyament va 

unificar i fixar el copagament per fer ús dels serveis de transport no obligatori, establint un mínim 
d’1,5€ i un màxim de 4€ per alumne/a i dia de transport.  
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Atès els criteris establerts pel Departament d’Educació de la Generalitat de 
Catalunya i al corresponent procediment de licitació del servei de transport escolar, per al curs 
escolar 2019-2020 es mantenen els criteris de preu de l’anterior curs escolar i es permet 
mantenir per al present curs escolar el copagament mínim establert per la Generalitat de 
Catalunya; sent la proposta econòmica pel curs escolar 2019-2020 la següent: 
1.- Per alumnes d’educació infantil de segon cicle, primària i secundària obligatòria: 

 1r germà/na usuari/a del Transport no Obligatori    1,5 €/dia 
 2n germà/na usuari/a del Transport no Obligatori  1,0 €/dia 
 3r germà/na usuari/a del Transport no Obligatori          0,5 €/dia 
  

2.- Els/les alumnes de batxillerat o cicles formatius podran ocupar les places vacants que es 
produeixin en les rutes si la demanda de transport d’alumnes d’educació secundària obligatòria 
ha estat coberta, i si la configuració del servei ho permet. Sent el preu a pagar de 1,5 euros diaris 
per alumne/a. 
 

Vist que aquest Consell Comarcal formalitza amb alguns ajuntaments convenis 
de col·laboració que contribueixen al cofinançament de caràcter obligatori, i que en els municipis 
en que l’ajuntament no sufraga la despesa es formalitzen, si s’escau, convenis de col·laboració 
amb les AMPAs o directament amb els centres escolars, amb la finalitat de recaptar l’import 
mínim exigit pel Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya. 
 

Atès les instruccions del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de 
Catalunya i el preu públic establert per al curs escolar 2021-2022, s’apliquen els imports que es 
deriven de la utilització del servei de transport no obligatori, establint-se aquestes prestacions 
d’acord amb les dades que figuren a l’aplicatiu de transport escolar. 

 
Vist l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea d’Educació i Cultura d’aquesta 

entitat en data 8 d’octubre de 2021, amb diligència de proposta de la Gerència i que s’adjunta a 
l’expedient. 

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit, 
entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord 
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 

 
Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 

següents 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar la subscripció de sengles convenis de col·laboració amb les 
AMPAs i entitat que a continuació es relacionen, incloent els imports que hauran de ser abonats 
a aquest Consell Comarcal, relatius al copagament dels serveis de transport escolar no obligatori 
del curs escolar 2020-2021; d’acord amb la minuta de convenis que s’incorporen a l’expedient i 
s’aproven simultàniament com a part integrant del present acord: 
 

AMPA/ENTITAT DEL CENTRE 
ESCOLAR: 

MUNICIPI CENTRE 
NOMBRE 
ALUMNES 

RUTES NÚMS. IMPORTS 

AMPA EMME Virolai Cornellà de Llobregat 1  247,50 € 

CEE Pontarró Martorell 11 302-303 2.887,50 € 
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AMPA INS Lluís de Requesens Molins de Rei 10 135 2.625,00 € 

CEE Can Rigol el Prat de Llobregat 2 311-312 525,00 € 

AMPA CEE Balmes I Sant Boi de Llobregat 15 371-372-374-375-376 3.937,50 € 

AMPA CEIP La Roureda Sant Esteve Sesrovires 6 161 1.312,50 € 

AMPA CEIP Vinya del Sastret Sant Esteve Sesrovires 12 161 2.712,50 € 

AMPA INS Montserrat Colomer Sant Esteve Sesrovires 20 165-166 5.162,50 € 

CEE El Pilot Sant Just Desvern 6 331-333 1.575,00 € 

Fundació IRIS- CEE Iris Sant Vicenç dels Horts 6 341-342 1.575,00 € 

AMPA CEIP Can Palmer Viladecans 1 355 262,50 € 

INS Bernat el Ferrer Molins de Rei 1  229,50 € 

Total     23.052,00 € 

        
   

SEGON.- Facultar a la Presidència d’aquesta entitat per a la signatura dels 
documents que siguin necessaris per a la formalització del present acord. 
 

TERCER.- Aquesta aportació resta condicionada a l’efectiva subscripció de 
l’Addenda per al curs 2021-2022 del Conveni Marc subscrit amb el Departament d’Ensenyament 
de la Generalitat de Catalunya per a la delegació de competències en matèria d’educació com el 
servei de menjador escolar i el transport escolar. 
 
  QUART.- Comunicar el present acord a les AMPAs i entitat afectades, perquè en 
tinguin coneixement i als efectes. 
 
  CINQUÈ.- Donar compte del present acord en la propera sessió plenària que se 
celebri.” 
 
ANNEX 
 
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT I 
L’AJUNTAMENT/AMPA XXXXXXXXXXXXXXXXXX RELATIU AL TRANSPORT ESCOLAR DEL CURS 
2021-2022, 2022-2023, I POSSIBLES PRÒRROGUES PER ALS CURSOS 2023-2024 I 2024-2025. 

 
Primera.-  Objecte del conveni  
 
L’objecte d’aquest conveni és regular les condicions en què el Consell Comarcal del Baix Llobregat 
prestarà els serveis de transport escolar de caràcter no obligatori en el municipi o centre escolar indicat.  
 
Els alumnes que així ho sol·licitin, podran utilitzar els serveis de transport no obligatori escolar dins dels 
itineraris establerts pel Consell Comarcal del Baix Llobregat, i d’acord amb les places disponibles. Per regular 
l´ús d’aquest transport escolar s’aplicarà allò estipulat en el Reglament de Transport escolar del Baix 
Llobregat, així com les instruccions emeses pel Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya. 
 
El transport escolar de caràcter no obligatori s’adreça a alumnes de segon cicle d’infantil, primària i secundaria 
que viuen en el mateix municipi i s’han de desplaçar a un centre allunyant del seu lloc de residència. Els 
alumnes de batxillerat, cicles formatius, PFI o IFE,  podran utilitzar les places lliures si ho sol·liciten, realitzant 
l’aportació econòmica que en cap cas  serà inferior a 1,5 € dia. Aquests alumnes no tindran dret a la plaça, 
que podrà ser ocupada en qualsevol moment per alumnes d’ensenyament obligatori.  
 
Segon.- Obligacions de l’Ajuntament de XXXXXXXXXXXXX/ AMPA xxxxxxx 
L’Ajuntament/ AMPA  de ........................................... mitjançant  el present conveni de col·laboració es 
compromet al pagament de les despeses de transport escolar de caràcter no obligatori.  
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Tercer.-  Obligacions del Consell Comarcal del Baix Llobregat 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat actua en base a les competències delegades i mitjançant el 
present conveni de col·laboració es compromet a gestionar els serveis de transport escolar per 
l’ajuntament/ AMPA indicada i a presentar cada curs escolar un ANNEX ECONÒMIC, on constin els 
serveis prestats i el cost a pagar. 
 
Això comporta per part del Consell Comarcal, la contractació dels serveis de transport escolar de les rutes 
d’acord amb les característiques establertes als plec de clàusules de la convocatòria pública per a la 
contractació de serveis de transport escolar de la comarca del Baix Llobregat, i a les indicacions dels Serveis 
Territorials d’Ensenyament i atenent a les partides pressupostàries disponibles. 
 
Quart.- Compromisos econòmics i partides pressupostàries 
L’ajuntament/ AMPA XXXXXXXXXXXXXX aportarà al Consell Comarcal del Baix Llobregat la quantitat total 
derivada  corresponent al preu fitxat pel Departament d’Educació per a l’ús del servei, i les possibles 
ampliacions dels serveis que s’acordin, i que es concretarà en l’annex econòmic de cada curs escolar. La 
partida pressupostària del Consell Comarcal del Baix Llobregat serà la número 3260 22300 o l’equivalent. 
 
Al finalitzar el curs escolar es regularitzarà la quantitat a aportar en funció del nombre d’alumnes totals. Les 
baixes d’alumnes del servei hauran de ser degudament justificades i tramitades amb la suficient antelació. 
 
La quantitat a aportar determinada es farà efectiva en dos pagaments: un abans del dia 28 de febrer de cada 
curs escolar; i l’altra al finalitzar el curs o, si s’escau, un cop aprovada la regularització del curs escolar, al 
compte corrent de CaixaBank amb IBAN ES12 2100 3089 0122 0008 7550. 
 
L’aportació econòmica del Consell Comarcal es derivarà, i estarà condicionada, per l’aportació per a cada 
curs escolar del departament d’educació de la Generalitat de Catalunya pe al finançament del transport 
escolar no obligatori. 
 
Cinquè.  Comissió de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni 
Es constituirà una Comissió de seguiment integrada per un/una representant de l’ajuntament o AMPA 
indicada i un/una representant del Consell Comarcal del Baix Llobregat. En general la Comissió 
s’encarregarà del seguiment, la vigilància i el control de l’execució del conveni dels compromisos adquirits 
pels signants, i on es resoldran els problemes d’interpretació i compliment que es puguin plantejar . 
 
Sisè .- Protecció de dades de caràcter personal 
Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la normativa vigent 
en matèria de protecció de dades de caràcter personal, abstenint-se de fer cap mena de tractament de les 
dades personals de que disposin com a conseqüència de l’aplicació d’aquest Conveni, per a una finalitat 
diferent de la que aquí s’estableix. De la mateixa manera es comprometen a guardar estricte  
confidencialitat i sigil respecte de les dades de caràcter personal de les quals tinguin coneixement per raó 
de l’execució del present conveni, obligació que subsistirà encara després de la finalització d’aquest 
conveni, de conformitat amb el que disposa la normativa vigent en matèria de protecció de dades de 
caràcter personal.  
 
Les dades personals es conservaran d’acord amb els terminis establerts al marc normatiu regulador dels 
serveis realitzat per part de les entitats signats i no seran cedies a tercers excepte obligació legal.  
Ambdues parts podran en qualsevol moment exercir els drets d’accés, rectificació, supressió, oposició, 
limitació i portabilitat, mitjançant escrit dirigida a:  
 
Per part del CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT, el contacte del Delegat de Protecció de 
Dades és:  dpd@elbaixllobregat.cat 
 
Per part de l’Ajuntament AMPA de  al seu Delegat de Protecció de Dades XXXXXXXXXXXXXXX. 
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En cas de disconformitat amb el tractament també tenen dret a presentar una reclamació davant 
l’Autoritat de Protecció de Dades competent (apdcat.gencat.cat). 
 
Així mateix, en quant a l’Ajuntament ostenta la condició d’encarregat de tractament les dades que 
accedeix per compte del Consell Comarcal en la seva qualitat de responsable, es signa el perceptiu acord 
regulador de la figura d’encarregat de tractament que s’inclou en aquest document com annex: CONVENI 
REGULADOR DE LA FIGURA D’ENCARREGAT/A. 
 
Setè. Vigència del conveni 
 
La vigència inicial d’aquest conveni és des del 13 de setembre de 2021 fins el final del curs escolar 2024-
2025. En cas d’haver transcorregut aquest termini sens haver-se dut a terme el seu objecte, aquest fet es 
considerarà causa de resolució, amb els efectes previstos a la Llei 40/2015, de Règim Jurídic del sector 
públic.  
 
No obstant això, d’acord amb l’article 49.h) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Secor 
Públic, aquest conveni podrà ser objecte de pròrroga sempre que amb caràcter previ a la seva finalització, 
les parts així ho acordin de manera expressa seguint, per això el mateix procediment que per a la seva 
concertació inicial, i formalitzant-lo amb idèntiques solemnitats. 
 
Vuitè.- Causes d’extinció del conveni.  
Seran causes d’extinció d’aquest conveni les següents: 
a) el transcurs del termini de vigència previst del conveni sense que s’hagi acordat la seva pròrroga 
b) el mutu acord entre les parts  
c) l’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les parts 
d) la impossibilitat d’assolir l’objecte o la finalitat prevista  
e) decisió judicial declaratòria de la nul·litat de conveni 
f) qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista al conveni o a altres lleis. 
 
Novè.- Incompliment del conveni 
L’incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signatàries pot donar lloc a la seva 
resolució. La resolució del conveni i qualsevol altre litigi o controvèrsia que se susciti, requereix que la 
part interessada o que es consideri lesionada formuli una sol·licitud en aquest sentit davant l’altra part. La 
desestimació expressa o presumpta d’aquesta sol·licitud serà susceptible de recurs contenciós 
administratiu. 

 
El present conveni es pot extingir per les causes següents: 

- Per resolució, d’acord amb el pacte anterior. 
 - Per mutu acord de les parts signatàries. 
 
Desè.-Interpretació del conveni. Resolució de controvèrsies. Naturalesa 
 
En cas que sorgeixin discrepàncies en la interpretació o execució del present conveni seran resoltes pels 
òrgans de govern de les parts signatàries i, en darrera instància, atesa la naturalesa administrativa del 
present conveni, seran resoltes pel jutjat de l’ordre jurisdiccional administratiu que correspongui. 
 
El present conveni es regeix pel que disposen la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refós de la Llei Municipal i de 
Règim Local  de Catalunya; la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques; la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Règim jurídic del sector públic; els articles 
303 i 311 del Decret 197/1995, de 13 de juny pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis 
dels ens locals; sent competent la jurisdicció Contenciós-Administrativa per a la resolució de les qüestions 
que puguin plantejar-se en el compliment dels pactes establerts i no es puguin resoldre de comú acord en 
la Comissió de Seguiment. 
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Onzè.- Modificació del conveni 
Les modificacions que alterin el contingut del present conveni hauran de ser aprovades de mutu acord. 
En cas d’extinció del conveni, si hi ha compromisos pendents d’execució, ja siguin de tipus tècnic o 
econòmic, l’acord de la Comissió de Seguiment de rescissió del conveni haurà de preveure  la forma de 
cancel·lació dels compromisos  pendents. 
 
Dotzè.- Liquidació del conveni 
En cas d’extinció del conveni, si hi ha compromisos pendents d’execució, ja siguin de tipus tècnic o 
econòmic, l’acord de la Comissió de Seguiment de rescissió del conveni haurà de preveure  la forma de 
cancel·lació dels compromisos  pendents. 
 
Tretzè.- Publicitat i transparència 
Una vegada formalitzat el present conveni i, d’acord amb el que disposa l’article 110.3 de la Llei 26/2010, 
del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, així com 
en compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern i de l’article 8.1 apartat f de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació i bon govern, aquest conveni es publicarà en l’espai web corporatiu o els portals de 
transparència i caldrà complir amb les obligacions establertes de publicitat per mitjà del Registre de 
convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya.  

 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord. 

 
6.- Aprovar la subscripció de sengles addendes als convenis de col·laboració per a la 
gestió conjunta del servei d’atenció domiciliària subscrits amb els Ajuntaments de 
Castellví de Rosanes, Collbató, Torrelles de Llobregat i Sant Climent de Llobregat. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist el conveni de col·laboració per a la gestió conjunta del servei d’atenció 

domiciliària (SAD) subscrit amb diferents municipis de menys de 20.000 habitants per al període 
2020-2024, aprovat per la Junta de Govern en sessió celebrada el 20 de juliol de 2022, en el que 
s'estableix la relació i compromisos de les diferents institucions. 

Atès que durant el 2021 i en el decurs de la vigència del contracte, alguns 
municipis integrants de la gestió conjunta del SAD han vist augmentada la demanda del servei 
d’atenció domiciliària. 

Vist que  l’Ajuntament de St. Climent de Llobregat ha sol·licitat l’ampliació del 
seu pressupost inicial incorporant les següents ampliacions: 

HORES REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE ST CLIMENT DE LLOBREGAT 

Any Hores conveni SAD   Increment   Hores totals anuals  

2021 2.011,13  1.005,565 3.016,70 

2022 2.036,12  1.018,06 3.054,18 

2023 2.051,63  1.025,82 3.077,45 

2024 1.538,72  769,36  2.308,08 
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DESPESA REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE ST CLIMENT DE LLOBREGAT 

Any Despesa  Conveni SAD   Modificació Addenda  Despesa màx. addenda (IVA 4% inclòs)  

2021 34.804,86  17.402,43  52.207,29 

2022 37.816,71  18.908,36  56.725,07 

2023 38.279,14  19.139,57  57.418,71 

2024 28.709,36  14.354,68  43.064,04 
 
Vist que l’Ajuntament de Collbató ha sol·licitat la regularització del conveni, incorporant 

les següents ampliacions: 
 

HORES REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE COLLBATÓ   
Any Hores conveni SAD  Increment Hores Addenda  Hores totals anuals  
2021 1.153,00  576,5    1.729,50 

2022 1.180,00  590,00    1.770,00 

2023 1.191,00  595,50    1.786,50 

2024 893,25   446,63    1.339,88 

DESPESA REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE COLLBATÓ 

Any  Conveni SAD Modificació Addenda 4% IVA Despesa màxima addenda  

2021 20.052,11 9.722,67  1.190,99 30.965,77 

2022 22.023,85 13.262,88  1.411,47 36.698,20 

2023 22.330,87 13.445,11  1.431,04 37.207,02 

2024 16.748,15 10.183,75  1.077,28 28.009,18 
 
Vist que l’Ajuntament de Torrelles de Llobregat ha sol·licitat les següents ampliacions: 
HORES REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE TORRELLES DE LLOBREGAT 

Any Conveni SAD  Increment Hores Addenda  Hores totals anuals 

2021 1.755,07 877,535   2.632,61 

2022 1.755,07 877,54    2.632,61 

2023 1.755,07 877,54    2.632,61 

2024 1.316,30 658,15    1.974,45 
 
DESPESA REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE TORRELLES DE LLOBREGAT 

Any Conveni SAD Modificació Addenda  4% IVA Despesa màxima addenda  

2021 30.718,89 15.359,45  1.843,13 47.921,47 

2022 32.967,49 16.483,75  1.978,05 51.429,28 
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2023 33.118,34 16.559,17  1.987,10 51.664,61 

2024 24.838,75 12.419,38  1.490,33 38.748,45 
 
Vist que l’Ajuntament de Castellví de Rosanes ha sol·licitat la incorporació de les següents 
ampliacions: 
HORES REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE CASTELLVÍ DE ROSANES  

Any Conveni SAD  Increment Hores Addenda  Hores totals anuals  

2021 1.276,04 638,02    1.914,06 

2022 1.286,21 643,11    1.929,32 

2023 1.292,28 646,14    1.938,42 

2024 969,21  484,61    1.453,82 

DESPESA REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE DE CASTELLVÍ DE ROSANES 

Any Conveni SAD Modificació Addenda  4% IVA  Despesa màxima  

2021 22.305,55 11.152,78  1.338,33 34.796,66 

2022 24.129,01 12.064,51  1.447,74 37.641,26 

2023 24.353,83 12.176,92  1.461,23 37.991,97 

2024 18.265,37 9.132,69  1.095,92 28.493,98 
 

Vist que segons consta a l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea de Gestió 
Social i Salut de data 18 d’octubre, amb diligència de proposta de la Gerència, proposant la 
subscripció d’addendes als convenis respectius per recollir aquestes variacions, d’acord amb el 
qual es preveu que els propers anys de contracte es mantinguin amb la mateixa demanda actual 
del servei i possiblement augmenti atenent els patrons de creixement dels darrers exercicis. 

 
Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit, 

entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord 
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya , a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 

Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 
següents  

ACORDS 

PRIMER.-   Aprovar la subscripció de sengles addendes als convenis de 
col·laboració per a la gestió conjunta del servei d’atenció domiciliària subscrits amb els 
Ajuntaments de Castellví de Rosanes, Collbató, Torrelles de Llobregat i Sant Climent de 
Llobregat, corresponents al període 2020-2024, per incorporar les modificacions d’hores de 
servei i finançament que consten en la part expositiva del present acord, d’acord amb el model 
d’addenda que s’incorpora com a annex a aquest acord i s’aprova de forma simultània. 
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SEGON.-Comunicar el present acord als Ajuntaments afectats, així com donar 
compte del mateix a la propera sessió plenària que se celebri 

 
ANNEX 

 
ADDENDA DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ PER A LA GESTIÓ CONJUNTA DEL SERVEI 
D’ATENCIÓ DOMICILIÀRIA ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT I 
L’AJUNTAMENT DE CASTELLVÍ DE ROSANES/ COLLBATÓ/ TORRELLES DE LLOBREGAT/ SANT 
CLIMENT DE LLOBREGAT, CORRESPONENT AL PERÍODE  2020-2024 

PRIMER. L'Ajuntament de ______________ i el Consell Comarcal del Baix Llobregat acorden 
expressament que el marc regulador d’aquesta Addenda és el Conveni vigent de col·laboració per a la 
gestió conjunta del servei d’atenció domiciliària entre el Consell Comarcal del Baix Llobregat i l’ajuntament 
de ______________,, corresponent als anys 2020-2024. 

SEGON. Aquesta Addenda és la formalització de la sol·licitud de l’Ajuntament de _____________  per a 
l’ampliació d’hores de SAD davant de noves necessitats sobrevingudes al municipi durant el 2021. 
L’estimació d’hores de servei a ampliar que fa l’Ajuntament de ____________  és la següent: 
 

HORES REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE CASTELLVÍ DE 
ROSANES  

Any Conveni SAD (sense modificacions) Increment Hores Addenda  Hores totals anuals  

2021 1.276,04 638,02 1.914,06 

2022 1.286,21 643,11 1.929,32 

2023 1.292,28 646,14 1.938,42 

2024 969,21 484,61 1.453,82 

 

HORES REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE TORRELLES DE LLOBREGAT 

Any Conveni SAD (sense modificacions) Increment Hores Addenda  Hores totals anuals 

2021 1.755,07 877,535 2.632,61 

2022 1.755,07 877,54 2.632,61 

2023 1.755,07 877,54 2.632,61 

2024 1.316,30 658,15 1.974,45 

 

HORES REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE COLLBATÓ   

Any Hores conveni SAD (sense modificacions) Increment Hores Addenda  Hores totals anuals  

2021 1.153,00 576,5 1.729,50 

2022 1.180,00 590,00 1.770,00 

2023 1.191,00 595,50 1.786,50 

2024 893,25 446,63 1.339,88 
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HORES REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE ST CLIMENT DE LLOBREGAT 

Any Hores conveni SAD (sense modificacions) Increment Hores Addenda  Hores totals anuals  

2021 2.011,13 1.005,565 3.016,70 

2022 2.036,12 1.018,06 3.054,18 

2023 2.051,63 1.025,82 3.077,45 

2024 1.538,72 769,36 2.308,08 

 

TERCER. L’Ajuntament de _____________ es compromet a fer la previsió de l’increment de la 
despesa assignant aquesta Addenda  a l’aplicació pressupostària municipal _____________. 

QUART.- L’import màxim d’increment que sol·licita l’Ajuntament de _____________ mitjançant 
aquesta Addenda és el següent: 
 

DESPESA REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE DE CASTELLVÍ DE ROSANES 

Any Proporció Conveni SAD Modificació Addenda  4% IVA Despesa màxima addenda (IVA i modif. incloses) 

2021 22.305,55 11.152,78 1.338,33 34.796,66 
2022 24.129,01 12.064,51 1.447,74 37.641,26 
2023 24.353,83 12.176,92 1.461,23 37.991,97 
2024 18.265,37 9.132,69 1.095,92 28.493,98 
 

DESPESA REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE TORRELLES DE LLOBREGAT 

Any Proporció Conveni SAD Modificació Addenda  4% IVA 
Despesa màxima 

addenda (IVA i modif. 
incloses) 

2021 30.718,89 15.359,45 1.843,13 47.921,47 
2022 32.967,49 16.483,75 1.978,05 51.429,28 
2023 33.118,34 16.559,17 1.987,10 51.664,61 
2024 24.838,75 12.419,38 1.490,33 38.748,45 

 

DESPESA REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE COLLBATÓ 
Any Proporció 

Conveni SAD 
Modificació Addenda 4% IVA Despesa màxima addenda 

(IVA i modif. incloses) 
2021 20.052,11 9.722,67 1.190,99 30.965,77 
2022 22.023,85 13.262,88 1.411,47 36.698,20 
2023 22.330,87 13.445,11 1.431,04 37.207,02 
2024 16.748,15 10.183,75 1.077,28 28.009,18 

 

DESPESA REGULARITZACIÓ SAD A L’AJUNTAMENT DE ST CLIMENT DE LLOBREGAT 

Any Despesa  Conveni SAD (IVA i 
modif. excloses) 

 Modificació Addenda  Despesa màxima addenda 
(IVA exclòs)  
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2021 34.804,86 17.402,43 52.207,29 

2022 37.816,71 18.908,36 56.725,07 

2023 38.279,14 19.139,57 57.418,71 

2024 28.709,36 14.354,68 43.064,04 
 

CINQUÈ.- Atesa l’existència de finançament per part de l’Ajuntament de _____________, el 
Consell Comarcal del Baix Llobregat, en representació i interlocució dels municipis integrants 
dels convenis vigents, procedeix a reajustar els excedents de servei no executats per la resta de 
municipis que actualment conformen la gestió mancomunada del servei d’atenció domiciliària del 
Baix Llobregat en aquest exercici 2021.  

SISÈ. La vigència d’aquesta Addenda serà per als exercicis 2021, 2022, 2023 i 2024, i es 
considerarà iniciada amb efectes retroactius en data 1 de gener de 2021. La data de la seva 
finalització correspondrà a 30 de setembre de 2024.  

SETÈ. L’incompliment de la present Addenda per qualsevol de les parts signatàries pot donar 
lloc a la seva resolució. La resolució d’aquesta Addenda i qualsevol altre litigi o controvèrsia que 
se susciti, requereix que la part interessada o que es consideri lesionada formuli una sol·licitud 
en aquest sentit davant l’altra part. La desestimació expressa o presumpta d’aquesta sol·licitud 
serà susceptible de recurs contenciós administratiu.  

La present Addenda es pot extingir per resolució, d’acord amb el paràgraf anterior, i/o per mutu 
acord de les parts signatàries. 

En el cas de resolució de la present Addenda, i del servei de producció de SAD conjunt, 
l’Ajuntament de _____________, es compromet a l’abonament de les obligacions econòmiques 
existents. L’Ajuntament haurà d’assumir pels seus propis mitjans el SAD, i aquelles obligacions 
derivades del contracte que tingui el Consell Comarcal del Baix Llobregat amb l’empresa 
adjudicatària, entre elles la subrogació del personal que tingui dret. 

VUITÈ. La naturalesa administrativa de la present Addenda i el Conveni regulador vigent 2020-
2024, fa que siguin competents per a resoldre en darrera instància els conflictes i incidències que 
puguin suscitar-se, els òrgans de l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu. 

 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord. 

 
7.- Aprovar l’adhesió al Sistema Central d’adquisicions de la Comissió Central de 
Subministraments de la Generalitat de Catalunya. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que la Comissió Central de Subministraments és un òrgan de contractació 

de subministraments i serveis declarats de contractació centralitzada que s’adscriu al 
Departament d'Economia i Hisenda i que licita  procediments d'acord marc i contractacions 
centralitzades adreçats a tots els departaments de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, 
i també a les entitats del sector públic adherides al sistema central d'adquisicions que hi vulguin 
participar. 
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Atès que la utilització del Sistema central d’adquisicions permet la simplificació 
dels procediments de licitació dels ens adherits, redueix terminis, aporta seguretat jurídica i 
assegura la solvència econòmica de les empreses i tècnica dels productes. 

Vist que les eines que utilitza la Comissió Central de Subministraments per a tal 
fi són els acords marc i les contractacions centralitzades; l’acord marc permet la selecció 
d’empreses subministradores i d’articles o serveis que compleixen els requisits de qualitat del 
producte i de respecte de les condicions laborals i mediambientals. 

Vist que la Comissió Central de Subministraments pot agregar necessitats dels  
ens adherits, ja sigui mitjançant licitacions centralitzades com de la contractació basada en els 
acords marc adjudicats, de manera que s’obtingui unes condicions econòmiques òptimes per 
economia d’escala; altrament, una part dels acords marc estipulen un sistema de contractació 
basada per encàrrec directe, en què totes les condicions estan prèviament fixades, la qual cosa 
agilita molt l’adquisició de béns i serveis. 

 Vist que poden adherir-se al sistema central d’adquisicions de la Comissió 
Central de Subministraments les entitats locals (ajuntaments, consells comarcals, societats 
municipals, consorcis i fundacions participades per ajuntaments). 

 Vist que per adherir-se al Sistema Central d’Adquisicions de la Comissió Central 
de Subministraments cal sol.licitar-ho formalment acompanyant-ho de la documentació què es 
requereixi. 

Vist l’informe emès per la Cap de la Unitat de Contractació, amb diligència de 
proposta de la Gerència, de data 15 d’octubre. 

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit, 
entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord 
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya , a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 

 

Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 
següents  

ACORDS 

PRIMER.-  Aprovar l’adhesió al Sistema Central d’Adquisicions de la 
Comissió Central de Subministraments de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el model de 
sol·licitud d’adhesió que s’adjunta i s’aprova simultàniament. 

SEGON.-  Facultar la Presidència d’aquesta entitat per a la signatura dels 
documents que siguin necessaris per a la formalització de la present adhesió. 

TERCER.-  Comunicar el present acord a la Comissió Central de 
Subministrament del Departament d’Economia i Hisenda de la Generalitat de Catalunya, 
acompanyant la documentació necessària per a la formalització de la present adhesió. 

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessió plenària que se 
celebri.” 
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ANNEX 

 
 CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE ________________________ I LA COMISSIÓ CENTRAL DE 
SUBMINISTRAMENTS, EN QUÈ S’ESTABLEIXEN LES CONDICIONS DE PARTICIPACIÓ EN EL 
SISTEMA CENTRAL D’ADQUISICIONS DE BÉNS I SERVEIS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA 

 
1a OBJECTE  
 
El present conveni té per objecte establir les bases i condicions mitjançant les quals el 
________________________ s'incorpora al Sistema central d’adquisicions de béns i serveis de la 
Comissió Central de Subministraments de la Generalitat de Catalunya.  
 
2a ÀMBIT SUBJECTIU  
El present conveni es fa extensible a ________________________ (organismes autònoms, entitats de 
dret públic, empreses públiques i fundacions amb participació majoritària de la corporació local).  
El present Conveni es pot fer extensible amb posterioritat a la signatura d’aquest conveni, si s’escau, a 
altres organismes autònoms, entitats de dret públic, empreses públiques i fundacions amb participació 
majoritària de la corporació local, prèvia ratificació i posterior comunicació de l’ens local a la Comissió 
Central de Subministraments i que es materialitzarà amb la signatura d’una addenda a aquest conveni.  
(o alternativament)  
 
Aquest Conveni es pot fer extensible, amb posterioritat a la signatura d’aquest conveni, si s’escau, a 
altres organismes autònoms, entitats de dret públic, empreses públiques i fundacions amb participació 
majoritària de la corporació local, prèvia ratificació i posterior comunicació de l’ens local a la Comissió 
Central de Subministraments i que es materialitzarà amb la signatura d’una addenda a aquest conveni.  
 
3a DESENVOLUPAMENT DE LA COL·LABORACIÓ ENTRE LES PARTS  
La participació en el Sistema central d’adquisicions permet que el ________________________, realitzi 
els seus procediments d’invitació a les empreses seleccionades per la Comissió Central de 
Subministraments, tot d’acord amb la normativa reguladora de la contractació del sector públic i d’acord 
amb el què regulen els plecs de cada una de les licitacions.  
 
La participació en el Sistema central d’adquisicions podria suposar, si les parts així ho convenen 
singularment, que la Comissió Central de Subministraments agregui les necessitats de 
________________________ en expedients d’adquisició centralitzada.  
 
________________________ facilitarà en el primer trimestre de cada any a la Comissió Central de 
Subministraments informació global dels subministraments i dels serveis contractats dins del Sistema 
central d’adquisicions l’any anterior, per tal de determinar les previsions d’adquisicions futures.  
 
La Comissió Central de Subministraments facilitarà a ________________________ l'accés a les 
aplicacions informàtiques de gestió de l’aprovisionament per garantir el compliment del conveni, així com 
tota aquella documentació que el proveïdor hagi facilitat a la Comissió Central de Subministraments sobre 
els seus béns, productes i serveis.  
 
4a COMUNICACIÓ D'INCIDÈNCIES  
________________________comunicarà a la Comissió Central de Subministraments, per permetre’n el 
seu coneixement i als efectes de constància administrativa en els expedients d’adquisició centralitzada de 
les resolucions que adopti, les incidències sorgides en la tramitació dels procediments de contractació de 
subministraments i serveis derivats d’aquest conveni.  
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5a EXECUCIÓ DE LES GARANTIES DEFINITIVES DELS CONTRACTES  
En el supòsit que ________________________ hagués d'exigir responsabilitats que comportessin fer 
efectives les garanties definitives constituïdes pels proveïdors adjudicataris, comunicarà la incoació o, en 
el seu cas, la resolució que s'adopti a la Comissió Central de Subministraments, als efectes oportuns.  
 
6a COMISSIÓ DE SEGUIMENT  
Las parts signants podran constituir una Comissió de seguiment que estarà formada per dos 
representants de la Comissió Central de Subministraments i designats per a aquesta, i dos representants 
de ________________________, designats per aquesta entitat, per tal de realitzar els seguiment del 
compliment del present Conveni i resoldre, si així s’escau, els dubtes que ofereixi la seva interpretació.  
 
7a JURISDICCIÓ COMPETENT  
Les qüestions litigioses que poguessin sorgir en la interpretació i compliment d’aquest Conveni seran de 
coneixement i competència de l’òrgan jurisdiccional contenciós administratiu.  
 
8a DURADA  
El present conveni entrarà en vigor a partir de la data de la darrera signatura d’aquest document amb una 
durada inicial de 4 anys, essent prorrogable de forma expressa, abans de la finalització del termini 
inicialment previst, per un període màxim de 4 anys més, si bé qualsevol de les parts podrà desistir en 
qualsevol moment, prèvia denúncia feta, almenys, amb dos mesos d’antelació.  
 
9a RESOLUCIÓ  
Serà causa de resolució del conveni, el mutu acord de les parts o l'incompliment greu de les seves 
clàusules per alguna de les parts signants.  
 

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord. 
 
8.- Aprovar la classificació de les ofertes presentades a la licitació del contracte mixt 
de subministrament i servei per a la instal·lació de senyalització d’accés a les Muntanyes 
del Baix. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que per acord de la Junta de Govern de 6 de setembre de 2021 es va 

aprovar l’obertura de l’expedient de contractació per a la licitació per procediment obert i 
tramitació ordinària del contracte de subministrament i instal·lació de senyalització informativa 
corresponent als accessos des de diferents municipis a l’espai agroforestal de les Muntanyes del 
Baix, segons el previst a l’”Estudi de senyalització de les Muntanyes del Baix Llobregat”, 
 

Atès que dins del termini de presentació d’ofertes han presentat ofertes les 
següents empreses: 
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 Vistes les actes de la Mesa de contractació, que s’adjunten a l’expedient, 

relatives a l’obertura dels sobres A i B, així com de valoració de les ofertes presentades de 
conformitat amb els criteris d’adjudicació que es fixen en els Plecs de la licitació de referència. 
 

Vista l’acta de la Mesa de contractació aprovant la proposta de classificació de 
les ofertes presentades així com de requerir a l’empresa Chaper SL amb NIF B17045618, perquè 
presenti la documentació requerida en la clàusula 17 del Plec de clàusules administratives 
particulars, i que s’adjunta a l’expedient. 

 
Atès el que disposa la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 

Públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu del Consell 201/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

 
Vist l’informe emès pel Responsable de Dinamització Agroterritorial d’aquesta 

entitat, amb data 8 d’octubre i diligència de proposta de la Gerència, que s’adjunta a l’expedient. 
 

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit, 
entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord 
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 
 

Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 
següents 

ACORDS 

PRIMER.- Acceptar la classificació de les proposicions presentades per les 
empreses participants, i que no han estat declarades desproporcionades o anormals, en la 
licitació del contracte de subministrament i instal·lació de senyalització informativa corresponent 
als accessos des de diferents municipis a l’espai agroforestal de les Muntanyes del Baix, segons 
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el previst a l’”Estudi de senyalització de les Muntanyes del Baix Llobregat” ( expedient 137/2021), 
per ordre decreixent de puntuacions, segons el que es detalla: 

 

EMPRESA 
PUNTS 

TOTALS 
CHAPER SL 100,00 
GIRODSERVICES SL 99,74 
GEOSILVA PROJECTES SL 99,46 
DILART APLICACIONS DE 
SENYALITZACIONS SL 99,31 
SERVISENY10 SL 98,99 
NOGALES BARCELONA SL 98,75 
PROSEÑAL SLU 98,70 
EUROSEÑAL SL 98,65 
SEÑALIZACIONES VILLAR SL 98,55 
SILVOTURISMO MEDITERRÁNEO SL  77,16 

 
SEGON.- Requerir a l’empresa Chaper SL amb NIF B17045618 perquè en el 

termini de 10 dies hàbils a comptar des del següent al de la recepció del requeriment, aporti la 
documentació especificada en la clàusula 17 del Plec de clàusules econòmiques i administratives 
particulars, regulador d’aquesta licitació. 

 
TERCER.- L’empresa haurà de constituir a la Tresoreria del Consell Comarcal 

del Baix Llobregat la garantia definitiva corresponent al 5% de l’import d’adjudicació, IVA exclòs, 
que ascendeix a l’import de 2.102,53 €; de conformitat amb la clàusula 18 del Plec de clàusules 
administratives particulars. 

 
QUART.- Comunicar el present acord a l’empresa Chaper SL, perquè en tingui 

coneixement i als efectes. 
 
CINQUÈ.- Publicar el present acord al perfil del contractant de l’entitat i 

comunicar-lo a la resta d’empreses licitadores, perquè en tinguin coneixement i als efectes 
escaients. 

 
SISÈ.- Donar compte del present acord en la propera sessió del Ple que se 

celebri.” 
 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord. 

 
9.- Aprovar la modificació del contracte de servei d’atenció domiciliària a diferents 
municipis de menys de 20.000 habitants subscrit amb l’empresa Accent Social SL per al 
període 2020-2022. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que per acord de la Junta de Govern de 20 de juliol de 2020 es va aprovar 

l’inici de l’expedient per a l’adjudicació, mitjançant procediment obert harmonitzat, del contracte 
del servei d’atenció domiciliària als municipis d’Abrera, Begues, Castellví de Rosanes, Collbató, 
Santa Coloma de Cervelló, Cervelló, Corbera de Llobregat, Sant Climent de Llobregat, Torrelles 
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de Llobregat i Vallirana, per al període 2020-2022 i dues possibles pròrrogues d’un any 
cadascuna; i que per acord de Junta de Govern celebrada el 2 de novembre de 2020, es va 
adjudicar el referit contracte a l’empresa Accent Social, S.L. 

Atès que durant el 2021 i en el decurs de la vigència del contracte, alguns 
municipis integrants de la gestió conjunta del SAD han vist augmentada la demanda del servei 
d’atenció domiciliària. 

Atès que els Ajuntaments de Sant Climent de Llobregat, Collbató, Castellví de 
Rosanes i Torrelles de Llobregat han sol·licitat l’ampliació del seus pressupostos inicials i hores 
de servei, segons detall que consta a l’informe de la Coordinadora de l’Àrea de Gestió Social i 
Salut de 18 d’octubre que s’incorpora a l’expedient: 

Vista la clàusula 32 del plec de clàusules econòmiques i administratives 
particulars regulador del contracte, que estableix que es podrà modificar d’acord amb la previsió 
de l’article 204 de la LCSP, com a màxim un 20% del preu inicial del contracte, indicant-se també 
com a causa objectiva de modificació l’augment de demanda del servei, ja sigui per augment 
d’intensitat del servei per part de les persones beneficiàries o per incorporació de persones 
beneficiàries, dels municipis que integren aquest contracte. 

Atès que les demandes realitzades fins al moment actual en alguns municipis 
han augmentat modificant la previsió inicial d'escenaris de servei realitzades pels municipis, amb 
una execució del l’any 2021 del contracte global entorn al 115% dels escenaris previstos.  

 Vist l’informe esmentat, amb diligència de proposta de la Gerència. 

 Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels següents 

ACORDS 

PRIMER.-  Aprovar la modificació del contracte subscrit amb l’empresa Accent 
Social S.L. per a la realització del servei d’atenció domiciliària a diferents municipis del Baix 
Llobregat, per donar resposta a l’ampliació de serveis de diversos ajuntaments (Castellví de 
Rosanes, Collbató, Sant Climent de Llobregat i Torrelles de Llobregat), sent la modificació del 
20% d'hores d’increment del servei respecte l'inicial (16.384,94 hores).  

SEGON.- El preu màxim hora d’adjudicació del servei d'atenció personal és de 
18,39 €/h i el de neteja de la llar de 16,36 €/h. per a l’any 2021, i de 19,73€/h i el de neteja de la 
llar de 17,55 €/h. per a l’any 2022, representant un cost estimatiu de l’ampliació màxima pels 
exercicis 2021 i 2022  de 330.791,98 € (IVA exclòs). 

TERCER.- Imputar aquesta despesa a la partida 2311 22799, condicionat a 
l’efectiva aprovació de l’addenda de modificació al conveni regulador del SAD subscrit amb els 
ajuntaments afectats. 

QUART.-  Notificar aquest acord a l’empresa Accent Social, S.L. perquè en 
tingui coneixement i als efectes oportuns” 

CINQUÈ.- Donar compte del present acord a la propera sessió plenària que se 
celebri”. 

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord. 
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10 Aprovar l’inici del procediment d’inspecció biennal de diferents equipaments 
d’activitats per a infants i joves. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 

“Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat, mitjançant la subscripció d’un 
conveni amb la Direcció General de Joventut, té diferents competències delegades entre les que 
es troba l’autorització, la inspecció, la sanció  i la suspensió de les instal·lacions destinades a 
activitats amb infants i joves que regula les característiques i els requisits per a la realització 
d’activitats educatives en el temps lliure i activitats de lleure; en virtut del Decret 187/1993, de 27 
de juliol, de delegació de competències en matèria de joventut a les comarques.  
 

Ates que, l’article 10.3 del Decret 140/2003, de 10 de juny, d’aprovació del 
Reglament d’instal·lacions destinades a activitats amb infants i joves, estableix que, amb 
independència d’altres inspeccions puntuals, l’administració competent durà a terme cada dos 
anys, comptadors a partir de la data d’autorització o de presentació de la comunicació prèvia, 
una inspecció d’ofici de les instal·lacions del seu àmbit territorial, amb l’objectiu de verificar que 
continuen ajustant-se a la normativa. 
 

Atès que, d’acord amb el capítol quart de la Directriu de la Direcció General de 
Joventut als consells comarcals per a l’execució de les potestats d’inspecció i sanció en matèria 
d’instal·lacions juvenils de data 17 de juliol de 1995, aquestes inspeccions han de cobrir, com a 
mínim, dos àmbits concrets:  

 

1. Aspectes administratius:  cal verificar l’existència i la correcció de la documentació 
preceptiva de la instal·lació, que ha d’estar a disposició dels usuaris i de les 
inspeccions d’acord amb la normativa vigent. Aquesta comprovació pot ser efectuada 
per la persona responsable del Servei de Joventut o per personal adscrit al Consell 
Comarcal.  

2. Aspectes tècnics:  cal verificar que la instal·lació autoritzada segueixi complint les 
normatives tècniques que li són d’aplicació, tant les específiques (superfícies i volums 
als dormitoris, ocupació, nombre d’aparells sanitaris, distribució, etc.) com les de tipus 
general (accessibilitat a persones disminuïdes, protecció contra incendis, etc.), 
incloent-hi l’adequació a la normativa de les instal·lacions tècniques sotmeses a règim 
d’inspecció periòdica. Aquestes comprovacions, pel seu caràcter particularment tècnic 
i per les responsabilitats que comporta per a la persona que les realitza i per a la 
pròpia Administració, ha de ser efectuada per una persona amb la necessària 
competència professional, com pot ser un arquitecte, un aparellador, un enginyer o un 
enginyer tècnic del Consell Comarcal (o contractat per aquest). 

 

Vists els informes emesos per la Coordinadora del Departament de Joventut i pel 
Coordinador de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i Acompanyament Local d’aquesta entitat 
en data 7 d’octubre de 2021, amb diligència de proposta de la Gerència, proposant l’obertura de 
diferents procediments d’inspecció per raó de termini.  
 

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit, 
entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord 
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 
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  Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 
següents 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar l’inici de l’expedient per al procediment d’inspecció biennal de 
la instal·lació juvenil Casa de colònies Can Rigol del municipi de Begues, per tal de requerir al 
titular la documentació necessària i verificar que la instal·lació compleix amb tots els requisits 
pertinents per a la realització de l’activitat; en el marc del Reglament d’instal·lacions destinades a 
activitats amb infants i joves, aprovat pel Decret 140/2003, de 10 de juny.  
 

SEGON.- Aprovar l’inici de l’expedient per al procediment d’inspecció biennal de 
la instal·lació juvenil Alberg juvenil Josep Manyanet del municipi de Begues, per tal de requerir al 
titular la documentació necessària i verificar que la instal·lació compleix amb tots els requisits 
pertinents per a la realització de l’activitat; en el marc del Reglament d’instal·lacions destinades a 
activitats amb infants i joves, aprovat pel Decret 140/2003, de 10 de juny. 

 
TERCER.- Aprovar l’inici de l’expedient per al procediment d’inspecció biennal 

de la instal·lació juvenil Alberg juvenil Centre Esplai del municipi del Prat de Llobregat, per tal de 
requerir al titular la documentació necessària i verificar que la instal·lació compleix amb tots els 
requisits pertinents per a la realització de l’activitat; en el marc del Reglament d’instal·lacions 
destinades a activitats amb infants i joves, aprovat pel Decret 140/2003, de 10 de juny. 

 
QUART.- Aprovar l’inici de l’expedient per al procediment d’inspecció biennal de 

la instal·lació juvenil Alberg juvenil Mucha Masía del municipi del Prat de Llobregat, per tal de 
requerir al titular la documentació necessària i verificar que la instal·lació compleix amb tots els 
requisits pertinents per a la realització de l’activitat; en el marc del Reglament d’instal·lacions 
destinades a activitats amb infants i joves, aprovat pel Decret 140/2003, de 10 de juny. 

CINQUÈ.- Notificar el present acord als diferents equipaments, perquè en tinguin 
coneixement i als efectes adients. 
 

SISÈ.-   Donar compte del present acord en la propera sessió plenària que se 
celebri.” 

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord. 
 

Tot seguit, es dóna compte de l’existència d’un punt que, no essent inclos a l’ordre del dia, seria 
convenient de tractar per la seva urgència, per la qual cosa s’acorda, per unanimitat, declarar-los 
d’urgència, de conformitat amb el que disposa l’article 51 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, 
de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de les Disposicions Legals vigents en matèria de 
Règim Local, i es passa a tractar el següent assumpte: 
 
11.- Aprovar l’atorgament d’un ajut a l’Ajuntament de Castellví de Rosanes per al projecte 
Reurbanització del C. Castell de Sant Jaume, C. de les Soleies i un tram del C. Pla de 
Matamoros, del Programa d’Inversions (PRI) del Programa Comarcal de Suport per un nou 
impuls econòmic i social. 

 
Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que per acord de Ple de 22 de març de 2021 es va aprovar el Programa 

Comarcal de suport per un nou impuls econòmic i social i la seva convocatòria, així com el seu 
règim normatiu; que van ser publicats al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona en data 7 
d’abril de 2021 (CVE  202110046796). 
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Atès que el Programa Comarcal de suport per un nou impuls econòmic i social 

neix amb la voluntat de servir de suport a les diverses accions que estan realitzant els 
ajuntaments de la comarca per tal de contenir els efectes devastadors de la pandèmia al Baix 
Llobregat i fomentar el desenvolupament sostenible i innovador per potenciar els sectors 
estratègics, posicionar el territori en termes competitius i reforçar la cohesió social. 

 
Vist que el referit Programa proposa actuacions específiques i la creació d’un 

fons expressament dissenyat per donar suport als ajuntaments en la realització de polítiques 
públiques i d’accions finalistes relacionades amb la sostenibilitat econòmica, social i 
mediambiental de les infraestructures i dels béns i equipaments públics, promoure la 
modernització tecnològica i l'eficiència en la utilització dels recursos de les estructures 
administratives i de gestió dels municipis, promoure un espai públic inclusiu que contribueixi a la 
qualitat de vida i la salut de les persones i promoure accions contra el canvi climàtic. 
 

Atès que el règim normatiu aprovat detalla que l’esmentat Programa està dotat 
amb un total d'11.018.996€ i garanteix suport econòmic a les iniciatives municipals que es puguin 
incloure en els dos programes previstos en les quanties assignades a cada municipi.  
 

Atès que pel que fa als ajuntaments no inclosos dins de l’Àrea Metropolitana de 
Barcelona s’ha previst una dotació suplementària donat que no tenen la possibilitat de participar, 
a diferència de la resta de municipis de la comarca, en programes de suport impulsats per l’ens 
metropolità; d’acord al que es detalla a continuació: 

 
 Pel que fa al Programa Feminista (PRF):  

- Es garanteix una assignació fixa per municipi de 12.500€ i una part variable de 0,65€ per 
habitant, prenent com a referència les dades del padró municipal d’habitants a 31 de 
desembre de 2020. 

- En el cas dels municipis de la comarca no inclosos en l’àmbit de l’Àrea Metropolitana de 
Barcelona, l’assignació fixa serà de 25.000€ per municipi. 

 Pel que fa al Programa d’Inversions (PRI): 
- Es garanteix una assignació fixa per municipi de 100.000€ i una part variable de 7,43€ 

per habitant, prenent com a referència les dades del padró municipal d’habitants a 31 de 
desembre de 2020. 

- En el cas dels municipis no inclosos en l’àmbit de l’Àrea Metropolitana de Barcelona, 
l’assignació fixa serà de 200.000€. 

 
Atès que l’Ajuntament de Castellví de Rosanes de Rosanes ha presentat a la 

convocatòria el projecte  Reurbanització del C. Castell de Sant Jaume, C. de les Soleies i un 
tram del C. Pla de Matamoros, amb registre d’entrada R/E E2021007911 de 28 de setembre, en 
el marc de l’àmbit d’actuació del Programa d'Inversions del Programa Comarcal de Suport per un 
nou impuls econòmic i social. 
 

Vist que, d'acord amb l'acta emesa per la Comissió de Seguiment del Programa 
Comarcal de Suport per un nou impuls econòmic i social, l’esmentat projecte compleix els 
requisits establerts per les bases del mateix i es troba dins el marge d'assignació econòmica 
determinat per a cada un dels ajuntaments previst a les bases de referència i concretat 
mitjançant el Decret de Presidència núm. 193/2021, de 28 de juny. 
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Vist que, de conformitat amb les bases de referència, la Junta de Govern és 
l'òrgan responsable de l'atorgament o denegació motivada de les sol·licituds d'ajuts dins la 
present convocatòria. 
 
  Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 
següents 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar l’atorgament d’un ajut per import de 214.362,00 a 
l’Ajuntament de Castellví de Rosanes per al projecte Reurbanització del C. Castell de Sant 
Jaume, C. de les Soleies i un tram del C. Pla de Matamoros, del Programa d’Inversions (PRI) del 
Programa Comarcal de Suport per un nou impuls econòmic i social. 
 

SEGON.- Transferir al referit Ajuntament la dotació econòmica aprovada 
mitjançant el procediment de bestreta i d’acord amb els percentatges següents: el 90 % de 
l’import en el moment de l’aprovació de la dotació i el 10 % restant en validar i entrar per registre 
electrònic la justificació final del projecte, d’acord amb el que preveu la Base General Vuitena del 
programa. 

 
La transferència de la bestreta podrà restar afectada per un procediment de 

compensació en cas de que l’Ajuntament mantingui deutes reconeguts amb el Consell Comarcal, 
segons consta a les bases de la convocatòria.  
 

L’incompliment de les obligacions dels ajuntaments beneficiaris durant l’execució 
o en la justificació dels projectes comportarà una aturada temporal dels pagaments o de la 
bestreta final, respectivament, fins que es normalitzi la situació del projecte. 
 

TERCER.- Comunicar el present acord a l’Ajuntament de Castellví de Rosanes, 
perquè en tingui coneixement i als efectes. 
 

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessió plenària que se 
celebri per a la seva ratificació.” 

 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord. 

12.- Precs i preguntes. 
 
No se’n formulen. 

I no havent-hi altres assumptes a tractar s’aixeca la sessió a indicació de la 
Presidència a les disset i trenta-vuit minuts, signant aquesta acta la Presidenta del Consell 
Comarcal juntament amb mi, el Secretari Accidental, que ho certifico. 
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