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JUNTA DE GOVERN 

 

ACTA NÚM. 17/21 
 

A la ciutat de Sant Feliu de Llobregat, el 8 de novembre de 2021, quan són les 17:00 
hores es reuneixen de manera no presencial per mitjans telemàtics, prèvia convocatòria en regla, 
els i les membres integrants de la Junta de Govern que a continuació es relacionen, en sessió 
ordinària i primera convocatòria, sota la Presidència de la Sra. Eva Mª Martínez Morales, 
Presidenta d’aquest Consell Comarcal i assistits tots per el  Secretari Accidental, Sr. Lluís 
González   

 

PRESIDENTA 
 
Sra. Eva Martínez Morales  
 
VICEPRESIDENTS/ES   
 
Sr. Eduard Rivas Mateo 
Sr. Jordi Gil Dorado 
 
CONSELLERS/ES ASSISTENTS  
 
Sra. Lourdes Borrell Moreno 
Sr. Fernando Vicente Benetti 
Sr. Joan Carles Martínez Romero 
Sra. Cristina Martinez Rodríguez 
Sr. Jordi Martínez Vallmitjana 
Sr. Jordi Bou Compte 
Sra. Anna Pascual Roca 
Sr. Just Fosalva Sanjuán 
Sra. Maria José Giner Martos  
Sr. Juan Pedro Pérez Castro 
Sra. Gina Pol Borràs 
 
GERENT 
 
Sr. Enric Giner Rodríguez 
 
SECRETARI ACCIDENTAL 
 
Sr. Lluís González  
 
INTERVENTOR  
 
Sr. Francesc Roldan Burgos 
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Existint el quòrum suficient per la vàlida celebració de la sessió, per part de la  Sra. Presidenta es 
declara oberta la mateixa i es procedeix a tractar els assumptes continguts a l’ordre del dia, en 
relació amb els quals s’adopten els acords següents: 
 
1.- Aprovar l’acta número 16/21, corresponent a la sessió ordinària del dia 25 d’octubre 
 
Els/les presents aproven per unanimitat l’acta número 16/2021, corresponent a la sessió 
ordinària del dia 25 d’octubre. 
 
2.- Donar compte de diferents Decrets de la Presidència. 
 

a) Decret núm. 186/21, de data 2 de juny, relatiua a donar de baixa de l’Inventari de 
béns d’aquesta entitat els tres contenidors metàl·lics tipus marítim. 

 
“Vist que aquest Consell Comarcal disposa de tres contenidors metàl·lics tipus 

marítim (de 25 peus / 6 metres) ubicats a l’aparcament a l’àrea de serveis del Parc Torreblanca. 
 

Atès que aquests elements van ser adquirits l’any 2003 per un import de 
7.830,00€ IVA inclòs, sent llavors l’IVA general d’aplicació el 18%; és a dir, que els contenidors 
van costar 6.635,59€ + IVA, que per unitat resulta 2.211,86€ + IVA. 
 

Vist que un cop revisat l’Inventari de béns mobles d’aquesta entitat estan 
consignats en el Subcompte 2034, amb Referència 1 AA, amb la descripció de 3 contenidors 
metàl·lics. 
 

Atès que al llarg dels anys aquests contenidors s’han utilitzat per a 
emmagatzemar mobiliari, publicacions i trastos diversos, i que recentment s’ha pogut fer una 
retirada i eliminació d’elements inservibles i obsolets, per la qual cosa els contenidors han quedat 
sense utilitat; segons consta a l’expedient. 
 

Vist que es dóna la circumstància que està previst l’arranjament del pàrquing 
d’aquesta entitat i que els esmentats elements ocupen un espai d’aparcament, el qual actualment 
és escàs; per la qual cosa i per la no utilitat, s’estima com a una bona opció vendre els referits 
contenidors.  
 

Atès que l’article 45 de Reglament de Patrimoni del ens locals disposa que els 
béns no utilitzables, un cop valorats tècnicament, poden ser alienats per venda directa. 
 

Atès que s’ha contactat amb l’empresa Zarzoso i Catasús, S.L., la qual ha 
realitzat una oferta de compra per l’import de 950,00€/ut + IVA i la retira del contenidors pels 
seus propis mitjans. 
 

Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de gestió d'Habitatge, 
Manteniment, Serveis, Mobilitat i Medi Ambient d’aquesta entitat en data 22 de de juny de 2021, 
amb diligència de proposta de la Gerència i que s’incorpora a l’expedient. 

 
Vist que no hi ha sessió prèvia de la Junta de Govern i que és necessari, segons 

consta en l’expedient, vendre els referits contenidors, es considera convenient aprovar-ho per 
Decret de Presidència ratificant-lo en la propera sessió de la Junta de Govern que se celebri. 
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Vist que per Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, la 
Presidència podrà exercir, per raons d’urgència, les competències de la Junta de Govern, donant 
compte a l’òrgan competent als efectes de ratificació. 

 
Per tot això, aquesta Presidència en ús de les facultats que legalment tinc 

conferides 

RESOLC 
 
PRIMER.- Donar de baixa de l’Inventari de béns del Consell Comarcal del Baix 

Llobregat els tres contenidors metàl·lics tipus marítim inventariats al subcompte 2034, referència 
1 AA. 
 

SEGON.- Procedir a la venda directa dels tres contenidors de tipus marítim, 
actualment ubicats a l’aparcament de la Seu d’aquest Consell Comarcal, a l’empresa Zarzoso i 
Catasús, S.L., amb NIF B65767030, per un import de 950,00€/ut + IVA, el que suposa un import 
total pels tres de 2.850,00€ + 598,50€ d’IVA = 3.448,50€ IVA inclòs. 
 
L’import total de 3.448,50€, IVA inclòs, s’haurà d’ingressar al compte bancari del Consell 
Comarcal del Baix Llobregat que es detalla a continuació: 
 
CAIXA D’ESTALVIS I PENSIONS DE BARCELONA 
ES1221003089012200087550 
c. Laureà Miró, 169 
08980 Sant Feliu de Llobregat 
 

TERCER.- Comunicar el present Decret a l’empresa Zarzoso i Catsús, S.L., 
perquè en tingui coneixement i als efectes. 
 

QUART.- Donar compte del present Decret en la propera sessió de la Junta de 
Govern i del Ple que se celebrin.” 
 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
 

b) Decret núm. 282/21, de data 6 d’octubre, relatiu a determinar el `percentatge 
d’assignació de diferent personal d’aquesta entitat a les actuacions del projecte 
singular “Jove, tu decideixes” de la convocatòria 2020.  

 “Vist el projecte anomenat Jove, tu decideixes, aprovat per Decret de 
Presidència 6/2020, de 15 de gener de 2020, promogut per aquesta entitat i realitzat en el marc 
de l’Ordre TSF/142/2018, de 3 d’agost, modificada per l’Ordre TSF/217/2019 de 9 de desembre, 
per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions públiques 
destinades al finançament dels Projectes Singulars, mitjançant una subvenció del Servei 
d’Ocupació de Catalunya. 

Atès que el projecte va finalitzar el passat 31 de juliol de 2021 i que el Servei 
d’Ocupació de Catalunya ha comunicat al Consell Comarcal del Baix Llobregat la resolució 
d’extensió del període justificatiu fins el 31 d’octubre de 2021. 
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Atès que l’assignació del personal permet desenvolupar amb èxit les activitats 
previstes a les actuacions previstes al projecte. 

Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i 
Acompanyament Local amb data 4 d’octubre, amb diligència de proposta de la Gerència. 

Per tot això, en ús de les facultats que legalment tinc conferides, 

 
HE RESOLT 

 
PRIMER.- Determinar el `percentatge d’assignació del següent personal del 

Consell Comarcal del Baix Llobregat a les actuacions del projecte singular “Jove, tu decideixes” 
de la convocatòria 2020 del Servei d’Ocupació de Catalunya.  
 
PERSONAL  CONCEPTE   IMPORT    % SOBRE COST  SALARIAL PERÍODE 
Mercè Pérez Tècnic superior     11.228,99 €         30%                 1/10/2020 a 30/06/2021 
Mercè Pérez Tècnic superior       8.472,12 €         100%               1/09/2020 a 30/09/2020 

            1/07/2021 a 31/07/2021 
Roger Molins Tècnic superior          1.301,15 €      10 %               1/09/2020 a 30/09/2020 
Magdalena Mercadal Suport adm. 13.786,62 €      45%               1/09/2020 a 31/07/2021 
Raquel Jiménez Suport adm.           4.161,94         15%               1/09/2020 a 31/05/2020 
Almudena Reyes Suport adm.      844,14 €             15%              1/06/2021 a 31/07/2021 
 

SEGON.- Subscriure la documentació tècnica i econòmica per a procedir a la 
justificació del projecte davant el Servei d’Ocupació de Catalunya abans del 31 d’octubre de 
2021.” 

Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
 

c) Decret núm. 287/21, de data 8 d’octubre, relatiu a aprovar la sol·licitud de 
subvenció del programa Treball i Formació, en la seva convocatòria de 2021 (SOC 
– TRFO EELL CS). 

“Vist que en data 16 de setembre de 2021 es publica al DOGC núm. 8503 
l'Ordre EMT/176/2021, 9 de setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la 
concessió de subvencions del Programa Treball i Formació i en data 27 de setembre la 
Resolució EMT/2859/2021, de 17 de setembre, per la qual s’obre la convocatòria per la 
concessió de subvencions del Programa Treball i Formació per l’any 2021, de les línies MG45 i 
DONA (SOC – TRFO EELL CS). 

Vist que l'objectiu d'aquest programa és facilitar a les persones en situació d'atur 
amb més dificultats d'accedir al mercat de treball o allunyades d'aquest mercat per les dificultats 
d'accedir-hi, la millora de la seva ocupabilitat facilitant-los competències professionals mitjançant 
la subscripció d'un contracte laboral i el desenvolupament d'unes tasques professionals i la 
formació per a l'adquisició de competències transversals. 

Atès que poden ser entitats destinatàries de les subvencions que s'estableixen 
en aquesta Resolució els Ajuntaments i els Consells Comarcals. 
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Atès que els ajuntaments de la comarca del Baix Llobregat que no tenen una 
preassignació fixada per la Resolució EMT/2859/2021 són Abrera, Begues, Castellví de 
Rosanes, Cervelló, Collbató, Corbera de Llobregat, Pallejà, la Palma de Cervelló, el Papiol, Sant 
Climent de Llobregat, Sant Esteve Sesrovires, Sant Just Desvern, Santa Coloma de Cervelló i 
Torrelles de Llobregat. 

Vist que en el cas del Consell Comarcal del Baix Llobregat el nombre de 
contractes preassignats són:  

Línia MG45: 7 contractes de 12 mesos 

Línia DONA: 5 contractes de 12 mesos 

Atès que el Consell Comarcal del Baix Llobregat per cobrir i donar resposta a 
necessitats municipals dels ajuntaments que no tenen pre-assignació directa de contractes ha 
dissenyat dos projectes comarcals, un de suport administratiu i en l’atenció directa al públic i altre 
d’assessorament i sensibilització en accions cíviques i mediambientals. 

Atès que s’ha ofert aquests serveis als ajuntaments de la comarca que no tenen 
contractació pre-assignada i aquests han formulat una petició de serveis dels mateixos.  

Atès que, segons consta a l’expedient, d’acord amb les peticions rebudes per 
part dels Ajuntaments es fa necessària una petició d’un major nombre de contractes de 12 
mesos en ambdues línies. 

Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i 
Acompanyament Local de data 7 d’octubre, amb diligència de proposta de la Gerència. 

Vist que el termini per presentar aquesta sol.licitud finalitza l’11 d’octubre de 
2021, no estant prevista sessió de Junta de Govern amb anterioritat. 

Per tot això, en ús de les facultats que legalment tinc conferides 
 

HE RESOLT 
 

PRIMER.- Aprovar la sol·licitud de subvenció del programa Treball i Formació, 
en la seva convocatòria de 2021 (SOC – TRFO EELL CS), línies MG45 i DONA, promogut pel 
Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, per un import total de 477.388,80 euros, d’acord a la 
següent distribució per línies d’actuació: 

Línia       Nombre contractes       Subvenció EL      Subvenció AF      Subvenció total 

MG45          14                              272.076,00 €        6.400,80 €           278.476,00 € 

DONA         10                            194.340,00 €          4.572,00 €            198.912,00 € 

TOTAL       24                           466.416,00 €           10.972,80 €           477.388,80 € 
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SEGON.- Presentar tota la documentació que la Resolució EMT/2859/2021 fixa 
per a la sol·licitud de subvenció, mitjançant el portal EACAT, formalitzant així la mateixa. 

TERCER.- Donar compte del present Decret a la propera sessió de la Junta de 
Govern que se celebri i comunicar-lo als Ajuntaments que han sol·licitat la prestació de serveis i 
al Servei Públic d'Ocupació de Catalunya.” 

 
Els/les presents es donen per assabentats del present decret 
 

3.- Aprovar la subscripció d’un conveni amb l’Àrea Metropolitana de Barcelona i els 
ajuntaments de Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despí i Sant Just Desvern, de 
col.laboració per al finançament de les obres al Parc de Torreblanca incloses al Pla de 
millora del valor patrimonial dels parcs de la Xarxa de Parcs Metropolitans. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 

“Vist que pel Decret 5/1988, de 13 gener, de Transferències de Serveis de 
l'Entitat Municipal Metropolitana de Barcelona, el Parc Torreblanca fou adjudicat al Consell 
Comarcal del Baix Llobregat, passant per tal concepte a formar part del seu patrimoni i on està 
ubicada la seva Seu. 

 
Donat que dins del parc s’hi troben tres elements patrimonials que pel seu estat 

estan tancats a l’accés al públic atès el seu estat. 
 

-  el Templet,  ubicat al llac romàntic, en terme municipal de Sant Joan Despí 
- la Torrassa, ubicada a prop de l’entrada des del barri de Torreblanca, en terme 

municipal de Sant Joan Despí 
- l'escala i balustrada de rocalla, ubicada a prop de l’entrada des de Sant Feliu 

de Llobregat, en terme municipal de Sant Just Desvern 
 
Vist que en data 22/12/97 la Mancomunitat de Municipis de l’Àrea Metropolitana 

de Barcelona, el Consell Comarcal del Baix Llobregat i els ajuntaments de Sant Feliu de 
Llobregat, Sant Joan Despí i Sant Just Desvern van signar un conveni de col·laboració per al 
Servei de Manteniment i Conservació del Parc Torreblanca. 

 
Donat que des de l’inici de vigència del conveni esmentat l’Àrea Metropolitana 

de Barcelona ha assumit el manteniment i conservació del Parc Torreblanca 
 

Vist que per la Generalitat de Catalunya i l’AMB a l’any 2017 van signar un 
conveni de col·laboració per al desenvolupament d’actuacions dels eixos prioritaris 2,4 i 6 en el 
marc del Programa Operatiu d’Inversió en creixement i ocupació FEDER Catalunya 2014-20.  

 

Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat i els ajuntaments de Sant Feliu 
de Llobregat, Sant Joan Despí i Sant Just Desvern han expressat la seva voluntat que el Parc de 
Torreblanca participi d’aquest projecte incloent les actuacions pressupostades que fan incidència 
tant en els valors paisatgístics com botànics, com de millora i recuperació d’elements construïts 
com són: 

 
- Restauració de l’edifici del Templet, ubicat en terme municipal de Sant Joan 
  Despí 
- Restauració de l’edifici de la Torrassa, ubicada en terme municipal de Sant 
  Joan Despí 
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- Recuperació de les escales i balustrada de l’accés a Sant Feliu de Llobregat,  
  ubicades en terme municipal de Sant Just Desvern 
 
Donat que és en aquest marc que es proposa la subscripció d’un conveni de 

col·laboració entre el Consell Comarcal del Baix Llobregat, l’Àrea Metropolitana de Barcelona i 
els ajuntaments de Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despí i Sant Just Desvern per al 
finançament de les obres al Parc de Torreblanca incloses al Pla de millora del valor patrimonial 
dels parcs de la Xarxa de Parcs Metropolitans 

 

Vist que l’AMB va presentar l’operació FEDER de Restauració i millora dels 
parcs metropolitans amb valor patrimonial a partir del coneixement dels valors del conjunt de 
parcs que integren la Xarxa de Parcs Metropolitans 8el Parc Torreblanca forma part d’aquesta 
xarxa), i ha estat atorgada la subvenció FEDER per resolució de 22 d’octubre de 2020 del 
Secretari General del Departament de la Vicepresidència i d’Economia i d’Hisenda de la 
Generalitat, per import de 1.177.685,95 euros, d’acord amb l’autorització del Govern de 12 de 
maig de 2020, dins de l’eix prioritari 6 del Programa Operatiu FEDER 2014-20 de Catalunya, en 
el marc del conveni de col·laboració FEDER-Generalitat- AMB i pel qual la proposta presentada 
de restauració i millora dels valors patrimonials del parc de Torreblanca tenia un pressupost 
inicial de 600.000,00 euros IVA inclòs amb una assignació de FEDER prevista de 247.933,88 
euros. 

 

Vist que el període de subvenció de la despesa cofinançada pel FEDER, que 
comprèn el pagament efectiu, és fins a 31 de desembre de 2023. 

 
Vista la distribució de costos que proposa l’AMB, que és la següent: 
 

- El projecte executiu de Restauració i millora dels valors patrimonials del Parc 
de Torreblanca redactat per l’AMB té un pressupost de 537.174,38 euros IVA exclòs, més 
112.806,62 euros en concepte d’IVA que fan un total de 649.981,00 euros IVA inclòs. 

 
L’aportació econòmica de l’AMB serà de 247.933,88 € i licitarà les obres, 

assumirà la direcció facultativa i portarà la gestió administrativa de les obres.  
 

Atès que els ajuntaments de Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despí i Sant 
Just Desvern tenen prevista una aportació de 100.000,00 € cadascun. 

 
Atès que el Consell Comarcal del Baix Llobregat aportarà un import de 

102.047,12 €. 
 

Vist l’informe emès per el Coordinador de l’Àrea de gestió d’Habitatge, 
Manteniment, Serveis, Mobilitat i Medi Ambient amb data 22 d’octubre, amb diligència de 
proposta de la Gerència i que s’incorpoira a l’expedient.  

 
Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 

següents 
ACORDS 

 
PRIMER.-  Aprovar la subscripció d’un conveni de col·laboració amb l’Àrea 

Metropolitana de Barcelona i els ajuntaments de Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despí i Sant 
Just Desvern per al finançament de les obres al Parc de Torreblanca incloses al Pla de millora 
del valor patrimonial dels parcs de la Xarxa de Parcs Metropolitans, d’acord amb la minuta de 
conveni que s’incorpora  adjunta i es considera part integrant del present acord. 
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SEGON.-  Aprovar i aportar el compromís de dotació per a l’anualitat de 2022 de 

l’import de 102.047,12 € per al finançament de les actuacions objecte del conveni de referència 
en la partida pressupostària corresponent del pressupost de l’exercici 2022. 

 
TERCER.-  Facultar la Presidència per la signatura de quants documents siguin 

necessaris per a la formalització del present acord. 
 
QUART.- Comunicar el present acord a l’Àrea Metropolitana de Barcelona i els 

ajuntaments de Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despí i Sant Just Desvern per al seu 
coneixement i als efectes escaients.” 
 
ANNEX 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT, L’ÀREA 
METROPOLITANA DE BARCELONA I ELS AJUNTAMENTS DE SANT FELIU DE LLOBREGAT, SANT 
JOAN DESPÍ I SANT JUST DESVERN PER AL FINANÇAMENT DE LES OBRES AL PARC DE 
TORREBLANCA INCLOSES AL PLA DE MILLORA DEL VALOR PATRIMONIAL DELS PARCS DE LA 
XARXA DE PARCS METR 

 
OBJECTE DEL CONVENI 
 
Primera.- El present conveni té per objecte regular la col·laboració del Consell Comarcal del Baix 

Llobregat, l’AMB i els ajuntaments de Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despí i Sant 
Just Desvern per al finançament de les obres al Parc de Torreblanca, inclòs en el 
projecte de Restauració i millora de la xarxa de parcs metropolitans amb valor 
patrimonial, cofinançat pel FEDER, dins de l’eix prioritari 6 del Programa Operatiu 
FEDER 2014-20 de Catalunya, en el marc del conveni de col·laboració FEDER 
Generalitat- AMB. 

 
Segona.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat ha expressat amb carta de data 18/12/2019, la voluntat 

que els treballs a realitzar s’executin al complert a partir del projecte que redacti l’AMB. 
 
Tercera.- El projecte executiu de Restauració i millora dels valors patrimonials del Parc de Torreblanca 

redactat per l’AMB i aprovat en data .............de 2021 té un pressupost de 537.174,38 
euros IVA exclòs, més 112.806,62 euros en concepte d’IVA que fan un total de 
649.981,00 euros IVA inclòs. 

 
DRETS I OBLIGACIONS DE LES PARTS 
 
Quarta.- L’Àrea Metropolitana de Barcelona assumirà l’executiu, licitació, adjudicació, direcció facultativa, 

comunicació i l’operativa administrativa i tècnica conseqüència del Programa Operatiu 
FEDER i comunicacions amb la Direcció General de Promoció Econòmica, 
Competència i Regulació (DGPECR) del Dept. VEH de la Generalitat de Catalunya, en 
el marc del conveni de col·laboració AMB – Generalitat de Catalunya.  

 
L’AMB informarà al Consell Comarcal del Baix Llobregat i als ajuntaments de Sant Feliu 
de Llobregat, Sant Joan Despí i Sant Just Desvern dels tràmits essencials del procés de 
contractació (iniciació del procediment, obertura de pliques, adjudicació i formalització 
del contracte) així com del procés d’execució de les obres. 

 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat acredita disponibilitat dels terrenys, 
construccions, i valors patrimonials en els que es realitzarà l’actuació. 
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Els ajuntaments de Sant Joan Despí i Sant Just Desvern atorgaran les corresponents 
llicències d’obres amb les màximes exempcions i bonificacions. 
 

Cinquena.- Un cop finalitzades les obres, les mateixes seran lliurades al Consell Comarcal del Baix 
Llobregat que les acceptarà i el manteniment dels elements restaurats quedarà integrat 
en el conveni signat per al manteniment del parc, excepte aquells elements o àmbits 
que no estan inclosos en el manteniment del parc. 
D’acord amb el que estableix l’article 71 del Reglament (UE) 1303/2013, el Consell 
Comarcal del Baix Llobregat es compromet a no realitzar cap modificació en els cinc 
anys següents al pagament final del FEDER al beneficiari, que és l’AMB, de la que derivi 
un canvi substancial que afecti la naturalesa, objectius o condicions d’execució de 
l’actuació. 

 
FINANÇAMENT DE L’ACTUACIÓ  
 
Sisena.- L’aportació màxima que realitzarà l’AMB serà del 50% de la base imposable de la totalitat del 

pressupost previst en l’operació FEDER aprovada inicialment, és a dir 247.933,88 
euros. 

 
L’aportació dels ajuntaments de Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despí i Sant Just 
Desvern serà de 100.000,00 euros cadascun. 
 
L’aportació del Consell Comarcal del Baix Llobregat serà de 102.047,12 euros, 
corresponent a la resta del pressupost del projecte executiu 
 
La distribució percentual del finançament entre l’AMB, els ajuntaments i el Consell 
Comarcal del Baix Llobregat, en base als imports establerts als punts anteriors, i que 
serviran com a base pels càlculs que determinaran els imports a aportar per l’AMB i a 
transferir per part dels ajuntaments de Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despí i Sant 
Just Desvern i el Consell Comarcal del Baix Llobregat de forma mensual corresponents 
a cadascuna de les certificacions que es generin, es calcularà un cop adjudicades les 
obres per part de l’ AMB. 

 
En cas d’existir costos addicionals no inclosos en l’import indicat en aquesta clàusula 
per llicències d’obres, obres complementàries, revisions de preus, modificacions de 
contracte així com els interessos de demora en el pagament de les certificacions o 
qüestions relatives a execucions de sentències i similars, el cost resultant es distribuirà 
percentualment entre els ajuntaments de Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despí i 
Sant Just Desvern i el Consell Comarcal del Baix Llobregat d’acord amb l’aportació 
inicial de cada ens, sempre que prèviament hagin estat autoritzats i aprovats pels 
ajuntaments, l‘AMB i el Consell Comarcal del Baix Llobregat, en base als informes 
tècnics emesos pels responsables de cada ens i la formalització d’una addenda a 
aquest conveni, on es concreti els termes del seu finançament. 

 
La quantificació final de les aportacions municipals, de l’AMB i del Consell Comarcal del 
Baix Llobregat es determinaran en el moment de liquidació del conveni, en funció del 
cost efectiu final de l’actuació. 
 

Setena.- Els ajuntaments i el Consell Comarcal del Baix Llobregat efectuaran les seves aportacions, 
arribat el moment de l’execució de les obres, en el termini màxim de 30 dies, mitjançant 
pagaments parcials i proporcionals d’acord amb la data que l’AMB li notifiqui les 
certificacions d’obra o de qualsevol factura que l’obra generi. Els percentatges de 
finançament establerts s’aplicaran d’acord amb la clàusula sisena. 
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Vuitena.- L’AMB farà front als pagaments mitjançant l’aplicació pressupostària M703017175 65901 en 
l’anualitat 2022 per l’import màxim de 247.933,88 euros. 

 
Novena.- Els ajuntaments de Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despí i Sant Just Desvern hauran 

d’aprovar i aportar cadascun el compromís de dotació per a l’anualitat 2022 per l’import 
de 100.000,00 euros cadascun per a la finançament de les actuacions objecte d’aquest 
conveni. 

 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat haurà d’aprovar i aportar el compromís de 
dotació per a l’anualitat 2022 per l’import de 102.047,12 euros. 
 
Les partides pressupostàries corresponents resten sotmeses a la condició suspensiva 
d’existència de crèdit pressupostari adequat i suficient 
 

COMISSIÓ DE SEGUIMENT 
 
Desena.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat, l’AMB i els ajuntaments de Sant Feliu de Llobregat, 

Sant Joan Despí i Sant Just Desvern designaran respectivament dos representants 
cadascun per la constitució de la Comissió Mixta de Seguiment, designació que serà 
comunicada a les altres parts dins el termini d’una setmana des de la signatura del 
Conveni. 
 
Aquesta Comissió serà l’encarregada de resoldre els dubtes d’interpretació del Conveni 
i de la resolució dels problemes que puguin plantejar-se durant l’execució de les obres i 
tindrà, concretament, les següents funcions:  

 
▪ Fer el seguiment del correcte desenvolupament de les obres, sense que aquest 
seguiment impliqui suplantació de les funcions inherents de la direcció facultativa 
corresponent. 
 
▪ La vigilància i control de l’execució del conveni i dels compromisos adquirits pels 
signants. 
 
▪ Informar dels casos de controvèrsies o discrepàncies entre les parts sobre la 
interpretació, execució, compliment i efectes del present conveni de col·laboració, als 
òrgans de l’ AMB i del Consell Comarcal del Baix Llobregat i dels ajuntaments amb 
potestat resolutòria. 
 
▪ Proposar als òrgans de cada administració les conseqüències que, en cas 
d’incompliment per alguna de les parts, es puguin originar i establir els criteris sota els 
quals l’AMB, el Consell Comarcal del Baix Llobregat i els ajuntaments de Sant Feliu de 
Llobregat, Sant Joan Despí i Sant Just Desvern hagin de determinar eventuals 
indemnitzacions. 
 

VIGÈNCIA DEL CONVENI 
 
Onzena.- La col·laboració que regula aquest conveni tindrà vigència a partir de la seva signatura i 

produirà efectes des de la seva signatura fins el 31 de desembre de 2023. Les parts 
podran acordar la pròrroga del present conveni per un període addicional de fins a 4 
anys, el que requerirà un acord exprés de les parts. 

 
Considerant que el període de subvenció de la despesa cofinançada per el Programa 
Operatiu FEDER, que comprèn el pagament efectiu, és fins al 31 de desembre de 2023, 
qualsevol despesa imputable a aquest conveni o a la seva pròrroga fora d’aquest termini 
serà imputable íntegrament als ajuntaments i al Consell Comarcal del Baix Llobregat.  
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CAUSES D’EXTINCIÓ 
 
Dotzena.- El conveni es resoldrà per les següents causes: 
 

1. Per impossibilitat sobrevinguda de dur a terme l’objecte pel qual es va signar. 
 

2. Comú acord entre les parts. 
 

3. A denúncia per alguna de les parts, per incompliment greu per part d’una de les altres 
parts.  
 
En aquest supòsit, les parts complidores hauran de requerir a la incomplidora per tal 
que atengui les obligacions contretes en el termini que les parts complidores considerin 
raonable. la Comissió de Seguiment haurà de requerir a la incomplidora per tal que 
atengui les obligacions contretes en el termini que la part complidora consideri raonable. 
En cas de no atendre el requeriment, la part incomplidora haurà de fer front a les seves 
obligacions econòmiques no ateses més els interessos legals en concepte 
d’indemnització.  

 
4. Per altres causes previstes en aquest conveni o en altres lleis. 
 
5. El compliment o la resolució del present conveni donarà lloc a la liquidació del mateix 
amb determinació de les obligacions i compromisos de cadascuna de les parts. Les 
conseqüències i responsabilitats derivades, en cas d’incompliment per alguna de les 
parts, seran determinades per la Comissió de Seguiment del present conveni, la qual 
proposarà els criteris per determinar eventuals indemnitzacions i seran elevades als 
òrgans amb potestat resolutòria de cada administració per la seva aprovació. 

 
RESOLUCIÓ DE CONTROVÈRSIES 
 
Tretzena.- Les controvèrsies seran resoltes de mutu acord d’acord amb la clàusula desena. 
 

En cas que les parts no resolguin de mutu acord les seves controvèrsies o 
discrepàncies en la seva interpretació, aquest conveni queda sotmès a la Jurisdicció 
contenciosa administrativa. 

 
RÈGIM JURÍDIC 
 
Catorzena.- La naturalesa d’aquest Conveni és administrativa i es regeix per allò que disposa la 

normativa d’aplicació, i concretament pel títol preliminar de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic, els capítols I i II del títol IX de la Llei 
26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya., l’article 13.5 de la Llei 31/2010, de 3 d’agost, de l’Àrea 
Metropolitana de Barcelona i d’altres preceptes d’aplicació. 

 
Les parts es comprometen també a complir el marc legal comunitari , amb la normativa 
específica, el Reglament (UE) 1303/2013 i el Reglament (UE)1301/2013, amb les 
instruccions, orientacions, circulars específiques i altres, 
així com el Manual de procediments de la Generalitat de Catalunya dels PO FEDER 
2014-2020 per a la gestió de fons FEDER, el Manual de procediments de l’AMB per al 
desenvolupament d’operacions en el marc del PO d’inversió en creixement i ocupació 
FEDER Catalunya 2014 – 2020 i l’apartat 1.C Signes bàsics - FEDER del Manual 
d’identitat Corporativa de l’AMB. 
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TRANSPARÈNCIA, ACCÉS A LA INFORMACIÓ I BON GOVERN 
 
Quinzena.- De conformitat amb l’article 309.1 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el 

Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, de l’article 110.3 de la Llei 
26/2010, de l’article 53 de la Llei 40/2015 i de l’article 14 de la Llei 19/2014, de 29 de 
desembre, de transparència, accés a la informació i bon govern, l’AMB s’encarregarà de 
trametre aquest conveni a la Direcció General de l’Administració Local del Departament 
de Presidència, de publicar-lo al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al web del 
Registre de Convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat. 

 
PUBLICITAT 
Setzena.- En totes les mesures d’informació i comunicació que es dugui a terme, les parts han de 

reconèixer el suport dels fons FEDER a l’operació, mostrant l’emblema de la Unió 
Europea i fent referència al Fons Europeu de Desenvolupament  
Regional ( FEDER). 
 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 

 
4.- Aprovar una modificació del conveni de col·laboració en matèria de serveis socials 
bàsics subscrit amb l’Ajuntament de Torrelles de Llobregat per l’any 2021, en el marc de la 
pròrroga 2021 del Contracte Programa 2016-2019. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que per acord de la Junta de Govern de 19 d’abril de 2021 es va aprovar la 

subscripció de sengles convenis de col·laboració en matèria de Serveis Socials Bàsics amb els municipis 
de l’Àrea Bàsica Comarcal de Serveis Socials del Baix Llobregat per a l’any 2021, en el marc de les fitxes 
1, 2.1, 2.2 i 7 de l’Addenda de pròrroga per a l’exercici 2021 al Contracte-Programa 2016-2019 per a la 
coordinació, la cooperació i la col·laboració subscrit amb el Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies de la Generalitat de Catalunya, en matèria de serveis socials, altres programes relatius al 
benestar social i polítiques d’igualtat. 
 

  Vist que la distribució actual de les aportacions previstes als convenis entre els 
Ajuntaments de l’Àrea Bàsica és la següent: 
 

Municipis 
2021 

Equip profes-
sional 

Desplaç
am. SAD social SAD 

depen. 
Urgèncie
s socials AUS  llar 

Espais 
socio-

educatius 
Migracions 
i ciutadania 

Aportació 
ajuntament 

tècnic 
dependèn. 

Aportació 
suport 
ES/TS 

Aportació 
admin Total 

Abrera 100.271,09 1.858,95 25.831,79 40.950,84 8.074,36 11.057,86 25.000,00 740 -3.502,23  
-4.997,70 

205.284,96 

Begues 48.919,64 978,39 14.243,86 22.623,49 4.575,44 6.240,78   -3.502,23  -8.329,50 85.749,87 

Castellví de 
Rosanes 22.747,63 454,95 3.821,06 6.048,39 1.217,15 1.672,04     -3.331,80 32.629,42 

Cervelló 63.595,53 1.271,91 18.737,35 29.509,91 5.970,56 8.041,91 2.000,00  -1.751,11  -11.661,30 115.714,76 

Collbató 39.135,71 782,71 9.295,72 14.554,56 2.967,41 3.996,75 10.000,00 1.740,00   -17.017,46 
65.455,40 

Corbera de 
Llobregat 80.542,70 1.907,87 29.959,47 47.827,32 9.899,29 13.127,95  1.640,00  -22.792,00 -16.658,99 145.453,61 

Pallejà 73.379,46 1.467,59 23.996,33 37.814,03 7.885,27 10.297,59   -3.502,23 -14.394,95 -13.327,19 123.615,90 

Palma de 
Cervelló, 
La 

24.459,82 489,2 6.343,76 9.930,49 2.135,58 2.673,47  1.740,00 -10.506,68  -3.331,80 33.933,84 

Papiol, El 38.646,51 772,93 8.616,94 13.587,35 2.702,84 3.678,48 5.000,00 740    73.745,05 

St Climent 
de 
Llobregat 

29.351,78 587,04 8.509,10 13.375,35 2.693,31 3.682,07   -1.751,11   56.447,54 
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Sant 
Esteve 
Sesrovires 

66.286,11 1.325,72 16.163,90 25.405,89 5.120,46 6.992,97 2.000,00     123.295,05 

Sant Just 
Desvern 122.299,09 2.445,98 35.793,61 56.976,09 

10.589,7
0 

15.683,97   -3.502,23  -16.658,99 223.627,22 

Sta Coloma 
de Cervelló 57.480,57 1.149,61 17.071,06 26.770,58 5.585,24 7.332,76 7.500,00  -3.502,23  -14.160,49 105.227,10 

Torrelles 
de 
Llobregat 

47.207,45 944,15 12.545,85 19.708,61 3.966,07 5.329,90   -3.502,23  -20.943,92 65.255,88 

Vallirana 119.853,11 2.397,06 31.033,69 48.970,09 9.837,32 13.337,74     -16.658,99 208.770,02 

Consell 
Comarcal 137.149,71 3.047,98     98.126,00    -16.658,99 221.664,70 

TOTALS 1.071.325,91 
21.882,0

4 
261.963,49 414.053,00 

83.220,0
0 

113.146,23 149.626,00 6.600,00 -35.022,28 -37.186,95 -163.737,12 
1.885.870,32 

 
Atès que en el mes de juliol de 2021 l'Ajuntament de Torrelles de Llobregat va 

sol·licitar a aquesta entitat una modificació del punt sisè del conveni en matèria de serveis socials, 
que consisteix en reduir els dies de serveis del personal administratiu a tres dies a la setmana; el 
que suposa que d’aquest 60% de la jornada, només el 40% està subvencionada per l’actual 
Departament de Drets Socials. 

 
Donat que l'Ajuntament de Torrelles de Llobregat es compromet a assumir la 

part de la despesa de la contractació del/de la professional que no cobreix el Departament de 
Treball, Afers Socials i Famílies a través del Contracte Programa, així com la regulació del 
compromís a través del Conveni en matèria de serveis socials de l’exercici 2021 i es compromet 
a assumir l’increment dels costos directament relacionats i no previstos inicialment com poden 
ser l’increment de salari anual si així s’estableix legalment a la Llei de Pressupostos de l’Estat, 
despeses derivades per indemnitzacions al personal, o d’altres que es puguin originar i no 
estiguin contemplades en el cost inicial.    
 

Vist l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea de Gestió d’Acció Social i Salut 
d’aquesta entitat en data 2 de novembre de 2021, amb diligència de proposta de la Gerència i 
que s’incorpora a l’expedient 

 
Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit, 

entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord 
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 

 
Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 

següents 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar la modificació del conveni de col·laboració en matèria de 
Serveis Socials Bàsics entre el Consell Comarcal del Baix Llobregat i el municipi de Torrelles de 
Llobregat, de l’Àrea Bàsica Comarcal de Serveis Socials del Baix Llobregat per al període 2021, 
en el marc de les fitxes 1, 2.1, 2.2 i 7 de la pròrroga per al 2021 Contracte Programa 2016-2019, 
segons la proposta de conveni modificat que s’adjunta com a part integrant del present acord, i 
amb el següent detall econòmic 
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Municipis 
2021 

Equip profes-
sional 

Desplaça
m. SAD social SAD depen. Urgències 

socials AUS  llar 
Espais 
socio-

educatius 

Migracio
ns i 

ciutadani
a 

Aportació 
ajuntament 

tècnic 
dependèn. 

Aportació 
suport 
ES/TS 

Aportació 
admin Total 

Abrera 100.271,09 1.858,95 25.831,79 40.950,84 8.074,36 11.057,86 25.000,00 740,00 -3.502,23  -4.997,70 205.284,96 

Begues 48.919,64 978,39 14.243,86 22.623,49 4.575,44 6.240,78   -3.502,23  -8.329,50 85.749,87 
Castellví de 

Rosanes 22.747,63 454,95 3.821,06 6.048,39 1.217,15 1.672,04     -3.331,80 32.629,42 
Cervelló 63.595,53 1.271,91 18.737,35 29.509,91 5.970,56 8.041,91 2.000,00  -1.751,11  -11.661,30 115.714,76 

Collbató 39.135,71 782,71 9.295,72 14.554,56 2.967,41 3.996,75 10.000,00 1.740,00   -17.017,46 65.455,40 

Corbera de 
Llobregat 80.542,70 1.907,87 29.959,47 47.827,32 9.899,29 13.127,95  1.640,00  -22.792,00 -16.658,99 145.453,61 

Pallejà 73.379,46 1.467,59 23.996,33 37.814,03 7.885,27 10.297,59   -3.502,23 -14.394,95 -13.327,19 123.615,90 
Palma de 

Cervelló, La 24.459,82 489,2 6.343,76 9.930,49 2.135,58 2.673,47  1.740,00 -10.506,68  -3.331,80 33.933,84 
Papiol, El 38.646,51 772,93 8.616,94 13.587,35 2.702,84 3.678,48 5.000,00 740,00    73.745,05 
St Climent 
Llobregat 29.351,78 587,04 8.509,10 13.375,35 2.693,31 3.682,07   -1.751,11   56.447,54 

Sant Esteve 
Sesrovires 66.286,11 1.325,72 16.163,90 25.405,89 5.120,46 6.992,97 2.000,00     123.295,05 
Sant Just 
Desvern 122.299,09 2.445,98 35.793,61 56.976,09 10.589,70 15.683,97   -3.502,23  -16.658,99 223.627,22 

Sta Coloma 
de Cervelló 57.480,57 1.149,61 17.071,06 26.770,58 5.585,24 7.332,76 7.500,00  -3.502,23  -14.160,49 105.227,10 
Torrelles de 

Llobregat 47.207,45 944,15 12.545,85 19.708,61 3.966,07 5.329,90   -3.502,23  -13.803,76 72.396,04 

Vallirana 119.853,11 2.397,06 31.033,69 48.970,09 9.837,32 13.337,74     -16.658,99 208.770,02 
Consell 

Comarcal 137.149,71 3.047,98     98.126,00    -16.658,99 221.664,70 

TOTALS 1.071.325,91 21.882,04 261.963,49 414.053,00 83.220,00 113.146,23 149.626,00 6.600,00 -35.022,28 -37.186,95 -156.596,96 1.893.010,48 

 
SEGON.- Comunicar la modificació del conveni a l’ajuntament de Torrelles de 

Llobregat i sol·licitar que sigui retornat amb la signatura dels seus representants legals. 
 

TERCER.-  Donar compte del present acord en la propera sessió plenària que 
se celebri per a la seva ratificació.” 

 
ANNEX 
CONVENI DE COL·LABORACIÓ EN MATÈRIA DE SERVEIS SOCIALS BÀSICS ENTRE EL CONSELL 
COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT I ELS MUNICIPIS DE L’ÀREA BÀSICA COMARCAL DEL BAIX 
LLOBREGAT, CORRESPONENT A L’ANY 2021 
 
PRIMER. L'Ajuntament de Torrelles de Llobregat i el Consell Comarcal del Baix Llobregat manifesten la 
seva voluntat de promoure l’assoliment dels següents objectius, segons les indicacions del Contracte 
Programa 2016-2019, per a la coordinació, cooperació i col·laboració amb el Departament de Treball, 
Afers Socials i Famílies (DTASF) en matèria de serveis socials, altres programes relatius al benestar 
social i polítiques d’igualtat: 
 
Objectius Generals:  

 
 Potenciar el treball social tant en l’àmbit individual com en el comunitari. 
 Consolidar i incrementar la xarxa de serveis socials bàsics: els EBAS i el SAD. 
 Millorar la cobertura de les necessitats bàsiques de les persones i de les famílies que es troben 

en situació de més vulnerabilitat. 
 Garantir una prestació dels serveis correcta, eficaç i eficient. 
 Proporcionar atenció a tots els infants i adolescents en situació de risc, afavorint la cobertura de 

les seves necessitats per garantir-los un nivell de benestar adequat al seu nivell de 
desenvolupament personal i la seva integració social i l’adquisició d’aprenentatges, disminuint les 
situacions de risc i prevenint situacions més greus de desprotecció. 
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 Promoure la cohesió social i la integració i garantir l’accés als serveis públics en igualtat de 
condicions. 

 Oferir a les persones immigrades un servei social especialitzat, el servei de primera acollida, per 
tal de proporcionar recursos formatius que garanteixin la seva autonomia i inclusió social. 

 Facilitar l’acollida de les persones refugiades. 
 

 
Objectiu Específics:  
 
 Consolidar la ràtio de professionals que estableix la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis 

socials (3TS+2ES per cada 15.000 habitants). 
 Ampliar els criteris que determinen la ràtio de professionals dels EBAS. 
 Millorar el finançament del SAD, especialment a les ABSS més allunyades de la mitjana 

d’inversió del DTSF. 
 Donar compliment a la disposició addicional dotzena de la Llei 4/2016, del 23 de desembre, de 

mesures de protecció del dret a l’habitatge de les persones en risc d’exclusió residencial. 
 Continuar treballant en el desplegament i la implementació del model de serveis socials bàsics 

(SSB). 
 Atendre les situacions individuals o familiars d’urgència social per cobrir les necessitats 

bàsiques. 
 Promoure les accions d’acollida, promoció de la igualtat i acomodació necessàries per a les 

persones nouvingudes a Catalunya. 
 Garantir que la informació sobre el dret al servei de primera acollida s’ofereix a totes les 

persones titulars d’aquest dret, a partir de l’empadronament . 
 Fomentar l’èxit escolar dels fills i filles de les persones immigrades. 
 Donar suport al desplegament del Programa català de refugi. 
 

SEGON. S’avança en l’assoliment de la ràtio de 3 treballadors/es socials (TS) i 2 educadors/es socials 
(ES) per cada 15.000 habitants a les ABSS, que deixa de tenir com a única referència el nombre 
d’habitants i s’amplia en funció del nombre de persones beneficiàries de renda mínima d’inserció (RMI), 
nombre d’expedients d’infants i adolescents en situació de risc, nombre de sol·licituds de dependència i 
nombre de plans individuals d’atenció signats d’acord amb la llei de la dependència (LAPAD) de l’ABSS i 
la dispersió territorial. S’incorporen 2,5 tècnics més en relació al 2017, quedant un total de 43,5 
tècnics/tècniques. 
 
L’EBAS, a més del treballador/a social i l’educador/a social, ha d’estar format per personal administratiu, 
que ha d’estar adscrit directament i ha de desenvolupar les funcions de gestió administrativa que derivin 
de la intervenció social dels professionals esmentats, sens perjudici de la resta de personal de l’ens local 
que fina ara havia donat el suport administratiu al equips. Al 2018 es van incorporar 8,5 administratius a 
l’ABSS (un professional administratiu per cada 15.000 habitants.) 
 
D’aquesta manera, per a la prestació dels serveis socials bàsics de l’Ajuntament del present conveni, 
l'equip conveniat queda configurat de la següent forma: 
 

MUNICIPIS Equip Professional  
  TS ES Admin 
Abrera 2,3 1,5 0,6 
Begues 1 1 0,4 
Castellví de Rosanes 0,5 0,43 0,2 
Cervelló 1,6 1 0,8 
Collbató 0,85 0,75 0,4 
Corbera de Llobregat 2,9 1 1 
Pallejà 2 1 0,8 
Palma de Cervelló, La 0,6 0,4 0,2 
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Papiol, El 0,85 0,73 0 
Sant Climent de Llobregat 0,7 0,5 0 
Sant Esteve Sesrovires 1,5 1,21 0 
Sant Just Desvern 3 2 1 
Santa Coloma de Cervelló 1,35 1 0,6 
Torrelles de Llobregat 0,95 0,98 0,5 
Vallirana 2,9 2 1 
Consell Comarcal  3 2 1 
TOTAL 26 17,5 8,5 
 43,5  

 
Tots aquests professionals tindran un horari laboral en proporció a la jornada del municipi contractant que 
s’especifica (s’interpreta la unitat com a jornada sencera, i els decimals com la part proporcional a la 
jornada sencera). Desenvolupant les funcions pròpies del perfil professional i la normativa vigent. 
 
En aquelles situacions de baixa laboral temporals per maternitat, incapacitat temporal, excedències, 
reduccions de jornada, etc., l’Ajuntament de Torrelles de Llobregat es compromet a notificar i pactar amb 
el Consell Comarcal la substitució del lloc de treball més adient a les necessitats del servei.  
 
L’Ajuntament de Torrelles de Llobregat es compromet a mantenir la ràtio de professionals indicada en 
aquest conveni. Igualment es compromet a notificar per escrit els canvis en la ràtio de professionals 
contractats al seu municipi, així com les previsions de contractació i d’assoliment de ràtio per fer les 
previsions necessàries.  
 
TERCER. Per tal de generar l’aportació econòmica que s’estipula, tots els professionals conveniats i 
relacionats al compromís anterior, hauran d’estar contractats i prestar els seus serveis efectius durant tot 
l’any en curs del present conveni (gener a desembre 2021). En cas contrari, i considerant com a data 
improrrogable el 15 de gener de 2021, s’entendrà com a renúncia tàcita de l’Ajuntament a disposar de 
l’equip pactat, per la qual cosa el Consell Comarcal determinarà l’adscripció del/s professional/s no 
contractat/s a un altre municipi del territori, modificant-se en aquest cas l’equip conveniat inicialment i 
l’aportació a percebre. 
 
QUART. L’Addenda de pròrroga per al 2021 del Contracte Programa 2016-2019, contempla els mòduls 
dels professionals de serveis bàsics d’atenció social (TS i ES) a 37.060,33 €/any/professional a jornada 
complerta (nivell A2/B20.1 de la Generalitat de Catalunya) i el d’administratiu/va addicional de 28.851,27 
€/any/professional a jornada completa. En cas que durant l’exercici 2021 es modifiquin els sous dels 
treballadors i treballadores públics de la Generalitat de Catalunya, aquesta variació també serà aplicable 
als mòduls de finançament del CP. 
 
 Total Mòdul anual 66% Aportació DATSF 
Personal tècnic 37.060,33 € 24.459,82 €  
Personal administratiu 28.851,27 € 19.041,84 €  
 
L’Ajuntament de Torrelles de Llobregat, per a la contractació i/o manteniment del personal conveniat, es 
compromet a realitzar l’aportació econòmica complementària al 66% de finançament del DATSF aplicant 
com a mínim el mòdul establert pel DATSF al 2021. 
 

Ràtio professionals 2021 EQUIP PROFESS. 
2021 

MUNICIPIS 

TS 66% DATSF ES 66% DATSF  
Abrera 2,3 56.257,58 1,5 36.689,73 92.947,31 

Begues 1 24.459,82 1 24.459,82 48.919,64 

Castellví de Rosanes 0,5 12.229,91 0,43 10.517,72 22.747,63 

Cervelló 1,6 39.135,71 1 24.459,82 63.595,53 
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Collbató 0,85 20.790,85 0,75 18.344,86 39.135,71 

Corbera de Llobregat 2,9 56.082,88 1 24.459,82 80.542,70 

Pallejà 2 48.919,64 1 24.459,82 73.379,46 

Palma de Cervelló, La 0,6 14.675,89 0,4 9.783,93 24.459,82 

Papiol, El 0,85 20.790,85 0,73 17.855,67 38.646,51 

Sant Climent de Llob. 0,7 17.121,87 0,5 12.229,91 29.351,78 

Sant Esteve Sesrovires 1,5 36.689,73 1,21 29.596,38 66.286,11 

Sant Just Desvern 3 73.379,46 2 48.919,64 122.299,09 

Santa Coloma de Cerv. 1,35 33.020,76 1 24.459,82 57.480,57 

Torrelles de Llobregat 0,95 23.236,83 0,98 23.970,62 47.207,45 

Vallirana 2,9 70.933,48 2 48.919,64 119.853,11 

Consell Comarcal  3 88.230,07 2 48.919,64 137.149,71 

TOTAL 26 635.955,29 17,5 428.046,83 1.064.002,13 
 
CINQUÈ. «L’addenda de pròrroga per al 2021 del Contracte-Programa 2016-2019, contempla per a 
l’exercici 2021 la continuïtat dels 8’5 administratius/ves que es van incorporar el 2018 en els equips bàsics 
d’atenció social, que han d’estar adscrits directament i han de desenvolupar les funcions de gestió 
administrativa que derivin de la intervenció social dels professionals referents dels equips bàsics, sens 
perjudici de la resta de personal de l’ens local que fins ara havia donat el suport administratiu a aquests 
equips. 
 
El Consell Comarcal es compromet a proporcionar aquest suport administratiu a l'Ajuntament de Torrelles 
de Llobregat amb la contractació d’un professional amb una dedicació del 60% de la seva jornada a (cal 
tenir present que del 60% de la seva jornada, només es subvencionarà el 40%), per desenvolupar les 
següents funcions: 
 

 Cerca d’informació, gestió i atenció a les persones en relació a informes, memòries o altres 
documents que el personal tècnic hagi d’efectuar per a l’accés a serveis i prestacions de serveis 
socials o d’altres xarxes de benestar social: ensenyament, salut, habitatge, pobresa energètica, 
ocupacional.... 

 Contribuir a la millora de processos i sistemes d’informació en relació amb els tràmits esmentats 
en el punt anterior. 

 Contactar amb les altres àrees del mateix ens local, altres ens o altres organitzacions per a la 
gestió eficient i eficaç dels tràmits propis dels/ de les treballadors/es socials i educadors/es 
socials de l’EBAS. 

 Altres que li pugui encarregar la persona responsable de l’EBAS sempre referides al suport 
administratiu a l’EBAS. 

 
Per tal d’assegurar un bon funcionament d’aquest suport administratiu, l’Ajuntament de Torrelles de 
Llobregat haurà de possibilitar un espai físic adequat, on el/la professional pugui desenvolupar de manera 
eficient la seva tasca. 
L’Ajuntament de Torrelles de Llobregat, per a la contractació i/o manteniment del personal conveniat, es 
compromet a realitzar l’aportació econòmica complementària al 66% de finançament del DATSF aplicant 
com a mínim el mòdul establert pel DATSF al 2021 i assumint les despeses derivades de la locomoció, 
gestió, contractació, revisions mèdiques, formació i coordinació que realitza el Consell Comarcal del Baix 
Llobregat per a la prestació dels serveis sol·licitats, que es preveu que sigui de 13.803,76 euros per al 
2021. 
 
L’Ajuntament de Torrelles de Llobregat es compromet a assumir l’increment dels costos directament 
relacionats i no previstos inicialment com poden ser l’increment de salari anual si així s’estableix 
legalment a la Llei de Pressupostos de l’Estat, despeses derivades per indemnitzacions al personal, o 
d’altres que es puguin originar i no estiguin contemplades en el cost inicial. 
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El Consell Comarcal haurà de presentar la justificació de la despesa de personal realitzada i de les 
despeses executades segons els antecedents d’aquest conveni, així com les despeses realitzades 
corresponents a la formació en prevenció de riscos laborals, les revisions mèdiques, les visites tècniques 
de coordinació de la prevenció de riscos laborals i altres despeses de gestió i coordinació, per tal de 
realitzar la liquidació corresponent. 
L’Ajuntament de Torrelles de Llobregat manifesta la seva voluntat de comptar i mantenir aquest suport 
administratiu al seu municipi durant l’any 2021, amb les mateixes característiques tècniques i de 
dedicació horària, així com la mateixa aportació de finançament municipal.  
 
SISÈ. L’Addenda de pròrroga per al 2021 del Contracte Programa 2016-2019 té en compte les 
característiques del territori geogràfic del Baix Llobregat. Es manté la línia específica per a finançar part 
dels desplaçaments dels professionals (TS, ES i coordinació ABCBL). La distribució de la quantitat 
finançada es realitza en proporció al número de professionals, agregant la figura de coordinació. 
 
 

MUNICIPIS Desplaçaments 2021 

Abrera 1.858,95 
Begues 978,39 
Castellví de Rosanes 454,95 
Cervelló 1.271,91 
Collbató 782,71 
Corbera de Llobregat 1.907,87 
Pallejà 1.467,59 
Palma de Cervelló, La 489,20 
Papiol, El 772,93 
Sant Climent de Llob. 587,04 
Sant Esteve Sesrovires 1.325,72 
Sant Just Desvern 2.445,98 
Santa Coloma de Cerv. 1.149,61 
Torrelles de Llobregat 944,15 
Vallirana 2.397,06 
Consell Comarcal  3.047,98 
Total 21.882,04 

 
SETÈ. Es contemplen dues línies complementàries per al finançament del servei d’atenció domiciliària 
(SAD) dels municipis de l’Àrea Bàsica: 
 

- SAD SOCIAL. És l’adreçat a la població en general, que no està en situació de dependència (sense 
valoració legal de dependència) però que es troba en una situació de fragilitat, vulnerabilitat i/o en 
circumstàncies socials específiques, que fan necessari un suport extern per a la realització de les 
activitats de vida quotidiana. 
 
El mòdul hora establert pel DTASF és 16,25 €, això representa que el 66% de finançament és de 10,72 
€/hora. La distribució del finançament que assigna el DTASF es realitza en funció de la població de cada 
municipi al 2017, marcant un objectiu d’hores, en proporció a la població, de SAD Social per al 2021. El 
nombre màxim d’hores de SAD social que es preveu finançar durant el 2022 és de 24.426 hores. Les 
hores s’han calculat tenint en compte el percentatge de finançament de l’ens local i el preu hora màxim de 
16,25 €/h. 
 

L’Ajuntament ha de certificar la despesa total del SAD Social realitzada al municipi (com a mínim s’ha de 
certificar una despesa equivalent al 66% del DTASF més el 34% d’aportació municipal), ja sigui la 
producció del SAD pròpia (equips municipals) o mitjançant externalització. Només es podran tenir en 



 19 – 41 

compte les hores efectives de servei efectuats i definides com a SAD, pel personal propi de l’Ajuntament, 
si existeix, i no altres activitats i/o actuacions efectuades pel personal municipal. 
 

Municipis Hores 
estimades  

SAD social 2021 Despesa mínima a certificar per 
l’Ajuntament 

Abrera 2.408,56 25.831,79 39.139,08 € 
Begues 1.328,10 14.243,86 21.581,60 € 
Castellví de Rosanes 356,28 3.821,06 5.789,48 € 
Cervelló 1.747,07 18.737,35 28.389,93 € 
Collbató 866,73 9.295,72 14.084,43 € 
Corbera de Llobregat 2.793,42 29.959,47 45.393,13 € 
Pallejà 2.237,42 23.996,33 36.358,08 € 
Palma de Cervelló, La 591,49 6.343,76 9.611,76 € 
Papiol, El 803,44 8.616,94 13.055,97 € 
Sant Climent de Llobregat 793,39 8.509,10 12.892,57 € 
Sant Esteve Sesrovires 1.507,12 16.163,90 24.490,76 € 
Sant Just Desvern 3.337,40 35.793,61 54.232,75 € 
Santa Coloma de Cervelló 1.591,71 17.071,06 25.865,24 € 
Torrelles de Llobregat 1.169,78 12.545,84 19.008,85 € 
Vallirana 2.893,58 31.033,68 47.020,72 € 
TOTAL  24.425,50 261.963,49 396.914,38 € 

 
- SAD DEPENDÈNCIA. És el prestat a les persones amb reconeixement legal de grau de dependència, i 
es concreta a un acord PIA.  
 
El mòdul hora establert pel DTASF és 16,25 €, això representa que el 66% de finançament és 10,72 
€/hora. La distribució econòmica és orientativa, pot incrementar-se o reduir-se en funció de les hores de 
servei realitzades a les persones usuàries amb prestació SAD vinculades a un PIA. Es procedeix a una 
primera distribució, tot i tenint present que l’import que s’assigna al SAD dependència és una previsió i 
que l’import que finalment abonarà el DTASF es calcularà en base a la justificació de la despesa i les 
hores realment executades.  
 

Municipis Població 
2018 

SAD 
dependència 

previst al 2021 

Despesa mínima a certificar per 
l’Ajuntament 2021 

Abrera 12.334 40.950,84 € 62.046,73 € 
Begues 6.961 22.623,49 € 34.278,02 € 
Castellví de Rosanes 1.865 6.048,39 € 9.164,23 € 
Cervelló 8.970 29.509,91 € 44.711,99 € 
Collbató 4.458 14.554,56 € 22.052,36 € 
Corbera de Llobregat 14.643 47.827,32 € 72.465,64 € 
Pallejà 11.486 37.814,03 € 57.293,98 € 
Palma de Cervelló, La 2.982 9.930,49 € 15.046,19 € 
Papiol, El 4.103 13.587,35 € 20.586,89 € 
Sant Climent de Llobregat 4.107 13.375,35 € 20.265,69 € 
Sant Esteve Sesrovires 7.800 25.405,89 € 38.493,77 € 
Sant Just Desvern 17.494 56.976,09 € 86.327,41 € 
Santa Coloma de Cervelló 8.179 26.770,58 € 40.561,49 € 
Torrelles de Llobregat 5.945 19.708,61 € 29.861,53 € 
Vallirana 14.877 48.970,09 € 74.197,11 € 
TOTAL  126.204 414.053,00 627.353,03 € 
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- Justificació específica Servei d’Atenció Domiciliaria. L’Ajuntament de Torrelles de Llobregat es 
compromet a facilitar, abans del 15 de gener, al Consell Comarcal la relació anual nominal i despesa 
executada de l’exercici anterior dels serveis realitzats de SAD Social i de SAD Dependència segons 
models. 
 
Per al càlcul del finançament del SAD social es tindrà en compte les obligacions reconegudes i la 
despesa pagada, i les hores efectivament realitzades de la següent manera: 
Cost/hora = (Obligacions reconegudes i despesa pagada)/hores efectivament realitzades 
Cas a) Si el cost/hora és superior o igual a 16,25 €/h llavors es finançarà l’import que resulti de la següent 
operació: 
[MIN (Hores efectivament realitzades; Hores assignades)· (16,25 €/h · % finançament de l’ens)] 
Cas b) Si el cost/hora és inferior a 16,25 €/h llavors es finançarà l’import que resulti de la següent 
operació: 
[MÍN ((Hores efectivament realitzades · (Cost/hora · % finançament de l’ens local)); (Hores assignades · 
(16,25 €/h · % finançament de l’ens local))] 
 
Segons les indicacions del Contracte Programa, s’haurà de presentar un certificat de SAD dependència 
especificant les hores efectivament realitzades i la despesa executada. La gestió de la liquidació es farà 
d’acord amb les hores efectivament realitzades i a partir de la despesa executada. L’import màxim que es 
tindrà en compte per calcular la liquidació serà el de les hores efectivament realitzades multiplicades pel 
mòdul establert, sempre que no superi el 66% de la despesa certificada. Les hores efectivament 
realitzades no podran ser superior a les hores que hi consten als PIA tramitats i validats. 
 
- Copagament del Servei d’Atenció Domiciliaria. Per tal d’afavorir l’ampliació i/o major cobertura de les 
necessitats del SAD en el municipi, el DTASF cedeix als ens locals el 66% del finançament que li 
correspon sobre els ingressos municipals provinents del co-pagament dels serveis d’atenció domiciliària. 
El municipi es compromet a gestionar els ingressos obtinguts pel co-pagament dels serveis d’ajuda a 
domicili, tant del Social com el de Dependència, i destinar-los a una major cobertura de les necessitats del 
SAD en el municipi. 
 
VUITÈ. El Consell Comarcal es compromet a proporcionar suport tècnic als professionals del serveis 
socials bàsics de l’Ajuntament de Torrelles de Llobregat, en relació a la implementació i desenvolupament 
de la LAPAD, i dedicant 7 hores de mitjana setmanals d’atenció directa a la permanència en el municipi 
d’una tècnica treballadora social, amb les funcions següents: 
 

 Reforç dels serveis d’informació i orientació. 
 Reforç dels professionals dels serveis socials bàsics, per a realitzar els Plans d’Atenció 

Individualitzada adreçats a les persones amb situació de dependència (exceptuant usuaris/es de 
serveis socials que tinguin un expedient obert i una línia de treball en el temps; així com els PIAs 
de seguiment). 

 
Per tal d’assegurar un bon funcionament d’aquest suport tècnic, l’Ajuntament de Torrelles de Llobregat 
haurà de possibilitar un espai físic adequat, on el tècnic pugui desenvolupar de manera eficient la seva 
tasca. 
 
Aquest tècnic assignat al municipi és part de la ràtio de professionals de serveis socials bàsics de l’Àrea 
Bàsica Comarcal del Baix Llobregat, això significa un increment de la seva ràtio.  
 
L’Ajuntament es compromet a realitzar l’aportació econòmica complementària al 66% del finançament 
d’aquest professional realitzat pel DATSF aplicant com el mòdul de tècnic/a establert pel DATSF al 2021 i 
a assumir les despeses de gestió, segons el mòdul indicat en el compromís quart, estimades en 3.502,23 
euros. 
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Al final de l’exercici 2021 es realitzarà una liquidació d’aquest concepte. 
 
L’Ajuntament de Torrelles de Llobregat manifesta la seva voluntat de comptar i mantenir aquest suport 
tècnic al seu municipi durant l’any 2021 amb les mateixes característiques tècniques i de dedicació 
horària, així com la mateixa aportació de finançament municipal.  
 
NOVÈ. Per tal de fer front a l’impacte de la crisi i atendre les situacions d’urgència social derivades de 
l’actual conjuntura econòmica, el DTASF manté l’aportació extraordinària destinada a facilitar ajuts 
econòmics a les persones individuals i/o famílies dels municipis que es trobin en una situació de 
necessitat personal bàsica valorada pels serveis socials municipals.  
 
Els ajuts tenen com a finalitat donar cobertura les situacions de necessitat puntual, urgents i bàsiques 
com alimentació i manutenció en general, vestit i allotjament, despeses d’habitatge, subministraments 
bàsics, atenció a la infància, etc. 
 
El Consell Comarcal distribuirà entre els municipis aquesta aportació, tenint en compte el criteri marcat pel 
DATSF: ràtio poblacional exceptuant les persones majors de 65 anys a una raó aproximada de 0,794458 
€/habitant i segons les dades de l’INE a 1.01.2010.  
 

Municipis Població 
2010 

Població 0- 
64 anys 

Urgències socials 2021 

Abrera 11.469 10.163 8.074,36 € 
Begues 6.348 5.759 4.575,44 € 
Castellví de Rosanes 1.755 1.532 1.217,15 € 
Cervelló 8.566 7.515 5.970,56 € 
Collbató 4.114 3.735 2.967,41 € 
Corbera de Llobregat 14.000 12.460 9.899,29 € 
Pallejà 11.263 9.925 7.885,27 € 
Palma de Cervelló, La 3.035 2.688 2.135,58 € 
Papiol, El 3.937 3.402 2.702,84 € 
Sant Climent de Llobregat 3.819 3.390 2.693,31 € 
Sant Esteve Sesrovires 7.329 6.445 5.120,46 € 
Sant Just Desvern 15.923 13.329 10.589,70 € 
Santa Coloma de Cervelló 7.845 7.030 5.585,24 € 
Torrelles de Llobregat 5.526 4.992 3.966,07 € 
Vallirana 14.200 12.382 9.837,32 € 
TOTAL 119.129 104.747 83.220,00 € 

 
L’ens local haurà d’acreditar els ajuts realitzats abans del 15 de gener de l’exercici posterior a l'exercici 
que justifica, mitjançant certificat de l’interventor/a de l’ens local, segons model.  
 
ONZÈ. Per tal de fer front a l’impacte de la crisi i atendre les situacions d’urgència social derivades de 
l’actual conjuntura econòmica, el DTASF manté la dotació per les despeses derivades dels 
subministraments bàsics de la llar: llum, aigua, gas i altres alternatives, tant de l’habitatge habitual com de 
les comunitats de veïns, per al període de gener a desembre del 2021. 
El Consell Comarcal distribuirà entre els municipis aquesta aportació, tenint en compte el criteri de la ràtio 
poblacional segons les dades de l’IDESCAT.  
 

Municipis Població 2018 AUS subministraments llar 2021 

Abrera 12.334 11.057,86 € 
Begues 6.961 6.240,78 € 
Castellví de Rosanes 1.865 1.672,04 € 
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Cervelló 8.970 8.041,91 € 
Collbató 4.458 3.996,75 € 
Corbera de Llobregat 14.643 13.127,95 € 
Pallejà 11.486 10.297,59 € 
Palma de Cervelló, La 2.982 2.673,47 € 
Papiol, El 4.103 3.678,48 € 
St Climent de Llobregat 4.107 3.682,07 € 
Sant Esteve Sesrovires 7.800 6.992,97 € 
Sant Just Desvern 17.494 15.683,97 € 
Sta Coloma de Cervelló 8.179 7.332,76 € 
Torrelles de Llobregat 5.945 5.329,90 € 
Vallirana 14.877 13.337,74 € 
TOTAL 126.204 113.146,23 € 

 
L’ens local haurà d’acreditar els ajuts realitzats abans del 15 de gener de l’exercici posterior a l'exercici 
que justifica, mitjançant certificat de l’interventor/a de l’ens local, segons model.  
També haurà de presentar abans del 15.03.2022, les següents dades requerides per part del DTSF 
corresponents al 2021 en el Dossier únic de recollida de dades als ens locals (RUDEL): 
 

 Nombre d’expedients iniciats d’ajuts d’urgència social de subministrament, per tipus de 
subministrament (aigua, gas, llum, factura combinada de llum/gas). 

 Nombre total de persones incloses als expedients, per tipus de subministrament (aigua, gas, 
llum, factura combinada de llum/gas) (desagregat per sexe). 

 Nombre de derivacions per tipus de subministrament (aigua, gas, llum, factura combinada de 
llum/gas) (desagregat per sexe). 

 Nombre de llars/famílies a les quals s’ha concedit l’ajut per cada tipus de subministrament 
(aigua, gas, llum, factura combinada de llum/gas). 

 Nombre de persones beneficiàries de l’ajut, per cada tipus de subministrament concedit (aigua, 
gas, llum, factura combinada de llum/gas) (desagregat per sexe i trams d’edat). 

 Tipus de llars a les quals s’ha concedit l’ajut, per cada tipus de subministrament (aigua, gas, 
llum, factura combinada de llum/gas). 

 Nombre de llars/famílies amb les quals no treballaven els SSB i que, a partir de la sol·licitud 
d’aquest ajut, s’hi ha començat a treballar (Pla d’Atenció), per cada tipus de subministrament 
concedit (aigua, gas, llum, factura combinada de llum/gas). 

 Nombre d’expedients no atesos segons el motiu, per tipus de subministrament (aigua, gas, llum, 
factura combinada de llum/gas). 

 Periodicitat dels ajuts per cada tipus de subministrament (aigua, gas, llum, factura combinada de 
llum/gas). 

 Nombre de llars que han rebut el mateix ajut l’any anterior, per tipus de subministrament (aigua, 
gas, llum, factura combinada de llum/gas). 

 Import dels ajuts concedits per tipus de subministrament (aigua, gas, llum, factura combinada de 
llum/gas). 

 

DOTZÈ. L’article 103 de la Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infància i 
l’adolescència, estableix que els serveis socials bàsics han de valorar l’existència d’una situació de risc i 
promoure, si escau, les mesures i els recursos d’atenció social i educativa que permetin disminuir o 
eliminar la situació de risc. A més, l’article 104 estableix les mesures que es poden establir un cop 
valorada la situació de risc, entre les quals preveu l’atenció en serveis d’intervenció socioeducativa.  
 
La Cartera de serveis socials inclou els serveis d’intervenció socioeducativa no residencial per a infants i 
adolescents en situació de risc com a serveis socials bàsics i com a prestació garantida. Són, per tant, 
competència dels municipis de més de 20.000 habitants i dels consells comarcals, amb finançament 
compartit entre la Generalitat de Catalunya i els ens locals.  



 23 – 41 

Aquests serveis porten a terme una tasca d’intervenció socioeducativa no residencial fora de l’horari 
escolar, estimulen i potencien l’estructuració i el desenvolupament de la personalitat, la socialització, 
l’adquisició d’aprenentatges bàsics i l’esbarjo, i compensen les deficiències socioeducatives de les 
persones ateses mitjançant el treball individual o en grup, la família, i el treball en xarxa i amb la 
comunitat.  
Els últims anys, el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies i les entitats municipalistes han definit 
el model de serveis d’intervenció socioeducativa no residencial per a infants i adolescents en situació de 
risc i les seves famílies, que ha de servir com a guia fins la regulació normativa d’aquests serveis, 
diferenciant dos tipus de serveis: 
 

 El servei d’atenció diürna. 
 Els serveis d’intervenció socioeducativa. 

 
- SERVEIS D’INTERVENCIÓ SOCIOEDUCATIVA  
 

Es despleguen els següents serveis específics: 
 

 Servei de suport a les famílies amb infants de 0 a 3 anys en situació de risc: Servei 
d’intervenció socioeducativa per a progenitors/ores, tutors/ores o guardadors/ores amb infants de 
0-3 anys en situació de risc que, mitjançant activitats de suport i de formació, vetlla per un 
adequat desenvolupament integral, pel benestar dels infants i per la permanència amb la seva 
família. Aquest servei es pot prestar integrat amb la resta de serveis d’intervenció 
socioeducativa.  

 Servei d’intervenció amb famílies amb infants i adolescents en situació de risc: Conjunt 
d’actuacions professionals dirigides a donar a les famílies el suport necessari perquè puguin 
atendre correctament els seus fills o filles en situació de risc, fomentant, mitjançant el treball 
individual o en grup, l’adquisició d’habilitats i hàbits de conducta, tant pel que fa a capacitats 
personals com capacitats relacionals dirigides a disminuir la situació de risc. Aquest servei es pot 
prestar integrat amb la resta de serveis d’intervenció socioeducativa.  

 Servei d’acompanyament socioeducatiu per a adolescents en situació de risc: Servei 
destinat a donar suport als adolescents en situació de risc amb la finalitat què puguin assolir 
progressivament una capacitat per gestionar les seves responsabilitats personals i socials. 
Aquest servei es pot prestar integrat amb la resta de serveis d’intervenció socioeducativa i 
coordinar amb serveis especialitzats d’acolliment residencial.  

 Servei d’intervenció socioeducativa itinerant: Servei destinat a donar de manera integrada el 
conjunt de prestacions dels serveis d’intervenció socioeducativa en aquelles zones del territori de 
baixa densitat demogràfica i gran amplitud territorial.  

 
Els ens locals, indicats a la taula inferior, es comprometen a desenvolupar el servei segons el marc 
normatiu de referència. Els ens locals que tenen servei propi participaran en el finançament del programa, 
contractaran els professionals i disposaran de les instal·lacions necessàries per al desenvolupament de 
les actuacions del programa. 
El Departament de Treball, Afers Socials i Famílies aportarà als municipis relacionats el següent 
finançament 
: 

Cervelló 2.000,00€ 
MUNICIPIS Serveis d’intervenció socioeducativa 

2021 
Papiol, El 5.000,00 € 
Sant Esteve Sesrovires 2.000,00 € 
Servei itinerant Consell Comarcal.  98.126 ,00 € 
TOTAL 107.126,000 € 
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Els municipis relacionats es comprometen a justificar la totalitat de l’import acordat amb el DTASF. 
Degut a les característiques del territori i per tal de poder oferir el servei a la màxima població de la zona, 
el Consell Comarcal endega el Servei d’Intervenció Socioeducativa Itinerant del Baix Llobregat, que atén 
els infants i adolescents en risc de Corbera, La Palma de Cervelló, Pallejà, Sta. Coloma de Cervelló, 
Torrelles de Llobregat i Vallirana amb la previsió d’ampliar en els propers anys els municipis destinataris 
per tal d’assegurar les actuacions davant de situacions de risc social en infància i adolescència en la 
totalitat de municipis de l’àrea bàsica del Baix Llobregat. 
El Consell Comarcal es compromet a gestionar i coordinar aquest servei, destinant els recursos 
proporcionats pel DTSF a assumir la contractació de tres tècnics/ques educadors/es socials a una jornada 
del 87,14% que es distribuiran en mode d'itinerància pels municipis esmentats- 
Els ens locals participants es comprometen a col·laborar en el desenvolupament del servei possibilitant 
un espai físic adequat amb els instruments tecnològics necessaris per desenvolupar el servei, aportant 
un/a tècnic/a educador/a social, integrador/a social, monitor/a o professional habilitat per donar suport al 
tècnic/a educador/a social de referència. També es comprometen a disposar d’una assegurança de 
responsabilitat civil que doni cobertura als riscos derivats del desenvolupament de les activitats que es 
realitzin dins de l’horari del servei d’intervenció socioeducativa i una d’accidents personals que abasti tots 
els assistents i participants del servei. 
Finalment, es comprometen a contribuir amb altres recursos materials per tal d’assegurar un bon 
funcionament del servei, a contribuir al sistema d’informació social i a participar en una comissió de treball 
en xarxa de seguiment i coordinació del programa. 
 
TRETZÈ. Per tal de donar resposta a les competències específiques assignades per la llei 10/2010, del 7 
de maig, d’acollida de les persones immigrades i de les retornades a Catalunya, i al mateix temps oferir 
suport i assessorament tècnic específic als municipis inferiors de 20.000 habitants de la comarca, el 
Consell Comarcal desenvolupa el Servei Itinerant de Primera Acollida que es desplaça als municipis 
participants en funció de la demanda existent. 
El Consell Comarcal es compromet a proporcionar suport tècnic tant als professionals com a la ciutadania 
en temes d’acollida, igualtat i cohesió a l’Ajuntament de Torrelles de Llobregat, mitjançant el servei 
itinerant de primera acollida. 
Per tal d’assegurar un bon funcionament d’aquest suport tècnic, l’Ajuntament de Torrelles de Llobregat 
haurà de possibilitar un espai físic adequat, on el tècnic pugui desenvolupar de manera eficient la seva 
tasca. 
 
CATORZÈ. Protecció de dades de caràcter personal. 

1. Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la normativa 
vigent en matèria de protecció de dades de caràcter personal, abstenint-se de fer cap mena de 
tractament de les dades personals de que disposin com a conseqüència de l’aplicació d’aquest 
Conveni, per a una finalitat diferent de la que aquí s’estableix. De la mateixa manera es 
comprometen a guardar estricte confidencialitat i sigil respecte de les dades de caràcter personal 
de les quals tinguin coneixement per raó de l’execució del present conveni, obligació que 
subsistirà encara després de la finalització d’aquest conveni, de conformitat amb el que disposa 
la normativa vigent en matèria de protecció de dades de caràcter personal.  

2. Les dades personals es conservaran d’acord amb els terminis establerts al marc normatiu 
regulador dels serveis realitzat per part de les entitats signats i no seran cedies a tercers excepte 
obligació legal.  

3. Ambdues parts podran en qualsevol moment exercir els drets d’accés, rectificació, supressió, 
oposició, limitació i portabilitat, mitjançant escrit dirigida a:  

4.  
5.  
6. Per part del CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT, el contacte del Delegat de 

Protecció de Dades és: dpd@elbaixllobregat.cat 
 

7. Per part de l’Ajuntament de Torrelles de Llobregat, el contacte del Delegat de Protecció de 
Dades és: dpd@torrelles.cat 
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En cas de disconformitat amb el tractament també tenen dret a presentar una reclamació davant 
l’Autoritat de Protecció de Dades competent (apdcat.gencat.cat). 

8.  
QUINZÈ. En tot tipus de publicitat i/o comunicació promoguda per l’ens local sobre els serveis i les 
actuacions objecte d’aquest conveni s’haurà de fer esment com a mínim de la cooperació i col·laboració 
del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies de la Generalitat de Catalunya, amb els logotips que 
corresponguin, seguint les condicions reglamentàries del seu ús.  
 
SETZÈ. L’Ajuntament és compromet a lliurar, al Consell Comarcal del Baix Llobregat, les certificacions i 
justificacions econòmiques del 2021 que es requereixin per part del DTASF, abans del 15 de gener del 
2022.  
 
També és compromet a lliurar la documentació tècnica recollida en el Dossier únic de recollida de dades 
als ens locals (RUDEL) 2021 abans del 15 de març del 2022. Així com altres informacions sol·licitades pel 
DTASF i/o el Consell Comarcal, quan siguin requerides. 
 
DISSETÈ. Que atès l’existència de finançament per part del Departament Treball, Afers Socials i Famílies 
de la Generalitat de Catalunya, les partides pressupostàries del Consell Comarcal del Baix Llobregat que 
autoritzen les diverses despeses són les número 231 0462 00; 231 0462 01; 231 0462 03; 231 0462 04; 
231 0462 05 i 231 0462 17. 
 
DIVUITÈ. L’aportació màxima que farà el Consell Comarcal del Baix Llobregat a l’Ajuntament de Torrelles 
de Llobregat durant el present exercici de 2021, d’acord amb els compromisos anteriors i els objectius 
establerts en la declaració quarta d’aquest document, serà de 72.396,04 euros, prèvia certificació de les 
corresponents despeses indicades a continuació i demés documentació requerida.  
 
El total d’aquesta aportació màxima correspon al següent detall: 
 
a) Import ordinari de l’aportació de l’equip professional 47.207,45 € 
b) Import de l’aportació de l’Ajuntament per suport tècnic als serveis 
socials 

0 € 

c) Import de l’aportació de l’Ajuntament per suport administratiu - 13.803,76 € 

d) Import desplaçaments 944,15 € 

e) Import de l’aportació del SAD Social 12.545,85 € 
f) Import de l’aportació del SAD Dependència 19.708,61 € 
g) Import de l’aportació de l’Ajuntament pel suport tècnic a les 
dependències al municipi 

- 3.502,23 € 

h) Import de l’aportació d’ajudes per a urgències socials 3.966,07 € 
i) Import de l’aportació d’ajudes per a urgències socials de 
subministraments bàsics de la llar 

5.329,90 € 

j) Import de l’aportació serveis d’intervenció socioeducativa no 
residencials per a infants i adolescents 

0 € 

k) Import per a projectes de convivència ciutadana € 
TOTAL aportació màxima:  72.396,04 € 
 
Taula resum conveni de col·laboració en matèria de serveis socials bàsics entre el Consell Comarcal del 
Baix Llobregat i els municipis de l’Àrea Bàsica Comarcal, corresponent a l’any 2021: 
 

Municipis 
2021 

Equip 
profes-sional 

Desplaçam. SAD social 
SAD 
depen. 

Urgències 
socials 

AUS llar 
Espais 
socio-
educatius 

Migracions 
i 
ciutadania 

Aportació 
ajuntament 
tècnic 
dependèn. 

Aportació 
suport 
ES/TS 

Aportació 
admin 

Total 

Abrera 100.271,09 1.858,95 25.831,79 40.950,84 8.074,36 11.057,86 25.000,00 740,00 -3.502,23  -4.997,70 205.284,96 

Begues 48.919,64 978,39 14.243,86 22.623,49 4.575,44 6.240,78   -3.502,23  -8.329,50 85.749,87 
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Castellví 
de 
Rosanes 

22.747,63 454,95 3.821,06 6.048,39 1.217,15 1.672,04     -3.331,80 32.629,42 

Cervelló 63.595,53 1.271,91 18.737,35 29.509,91 5.970,56 8.041,91 2.000,00  -1.751,11  -11.661,30 115.714,76 

Collbató 39.135,71 782,71 9.295,72 14.554,56 2.967,41 3.996,75 10.000,00 1.740,00   -17.017,46 65.455,40 

Corbera 
de 
Llobregat 

80.542,70 1.907,87 29.959,47 47.827,32 9.899,29 13.127,95  1.640,00  
-
22.792,00 

-16.658,99 145.453,61 

Pallejà 73.379,46 1.467,59 23.996,33 37.814,03 7.885,27 10.297,59   -3.502,23 
-
14.394,95 

-13.327,19 123.615,90 

Palma de 
Cervelló, 
La 

24.459,82 489,2 6.343,76 9.930,49 2.135,58 2.673,47  1.740,00 -10.506,68  -3.331,80 33.933,84 

Papiol, El 38.646,51 772,93 8.616,94 13.587,35 2.702,84 3.678,48 5.000,00 740,00    73.745,05 

St Climent 
Llobregat 

29.351,78 587,04 8.509,10 13.375,35 2.693,31 3.682,07   -1.751,11   56.447,54 

Sant 
Esteve 
Sesrovires 

66.286,11 1.325,72 16.163,90 25.405,89 5.120,46 6.992,97 2.000,00     123.295,05 

Sant Just 
Desvern 

122.299,09 2.445,98 35.793,61 56.976,09 10.589,70 15.683,97   -3.502,23  -16.658,99 223.627,22 

Sta 
Coloma 
de 
Cervelló 

57.480,57 1.149,61 17.071,06 26.770,58 5.585,24 7.332,76 7.500,00  -3.502,23  -14.160,49 105.227,10 

Torrelles 
de 
Llobregat 

47.207,45 944,15 12.545,85 19.708,61 3.966,07 5.329,90   -3.502,23  -13.803,76 72.396,04 

Vallirana 119.853,11 2.397,06 31.033,69 48.970,09 9.837,32 13.337,74     -16.658,99 208.770,02 

Consell 
Comarcal 

137.149,71 3.047,98     98.126,00    -16.658,99 221.664,70 

TOTALS 1.071.325,91 21.882,04 261.963,49 414.053,00 83.220,00 113.146,23 149.626,00 6.600,00 -35.022,28 
-
37.186,95 

-
156.596,96 

1.893.010,48 

 

DINOVÈ. La vigència inicial d’aquest conveni abasta la totalitat de l’any 2021. En cas d’haver 
transcorregut aquest termini sense haver-se dut a terme el seu objecte, aquest fet es considerarà causa 
de resolució, amb els efectes previstos a la Llei 40/2015, de Règim Jurídic del sector públic. 
No obstant això, d’acord amb l’article 49.h) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector 
Públic, aquest conveni podrà ser objecte de pròrroga sempre que, amb caràcter previ a la seva 
finalització, les parts així ho acordin de manera expressa, seguint per això el mateix procediment que per 
a la seva concertació inicial, i formalitzant-lo amb idèntiques solemnitats, amb un límit màxim de quatre 
anys. 
 

VINTÈ. Es podrà crear una Comissió de Seguiment la qual s’encarregarà de l’avaluació de la cooperació 
interadministrativa, que estarà formada per dues persones designades pel Consell Comarcal i una 
persona nomenada per cada ajuntament adherit a aquest conveni, sense perjudici que hi puguin assistir 
altres persones a petició dels membres de la Comissió i en funció dels temes que es tractin. Les funcions 
d’aquesta Comissió de Seguiment seran principalment: 
- Informar dels aspectes rellevants del Contracte Programa vigent que es puguin tractar amb el 
Departament de Treball Afers Socials i Famílies i que tinguin una incidència en algun dels punts d’aquest 
conveni. 
- Acordar les possibles variacions dels serveis i tractar les diferents situacions que afectin els serveis que 
es gestionin sota el marc d’aquest conveni. 
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- Altres funcions derivades de la relació interadministrativa de les parts. 
Aquest mecanisme resoldrà els problemes d'interpretació i compliment que puguin plantejar-se respecte 
el conveni.  
 

VINT-I-UNÈ. Causes d’extinció del conveni 
Seran causes d’extinció d’aquest conveni les següents: 

a) el transcurs del termini de vigència previst del conveni sense que s’hagi acordat la seva 
pròrroga 

b) el mutu acord entre les parts  
c) l’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les parts 

d) la impossibilitat d’assolir l’objecte o la finalitat prevista  
e) decisió judicial declaratòria de la nul·litat de conveni 
f) qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista al conveni o a altres lleis. 
 
VINT-I-DOSÈ. Incompliment del conveni 
En cas d’incompliment per alguna de les parts de les obligacions assumides en aquest document, la part 
que es consideri perjudicada podrà exigir de l’altra, mitjançant comunicació fefaent efectuada amb 15 dies 
hàbils d’antelació a la data d’efectes de l’extinció, la resolució del conveni, o bé exigir el seu compliment, 
procedint-se, als efectes de l’article 52 de la Llei 40/2015, a la liquidació de les respectives obligacions per 
tal de determinar les obligacions i compromisos indemnitzables.  
 
VINT-I-TRESÈ. Interpretació del conveni. Resolució de controvèrsies. Naturalesa  
En cas que sorgeixin discrepàncies en la interpretació o execució del present conveni seran resoltes pels 
òrgans de govern de les parts signatàries i, en darrera instància, atesa la naturalesa administrativa del 
present conveni, seran resoltes pel jutjat de l’ordre jurisdiccional administratiu que correspongui. 
 

El present conveni es regeix pel que disposen la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refós de la Llei Municipal i de 
Règim Local de Catalunya; la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques; la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Règim jurídic del sector públic; els articles 
303 i 311 del Decret 197/1995, de 13 de juny pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis 
dels ens locals; sent competent la jurisdicció Contenciós-Administrativa per a la resolució de les qüestions 
que puguin plantejar-se en el compliment dels pactes establerts i no es puguin resoldre de comú acord en 
la Comissió de Seguiment. 
 
VINT-I-QUATRÈ. Modificació del conveni 
Les modificacions que alterin el contingut del present conveni hauran de ser aprovades de mutu acord i 
formalitzat per totes les parts, en un document que s’adjuntarà a aquest conveni i en formarà part a tots 
els efectes. 
 
VINT-I-CINQUÈ. Liquidació del conveni 
En cas d’extinció del conveni, si hi ha compromisos pendents d’execució, ja siguin de tipus tècnic o 
econòmic, l’acord de la Comissió de Seguiment de rescissió del conveni haurà de preveure la forma de 
cancel·lació dels compromisos pendents. 
 
VINT-I-SISÈ. Publicitat i transparència 
Una vegada formalitzat el present conveni i, d’acord amb el que disposa l’article 110.3 de la Llei 26/2010, 
del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, així com 
en compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern i de l’article 8.1 apartat f de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació i bon govern, aquest conveni es publicarà en l’espai web corporatiu o els portals de 
transparència i caldrà complir amb les obligacions establertes de publicitat per mitjà del Registre de 
convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya.  

 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 
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5.- Aprovar l’adjudicació a l’empresa Wakeful Seguretat, S.L. del contracte de servei 
de vigilància privada sense armes del Parc Torreblanca. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que la Junta de Govern en sessió de caràcter ordinària celebrada el dia 21 

de setembre de 2020 va adoptar l’acord relatiu a Aprovar l’obertura de l’expedient de 
contractació per a la licitació per procediment obert i tramitació ordinària del contracte del servei 
de vigilància privada sense armes del Parc Torreblanca. 

 
Atès que dins el període de presentació de proposicions es van presentar les 

següents empreses:  
 SABICO SEGURIDAD, S.A., amb NIF A20202487 
 ENERPRO, S.L., amb NIF B63211569 
 CLECE SEGURIDAD, S.A.U., amb NIF A86340098 
 SEGURIDAD LEON 2018, S.L., amb NIF B55731285 
 VISEGURITY EXPRESS, S.L., amb NIF B60210531 
 INV VIGILANCIA, S.L., amb NIF B82906058 
 WAKEFUL SEGURETAT, S.L., amb NIF B67293985 
 PROTECCION DE PATRIMONIOS, S.A., amb NIFA61486981 
 PLANA FABREGA VIGILANCIA, S.L., amb NIF B64516354 

 
Vist que es va decidir excloure les ofertes presentades per les empreses 

WAKEFUL SEGURETAT S.L., amb NIF B67293985, i PROTECCIÓN DE PATRIMONIOS, S.A., 
NIF A61486981, a la licitació per procediment obert i tramitació ordinària del contracte del servei 
de vigilància privada sense armes del Parc Torreblanca, atès que es considera que són 
insuficients econòmicament i que no podrien fer front a les despeses salarials directes, d’acord 
amb el que es justifica als punts 6.2 i 6.3 de l’informe tècnic que s’adjunta a l’expedient. 

 
Vista la Sentència del Tribunal de Contractes del Sector Públic de 2 de juny de 

2021 relativa a estimar les al:legacions de Wakeful Seguretat SL contra la resolució d’exclusió 
d’aquesta empresa de la licitació del contracte de serveis de vigilància privada sense armes del 
Parc Torreblanca així com aixecar la suspensió del procediment de contractació acordada pel 
Tribunal,data 10 de febrer de 2021 mitjançant la Resolució S-14/2021. 

 
Atès que l’estimació del recurs comporta l’anul·lació de la resolució d’exclusió 

impugnada i la retroacció de les actuacions al moment de la valoració de les ofertes realitzada 
per la Mesa de contractació. 

 
Vist que per acord de la Junta de Govern de 20 de setembre de 2021 es va 

acceptar la classificació de les proposicions presentades per les empreses participants en 
l’esmentada licitació així com es va requerir a l’empresa Wakeful Seguretat, S.L amb NIF 
B67293985 perquè presentés la documentació especificada en la clàusula 20 del Plec de 
clàusules econòmiques i administratives particulars regulador d’aquesta licitació. 
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Vist que Wakeful Seguretat SL amb NIF B67293985 ha presentat la 
documentació requerida dins del termini legalment establert i que és correcta, d’acord amb l’Acta 
de la Mesa de Contractació que s’adjunta. 

 
Vist l’informe emès pel Coordinador de l’Àrea de gestió d’Habitatge, 

Manteniment, Serveis, Mobilitat i Medi Ambient d’aquesta entitat de 15 d’octubre de 2021, amb 
diligència de proposta de la Gerència i que s’incorpora a l’expedient. 

 
Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit, 

entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord 
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 

 
Vista la Llei 9/2017, de 8 de novembre de Contractes del Sector Públic, per la 

que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, així com l’article 22 del Reial Decret 
817/2009, de 8 de maig, per el què es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007, de 30 d’octubre 
de Contractes del Sector Públic.  

 
Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 

següents 
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Adjudicar a l’empresa Wakeful Seguretat, S.L., amb NIF B67293985, 
el contracte del servei de vigilància privada sense armes del Parc Torreblanca, amb un preu 
unitari de 15,57 €/hora + IVA, amb un import total màxim dels 2 anys inicials + la possible 
pròrroga d’ 1 any + possibles modificacions de 175.162,50 € + 36.784,13 € d’IVA = 211.946,63 € 
IVA inclòs, desglossat per anualitats de servei i anys pressupostaris amb el detall següent: 
Anualitats de contracte: 
 
  € estimats € estimats € estimats € estimats 

Any de 
contracte Contracte inicial Possible pròrroga Possibles modificacions Suma € 

1r. any 46.710,00 0,00 11.677,50 58.387,50 

2n. any 46.710,00 0,00 11.677,50 58.387,50 

Possible 
pròrroga  0,00 46.710,00 11.677,50 58.387,50 

Total 93.420,00 46.710,00 35.032,50 175.162,50 

Valor màxim estimat del contracte pròrrogues i modificacions incloses 175.162,50 

I per anualitats pressupostàries incloent-hi l’IVA: 
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Període Anualitat 
Període de 
servei 

€ màxims 
estimats 

IVA 21% € import total màxim estimat IVA inclòs 

Inicial 2021 
01/12/21-
31/12/21 

4.865,63 1.021,78 5.887,41 

Inicial 2022 
01/01/22-
31/12/22 

58.387,50 12.261,38 70.648,88 

Inicial 2023 
01/01/23-
30/11/23 

53.521,88 11.239,59 64.761,47 

  
Total màxim període 
inicial 

116.775,00 24.522,75 141.297,75 

Possible 
pròrroga 

2023 
01/12/23-
31/12/23 

4.865,63 1.021,78 5.887,41 

Possible 
pròrroga 

2024 
01/01/24-
30/11/24 

53.521,88 11.239,59 64.761,47 

 Total màxim pròrroga 58.387,50 12.261,38 70.648,88 

 Total màxim contracte 175.162,50 36.784,13 211.946,63 

 
SEGON.- Les despeses conseqüència d’aquest contracte s’imputaran a la 

partida pressupostària 1710.22701-Seguretat del pressupost d’aquest Consell Comarcal del Baix 
Llobregat dels anys 2021. 2022, 2023 i 2024 

 
TERCER.- Comunicar el present acord a l’empresa adjudicatària Wakeful 

Seguretat, S.L., amb NIF B67293985, per al seu coneixement i als efectes escaients. 
 

QUART.- Assabentar a l’empresa Wakeful Seguretat, S.L., amb NIF 
B67293985de l’obligatorietat del compliment de la Clàusula 45 – Qüestions laborals del PCEAP 
relativa a les condicions de subrogació del personal que actualment presta el servei.  

 
CINQUÈ.- Facultar a la Presidència d’aquesta entitat per a la signatura dels 

documents que siguin necessaris per a la formalització del present acord. 
 
SISÈ.- Publicar el present acord en el perfil del contractant d’aquesta entitat i 

comunicar-lo a la resta d’empreses licitadores perquè en tinguin coneixement i als efectes 
escaients. 

SETÈ.- Registrar aquest contracte en el Registre Públic de Contractes.” 
 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 

 
6.-  Aprovar l’adjudicació de gratuïtats de menjador escolar de caràcter obligatori per a 
alumnes escolaritzats en diferents centres escolars durant el curs 2021-2022. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que en la proposta de finançament del curs escolar 2021-2022 que es 

deriva del conveni de col·laboració subscrit entre el Departament d’Educació de la Generalitat de 
Catalunya i el Consell Comarcal del Baix Llobregat per a la delegació competències quant a la 
gestió del servei de transport escolar i per a la gestió del servei escolar de menjador i altres 
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prestacions en matèria d’ensenyament, i mitjançant el qual correspon a aquest Consell Comarcal 
l’atorgament d’ajuts de menjador als alumnes per necessitats socioeconòmiques i geogràfiques. 

 
Vist que per Decret de Presidència núm. 135/2020, de 20 de maig, es van 

aprovar les bases reguladores per a l’atorgament d’ajuts individuals de menjador adreçats a 
alumnat d’ensenyaments obligatoris i de segon cicle d’educació infantil de centres educatius 
sufragats amb fons públics per al curs 2020-2021 a la comarca del Baix Llobregat. 
 

Vist que la Direcció General d’Atenció a la Comunitat Educativa va comunicar la 
proposta de finançament dels serveis de transport i menjador escolar del curs 2020-2021 per a 
l’actualització econòmica del conveni subscrit amb el Departament d’Ensenyament en relació a la 
gestió de determinades competències en matèria d’ensenyament. 
 

Atès que el Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya va 
publicar el preu màxim pel servei de menjador escolar per al curs escolar 2020-2021, establint en 
un màxim de 6,33€ euros/alumne/dia i per als comensals esporàdics el preu pot ser de fins a 
6,96 €/ alumne/dia; i que quan es tracti de centres d’educació especial o quan les circumstàncies 
especials de l’alumnat ho aconsellin, el preu màxim del menjador es pot augmentar, mitjançant 
l’autorització prèvia dels Serveis Territorials del Baix Llobregat. 

 
Vist que el 14 de juliol d’enguany la Direcció General d’Atenció a la Comunitat 

Educativa va fer arribar la proposta de finançament provisional dels serveis de transport i 
menjador escolar del curs 2021-2022 i es detalla l’import de 219.753,89€ per a les gratuïtats dels 
dos centres escolars esmentats. 

 
Vist que els Serveis Territorials del Baix Llobregat, qui autoritza els alumnes 

susceptibles d’una gratuïtat de menjador d’acord amb la matriculació, comunica al mes d’octubre 
les resolucions d’autorització del preu diari del servei de menjador del CEE Pontarró de Martorell 
per un import de 12,80 euros/alumne/dia i del CEE Can Rigol del Prat de Llobregat per un import 
de 13,97 euros/alumne/dia, així com la llista d’alumnes susceptibles de percebre la gratuïtat del 
servei de menjador escolar per al curs 2021-2022. 

 
Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat comunica que l’import total de 

les gratuïtats proposades ascendeix a un total de 273.633,51 €, import que supera al proposat en 
la fitxa de finançament del curs escolar 2021-2022. Els Serveis Territorials procedeixen a 
comunicar-lo a la Direcció General d’Educació de la Generalitat de Catalunya per que s’incorpori 
en la fitxa de finançament. 

 
Atès que aquest tràmit pot demorar-se, es proposa l’aprovació de les quantitats 

de les gratuïtats d’acord amb la partida actual que cobreix des de l’inici de curs escolar fins al 
darrer dia del mes d’abril de 2022, i posteriorment es proposaria l’aprovació dels mesos de maig i 
juny que resten pendents. Aquestes aprovacions permetran realitzar els pagaments avançats als 
centres escolars per sufragar la despesa dels menjadors. 

 
Vist l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea d’Ensenyament i Cultura 

d’aquesta entitat en data 28 d’octubre de 2021, amb diligència de proposta de la Gerència i que 
s’adjunta a l’expedient. 

 
Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 

següents 
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ACORDS 

 
PRIMER.- Aprovar L’adjudicació de les següents gratuïtats de menjador de 

caràcter obligatori, per alumnes escolaritzats en els centres escolar CEE Pontarró de Martorell i 
Can Rigol del Prat de Llobregat des de setembre de 2021 fins al mes d’abril de 2022: 

 

Gratuïtats 
Total 
gratuïtats 

Import adjudicat 

CEE Pontarró de Martorell 72 115.801,60 € 

CEE Can Rigol del Prat de Llobregat 52 98.502,47 € 

TOTAL 124 214.304,07 € 

 
En el moment en que la Generalitat de Catalunya incrementi la partida econòmica es 
procedirà a l’aprovació de les mateixes fins el 22 de juny de 2022. 

 
S’adjunta relació detallada del total d’adjudicacions ( Annex 1) 

 
SEGON.- Aquesta adjudicació resta condicionada a les partides finalment 

transferides pel Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya relatives al curs escolar 
2020-2021. 
 

TERCER.- La present despesa anirà a càrrec de les partides pressupostàries 
3260 48110 de pressupost del present exercici. 
 

QUART.- Comunicar el present acord als Serveis Territorials d’Ensenyament i 
als centres afectats, perquè en tingui coneixement i als efectes oportuns. 

 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 

 
7.- Aprovar la distribució corresponent a l’any 2021 de la subvenció en concepte de 
desenvolupament i finançament del transport adaptat als municipis menors de 50.000 
habitants de la comarca, en el marc del Contracte Programa subscrit amb el Departament 
de Treball, Afers Socials i Famílies de la Generalitat de Catalunya. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que el Contracte Programa 2016-2019 per a la coordinació, cooperació i 

col·laboració entre el Departament Treball, Afers Socials i Famílies de la Generalitat de 
Catalunya i el Consell Comarcal del Baix Llobregat, en matèria de serveis socials i altres 
programes relatius al benestar social, per l’exercici 2021 socials i altres programes relatius al 
benestar social, que va ser prorrogat durant  l’exercici 2021, inclou en la seva fitxa número 9, 
com ja ho feia el darrer any i anteriorment mitjançant el Contracte Programa 2012-2015 de 
cooperació, una aportació específica en concepte de transport adaptat. Aquest és un servei que 
té com a finalitat facilitar el transport a les persones discapacitades o amb dependència, amb 
problemes de mobilitat dels municipis de menys de 50.000 habitants de la comarca, a fi i efecte 
que puguin accedir als serveis socials d’atenció especialitzada, o aquells altres que permetin 
garantir o afavorir la seva integració en l’entorn. 
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Vist que el 17 de març de 2021 es va signar l’addenda de la pròrroga pel 2.021 
del Contracte-Programa 2016-2019, aprovada per l’acord de Junta de Govern de data 22 de 
febrer de 2.021, on s’estipula en relació al servei especialitzat de transport adaptat i assistit, fitxa 
núm. 9, una aportació econòmica del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies per a 
l’actual exercici 2021 de tres-cents vuitanta-vuit mil quatre-cents seixanta-set euros amb 
vuitanta-sis cèntims d’euro (388.467,86 euros). Aquesta aportació està destinada a satisfer les 
necessitats dels municipis menors de cinquanta mil habitants de la comarca, així com a sufragar 
les despeses de personal per a la definició del model de transport adaptat i assistit. La distribució 
per ambdós conceptes és la següent: 

 
- Subvenció per a sufragar el transport adaptat i assistit als municipis menors de cinquanta 

mil habitants de la comarca, per un import de tres-cents cinquanta-vuit mil quatre-
cents seixanta-set euros amb vuitanta-sis cèntims d’euro (358.467,86 €). 
 

- Despeses de personal per a la definició del model: fins a trenta mil euros (30.000,00 €) 
 

Atès que, com en exercicis anteriors, cal procedir a distribuir entre els municipis 
afectats l’esmentada subvenció (358.467,86 €) per tal que es pugui donar cobertura a algunes 
necessitats no cobertes des d’altres àmbits o estaments.  

 

Atès que aquest Consell Comarcal estableix un repartiment equitatiu entre els 
diferents municipis afectats, tenint en compte una distribució a partir del nombre de persones 
reconegudes legalment com a discapacitades (dades IDESCATany 2018), que queda de la 
següent manera: 

 
SUBVENCIÓ TRANSPORT ADAPTAT I ASSISTIT, 

DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS SOCIALS I FAMÍLIES, 2021 

MUNICIPI 

PERSONES RECONEGUDES 
LEGALMENT COM A 
DISCAPACITADES 

(DADES IDESCAT ANY 2020) 

SUBVENCIÓ 
PER MUNICIPI 2021 

Abrera 1.250 12.483,56 
Begues 354 3.535,34 
Castellví de Rosanes 148 1.478,05 
Cervelló 794 7.929,56 
Collbató 301 3.006,04 
Corbera de Llobregat 937 9.357,67 
Esparreguera 2.052 20.493,01 
Esplugues de Llobregat 4.148 41.425,44 
Gavà 3.648 36.432,02 
Martorell 2.362 23.588,93 
Molins de Rei 1.778 17.756,61 
Olesa de Montserrat 2.105 21.022,31 
Pallejà 781 7.799,73 
Palma de Cervelló, la 32 319,58 
Papiol, el 258 2.576,61 
Sant Andreu de la Barca 2.218 22.150,83 
Sant Climent de Llobregat 238 2.376,87 
Sant Esteve Sesrovires 848 8.468,85 
Sant Feliu de Llobregat 3.451 34.464,61 
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Sant Joan Despí 2.733 27.294,05 
Sant Just Desvern 1.049 10.476,20 
Sant Vicenç dels Horts 2.438 24.347,93 
Santa Coloma de Cervelló 489 4.883,57 
Torrelles de Llobregat 339 3.385,54 
Vallirana 1.143 11.414,97 
TOTAL 35.894 358.467,88 

 

Vist l’informe emès per la Coordinadora del Servei de Transport Adaptat 
d’aquesta entitat en data 27 d’octubre de 2021, amb diligència de proposta de la Gerència i que 
s’adjunta a l’expedient. 

 

Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 
següents 

 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar la distribució de la subvenció que es detalla a continuació, en 
concepte de desenvolupament i finançament del transport adaptat i assistit dels municipis 
menors de 50.000 habitants de la comarca, vinculada al desplegament i liquidació corresponent 
del Contracte Programa 2016-2019 i la pròrroga pel 2021, subscrit entre el Consell Comarcal del 
Baix Llobregat i el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies de la Generalitat de 
Catalunya per a l’exercici 2021: 
 

MUNICIPI SUBVENCIÓ 2021 
 PER MUNICIPI 

Abrera 12.483,56
Begues 3.535,34
Castellví de Rosanes 1.478,05
Cervelló 7.929,56
Collbató 3.006,04
Corbera de Llobregat 9.357,67
Esparreguera 20.493,01
Esplugues de Llobregat 41.425,44
Gavà 36.432,02
Martorell 23.588,93
Molins de Rei 17.756,61
Olesa de Montserrat 21.022,31
Pallejà 7.799,73
Palma de Cervelló, la 319,58
Papiol, el 2.576,61
Sant Andreu de la Barca 22.150,83
Sant Climent de Llobregat 2.376,87
Sant Esteve Sesrovires 8.468,85
Sant Feliu de Llobregat 34.464,61
Sant Joan Despí 27.294,05
Sant Just Desvern 10.476,20
Sant Vicenç dels Horts 24.347,93
Santa Coloma de Cervelló 4.883,57
Torrelles de Llobregat 3.385,54
Vallirana 11.414,97
TOTAL  358.467,88
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SEGON.- Determinar com a data improrrogable la del dia 31 de gener de 2022 
per a què tots els ajuntaments beneficiaris justifiquin, mitjançant certificat del seu secretari/ària o 
interventor/a, les despeses realitzades en concepte de desenvolupament i finançament del 
transport adaptat i assistit durant l’exercici 2021. En el cas de que les despeses certificades siguin 
inferiors a la subvenció atorgada en l’acord primer, l’import no justificat es distribuirà entre la resta de 
municipis en funció de la despesa certificada. 
 

TERCER.- Comunicar el present acord als Ajuntaments esmentats, pel seu 
coneixement i efectes”. 

 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 

 
8.- Aprovar la transferència al Consorci de la Colònia Güell de l’import corresponent a 
l’aportació econòmica per al cofinançament de les actuacions del FEDER i l’elaboració del 
Pla Director de la Cripta de la Colònia Güell. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que el Consorci de la Colònia Güell per poder realitzar les inversions 

necessàries pel desenvolupament de les obres de conservació i millora de la Cripta va dissenyar 
una operació que contemplava sis actuacions: 

 
- A1. Restauració dels vitralls del finestral F01 i substitució dels vidres provisionals dels 

finestrals F04, F05 i F06 de la capella del Sant Crist de la Cripta de la Colònia Güell. 
- A2. Substitució de la làmina de zinc del sector de la coberta sobre l’àrea d’accés a la 

Cripta de la Colònia Güell. 
- A3. Reparació de la coberta principal de la Cripta de la Colònia Güell. 
- A4. Adequació de la instal·lació elèctrica i d’il·luminació exterior de la Cripta de la 

Colònia Güell. 
- A5. Restauració de l’interior de la Cripta de la Colònia Güell. 
- A6. Restauració dels paraments exteriors i dels elements de trencadís de vidre i 

ceràmica exteriors de les finestres. 
 
Vist que per poder finançar les accions a realitzar dins d’aquestes actuacions el 

Consorci va sol·licitar una subvenció en el marc del PO Feder 2014-2020 del Departament de 
Cultura de la Generalitat de Catalunya, en l’àmbit de la gestió i conservació del patrimoni cultural 
arquitectònic, arqueològic i paleontològic, que va ser resolta favorablement amb un import total 
de subvenció de 516.256,20 euros. 

 
Vist que el Consorci també ha sol·licitat una subvenció al Ministerio de Cultura y 

Deportes, en el marc de les “ayudas para proyectos de conservación, protección y difusión de 
Bienes declarados Patrimonio Mundial, corresponent a l’any 2020” per a la redacció del projecte 
bàsic i executiu de l’actuació A3.  

 
Vist que a més d’aquestes sis actuacions, el Consorci també necessita realitzar 

el Pla Director d’obres de la Cripta de la Colònia Güell, necessari per poder fer la redacció dels 
projectes A4 i A5. 

 
  Vist que per la limitació imposada pel termini d’execució màxim de 31 de 

desembre de 2022, els ens consorciats copropietaris consideren convenient abordar en un inici 
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la realització de les actuacions A3 “Reparació de la coberta principal” i A6 “Restauració dels 
paraments exteriors i dels elements de trencadís de vidre i ceràmica exteriors de les finestres” 
així com la redacció del Pla director d’obres.  

 
Vist que en la Junta de Govern del Consorci de la Colònia Güell celebrada el 

passat 30 de novembre de 2020, les tres entitats copropietàries (INCASOL, Consell Comarcal 
del Baix Llobregat i Diputació de Barcelona) van acordar el cofinançament d’aquestes actuacions 
contemplades al FEDER, segons la següent distribució de costos i aportacions per entitat: 

 

Actuació Acció 
Cost Total 
(iva inclòs) FEDER Subv. Min.Cul Consorci 

Proj. Bàsic i 
exec      24.534,44                   -              6.468,66       18.065,78   
Exec. Obra    263.169,43      108.747,70                      -        154.421,73   
DO      10.897,99         4.503,30                      -            6.394,69   

Reparació de la 
coberta principal 

DEO      14.966,01         6.184,30                      -            8.781,71   
TOTAL ACTUACIÓ      313.567,87      119.435,30            6.468,66      187.663,91   

  

Actuació Acció 
Cost Total (iva 

inclòs) FEDER Consorci 
Proj. Bàsic i Exec.      25.532,69                   -     25.532,69   
Exec. Obra    329.075,23      135.981,50         193.093,73   
DO      11.392,88         4.707,80             6.685,08   

Restauració paraments 
exteriors i finestrals 

DEO      15.627,88         6.457,80             9.170,08   
TOTAL ACTUACIÓ      381.628,68      147.147,10         234.481,58   

 
Vist que el finançament total que ha d’assumir el Consorci de la Colònia Güell és de: 
 

Actuació 
Cost Total (iva 

inclòs) 
Reparació de la coberta 
principal    187.663,91  
Restauració paraments 
exteriors i finestrals    234.481,58   
Pla Director d’Obres      66.550,00   

TOTAL ACTUACIONS 
   488.695,49 

 
 

Vist que segons l’acord pres entre els ens consorciats copropietaris aquests 
488.695,49 euros s’assumeixen a partir d’una aportació inicial extraordinària de la Diputació de 
Barcelona per un import de 255.000,00 euros i la resta segons el coeficient de propietat, sent per 
tant l’aportació que ha de realitzar cada ens de: 
 

Ens consorciat 
Aportació 

econòmica 
Diputació de Barcelona (extraordinària) 255.000,00 
INCASOL (44,44% propietat) 103.854,27 
Consell Comarcal (29,63% propietat) 69.243,98 
Diputació de Barcelona (25,93% 
propietat) 60.597,24 

TOTAL ACTUACIONS 
   488.695,49 
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Vist que el Ple del Consell Comarcal del Baix Llobregat  en la seva sessió 

celebrada el passat 21 de desembre de 2020 va aprovar inicialment el pressupost de l’entitat per 
a l’exercici 2021 i que en la partida 3360.76700 d’aquest pressupost consta la transferència al 
Consorci de la Colònia Güell per import de 69.243,98 euros. 

 
Vist l’informe de 27 d’octubre de 2021 emès per el Responsable Tècnic del 

Consorci de la Colònia Güell amb diligència de proposta de la Gerència i que s’adjunta a 
l’expedient. 

 
Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 

següents 
ACORDS 

 
PRIMER.- Aprovar la transferència al Consorci de la Colònia Güell per import de 

69.243,98 euros, corresponents a l’aportació econòmica per al cofinançament de les actuacions 
del FEDER i l’elaboració del Pla Director de la Cripta de la Colònia Güell, amb càrrec a la partida 
pressupostària 3360.76700 de l’exercici 2021.  

 
Aquesta aportació té el caràcter pluriennal, per al període d’execució previst entre l’1 de gener de 
2021 i el 31 de desembre de 2022. 

 
Les actuacions i accions que es cofinançaran amb aquesta aportació són: 

 
- Actuació: “Reparació de la coberta principal” 

o Accions: redacció projecte bàsic i executiu, direcció d’obra, direcció 
executiva d’obra i execució de l’obra. 

- Actuació: “Restauració dels paraments exteriors i dels elements de trencadís 
de vidre i ceràmica exteriors de les finestres” 

o Accions: redacció projecte bàsic i executiu, direcció d’obra, direcció 
executiva d’obra i execució de l’obra. 

- Actuació: “Pla Director d’obres” 
o Accions: Redació. 

 
SEGON.- Comunicar el present acord al Consorci de la Colònia Güell, així com 

a la resta d’entitats copropietàries, per al seu coneixement.” 
 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 

 

9.- Aprovar el tancament amb informe favorable dels procediments d’inspecció 
biennal dels equipaments d’activitats per a infants i joves Can Mas, de Torrelles de 
Llobregat, i Cal Ganxo, de Castelldefels. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que en virtut del Decret 187/1993, de 27 de juliol, de delegació de 

competències en matèria de joventut a les comarques, el Consell Comarcal té, mitjançant 
conveni subscrit amb la Direcció General de Joventut, diferents competències delegades, entre 
les que es troba l’autorització, la inspecció, la sanció i la suspensió de les instal·lacions 
destinades a activitats amb infants i joves que regula les característiques i els requisits per a la 
realització d’activitats educatives en el temps lliure i activitats de lleure. 



 38 – 41 

 
Vista la Llei 38/1991, de 30 de desembre, d’instal·lacions destinades a activitats 

amb infants i joves, 
 
Atès que l’article 10.3 del Decret 140/2003, de 10 de juny, d’aprovació del 

Reglament d’instal·lacions destinades a activitats amb infants i joves, estableix que, amb 
independència d’altres inspeccions puntuals, l’administració competent durà a terme cada dos 
anys, comptadors a partir de la data d’autorització o de presentació de la comunicació prèvia, 
una inspecció d’ofici de les instal·lacions del seu àmbit territorial, amb l’objectiu de verificar que 
continuen ajustant-se a la normativa. 

 
Vist que per Junta de Govern en data 20 de setembre de 2021 es va aprovar 

l’inici dels expedients de procediment d’inspecció biennal de les instal·lacions juvenils de l’alberg 
de joventut Cal Ganxo, del municipi de Castelldefels i de a casa de colònies Can Mas, del 
municipi de Torrelles de Llobregat per tal de requerir als titulars la documentació i verificar que 
les instal·lacions compleixen amb tots els requisits pertinents per a la realització de les activitats. 

Ates l’establert en el Reglament d’instal·lacions destinades a activitats amb 
infants i joves, aprovat pel Decret 140/2003, de 10 de juny. 

 
Atès que en data 15 d’octubre de 2021 i en data 20 d’octubre de 2021 es va 

procedir a visitar les referides instal·lacions en les quals no es va detectar cap deficiència tècnica 
ni documental. 

 
Vistos els informes tècnics de data data 18 d’octubre de 2021 i de data 20 

d’octubre de 2021, els quals consideren que es poden donar per finalitzats els procediments 
d’inspecció biennal d’aquestes instal·lacions basant-se en el fet que tot està correcte. 

 
Vistos els informes de 28 d’octubre de 2021 emesos per la Coordinadora del 

Departament de Joventut amb diligència de proposta de la Gerència i que s’adjunta a l’expedient. 
 
Vist que en data 26 d’octubre de 2021 es va rebre una comunicació d’Incove 

Assessors SL del canvi de titularitat i d’administrador en la persona del senyor Domingo Agapito 
Carrizales Trujillo, qui realitzaria a partir d’aquell moment la tasca de titular i administrador 
substituint a l’anterior en Santiago Jorde Mateu de la instal·lació “alberg de joventut Air Hostel ” 
localitzada al municipi del Prat de Llobregat que es va registrar amb el número E2021009341 
d’entrada , i que junt amb aquesta comunicació també es lliurà una declaració de responsable en 
la qual es manifestava la veracitat de les dades comunicades. 

 
Atès l’article 5 del Decret 16/2014, d'11 de febrer, d'aprovació del Reglament del 

Registre d’instal·lacions destinades a activitats amb infants i joves, i de modificació del 
Reglament d’instal·lacions destinades a activitats amb infants i joves, que estableix que la 
inscripció de les comunicacions prèvies en el Registre correspon al departament competent en 
matèria de joventut, i que, una vegada rebudes les comunicacions prèvies, els consells 
comarcals han de proposar a aquell departament la seva inscripció d’ofici en l'esmentat Registre 
en el termini de vint dies des de llur recepció. 
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Vist l’informe de 29 d’octubre de 2021 emès per la Coordinadora del 
Departament de Joventut amb diligència de proposta de la Gerència i que s’adjunta a l’expedient. 

 
Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019 s’ha procedit, 

entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències atribuïdes al Ple, d’acord 
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i el Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 

 
Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 

següents 
 

ACORDS 
 
PRIMER.- Aprovar el tancament amb resultat favorable del procediment 

d’inspecció preceptiva biennal de l’alberg juvenil Cal Ganxo, del municipi de Castelldefels, ja que 
la documentació i la comprovació tècnica que s’ha fet de la referida instal·lació compleix amb tots 
els requisits pertinents per a la realització de l’activitat; en el marc del Reglament d’instal·lacions 
destinades a activitats amb infants i joves, aprovat pel Decret 140/2003, de 10 de juny. 

 
SEGON.- Aprovar el tancament amb resultat favorable del procediment 

d’inspecció preceptiva biennal la casa de colònies Can Mas, del municipi de Torrelles de 
Llobregat ja que la documentació i la comprovació tècnica que s’ha fet de la referida instal·lació 
compleix amb tots els requisits pertinents per a la realització de l’activitat; en el marc del 
Reglament d’instal·lacions destinades a activitats amb infants i joves, aprovat pel Decret 
140/2003, de 10 de juny. 

 
TERCER.- Proposar la inscripció del canvi de titularitat i administració de la 

instal·lació “alberg de joventut Air Hostel ” del municipi del Prat de Llobregat en el Registre 
d’instal·lacions destinades a activitats amb infants i joves de la Direcció General de Joventut on 
consti com a nova persona titular i administrador el senyor Domingo Agapito Carrizales Trujillo. 

 
QUART.- Facultar a la Presidència d’aquesta entitat per a la signatura dels 

documents que siguin necessaris per a la formalització del present acord. 
 
CINQUÈ.- Notificar els presents acords, en la part que correspongui, a l’alberg 

de joventut Cal Ganxo, del municipi de Castelldefels a la casa de colònies Can Mas, del municipi 
de Torrelles de Llobregat, i a l’alberg e joventut Air Hostel del municipi del Prat de Llobregat així 
com a la Direcció General de Joventut del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies de la 
Generalitat de Catalunya, perquè en tinguin coneixement i als efectes.” 

 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 
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10.- Aprovar l’establiment d'un complement salarial temporal per un treballador de 
l’entitat. 
 

Es llegeix la Proposta de la Presidència que transcrita literalment diu: 
 
“Vist que el treballador tècnic superior, Grup A, Subgrup A1 que ocupava plaça 

de manera fixa amb adscripció al lloc de treball de tècnic de Mobilitat va finalitzar la seva relació 
laboral amb l’entitat amb data 11 de maig de 2021, després que l'INSS comunicarà que havien 
resolt l’expedient del treballador, que es trobava en situació d'incapacitat transitòria des del dia 
29 de novembre de 2019, reconeixent una incapacitat permanent, sense reserva del lloc de 
treball, segons consta a l’expedient.  

 
Atès que el Sr. Marc Riera Minguet, tècnic superior, Grup A, subgrup A1, ocupa 

des del dia 7 de gener de 2019, amb caràcter temporal, una plaça vacant de la plantilla de 
personal laboral amb adscripció al lloc de treball de Tècnic Responsable de Dinamització 
Agroterritorial i, per encàrrec de la Gerència ve assumint les funcions vinculades a la mobilitat 
des del mes d’octubre de l’any 2020. 

 
Atesa aquesta activitat extraordinària i vista la normativa d’aplicació, 

especialment l’article 73 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el 
text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic. 

 
Atès que hi ha dotació pressupostària suficient habilitada a la partida del 

departament per aquest any 2021. 
 
Vist l’informe emès pel Departament de Gestió de Recursos Humans i que 

s’incorpora a l’expedient. 
 
Vist que per Decret de la Presidència d’aquesta entitat número 219/2019, de 19 

de juliol, s’ha procedit, entre d’altres, a aprovar la delegació de determinades competències 
atribuïdes a la Presidència de les corporacions, d’acord amb l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les bases de règim local i d’acord amb l’article 54 i ss. del Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local en 
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present. 

 
Per tot això, aquesta Presidència proposa a la Junta de Govern l’adopció dels 

següents  
 

ACORDS 
 

PRIMER.- Aprovar el pagament d'un complement salarial temporal de 328,49€ 
bruts mensuals per catorze mensualitats, al Sr. Marc Riera Minguet, Tècnic Superior, Grup A, 
Subgrup A1, que ocupa amb caràcter temporal una plaça vacant de la plantilla de personal 
laboral de l'entitat i amb adscripció al lloc de treball de relació de llocs de treball de Tècnic 
Responsable de Dinamització Agroterritorial, amb efectes retroactius des del dia 1 de gener de 
2021 i amb caràcter temporal durant el temps que assumeixi les tasques addicionals vinculades 
amb la mobilitat. 
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SEGON.- Informar a la representació del personal laboral el present acord. 
 
TERCER.- Comunicar el present acord a la persona interessada i als 

departaments corresponents.” 
 
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord 

11.- Precs i preguntes. 
 

El Conseller Sr. Jordi Martínez comenta que al primer trimestre de 2022 no hi 
haurà repartiment de fons d’assistència social, el que generarà problemes de pressupost o 
liquiditat. Pregunta si el Consell Comarcal com a entitat pot fer alguna cosa al respecte. 

El Vicvepresident Sr. Eduard Rivas comenta que a Esparrguera, d¡on és alcalde, 
han licitat amb fons propis en previsió. 

La Sra. Presidenta comenta que buscarà més informació sobre el tema per 
donar una resposta. 

I no havent-hi altres assumptes a tractar s’aixeca la sessió a indicació de la 
Presidència a les disset hores i quaranta-dos minuts, signant aquesta acta la Presidenta del 
Consell Comarcal juntament amb mi, el Secretari Accidental, que ho certifico. 
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