Consell Comarcal
2 del Baix Llobregat

JUNTA DE GOVERN
ACTA NUM. 19/22

A la ciutat de Sant Feliu de Llobregat, el 28 de novembre de 2022, quan son les 17:00
hores es reuneixen de manera no presencial per mitjans telematics, prévia convocatoria en regla,
els i les membres integrants de la Junta de Govern que a continuacio es relacionen, en sessio
ordinaria i primera convocatoria, sota la Presidéncia del Sr. Eduard Rivas Mateo, Vice-President
Primer d’aquest Consell Comarcal i assistits tots per el Secretari Accidental, Sr. Lluis Gonzélez

VICEPRESIDENTS/ES
Sr. Eduard Rivas Mateo
CONSELLERS/ES ASSISTENTS

Sr. Joan Carles Martinez Romero
Sr. Jordi Martinez Vallmitjana
Sr. Jordi Bou Compte

Sr. Just Fosalva Sanjuan
Sra. Maria José Giner Martos
Sra. Olga Campos Berlanga
Sr. Jordi Gil Dorado

Sr. Fernando Vicente Benetti
Sr. Juan Pedro Pérez Castro
Sra. Anna Pascual Roca

Sra. Lourdes Borrell Moreno
Sra. Gina Pol Borras

SECRETARI ACCIDENTAL
Sr. Lluis Gonzalez
INTERVENTOR DELEGAT

Sr. José Luis Sanz

Existint el quorum suficient per la valida celebracié de la sessid, per part del Vice-President
Primer es declara oberta la mateixa i es procedeix a tractar els assumptes continguts a l'ordre del
dia, en relacié amb els quals s’adopten els acords segiients:

1.- Aprovar l'acta nimero 18/2022, corresponent a la sessid ordinaria del dia 14 de

novembre

Els/les presents aproven per unanimitat I'acta nimero 18/2022, corresponent a la sessio

ordinaria del dia 14 de novembre.



2. Donar compte de diferents Decrets de la Presidéncia.

a) Decret nim. 385/22, de data 27 d’octubre, relatiu a aprovar la modificacié6 de
crédits 10/2022.

“Vist el Decret de Presidéncia num. 359/2022, de data 17 d’octubre, que resolt
acceptar la subvenci6 atorgada pel Servei Public d’Ocupacio de Catalunya per import maxim de
36.000,00€ per a la contractacio d’un/a Agent d’Ocupaci6é Local per executar el pla de treball
denominat “ Reindustrialitzaci6” adscrit a [I'Area de Desenvolupament Economic i
Acompanyament Local d’aquest Consell Comarcal aixi com habilitar les partides pressupostaries
corresponents garantint la tragabilitat de la subvencié mitjangant partides pressupostaries propies
que identifiquin el codi d’accié associat a I'atorgament de la subvencio.

Vist que la Diputacié de Barcelona, mitjangant acord de la Junta de Govern de
24 de febrer de 2022, ha aprovat, un dictamen amb nimero 93 pel qual s’aprova la concessié del
fons de prestacié “Dinamitzacié de I'activitat fisica local’, en el marc de la convocatoria del
Cataleg 2022 del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023 amb un atorgament de
6.800,01€ al Consell Comarcal del Baix Llobregat i vist I'informe de la coordinadora de l'area
d’organitzacio i innovacié en relacio a la necessitat de generacio de crédits.

Vist que la Diputacié de Barcelona, mitjangant acord de la Junta de Govern de
22 d’abril de 2022, ha aprovat, un dictamen amb numero 223/22 pel qual s'aprova la concessid
de fons de prestacio “Accions de caracter europeu i internacional dels ens locals”, en el marc de
la convocatoria del Cataleg 2022 del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023
amb un atorgament de 15.000,00€ al Consell Comarcal del Baix Llobregat i vist I'informe del cap
de l'oficia de projectes europeus en relacié a la necessitat de generaci6 de crédits.

Vist el Reial Decret-llei 18/2022, de 18 d’octubre, pel que s’aproven mesures
en matéria de retribucions del personal al servei del sector public que, amb efectes d'1 de
gener de 2022, s'aprova un increment addicional de 1'1,5% a les retribucions del personal al
servei del sector public respecte de les vigents a 31 de desembre de 2021. La suma d'ambdues
consolidara, en tot cas, un increment retributiu global maxim per a I'exercici 2022 del 3,5 i vista
la necessitat de transferir crédit entre les aplicacions pressupostaries del capitol | per
poder fer efectiu 'esmentat increment.

Vist l'informe del Gerent.
Vist l'informe d'intervencio.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia en Us de les facultats que legalment tinc
conferides

RESOLC

PRIMER.- Aprovar la modificacio de crédits 10/2022 de crédit generat per
compromisos d'ingressos i transferencia de credits entre aplicacions pressupostaries del capitol
[, d’acord amb el que estableix I'article 178 i seguients del Reial Decret 2/2004, de 5 de marg, que
aprova el text refés de Llei Reguladora de les Hisendes Locals; i de conformitat al segtient
detall:



1. TRANSFERENCIA DE CREDITS

9200 16000
9120 10000
3110 13000
4100 13000
3370 13000
2310 13000
2410 13000
2310 13002
2310 13003
2310 12041
2310 13001
2310 12003
2310 13007
3360 13000

Seguretat social serveis centrals
Retb personal Organs govern
Retb personal SCM

Retb personal promocio agraria
Retb personal joventut

Retb personal EAIA

Retb personal Prom econdmica
Retb personal transport adaptat
Retb personal SIS

Retb personal SIAD

Retb personal CP fitxa 1

Retb personal migracions

Retb personal igualtat - dona
Retb personal proteccié patrimoni
Total despeses

2. CREDITS GENERATS

INGRESSOS
45050

46102
46100

DESPESES
2410 13153
2410 16053
3370 22699
2410 22706

GENERALITAT AODL

DIPUTACIO - DINAMITZACIO ACTIV

FISICA
DIPUTACIO

Total ingressos

Ret pers AODL Reindustrialitz. B029/22-1
Seg soc AODL Reindustrialitzacié B029/22-1

Dinamitzacié activitat fisica
Plans d'acci6 internacional
Total despeses

Credit ant
424.789,96
189.883,71
368.813,96

46.814,41
63.993,54
1.467.234,23
16.077,13
74.932,73
51.969,20
29.819,35
213.228,25
29.275,00
31.452,41
90.733,75
151.461,16

Credit

inicial
108.000,00
0,00
63.740,01
171.740,01

Credit

inicial
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Altes

4.000,00
7.000,00
1.500,00
600,00
28.000,00
5.000,00
2.000,00
1.000,00
700,00
5.000,00
600,00
700,00
2.000,00
58.100,00

Altes
36.000,00

6.800,01
15.000,00
57.800,01

Altes
25.200,00
10.800,00

6.800,01
15.000,00
57.800,01

Baixes Credit final

58.100,00 366.689,96

193.883,71

375.813,96

48.314,41

64.593,54

1.495.234,23

21.077,13

76.932,73

52.969,20

30.519,35

218.228,25

29.875,00

32.152,41

92.733,75

58.100,00 154.761,16
Credit final
144.000,00
6.800,01
78.740,01
229.540,02
Crédit final
25.200,00
10.800,00
6.800,01
15.000,00
57.800,01

SEGON.- Comunicar aquest Decret al Departament d’Intervencid per la seva
comptabilitzacio.

TERCER.- Donar compte del present Decret a la propera sessio de la Junta de
Govern i del Ple que se celebrin.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret

b) Decret num. 389/22, de data 31 d’octubre, relatiu a aprovar la modificacio del
contracte subscrit amb amb la UTE TCC-IZARO, per incorporacié d’un/una segon/a
acompanyant, transport al centre escolar CEE Can Rigol del Prat de Llobregat pel
curs escolar 2022-2023.

“Vist que per acord de la Junta de Govern de 22 de marg de 2021 es va aprovar
linici de I'expedient de contractacio per a la licitacid per procediment obert no harmonitzat i
tramitacié ordinaria per I'adjudicacié del servei de transport escolar obligatori i no obligatori de la



comarca del baix Llobregat, dividit en 19 lots, i que tindra una durada per als curs escolar 2021-
2022 i 2022-2023 d’acord amb el calendari escolar, i tres possibles prorrogues per als cursos
2023-2024, 2024-2025 i 2025-2026 i amb un tipus maxim de licitacio, IVA exclos, que s'estableix
en 17.076.303,68 € VA inclos, amb el desglossament seguient: 16.274.569.09 € pressupost net i
801.734,59 € en concepte d'Impost sobre el Valor afegit, al tipus del 10%, en rutes no exemptes.

Vist que per acord de la Junta de Govern de 19 de juliol de 2021 es va aprovar
I'adjudicaci6 de la referida licitacié d’acord al seguent detall:

Import
LOT NUM: | ADJUDICAT A L'EMPRESA CIF adjudicacié
TRANSPORTES GENERALES DE OLESA, A08006967
1 SAU 363.395,16
2 LA HISPANO IGUALADINA SL B27383454 302.811,60
TRANSPORTES GENERALES DE OLESA, A08006967
3 SAU 338.420,46
TRANSPORTES GENERALES DE OLESA, A08006967
4 SAU 126.604,56
5 AUTOCARES IZARO, S.A. A08947715 197.854,14
6 LA HISPANO IGUALADINA SL B27383454 135.373,14
7 AUTOCARES IZARO, S.A. A08947715 316.486,62
TRANSPORTES GENERALES DE OLESA, A08006967
8 SAU 180.037,32
9 UTE ESCOLAR BAIX LLOBREGAT U06985683 302.238,12
10 UTE ESCOLAR BAIX LLOBREGAT U06985683 349.252,86
11 UTE TCC-IZARO U16683278 571.823,28
12 LA HISPANO IGUALADINA, S.L. B27383454 139.238,82
13 UTE ESCOLAR BAIX LLOBREGAT U06985683 300.383,16
14 UTE ESCOLAR BAIX LLOBREGAT U06985683 379.541,10
15 AUTOCARES IZARO, S.A. A08947715 294.053,64
16 UTE ESCOLAR BAIX LLOBREGAT U06985683 191.287 44
17 UTE ESCOLAR BAIX LLOBREGAT U06985683 399.336,78
18 UTE ESCOLAR BAIX LLOBREGAT U06985683 638.435,46
19 FALCK VL SERVICIOS SANITARIOS, S.L. B58552712 211.992,90

Atés que la previsio de serveis es va realitzar al mes de gener i febrer de I'any
2021 per tal d'obrir la licitacio de referéncia i que posteriorment, com cada curs escolar, €s
habitual que sorgeixin situacions que requereixin alguna modificaci6 atés que es transporten al
voltant de 1.800 alumnes diaris, i en quasi 70 rutes escolars.

Vist que a causa de diverses situacions produides es proposen les seguents
modificacions:

- Ruta 116 del lot 11, de Begues i Viladecans al CEE Can Rigol del Prat de Llobregat. En
aquesta ruta cal afegir un/a segon acompanyant per tal d’atendre de forma individual un dels
alumnes que es transporta segons informe emés pels Serveis Territorials d’Ensenyament. El cost
de/de la segon/a acompanyant és el mateix que el primer segons els Plecs de condicions.

- Ruta 382 del lot 18. En aquesta ruta s’han produit les baixes dels alumnes que venien de
Molins de Rei i Sant Viceng dels Horts. Caldria modificar els municipis d’origen per acollir un nen
de Palleja i un altre de Sant Andreu de la Barca. El fet de canviar I'origen no origina cap canvi en
el cost economic.



Vist que aquests itineraris podran ser modificats si els alumnes canvien d’adreca
dins del municipi i sempre que el canvi no suposi un increment de recorregut significatiu.

Vist el que disposa la clausula 33 del Plec de Clausules econdmiques i
administratives que regeix la licitacio de referencia.

Vist I'informe emés per la Coordinadora de I'Area d’Educaci6 i Cultura d’aquesta
entitat, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que s'incorpora a I'expedient, proposant la
modificacié dels contractes de referéncia amb caracter d’urgéncia.

Vist que no hi ha sessié prévia de la Junta de Govern i que és necessari aprovar
la modificacié dels contractes de referéncia, segons consta en l'expedient, es considera
convenient aprovar-ho per Decret de Presidéncia ratificant-lo en la propera sessié de la Junta de
Govern que se celebri.

Vist que en virtut de I'acord de Ple de 19 de juliol de 2019 la Presidéncia podra
exercir les competencies delegades a la Junta de Govern, per raons fonamentades d’'urgéncia.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia en us de les facultats que legalment tinc
conferides

RESOLC

PRIMER.- Aprovar la modificacié del contracte subscrit amb amb la UTE TCC-
IZARO amb CIF U16683278, per incorporaci6é d’un/una segon/a acompanyant en la ruta 316 del
lot 11, transport al centre escolar CEE Can Rigol del Prat de Llobregat pel curs escolar 2022-
2023, amb les caracteristiques i el cost seguent, a partir del 7 de novembre de 2022, expedient
32/2021:

Lot | Rut | Municipi d’origen | Centre Escolar | Cost total Preu/dia Cost Cost gen- Previsié
num | a modificacié | 2nacomp. | Nov-des | juny 2023 € max. de
2022 € dies
11| 316 | BoOUes! CEE CanRigol | 5 067,36 € 36,72€ | 12852 3.782,16 138
Viladecans
SEGON.- Aprovar la modificacié del contracte subscrit amb UTE ESCOLAR
BAIX LLOBREGAT amb CIF U06985683, per modificacié dels municipis d’origen de la ruta 382
del lot 18, transport al centre escolar CEE BALMES Il de Sant Boi de Llobregat, amb les
caracteristiques i el cost seguent, a partir del 7 de novembre de 2022, expedient 32/2021:
Lot Ruta | Municipis origen Centre Preu dia Previsié max. de dies
num. Escolar modificaci6 €
Sant Andreu de la Barca - CEE Balmes
18 382 Palleja -Sant Boi de Llobregat I 0,00 138

TERCER.- La present despesa anira a carrec de I'aplicacié pressupostaria 3260
22300 del pressupost de I'exercici 2022/2023.




QUART.- Comunicar el present Decret a les esmentades empreses, perqué en
tingui coneixement i als efectes oportuns.

CINQUE.-Publicar en el perfil del contractar..

SISE.- Donar compte del present Decret en la propera sessié de la Junta de
Govern i del Ple que se celebri.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret
3.- Aprovar la subscripcié d’'un conveni amb ['Institut Catala de les Dones, de

col.laboracio per a I'impuls de la prestacio del servei d'informacid i atencid a les dones i la
realitzacid de politiques d'iqualtat de génere (SIAD), pel periode 2022-2025.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que I'Institut Catala de les Dones té atribuides competencies per donar
compliment a la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes i de I'aplicaci6
de la seva transversalitat, i també participa en la lluita contra la violéncia masclista, d'acord amb
allo que estableix l'article 80 de la Llei 52008, de 24 d'abril, del dret de les dones a erradicar la
violéncia masclista, modificada per la Llei 17/2020, de 22 de desembre.

Atés que als ens locals, dins del seu ambit territorial, els correspon l'exercici de
les competéncies en materia de politiques d'igualtat de génere que els atribueix I'article 6.1 de la
Llei 17/2015, i tenen la competéncia per crear, programar, prestar i gestionar el Servei
d'informacié i atenci6 a les dones (SIAD), d'acord amb allo que preveuen els articles 56, 64 i
83.1.a) de la Llei 5/2008, modificada per la Llei 17/2020.

Vist que la Generalitat de Catalunya ha de complementar la suficiencia financera
dels ens locals amb relacié a les funcions en matéria de politiques d'igualtat de genere, sia amb
la transferéncia de fons d'altres administracions sia amb recursos propis en compliment de
l'article 6.2 de la Llei 17/2015, i amb el contingut que preveu la disposicié final quarta d'aquesta
Llei; i alhora el Govern de la Generalitat ha de garantir la suficiencia de la prestacio dels Serveis
d'informacié i atenci6 a les dones, d'acord amb els termes especificats per la Llei 5/2008,
modificada per la Llei 17/2020, en compliment de la disposicié addicional primera sobre recursos
economics.

Vist que la Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials, estableix, al seu
article 41, l'obligacié de col-laboracid entre la Generalitat de Catalunya i els ens locals en
l'aplicaci6 de les politiques de serveis socials, mitjangant els instruments que estableixen la
legislacié general de regim juridic i procediment administratiu i la legislacio de regim local, entre
els que es troba la possibilitat d’establir convenis quadriennals de coordinacid i cooperacio
interadministrativa amb els ens locals, les comarques i els municipis de més de 20.000 habitants,
a fi de garantir, en 'ambit territorial corresponent, la coresponsabilitat en la prestacio dels serveis
socials i la seva estabilitat i la de llurs professionals.

Atés que llnstitut Catala de les Dones vol impulsar la prestacio del servei
d'informacié i atenci6 a les dones i la realitzacié de politiques d'igualtat de genere (SIAD) al
territori catala, sent aquest I'objecte del conveni de col-laboracié que es proposa subscriure; i
mitjangant el qual 'Institut Catala de les Dones es compromet a promoure les politiques locals



feministes per la via del refor¢ i la millora de la xarxa SIAD a través de la introduccio i
desplegament del nou model de serveis d’atenci6 a les dones i d'una bona coordinacio amb la
resta de serveis, tant del territori en els ambits formatius, laborals, juridics, etc., com amb els
serveis especialitzats en 'ambit de I'atenci6 a les violéncies masclistes.

Vist que el SIAD del Baix Llobregat s’ha desenvolupat des de I'any 2009 fins
l'actualitat, a través de contractaci6 externa.

Atés que a través d’'aquest nou conveni de col-laboracié I'Institut Catala de les
Dones es compromet a promoure les politiques locals feministes per la via del refor¢ i la millora
de la xarxa SIAD a través de la introducci6 i desplegament del nou model de serveis d’atencié a
les dones, que aporta un augment considerable del finangament respecte a anys anteriors, i que
garanteix I'estabilitzacio dels i de les professionals i la generacié d’ocupacié de qualitat a partir
del finangament del 100% de la jornada completa del personal.

Vist que, per al desplegament del nou model de la xarxa SIAD, I'Institut Catala
de les Dones finangara a aquest Consell Comarcal el 100% del cost de 3 professionals titulades
superiors a jornada completa (psicologues i juristes preferentment) i una professional auxiliar
d’administracié a mitja jornada per als anys 2022 i 2023, aixi com el 2% de la massa salarial per
cobrir els desplacaments necessaris de les professionals, atés que sdn serveis que han de
prestar l'atencid, en igualtat de drets, arreu del territori; i que a partir de l'any 2024
s'incrementara un/a quart/a titulat/ada superior.

Vist Iinforme emés per la Coordinadora de I'Area de Gestié d’Acci6 Social i Salut
d’aquesta entitat en data 21 de novembre de 2022, amb diligencia de proposta de la Geréncia i
que s'adjunta a I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopci6 dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la subscripcio d’'un conveni amb ['Institut Catala de les Dones
de col-laboraci6 per a l'impuls de la prestacio del servei d'informacio i atencié a les dones i la
realitzacié de politiques d'igualtat de génere (SIAD), pel periode 2022-2025; de conformitat amb
la minuta de conveni que s'annexa i s'aprova simultaniament.

SEGON.- Facultar a la Presidéncia d’aquesta entitat per a la signatura dels
documents que siguin necessaris per a la formalitzacio del present acord.

TERCER.- Comunicar el present acord a I'Institut Catala de les Dones, perqué
en tingui coneixement i als efectes.



ANNEX

Conveni de col-laboraci6 entre I'Institut Catala de les Dones i Consell Comarcal del Baix Llobregat
per a I'impuls de la prestacié del servei d'informacio i atencié a les dones i la realitzacié de
politiques d'igualtat de génere (SIAD), pel periode 2022-2025

Primera. Objecte

L’objecte del present conveni és la col-laboracio per a I'impuls de la prestacio del servei d'informacio i
atencio a les dones i la realitzacié de politiques d'igualtat de genere (SIAD) pel periode 2022-2025, amb
l'objectiu d’eradicar la desigualtat entre dones i homes, i abordar la violéncia masclista com a expressio
maxima d'aquesta desigualtat entre dones i homes. Aquest objecte es concreta en I'annex Condicions de
la prestacié dels serveis d'informaci6 i atencid a les dones i la realitzacio de politiques d'igualtat de
genere.

Segona. Compromisos de I'Institut Catala de les Dones

L’ICD es compromet a garantir el funcionament de les accions objecte del conveni mitjangant I'aportacio
economica d’un total de 37.433.031,41 €, a carrec de les partides pressupostaries de transferencia a ens
locals amb els codis 6010 D/460000100/3220/0000 FPACTEV_G; 6010 D/460000100/3220/0000 i 6010
D/460000100/3220/0081 del seu pressupost segons la distribucio anual seglient:

2022 2023 2024 2025
D/460000100/3220/0000
FPACTEV G 2.787.138,23 € 2.787.138,23 € 2.787.138,23 € 2.787.138,23 €
D/460000100/3220/0000 3.115.534,30 € 4.240.905,46 € 8.901.333,79 € 8.901.333,79 €
D/460000100/3220/0081 1.125.371,16 € 0,00 € 0,00€ 0,00€
Total anualitat 7.028.043,69 € 7.028.043,69 € 11.688.472,02 € 11.688.472,02 €

Aixi mateix, es compromet a complir amb les obligacions que es detallen a I'annex.
També es compromet a convocar les reunions de seguiment del conveni.

Aixi mateix, es compromet a comprovar l'aplicacio de la transferéncia, d’acord amb la documentaci6 que
ha d’aportar I'ens local en la fase de justificacio.

Tercera. Compromisos de I’ens local
L’ens local es compromet a:
- aportar a I'lCD la documentaci6 que li sigui requerida per a la tramitacié de la transferéncia, aixi
com la documentacid justificativa.

facilitar tota la informacio requerida pels organs de control de la Generalitat de Catalunya.

dur a terme l'acci6 objecte del conveni i a gestionar-la d’acord amb l'orientacio estratégica definida en
l'annex d’aquest conveni i altres documents de treball acordats per les parts i d’acord amb les
especificacions que es puguin pactar per a cada territori.

a destinar les aportacions economiques de IlCD a l'objecte de col-laboracio, aportant els recursos
necessaris per dur-lo a terme.

a informar a I'lCD de qualsevol incidéncia o modificacié que n'afecti el desenvolupament, pels canals que
s'habilitin a l'efecte.

en el cas dels Consells Comarcals, un cop signat els convenis interadministratius, hauran de signar un
conveni de col-laboracié amb els ajuntaments de la comarca on s’especifiqui els serveis inclosos i les
aportacions econdmiques. Aquest sera posterior a una reunié informativa amb el propi ens local.

Quarta. Import i tramitacié de la transferéncia
Les aportacions economiques de I'ICD es relacionen a la clausula 2a i als annexos d’aquest conveni.

Un expedient de pluriennalitat sustentara les resolucions de transferéncies per un periode de quatre anys.
Aixi mateix, s'aprovara un Acord de Govern que estableixi el compromis de despesa pluriennal
corresponent.



Ates el caracter pluriennal dels recursos aprovats, els credits no executats en un exercici, es podran
traspassar a I'exercici seglient, excepte en I'Ultim exercici. Només en aquest darrer any, en cas de que els
ens locals no hagin esgotat l'import transferit i pagat anticipadament, es meritaran interessos de demora a
partir de la data en que s’hagi efectuat el pagament. El percentatge de pagament anticipat que es fa
efectiu, el decidira 'Ens Local en el moment en el qual se li pregunti mitjiangant formulari especific a l'inici
de 'execucio de cada anualitat.

La publicacié al DOGC de la Resolucié corresponent a cada anualitat per la qual s’aprova la transferencia
destinada a finangar I'impuls de la prestacio del servei d'informacié i atencio a les dones i la realitzacio de
politiques digualtat de génere (SIAD) als ens locals de més de 20.000 habitants, consells comarcals i
altres ens supramunicipals pel periode 2022-2025, comporta estar davant la fase d'execucio
pressupostaria D, consistent en la disposicié o compromis de despesa. Aquest compromis de despesa és
un acte amb rellevancia juridica que té caracter de dret reconegut que vincula a la Generalitat de
Catalunya a la realitzacio de la despesa concreta i determinada a favor dels ens locals i que a I'hora
legitima als ens locals a disposar o generar el credit necessari per comprometre les despeses.

La presentacio d’aquest conveni interadministratiu i de la documentacio de sol*licitud, mitjangant el tramit
especific que s’habilitara a la plataforma EACAT, degudament emplenats i signats per I'ens local,
comporta l'inici de la tramitacio del reconeixement de les obligacions economiques que escaiguin.

D’altra banda, amb la signatura del present conveni s'entén que I'ens local accepta I'aprovacio de la
transferencia objecte del conveni.

L’ens local pot demanar el pagament anticipat de fins al 100 % de I'import de la transferencia de I'anualitat
en curs.

Per a la signatura del present conveni es requereix que I'ens local presenti un formulari normalitzat
facilitat per I'lCD en el qual es marcara I'acceptacio del programa d’activitats a realitzar, I'import del
pressupost a transferir (pressupost aprovat) i si vol rebre pagament anticipat i en quin percentatge.

A més a més, I'ens local haura d’estar en compliment del deure de framesa dels pressupostos i la
liquidacio dels pressupostos al departament competent en matéria de cooperacio amb I'Administracio
local.

Els ens locals que incompleixin aquest deure de remissio se'ls apliquen les mesures destinades a
suspendre I'aprovacio de transferencies a les quals tenen dret amb carrec als pressupostos de la
Generalitat, fins que I'ens envii la documentacié pendent o fins a la prescripcié del pagament.

Cinquena. Justificacio de I'aplicacio de la transferéncia

En la fase de justificacio, abans del 28 de febrer de I'any segiient de I'execucid, es comprovara l'aplicacio
de la transferencia mitjangant:

a) Certificat de la persona titular de la intervencio o secretaria-intervencio de I'ens local que acrediti
que estan degudament registrats en la comptabilitat tant l'ingrés per la transferéncia com la
despesa finangada amb aquesta transferéncia.

b) Certificat de la persona que coordina el Servei d'informacié i atencié a les dones que acrediti que
els fons s'han aplicat a les finalitats previstes.

En el cas que un ens local no justifiqui el cost total corresponent a una anualitat, podra demanar a I'lCD la
modificacié del imports de les anualitats posteriors per compensar aquesta menor execucio, en el marc de
I'import total de les quatre anualitats.



b)
c)

d)
e)

Sisena. Comissi6 de seguiment
Per a la coordinacio, sequiment i avaluacio de les accions previstes en aquest conveni es constituira una
comissio de seguiment, integrada per persones representats de cada part signant d’aquest conveni.

La Comissié avaluara el desenvolupament del conveni i establira els mecanismes de seguiment,
vigilancia i control de les actuacions objecte d’aquest conveni. Aixi mateix, aquesta comissio resoldra els
problemes que puguin sorgir en interpretar i aplicar aquest conveni.

Es reunira amb caracter ordinari un cop I'any i, amb caracter extraordinari, cada cop que una de les parts
ho sol-liciti.

Setena. Proteccio de dades de caracter personal

Les parts signants es comprometen a complir els requeriments de la normativa vigent en matéria de
protecciod de dades de caracter personal i especialment les contingudes en el Reglament (UE) 2016/679,
del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques
pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio d’aquestes dades i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE, i a la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i
garantia dels drets digitals.

Vuitena. Vigéncia del conveni

La vigéncia d’aquest conveni és des de I'1 de gener de 2022 fins el 31 de desembre de 2025, sens
perjudici que perdurin les obligacions de cadascuna de les parts nascudes en aplicacio de les previsions
del mateix.

Abans de la finalitzacié del termini de vigéncia es podran fer prorrogues de continuitat dels efectes del
conveni fins que es signi un nou conveni quadriennal segons les disponibilitats pressupostaries, per tal de
donar cobertura financera a I'acci6 fins a I'entrada en vigor dels nous convenis interadministratius 2026-
2029. Les prorrogues o nous convenis s’hauran d’aprovar abans del 31 de desembre de 2025.

Novena. Causes d’extincio i resolucio
Son causes de resolucio del conveni les previstes a l'article 51 de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector pablic:

a) Eltranscurs del termini de vigéncia del conveni sense haver-se acordat la prorroga del mateix.
L’acord unanime de les parts.
L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d’algun dels signants.
En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment perqué compleixi
en un termini determinat les obligacions o els compromisos que es considerin incomplerts. Aquest
requeriment s’ha de comunicar també a la comissid mixta de coordinacié i seguiment. Si, un cop
transcorregut el termini indicat en el requeriment, l'incompliment persisteix, la part que I'havia adregat ha
de notificar a I'altra la concurréncia de la causa de resolucio i el conveni s’ha d’entendre resolt.
Per decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.
Per qualsevol altre causa diferent de les anteriors prevista al conveni o en altres lleis.

En el cas d'extincié anticipada del conveni, les parts han d’acordar la forma de finalitzar les actuacions i
compromisos en curs i, en tot cas, s’ha d’establir un termini improrrogable per a la seva consecucio.

Desena. Naturalesa i jurisdiccié

Aquest conveni té naturalesa administrativa i es regeix per les seves clausules, per la Llei 40/2015, d'1
d’octubre, de régim juridic del sector pablic, per la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya, pel Decret 52/2005, de 5 d’abril, de creacio i
regulacio del Registre de convenis de col-laboraci6 i cooperacio i per la legislacié sectorial corresponent.



Les qtiestions litigioses sorgides sobre la interpretacio, la modificacio, la resolucio i els efectes d’aquest
conveni, que no puguin Ser resoltes d'acord amb el que es determina en la clausula sisena relativa a la
Comissio de Seguiment, seran resoltes per la jurisdiccio contenciosa administrativa.

ANNEX 1: Condicions de la prestacio dels serveis d'informaci6 i atencié a les dones i la realitzacié de
politiques d'igualtat de génere

SERVEIS D’INFORMACIO | ATENCIO A LES DONES
1. MARC COMPETENCIAL

L'Institut Catala de les Dones té atribuides competéncies per donar compliment a la Llei 17/2015, de 21
de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes i de l'aplicacio de la seva transversalitat (en endavant, Llei
17/2015).

Atesa la Llei 11/1989, de 10 de juliol, de creaci6 de I'Institut Catala de les Dones, modificada per la Llei
17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes; i ates el Decret 144/2017, de 26 de
setembre de reestructuracio de I'Institut Catala de les Dones.

Atés el Decret 134/2022, de 19 de juliol, de reestructuracié del Departament d'lgualtat i Feminismes.

L'Institut Catala de les Dones també participa en la lluita contra la violéncia masclista, d'acord amb allo
que estableix l'article 80 de la Llei 52008, de 24 d'abril, del dret de les dones a eradicar la violencia
masclista (en endavant, Llei 5/2008), modificada per la Llei 17/2020, de 22 de desembre (en endavant,
Llei 17/2020).

Atesa la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector pablic, i el Decret legislatiu 2/2003, de 28
d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei municipal i de regim local de Catalunya.

Als ens locals, dins del seu ambit territorial, els correspon l'exercici de les competencies en mateéria de
politiques d'igualtat de génere que els atribueix l'article 6.1 de la Llei 17/2015,

Els ens locals tenen la competéncia per crear, programar, prestar i gestionar el Servei d'informacio i
atencio a les dones (SIAD), d'acord amb allo que preveuen els articles 56, 64 i 83.1.a) de la Llei 5/2008,
modificada per la Llei 17/2020.

Que la Generalitat ha de complementar la suficiencia financera dels ens locals amb relacio a les funcions
en matéria de politiques d'iqualtat de génere, sia amb la transferencia de fons d'altres administracions sia
amb recursos propis en compliment de l'article 6.2 de la Llei 17/2015, i amb el contingut que preveu la
disposicio final quarta d'aquesta Llei.

Alhora, el Govern de la Generalitat ha de garantir la suficiéncia de la prestacié dels Serveis d'informacio i
atencio a les dones, d'acord amb els termes especificats per la Llei 5/2008, modificada per la Llei
17/2020, en compliment de la disposicié addicional primera sobre recursos economics.

Que per I'aportacié dels fons del Pacte d'Estat contra la violéncia de génere finangat per la Secretaria
d'Estat d'lqualtat del Ministeri de la Presidéncia, Relacions amb les Corts i Igualtat es disposa de credit
addicional per a accions i/o recursos en materia de violéncia masclista.

S6n d'aplicacio els apartats 2.2 i segiients de la Instruccié sobre transferéncies, subvencions i aportacions
de capital a entitats pabliques i privades de la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya d'11 de
novembre de 2016.

També és d'aplicacio allo que fa referéncia a transferencies dels articles 87.2 i 88 del Text refés de la Llei
de finances publiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre.

2. DEFINICIO
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L’article 54 de la Llei 17/2020, del 22 de desembre, de modificacio de la Llei 52008, del dret de les dones
a eradicar la violéncia masclista, defineix la Xarxa d’Atenci6 i Recuperacio6 Integral per dones | fills/es que
pateixen violencia masclista com el «conjunt coordinat de recursos i serveis publics de caracter gratuit per
I'atencio, I'assisténcia, la proteccio, la recuperacio, i la reparacio de les dones que han patit o pateixen
violéncia masclista en I'ambit territorial de Catalunya». Un dels serveis d’aquesta Xarxa definit a I'article
56 és els Serveis d’Informaci6 i Atencié a les Dones.

L’eix 5 del Pla de Govern de la XIV legislatura fixa com a objectius de I'accio politica del Govern
I'assoliment de la transformacio social i feminista, entre d’altres, i posa les politiques d’igualtat al centre de
l'accio politica, per tal d’eradicar totes les desigualtats, discriminacions i violéncies. Aquests objectius
genérics es concreten, entre d'altres, en vetllar per garantir la igualtat efectiva de dones i homes per
assegurar una distribucio equitativa dels drets, els beneficis, les obligacions, les oportunitats i els recursos
Des de I'lnstitut Catala de les Dones es vol donar suport a I’Administracio local en relacié als Serveis
d’informacio i Atencié a les Dones. Els Serveis d’Informacié i Atencié a les Dones sén serveis
d’informacio, assessorament, primera atenci6 i acompanyament, si s'escau, amb relacié a I'exercici dels
drets de les dones en tots els ambits relacionats amb llur vida laboral, social, personal i familiar.

3. OBJECTIUS

Generals
1. Garantir una xarxa de Serveis d’Informaci6 i Atencié a les Dones que assequri un servei
permanent de promocio dels drets de les dones i d'informacid, assessorament, primera atencio i
acompanyament en relaci6 amb l'exercici dels seus drets en tots els ambits: laboral, social,
personal, familiar i d'altres.
Coordinar els SIAD amb els serveis d’atencié especialitzada
Dinamitzar i impulsar la coordinacié i la col-laboracio dels SIAD amb tots els agents comunitaris,
especialment amb els grups i les organitzacions de dones.
Promoure i desenvolupar estrategies comunitaries de sensibilitzacio i prevenci6 i promoure accions que
visualitzin les dones, com a subjectes, d'actuacions que afermin el seu apoderament i millorin les seves
capacitats per incidir publicament.
Garantir la participacié del SIAD en les xarxes sectorials i els circuits comarcals / municipals per a
l'abordatge de la violencia masclista d’acord amb el Protocol marc d’abordatge de les violéncies
masclistes.
Donar suport en el disseny i aplicacio de politiques feministes locals.
Promocionar el disseny i implementacio de politiques publiques que promoguin l'equitat en els treballs,
noves formes d’organitzacié del temps, i la democratitzacié de les cures dins dels ens locals, les entitats
i empreses.
Garantir la participaci6 dels SIAD en xarxes sectorials territorials de gestio del temps.
Millorar la coordinacié entre la xarxa de serveis publica i les entitats prestadores de serveis per tal
d’afavorir una atencio integral a les necessitats de les dones.
Facilitar espais de cura per a les professionals dels SIAD.
Implementar mesures de sequretat per als SIAD.
Avancar en la definicio i implementacio del sistema d'informacié social (e-Social) a la xarxa SIAD.

Especifics

1. Oferir i difondre informacié permanent a les dones sobre els seus drets i el seu exercici

2. Proporcionar a les dones orientaci6 i assessorament sobre temes que puguin ser del seu interés.

3. Proporcionar atencid i assessorament juridic i psicologic gratuit, especialitzat i amb perspectiva

de genere a les dones que ho sol-licitin.

Acompanyar a la deteccio, assessorar, orientar i acompanyar a dones en situacions de violéncia
masclista.
Derivar les dones en situacio de violencia masclista als serveis especialitzats, sempre que es requereixi.
Coordinar i participar dels circuits per a I'abordatge de les violéncies masclistes d’acord amb el Protocol
marc d’abordatge de les violencies masclistes comissions de seguiment de protocols, circuits, xarxes
d’igualtat i xarxes del temps locals.
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Coordinar i participar dels circuits i xarxes de gestio del temps locals.

Acompanyar al desplegament de les politiques feministes locals.

Acompanyar el desplegament de politiques publiques que promoguin l'equitat en els treballs, noves
formes d'organitzacié del temps, i la democratitzacié de les cures dins dels ens locals, les entitats
i empreses.

Contactar, identificar i dinamitzar les associacions de dones i el teixit associatiu existent, promovent-ne
les xarxes, visibilitzant el seu rol, donant resposta a les seves demandes i promovent la creacio d’espais
de relacid i incidéncia al territori.

Facilitar supervisié als SIAD com a eina de millora per al desenvolupament de les seves funcions.

Utilitzar els sistemes d’informacid proporcionats per I''CD/IFE.

Col-laborar amb I'Institut Catala de les Dones, si escau, i assessorar en l'elaboracié d'estudis, propostes
formatives, processos d'avaluacio i planificacio de propostes, en tant que agents especialistes en I'ambit
de les politiques d'equitat de génere i d'abordatge de la violéncia masclista del territori.

D'acord amb l'article 6.1.d de la Llei 17/2015: crear i adequar els mecanismes necessaris per integrar la
transversalitat de la perspectiva de genere en les actuacions politiques dels ens locals.

4. CONDICIONS DE LA PRESTACIO

Els serveis d’informaci6 i atenci6 a les dones han de disposar de:

1. Una professional d’acollida (antigament coneguda com a coordinadora) amb coneixement
suficient en politiques de dones, de génere i/o feministes, deteccié en violéncies masclistes,
orientacié social i comunitaria, sistemes d'informacio, coneixement del territori i dels seus
recursos publics i privats per poder dur a terme les tasques de definicid i planificacio i
coordinacio interna i externa del servei. La professional d’acollida esdevindra automaticament la
referent i interlocutora en totes les accions de coordinacio del Servei d'informacié i atencio a les
dones amb l'Institut Catala de les Dones, i els ens locals garantiran que aquesta professional
disposi de les condicions que han de permetre aquesta relacio. Aquesta professional podra fer
acollida d'usuaries, informacio, orientacié, derivacio i coordinacié amb altres serveis.

2. Un Servei d'assessorament juridic d'orientacio i primera atencié presencial a les dones que
requereixin assessorament legal i realitzar, si escau, les derivacions necessaries a d'altres
serveis. Els serveis d'assessorament juridic I'hauran de dur a terme professionals que acreditin la
titulacié necessaria i coneixements especifics de I'aplicacio del dret des de la perspectiva de
génere i les violéncies masclistes. Aquest servei s'haura d'oferir de manera estable i periddica
llevat que, per necessitats del territori, hagi de ser a demanda i sempre amb autoritzacié
expressa de l'Institut Catala de les Dones.

Un Servei d'atencié psicologic, estable i periodic de primera atencid presencial a les dones que
requereixin de contencio i orientaciod psicologica, aixi com les derivacions necessaries a d'alfres serveis.
Aquest servei I'hauran de dur a terme professionals que acreditin la titulacidé necessaria i formacio i/o
experiéncia especifica en l'aplicacid de la perspectiva de génere en l'atencio, deteccié de situacions de
violéncia masclista i avaluacié de la necessitat d'atencio especialitzada continuada per al procés de
recuperacié de les usuaries que es trobin en aquestes situacions. Aquest servei s'oferira de manera
individual i grupal.

Una persona amb categoria laboral d’auxiliar administrativa, que podra fer tasques de recepcio, registre,
atencio telefonica, gestio dels correus electronics i de les agendes, arxiu i gestié de la documentacio en
suport paper i electronica, elaboracio de documents administratius i de treball intern, aixi com d’altres
tasques de suport administratiu a les professionals d’atencid directa.

Els ens locals disposaran d'un espai fisic adequat amb tots els mitjans materials per prestar el servei
d'informaci6 i atencio a les dones i que ha de complir les caracteristiques seglients: ha de disposar d’un
espai de recepci6, ha d'oferir-se la informacio, atencié i assessorament en un espai public diferenciat
d'altres serveis i d'accés directe per a les dones usuaries; ha d'estar ubicat en un lloc d'accés facil i amb



bona comunicaci6 a nivell de transport public; ha de disposar d'un 0 més espais privats; ha de garantir la
confidencialitat en I'atencio de les dones usuaries; el local ha de complir les mesures d'accessibilitat i de
sequretat requerides per la llei.

Els equipaments informatics necessaris per al correcte registre de I'activitat del servei.

Compromisos dels ens locals

Només els ajuntaments de més de 20.000 habitants:
a. Finangar el 30% dels costos de les professionals del servei definits en aquesta fitxa.

Tots els ens locals signataris del conveni amb I'Institut Catala de les Dones:

1.
2.

7.

Prestar i gestionar els SIAD d’acord amb els requeriments definits en aquest conveni.

Contractar les professionals dels SIAD en base al que es contempla en el present document fins
que s’aprovi la normativa reguladora corresponent.

Presentar a I'lCD un Pla d’organitzacio del SIAD amb un termini de vigencia de 2022 a 2025,
inclosos, i d’acord amb les orientacions de I'lCD i els SSTT d’IFE.

Establir un pla de treball, coordinacio i derivacié amb la resta de serveis de la Xarxa d’Atencio i
Recuperacio Integral per a les dones en situacié de violéncia masclista de Catalunya i d’altres
serveis publics. Considerant també, si s’escau, els serveis proveits per entitats del tercer sector.

Participar en els grups de treball territorials que impulsi I'lCD i i/o el Departament d’lqualtat i
Feminismes. Garantir la participacio activa de les professionals a les xarxes de treball
promogudes per I'ICD.

Facilitar a I'lCD totes les dades necessaries pel correcte control i planificacié dels SIAD, tant les
referides a I'atencio com les referides a I'atorgament d’ajuts i prestacions de caire economic.

Participar en la definicio del model del servei en col-laboracié amb I'lCD.

Compromisos de I'Institut Catala de les Dones

L’Institut Catala de les Dones es compromet a promoure les politiques locals feministes per la via del
reforg i la millora de la xarxa SIAD a través, en primer lloc, de la introduccié del nou model de serveis
d’atencioé a les dones, i d’'una bona coordinacié amb la resta de serveis, tant del territori en els ambits
formatius, laborals, juridics, etc., com amb els serveis especialitzats en I'ambit de I'atencio a les violéncies
masclistes i, en segon lloc, a través del finangament suficient per garantir:

Finangar el 70% dels costos del servei definits en aquesta fitxa als ajuntaments de més de
20.000 habitants.

Finangar el 100% dels costos del servei definits en aquesta fitxa als Consells comarcals i altres
ens supramunicipals.

Impulsar les accions necessaries per desenvolupar la normativa que reguli la composicio,
funcions, finangament i implantaci6 dels SIAD:

o Abans de finalitzar el 2022 s’haura d’haver aprovat el model del servei, consensuat amb
les entitats municipalistes.

o Al 2023 s'iniciara la tramitacio del Decret de regulacié dels SIAD en el marc del nou Pla
estrategic de politiques d'igualtat de génere del Govern de la Generalitat de Catalunya.

o Al 2023 s’iniciara la modificacid de la llei 17/2015 que canviara les bases de les
politiques feministes en el ambit de pais.



o Revisar els processos interns de I'ICD, les seves linies de finangament i organitzacid del la
xarxa.

o Impulsar grups de treball territorials per al desplegament de les diferents linies del Pla Estrategic
de politiques de génere, especialment per a les linies vinculades amb els SIAD.

o Definir criteris i instruccions i facilitar el suport tecnic necessari per a la prestacio del servei.

o Definir els indicadors per a l'assignacio de recursos que tinguin en compte les necessitats
especifiques i la diversitat territorial.

o Finangar la supervisi6 a les professionals dels SIAD.

e Avancar en la implantacié d’un sistema d’informacio per als SIAD en col-laboracié amb el
Departament de Drets Socials.

e Proporcionar formacid, assessorament, suport i acompanyament a les professionals d’equitat en
els treballs per facilitar 'exercici de les seves funcions i actuacions.

e Difondre als ens locals les activitats, recursos i informacions que puguin ser del seu interes.

5. PERSONES BENEFICIARIES
Els serveis d’informacio i atencid a les dones es destinen a totes les dones, especialment les que
pateixen situacions de violéncia masclista.

6. FINANCAMENT
Conceptes
e Equip de professionals d’atencid directa:

o Titulades superiors
= Professional d’acollida (antigament coneguda com a coordinadora).
= Psicologa
= Jurista

o Auxiliar administrativa

o Supervisié de les professionals dels SIAD, a carrec de I'lCD i a banda d’aquest conveni, tal i com
es detalla en I'apartat “Ratios i desplegament temporal” d’aquest annex.

o Desplagcaments, només en el cas de les ABSS supramunicipals: 2% sobre la massa salarial de
les professionals incloses en la ratio.

Moduls
e Professionals d'atencid directa, d’acord amb els costos seglients:

o Titulada superior*: maxim de 42.903,19€
o Auxiliar administrativa: maxim de 29.873,29 €

*S’acceptaran en aquest concepte les treballadores amb titol de diplomatura universitaria, segons el
modul reconegut per 'Ens Local, que ja estiguin treballant com a professionals d’acollida (antigament,
coordinadores).

Ratios i desplegament temporal

La ratio de professionals, d’acord amb el nombre d’habitants, sera la segient:



2022 2023 2024 2025
A partir de3 Titulades(3 Titulades4 Titulades|4 Titulades|
100.001 superiors  (jornadalsuperiors  (jornadajsuperiors  (jornadalsuperiors  (jornadal
habitants complerta) complerta) complerta) complerta)
1 Auxilian1 Auxilian1 Auxilian1 Aucxilian
administrativa (mitjaladministrativa (mitjaadministrativa (mitjaladministrativa (mitja
jornada) jornada) jornada) jornada)
De 50.001 a? Titulades|2 Titulades|3 Titulades|3 Titulades
100.000 superiors ~ (jornadalsuperiors  (jornadajsuperiors  (jornadalsuperiors  (jornadal
habitants complerta) complerta) complerta) complerta)
1 Auxilian1 Auxilian1 Auxilian1 Auxilian
administrativa (mitjaladministrativa (mitjaladministrativa (mitjaladministrativa (mitjal
jornada) jornada) jornada) jornada)
Menys del1 Titulada superion? Titulada superion2 Titulades|2 Titulades
50.000 (jornada complerta) |(jornada complerta) [superiors ~ (jornadajsuperiors  (jornada
habitants complerta) complerta)
1 Auxilian1 Auxilian1 Auxilian1 Auxilian
administrativa (mitjaladministrativa (mitjaiadministrativa administrativa
jornada) jornada) (jornada complerta) |(jornada complerta)

o Aquests moduls variaran en els mateixos termes que ho facin les retribucions aprovades per
al personal de la Generalitat de Catalunya.

e No es reduira finangament en cas de perdua de poblacio.

e En el cas de la contractacid de les titulades superiors, els ens locals tindran flexibilitat per
seleccionar els perfils i distribuir el percentatge de jornada d’acord amb les necessitats del
servei.

En base als acords presos, I'lCD a través de la Conselleria d’lqualtat i Feminismes finanga:
e Costos de professionals de coordinacio, d’atencio directa i auxiliars dels SIAD que inclouen:

o Retribucions
o Quota patronal de seguretat social

o Els costos de supervisié de les professionals: en 10 sessions anuals de 2,5 h en modalitat
hibrida virtual-presencial, en horari laboral de les professionals. Aquestes es desenvoluparan de
forma grupal amb les professionals de diferents SIADs de la mateixa demarcacio territorial. Els
espais d’'acompanyament estaran facilitats per una professional experta en supervisio d’equips,
violéncies masclistes i amb perspectiva de génere. L’ICD es fara carrec d’aquests costos de
supervisio mitjiangant el Programa APROP, a banda del finangament dels SIAD objecte d’aquest
conveni.

Els ens locals que tinguin establertes unes retribucions inferiors a les del modul de finangament que
consta en els apartats anteriors, cal que tinguin en compte que si no igualen les retribucions de les
professionals fins arribar a aquest modul abans que finalitzi el periode quadriennal d’aquest CP, no
podran accedir al 100% de I'aportacio de I'lCD que tenen prevista.

Es vetllara també per la maxima coordinacio intercomarcal o altres procediments que afavoreixin el maxim
aprofitament dels recursos i previsio de necessitats.

Evolucié de I'aportacié de I'Institut Catala de les Dones



Per al periode entre 2022 i 2023, el 39,66% de I'aportacio de I'Institut Catala de les Dones es finangara a
carrec de fons finalistes provinents del Pacte d’Estat en materia de violéncia de génere, que transfereix
anualment el Ministeri d’lqualtat, mentre que el 60,34% restant es finangara amb recursos generals de
I'Institut Catala de les Dones. P al periode comprés entre 2024 i 2025, I'import finangat amb fons finalistes
del Pacte d’Estat en matéria de violéncia de génere sera d’'un 23,85% i el 76,15% es finangara amb
recursos generals de I'Institut Catala de les Dones.

Més enlla dels criteris de distribucié esmentats, s’ha tingut en compte l'historic dels darrers anys, de

manera que els imports finals destinats no suposaran cap pérdua per cap ens local 0 comarcal.
Ajuntaments. Distribucio per ANUALITAT ANUALITAT

fonts de finangament 2022-2023 2024-2025
Import RG Total Import RG | Total
60,34% 76,15%

Import  PE

39,66%

Import PE

23,85%

D de 20.000 a 50.000 habitants | 16.057.49€ |  24.430,39 € 40.487,88 € 19.312,72€ 61.663,05 € 80.975,77 €
P haﬁanfso'om a 100000 | 57 96808¢€ | 42551,84€ 70.520,12 € 23.981,74 € 76.570,61 € 100.552,35 €
 de més de 100,000 habitants | 39.879,06€ | 60.673,20€ | 10056235 € 3114442€ 0944016 € | 130.58458€

Consells comarcals. Distribucio
per retribucions

ANUALITAT
2022-2023
plagam.

ANUALITAT
2024-2025

Professionals Desplagam.

Professionals

D de 20.000 a 50.000 habitants 57.839,84€ | 1.156,80 € 58.996,64 € 115.679,67 € 2.313,59 € 117.993,26 €
D de 50.001 a 100.000 habitants 100.743,03€ | 2.014,86 € 102.757,89 € 143.646,22 € 2.872,92 € 146.519,14 €
D de més de 100.000 habitants 143.646,22€ | 2.872,92€ 146.519,14 € 186.549,41 € 3.730,99 € 190.280,40 €

Consells comarcals.
Distribucié per fonts de
finangament

ANUALITAT
2022-2023
Import RG 60,34%

ANUALITAT
2024-2025

Import PE 39,66% Import PE Import RG Total

23,85% 76,15%

D de 20,000 a 50.000 habitants 23.398,07 € 3550857€ | 58.996,64€ | 28.141,39€ | 89.851,87 € |117.993,26 €

p de 50007 a 100000 40.753,78 € 6200411€ | 102757,89€ | 3494481€ | 111.57433¢€ | 14651914
habitants €

p de més de 100.000 habitants 56.109,49 € 88409,65€ | 14651914€ |  45381,88€ | 144.898,52€ 790'280’42
Aportacions ICD 2022 2023 2024 2025 Total 2022-2025

Import VM 39,66%

2.787.138,23 €

2.787.138,23 €

2.787.138,23 €

2.787.138,23 €

11.148.552,92 €

Import IAD 60,34% 4.240.905,46 € 4.240.905,46 € 8.901.333.79 € 8.901.333,.78 € 26.284.478,49 €
Total aportacié anual | 7.028.043,69 € 7.028.043,69 € 11.688.472,02 € | 11.688.472,01 € | 37.433.031.41€

Vigéncia

Aquesta transferéncia pretén donar una continuitat temporal al suport cap als ens locals en la prestacio
dels serveis d'informacio i atenci6 a les dones (SIAD).

Aquests convenis tindran vigéncia de I'1 de gener de 2022 al 31 de desembre de 2025 (per a la totalitat
del cicle de quatre anys).

Si es considera necessari, per donar resposta a noves necessitats, es poden signar addendes o protocols
addicionals que especificament recullin les novetats o qlestions rellevants de I'any, les linies que siguin
objecte d'una modificacio, i els imports corresponents a I'any objecte de 'addenda.

7. INDICADORS D’AVALUACIO
e Anivell nacional:

o Nombre de dones ateses.

o Nacionalitat de les dones ateses.



Evolucio temps d’espera (mitjana estimada de dies entre la sollicitud d’entrevista i la
realitzacio).

Mitjana d’entrevistes per professional.

Mitjana de freqliéncia de les visites des seguiment i acompanyament.
Nombre de professionals finangats, distingint perfils.

Nombre i Percentatge de professionals que han fet supervisio.
Mitjana d’hores de supervisi6 per professional.

Nombre i Percentatge de dones a les quals s’ha finalitzat la intervencié per normalitzacio
de la seva situacié o problematica.

Nombre i Percentatge de dones en les quals es constata una millora de la seva situacio
en l'avaluacié del seu pla d'intervencié.

Nombre de persones que han rebut suport psicologic per part del servei de suport.
Mitjana d’hores d'atencié per dona atesa per part del servei de suport psicologic.
Nombre de dones que han rebut suport juridic per part del servei de suport.
Mitjana d’hores d'atencié per dona atesa per part del servei de suport juridic.
Nombre d’atencions relacionades amb les violéncies masclistes.

Tipus i ambits de violéncies masclistes ateses

Pla d'igualtat municipal vigent (si/no) i nimero

Els indicadors es construiran distingint franges d’edat.

e A nivell de cada Ens Local amb conveni interadministratiu ICD/IFE:

O

O

Nombre de dones ateses.

Evolucio temps d’espera (mitjana estimada de dies entre la sol-licitud d’entrevista i la
realitzacid).

Nombre de professionalstotals inombre de professionals equivalents a
jornada sencera, distingint per perfils.

Nombre de professionals financats distingint perfils.
Nombre i Percentatge de professionals que han fet supervisio.
Mitjana d’hores de supervisio per professional.

Nombre i Percentatge de dones a les quals s’ha finalitzat la intervencié per normalitzacio
de la seva situacio o problematica.

Nombre i Percentatge de dones que es constata una millora de la seva situacié en
I'avaluacio del seu pla d'intervencid.

Nombre de dones que han rebut suport psicoldgic per part del servei de suport.

Mitjana d’hores d'atencié per dona atesa per part del servei de suport psicologic.



o Nombre de dones que han rebut suport juridic per part del servei de suport.
o Mitjana d’hores d’atencié per dona atesa per part del servei de suport juridic.

o En les atencions per violencies masclistes especificar tipologia i ambit de les violéncies
ateses.

o En el treball en xarxa per I'abordatge de les violencies masclistes:
= Any d'actualitzacié del protocol

= Nombre i tipus d’espais de treball (plenari, comissions técniques, grups de
treball) en els que es participa.

= Mitjana d’hores dedicades a I'impuls o col-laboraci6 en els espais de treball en
xarxa.

Pla d'igualtat municipal vigent (si/no) i nimero.

(0]

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessié plenaria que se celebri
per a la seva ratificacio.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

4.- Acceptar l'ajut del Servei d’Ocupacié de Catalunya per a la prorroga de la
contractacid d’'un Agent d’ocupacié i desenvolupament local per executar el projecte
Dinamitzacié de les empreses agraries de les Muntanyes del Baix i d’altres espais agraris
del Baix Llobregat, aixi com la conseqiient prorroga de la contractacié laboral temporal
del Sr. Pol Torres Marquez per a I'execucié del mateix.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de la Junta de Govern de 5 de setembre de 2022 es va
aprovar la sol-licitud de subvencié al Servei Public d’Ocupaci6 de Catalunya per un import de
36.000,00€ per a la prorroga de la contractacio del Sr. Pol Torres Marquez, amb DNI 45.855.373-
C, com Agent d’Ocupacié i Desenvolupament Local per executar el pla de treball “Dinamitzacio
de les empreses agraries de les Muntanyes del Baix i d’altres espais agraris del Baix Llobregat”;
de conformitat amb el que preveu la Resolucié EMT/1793/2022, de 2 de juny.

Atés que en data 8 de novembre de 2022 aquesta entitat ha rebut la Resolucio
del Servei d’Ocupacié de Catalunya (num. d’expedient SOC027/22/000032 i Referéncia B-
0474/22-1), que atorga a aquest Consell Comarcal una subvencié per import de 36.000€
destinada a la prorroga de la contractacié d’'un agent d’ocupacié i desenvolupament local per
executar el pla de treball denominat “Dinamitzacié de les empreses agraries de les Muntanyes
del Baix i d'altres espais agrari del Baix Llobregat”.

Atés que larticle 12. de la Resolucio EMT/1793/2022 estableix que la prorroga
de la contractacio de les persones que actuen com a AODL ha de produir-se abans del 31 de
desembre de 2022, sent aix0 el que determina l'inici de les accions del seu pla de treball.

Vist I'informe emes pel Responsable de Dinamitzacié Agroterritorial d’aquesta
entitat en data 18 de novembre de 2022, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que
s'adjunta a I'expedient.



Vist que per Decret de la Presidéncia d’aquesta entitat nimero 219/2019, de 19
de juliol, s’ha procedit, entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies
atribuides a la Presidéncia de les corporacions, d’acord amb l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de regim local i d'acord amb l'article 54 i ss. del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Acceptar la subvenci6 atorgada pel Servei Public d’Ocupacié de
Catalunya per un import de 36.000,00€ per a la prorroga de la contractacié del Sr. Pol Torres
Méarquez, amb DNI 45.855.373-C, com Agent d'Ocupacié i Desenvolupament Local per executar
el pla de treball “Dinamitzacio de les empreses agraries de les Muntanyes del Baix i d’altres
espais agraris del Baix Llobregat™ de conformitat amb el que preveu la Resolucio
EMT/1793/2022, de 2 de juny (n° d’expedient SOC027/22/000032 i Referéncia B-047/22-1).

SEGON.- Vincular I'ingrés de I'ajut atorgat al pressupost de I'entitat de I'exercici
2023, atés que la data d'inici de la contractacio vinculada a aquest ajut es produira formalment a
finals del mes de desembre de I'any 2022.

TERCER.- Aprovar la prorroga amb efectes de 30/12/2022 i pel termini d’un any
de la contractacié del Sr. Pol Torres Marquez, amb DNI 45.855.373C, per executar el pla de
treball “Dinamitzacié de les empreses agraries de les Muntanyes del Baix i altres espais agraris
del Baix Llobregat”.

QUART.- Comunicar el present acord al Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya
de la Generalitat de Catalunya, perqué en tingui coneixement i als efectes.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord
5. Aprovar I’habilitacid del registre del programa PIGAIM com a registre auxiliar

temporal de I'entitat, pel tractament i tramitacio de les sollicituds d’ajuts de menjador
escolar i procediments vinculats.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

‘Vist que aquest Consell Comarcal, des de l'any 1996, té delegades les
competéencies educatives en matéria de transport i menjador escolar a la comarca del Baix
Llobregat

Vist que per acord de la Junta de Govern de 19 de setembre de 2022 es va
aprovar l'acceptacio de les competéncies delegades en matéria d’educacio dins del marc de
I'Acord de 31 d’agost de 2021 (GOV/128/2021), modificat posteriorment el 30 d’agost de 2022
(GOV/I172/2022), en el qual s'aprova la delegacié de competéncies als consells comarcals i
I'Area Metropolitana de Barcelona en matéria d’educacio” amb caracter indefinit.



Vist que I'Area d’Educacié i Cultura d’aquesta entitat disposa d’una eina
informatica de gestid propia per a la tramitacio de les sol-licituds d’ajuts de menjador escolar,
anomenada PIGAIM, i que s’ha anat complimentant i adaptant als requeriments de la Generalitat
de Catalunya per al desenvolupament de les competéncies delegades en matéria d’ajuts de
menjador escolar.

Vist que el Registre General d’'aquest Consell Comarcal es correspon amb el
registre telematic de la plataforma de I'Extranet de les Administracions Catalanes (EACAT), de
conformitat amb I'acord de la Junta de Govern de 20 de febrer de 2012.

Vist que aquesta entitat ha comencat la implementacio del gestor d’expedients e-
SET de la Diputacié de Barcelona i el procés de transformacio digital es preveu fins al primer
semestre de I'any 2023, el qual requerira en ases posteriors un analisi de la viabilitat d’integracié
del PIGAIM amb el nou registre e-SET.

Atés que el nou registre i gestor d’expedients e-SET s’allotjara als servidors de la
Diputacié de Barcelona i sera mantingut pel seu propi personal técnic.

Vist que en aquests moments no és possible la integracié del registre del
programa PIGAIM amb el nou Registre General e-SET allotjat als servidors de la Diputacié de
Barcelona.

Atés que aquest registre telematic té caracter temporal del Registre General
d'aquest Consell Comarcal, per la qual cosa es proposa el seu registre de manera i amb
numeracio6 independent.

Vist el que s'estableix a larticle 16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de
Procediment Administratiu de les Administracions Publiques, a l'article 55 del Reial Decret
203/2021, de 30 de marg, pel qual s'aprova el Reglament d’actuacio i funcionament del sector
public per mitjans electronics; i a la resta de normativa aplicable en materia de registres
temporals de les Administracions Publiques.

Vist I'informe emés per la Coordinadora de I'Area d’Educaci6 i Cultura d’aquesta
entitat en data 8 de novembre de 2022, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que s'adjunta
a 'expedient.

Vist que per Decret de la Presidencia d’'aquesta entitat numero 219/2019, de 19
de juliol, s’ha procedit, entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies
atribuides a la Presidéncia de les corporacions, d'acord amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases de régim local i d'acord amb el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en Catalunya, a favor de la
Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aix0, aquesta Presidencia proposa a la Junta de Govern I'adopcié del
seguents



ACORDS

PRIMER.- Aprovar I'habilitacio del registre del programa PIGAIM com a registre
temporal del Consell Comarcal del Baix Llobregat en el tractament i tramitacié de les sol-licituds
d’ajuts de menjador escolar per raons socioeconomiques d’aquesta entitat dins del marc de les
competéncies delegades en matéria educativa, i dels procediments vinculats, fins que sigui
possible la seva integracio.

SEGON.- Aquest registre temporal portara la seva numeraci6 independent, i els
seus assentaments s'integraran en el Registre General, si s’escau.

TERCER.- Comunicar el present acord a les persones i serveis interessats/des,
perque en tinguin coneixement i als efectes oportuns.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

6.- Aprovar diferents ajuts a Ajuntaments, en el marc de la convocatoria 2022 del
Programa comarcal de suport per a un nou impuls economic i social.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de Ple de 22 de mar¢ de 2021 es va aprovar el Programa
Comarcal de suport per un nou impuls economic i social i la seva convocatoria, aixi com el seu
régim normatiu; que van ser publicats al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona en data 7
d'abril de 2021 (CVE 202110046796).

Atés que el Programa Comarcal de suport per un nou impuls econdémic i social
neix amb la voluntat de servir de suport a les diverses accions que estan realitzant els
ajuntaments de la comarca per tal de contenir els efectes devastadors de la pandémia al Baix
Llobregat i fomentar el desenvolupament sostenible i innovador per potenciar els sectors
estrategics, posicionar el territori en termes competitius i reforgar la cohesio social.

Vist que el referit Programa proposa actuacions especifiques i la creacié d’un
fons expressament dissenyat per donar suport als ajuntaments en la realitzacio de politiques
publiques i daccions finalistes relacionades amb la sostenibilitat econdomica, social i
mediambiental de les infraestructures i dels béns i equipaments publics, promoure la
modernitzacié tecnologica i l'eficiéncia en la utilitzacié dels recursos de les estructures
administratives i de gesti6 dels municipis, promoure un espai public inclusiu que contribueixi a la
qualitat de vida i la salut de les persones i promoure accions contra el canvi climatic.

Atés que el régim normatiu aprovat detalla que I'esmentat Programa esta dotat
amb un total d'11.018.996€ i garanteix suport economic a les iniciatives municipals que es puguin
incloure en els dos programes previstos en les quanties assignades a cada municipi.

Atés que pel que fa als ajuntaments no inclosos dins de I'Area Metropolitana de
Barcelona s’ha previst una dotacié suplementaria donat que no tenen la possibilitat de participar,
a diferéncia de la resta de municipis de la comarca, en programes de suport impulsats per I'ens
metropolita; d’acord al que es detalla a continuacio:
o Pel que fa al Programa Feminista (PRF):




- Es garanteix una assignaci6 fixa per municipi de 12.500€ i una part variable de 0,65€ per
habitant, prenent com a referéncia les dades del padré municipal d’habitants a 31 de
desembre de 2020.

- En el cas dels municipis de la comarca no inclosos en 'ambit de I'Area Metropolitana de
Barcelona, I'assignacio fixa sera de 25.000€ per municipi.

o Pel que fa al Programa d’Inversions (PRI):

- Es garanteix una assignacio fixa per municipi de 100.000€ i una part variable de 7,43€
per habitant, prenent com a referéncia les dades del padré municipal d’habitants a 31 de
desembre de 2020.

- En el cas dels municipis no inclosos en I'ambit de 'Area Metropolitana de Barcelona,
I'assignacio fixa sera de 200.000€.

Vist que pel present exercici es manté la possibilitat d'aplicacié de romanents i
ateés que les dones son un col-lectiu que pateix multiples vulnerabilitats i per tant una major
desigualtat, per acord de Ple de 21 de mar¢ de 2022 es va aprovar la continuitat del Programa
Feminista del Programa Comarcal de suport per un nou impuls economic i social i la seva
convocatoria per I'any 2022, sent d’aplicacid, quant els seus continguts, les bases ja aprovades
que estenen la seva vigéncia a la nova convocatoria en tot allo que sigui d’aplicacio.

Ates que diversos Ajuntaments han presentat, des de la data de la darrera
sessio, sol'licituds d'ajuts, que han estat validats i proposats per la Comissié de Seguiment del
Programa Comarcal de Suport per un nou impuls economic i social, ates que els esmentats
projectes compleixen els requisits establerts per les bases del mateix i es troben dins el marge
d'assignacié economica determinat per a cada un dels ajuntaments previst a les bases de
referéncia i concretat mitjangant el Decret de Presidéncia num. 236/2021, de 21 de juny, relatiu a
aprovar les taules d'assignacié economica maxima del Programa Feminista 2022-2023 del
Programa de referéncia; segons consta a la corresponent acta de la Comissio.

Vist que, de conformitat amb les bases de referencia, la Junta de Govern és
I'organ responsable de l'atorgament o denegacid6 motivada de les sol-licituds d'ajuts dins la
present convocatoria.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopci6 dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar I'atorgament d’un ajut a I'Ajuntament d’Abrera per I'import i
projecte detallat a continuacio dins del marc de I'ambit d’actuacié del Programa Feminista (PRF)
2022-2023 del Programa Comarcal de Suport per un nou impuls economic i social:

L'import del PRF 22-23 per I'Ajuntament d’Abrera és de 33.150,00€.

e Documentacié rebuda el 04/11/2022 - R/E E2022010627
e Projecte: Prospeccié Plans d’lgualtat — Programa Continuitat-.
e Import sol-licitat: 33.150,00€

El projecte pel qual es sollicita la subvencid, es considera correcte i s’ha presentat tota la
documentacié requerida a les bases. L'import a transferir és:
e PRF (90%): 29.835,00 €.



SEGON.- Aprovar latorgament d’un ajut a 'Ajuntament de Viladecans per
limport i projecte detallat a continuacid dins del marc de I'ambit d’actuacié del Programa
Feminista (PRF) 2022-2023 del Programa Comarcal de Suport per un nou impuls economic i
social:

L’import del PRF 22-23 per I'Ajuntament de Viladecans és de 56.178,00€.

e Documentacio6 rebuda el 17/11/2022 - R/E E2022011222

e Projecte: Construim igualtat, fem politiques feministes: execucio del IV Pla per la igualtat
de génere a Viladecans

e Import sol-licitat: 56.178,00€

El projecte pel qual es sollicita la subvencid es considera correcte i s’ha presentat tota la
documentacié requerida a les bases. L'import a transferir és:
e PRF (90%): 50.560,20€.

TERCER.- Transferir als referits Ajuntaments les dotacions economiques
aprovades mitjangant el procediment de bestreta i d'acord amb els percentatges seglents: el 90
% de limport en el moment de I'aprovaci6 de I'ajut i el 10 % restant en validar la justificaci6 final
del projecte, d’acord amb el que preveu la Base General Vuitena del programa.

La transferéncia de la bestreta podra restar afectada per un procediment de
compensacio en cas de que I'Ajuntament mantingui deutes reconeguts amb el Consell Comarcal,
segons consta a les bases de la convocatoria.

L’incompliment de les obligacions dels ajuntaments beneficiaris durant I'execucid
0 en la justificacié dels projectes comportara una aturada temporal dels pagaments o de la
bestreta final, respectivament, fins que es normalitzi la situacié del projecte.

QUART.- Donar per rebuda la justificacié técnica i economica presentada per

I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat, en data 15/11/2022 amb Registre d’entrada E2022011149,
en relacié a I'ajut atorgat per al projecte “Agent d’lgualtat”, dins del marc de I'ambit d’actuacié del
Programa Feminista (PRF) 2021-2022 del Programa Comarcal de Suport per un nou impuls
economic i social; de conformitat al que es detalla tot seguit:

e Import total sol-licitat: 22.916,17€

e Import justificat: 22.916,17€
S'acorda elevar a la Junta de Govern per a la seva aprovacio, la justificacio presentada i acordar
el pagament de I'import restant, que es detalla a continuacio:

e Import a transferir: 2.291,62€

CINQUE.- Acceptar la rentncia presentada per I'Ajuntament d'Olesa de
Montserrat d’un ajut que es va aprovar per acord de la Junta de Govern de 3 d’octubre de 2022,
per al projecte “Olesa és feminista” i per import de 40.677,47€, dins del marc de I'ambit
d’actuacio del Programa Feminista (PRF) 2022-2023 del Programa Comarcal de Suport per un
nou impuls econdmic i social, atés que en data 07/11/2022 amb Registre d'entrada
E2022010753, el referit ajuntament ha notificat que al Decret d’Alcaldia num. 2022DECR002033
I'Alcalde ha resolt aprovar el desistiment per import de 16,53€ de I'import de I'aportacio prevista
per al seu ajuntament.



SISE.- Comunicar el present acord als ajuntaments interessats, perqué en
tinguin coneixement i als efectes.

SETE.- Donar compte del present acord en la propera sessio plenaria que se
celebri per a la seva ratificacio.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

1. Aprovar la segona adjudicacié d’ajuts de menjador escolar per alumnes amb
necessitats socioeconomiques i geografiques corresponent al curs 2022-2023.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

‘Vist que el Decret 219/1989 d'1 d'agost, va establir la delegacié de
determinades competencies de la Generalitat de Catalunya a les comarques en materia
d’ensenyament, i que l'article 8 estableix I'assignacio a cada comarca dels recursos econdmics,
materials i personals.

Vist que el Departament d’'Ensenyament va subscriure, entre els anys 1996 i
2021 diferents convenis de delegacié de competencies amb en materia d’educacié amb els
Consells Comarcals d’acord amb la Llei d’Organitzaci6 Comarcal de Catalunya i el Text refos
aprovat pel Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, on disposa a l'article 25.1 que correspon
a les comarques I'exercici de les competéncies que li deleguin o encarreguin.

Atés que en data 31 dagost de 2021 el Departament d’Educacié de la
Generalitat de Catalunya va aprovar I'Acord de delacié de competencies als consells comarcals i
I'Area Metropolitana de Barcelona en matéria d’educacio’(GOV/128/2021), modificat
posteriorment el 30 d’agost (GOV/172/2022).

Vist que aquest Consell Comarcal va aprovar I'’Acord de Govern esmentat amb
caracter indefinit i en els termes en que s’especifica en 'acord de la Junta de Govern de data 19
de setembre de 2022.

Vist que per Decret de Presidencia num. 127/2022, de 8 d’abril, es van aprovar
les bases reguladores per a 'atorgament d'ajuts individuals de menjador adrecats a alumnat
d’educacié obligatoria i de segon cicle d’educacié infantil de centres educatius sufragats amb
fons publics per al curs 2022-2023 a la comarca del Baix Llobregat.

Vist que en data 8 d'abril de 2022 la Direccié General d’Atenci6 a la Comunitat
Educativa va comunicar la proposta de finangament dels serveis de transport i menjador escolar
del curs 2022/2023 per a l'actualitzacié econdmica del conveni subscrit amb el Departament
d’Educacié en relacié a la gestio de determinades competéncies en matéria d’educacio.

Ateés que el Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya va publicar
el preu maxim pel servei de menjador escolar per al curs escolar 2022-2023, establint els
seguents preus:

a) Amb caracter general, per aquells centres que tenen un espai de migdia amb una durada
maxima de dues hores i mitja, en la quantitat de 6,54 euros/alumne/dia, IVA inclos.

b) En aquells centres que tenen un espai de migdia amb una durada maxima de dues hores, en
la quantitat de 6,18 euros/alumne/dia, IVA inclos.



c) Quan es tracti de centres d’educacio especial 0 quan les circumstancies especials de I'alumnat
ho aconsellin, el preu maxim del menjador es pot augmentar, mitjangant I'autoritzacié previa dels
Serveis Territorials del Baix Llobregat.

Atés que l'import de I'ajut de menjador que es concedeix és del 70% o del 100%
del preu de menjador comunicat pels centres escolars, amb el maxims establerts; excepte en els
centres escolars on els Serveis Territorials del Baix Llobregat autoritza expressament un preu de
menjador superior.

Vist que per Decret de Presidencia num. 297/2022, de 30 d’agost, es va aprovar
la primera adjudicaci6 de 11.451 ajuts de menjador per a alumnes amb necessitats
socioeconomiques i geografiques i denegacions d’ajuts, per un import total de 9.610.933,15€;
d’acord amb els criteris aprovats pel Departament d’Educacio de la Generalitat de Catalunya i a
les bases reguladores per a I'atorgament d’ajuts de menjador escolars adrecats a alumnes
d’educacié obligatoris i de segon cicle d'educacié infantil de centres educatius sufragats amb
fons publics per al curs escolar 2022-2023.

Atés quer des del comengament de curs escolar s’han rebut noves sol-licituds i
recursos de reposicié relatius als expedients en fase d'allegacié, i que la convocatoria restara
oberta pels casos de nova matricula, situacions d’urgéncia acreditades pels serveis socials i
canvis de situacié economica acreditats.

Vist I'informe emés per la Coordinadora de I'Area d’Educaci6 i Cultura d’aquesta
entitat en data 18 de novembre de 2022, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que
s'incorpora a I'expedient

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents
ACORDS

PRIMER.- Aprovar la segona adjudicacié de 1.056 ajuts individuals de menjador
per a alumnes amb necessitats socioeconomiques i geografiques, i denegacions d’ajuts,
d’expedients tramitats fins al dia 20 de setembre de 2022, per import de 640.529,95€; d’'acord
amb els criteris aprovats pel Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya i a les
bases reguladores per a latorgament d’ajuts de menjador escolars adrecats a alumnes
d’educacié obligatoris i de segon cicle d'educacié infantil de centres educatius sufragats amb
fons publics per al curs escolar 2022-2023; i de conformitat amb I'annex corresponent amb la
relaci6 detallada del total d’adjudicacions amb el preu de menjador, I'import d’ajut individual i el
listat d’'alumnes, aixi com les denegacions, que s'incorporen a l'expedient i s'aproven
simultaniament al present Acord.

Del total d’ajuts adjudicats indicats, es detallen els que pertanyen a la partida pressupostaria
relativa a les empreses adjudicataries de la licitacié de serves de menjador escolar per al curs
2022-2023:

Menjadors escolars gestionats pel Consell| Cost€
Comarcal mitjangant licitacié (3260.22726).
Segona adjudicacié

Centre Montbaig de Sant Boi de Llobregat
Centre Ramon Llull del Prat de Llobregat 24825




CEE Pontarr6 de Martorell 5.578,24
CEE Can Rigol del Prat de Llobregat 1.976,94

SEGON.- L'habilitacié de crédit corresponent, si s'escau, per a l'adjudicaci6 de
beques de menjador escolar curs escolar 2022-2023, d’acord amb els criteris fitxats pel
Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya i les bases que regeixen la convocatoria
d’ajuts de menjador escolar Baix Llobregat.

TERCER.- Aquesta adjudicacié resta condicionada a les partides finalment
transferides pel Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya relatives al curs 2022-
2023 i a l'actualitzacié de la fitxa proposta de finangament inicial del curs que s'adjunta a
I'expedient.

QUART.- La present despesa anira a carrec de les partides pressupostaries
3260.48120 i 3260.22726 de pressupost del present exercici.

CINQUE.- Comunicar el present acord als Serveis Territorials d’Ensenyament i
als centres afectats, perqué en tingui coneixement i als efectes oportuns.

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

8.- Compareéixer en el procediment contencids-administratiu ordinari 529/2022-B,
incoat contra acte d’aquesta entitat de denegacid d’un ajut de menjador.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que en data 21 de novembre de 2022 ha arribat a aquesta entitat un ofici
del Jutjat del Contenciés Administratiu num. 6 de Barcelona en relacié al procediment ordinari
529/2022-B, incoat contra la resolucié de recurs de reposicid d'aquesta entitat de data 21 de
setembre de 2022 relatiu a la denegacié d’ajut de menjador escolar.

Atés que aquesta entitat ha de comparéixer en el referit procediment contenciés-
administratiu en defensa dels seus interessos.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopci6 dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Compareixer en el procediment contencids-administratiu ordinari
529/2022-B del Jutjat del Contenciés Administratiu num. 6 de Barcelona, incoat contra la
resolucio de recurs de reposicié d'aquesta entitat de data 21 de setembre de 2022 relatiu a la
denegacio d’ajut de menjador escolar.



SEGON.- Atorgar la representacié i defensa al/a les lletrat/des dels Serveis
Juridics de l'entitat.

TERCER.- Remetre I'expedient al Jutjat.
QUART.- Notificar aquest acord als Serveis Territorials del Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya per a qué, en el termini de nou dies, pugui

personar-se com a part demandada.

CINQUE.- Facultar a la Presidéncia d’aquest Consell Comarcal, per a la
signatura dels documents que siguin necessaris per a la formalitzacié del present acord.

SISE.- Comunicar el present acord al Jutjat del Contencios Administratiu nim. 6
de Barcelona, perque en tingui coneixement i als seus efectes.

SETE.- Donar compte del present acord en la propera sessié plenaria que se
celebri per a la seva ratificacio.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

9.- Precs i preguntes.

El Conseller Sr. Jordi Martinez intervé per demanar com el Consell Comarcal podria intervenir
en el tema del servei regular de transport per carretera prestat per 'empresa Mombus com adjudicatari
de la Generalitat. Demana el suport del Consell Comarcal perqué se’'m faci res6 de la problematica
continuada: autobusos que no pasen, o ho fan amb molt de retard. Comenta que és un mal servei
costant i que a més no hi ha cap interlocucié amb I'empresa o la Generalitat.

La Consellera Sra. Lourdes Borrell informa els presents sobre el plenari del Consell Econdmic
i Social que tindra lloc el dia 19, al que acudira la Delegada del Govern.

| no havent-hi altres assumptes a tractar s'aixeca la sessié a indicacié de la Presidéncia
a les disset hores treta-dos minuts, signant aquesta acta la Presidenta del Consell Comarcal
juntament amb mi, el Secretari Accidental, que ho certifico.

o Lluis Gonzalez Firmado
Eva Maria signat digitalment digitalmente por
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